PUBLICADO DOC 11/02/2006, PAG. 77, PLENARIO

SUBSTITUTIVO PROJETO DE LEI - N° 793705

Cria o Programa de Modernizagcdo da Administracao Tributaria.

A Cémara Municipal de Sdo Paulo DECRE T A:

CAPITULO I

Da Modernizacao da Administragdo Tributéaria

Secao |

Do Programa de Modernizacdo da Administracao Tributaria

Art. 1°. Fica criado, no &mbito da Secretaria Municipal de Financgas, o
Programa de Modernizacdo da Administracdo Tributaria, objetivando:

| - promover a modernizacdo da arrecadacéo dos tributos municipais, pelo
combate sistematico a evaséo fiscal e a sonegacéao de tributos e pelo aumento da
eficiéncia dos sistemas de Administracao Tributaria;

Il - promover a modernizagdo da produtividade da fiscalizacao tributaria,
bem como propiciar o aperfeicoamento da legislacéo;

111 - oferecer maior qualidade nos servicos prestados aos contribuintes
mediante orientacdo, promoc¢ao de cursos, palestras e outras atividades que
impliguem esclarecimentos quanto a correta aplicacdo das normas tributarias;

IV - promover a responsabilidade na gestao fiscal, pelo aumento da eficiéncia
e eficacia na arrecadacédo dos tributos de competéncia do Municipio, atendendo ao
disposto na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Secao |l

Da Comissdo de Modernizagdo da Administragdo Tributaria

Art. 2°. Fica criada, no ambito da Administracdo Tributaria, a Comissao de
Modernizacdo da Administracdo Tributéria, de carater permanente, constituida
pelos Secretario Municipal de Financas, Secretario Adjunto, dirigentes da
Administracao Tributaria de nivel igual ou superior ao de Diretor de Departamento
da Secretaria Municipal de Financas e por servidores mencionados no artigo 4°
desta lei, designados pelo Secretario Municipal de Finangas, com as seguintes
atribuicdes:

I - elaborar o Regimento Interno de seu funcionamento;

Il - propor estratégias e medidas para a modernizagcdo de produtividade e
arrecadacao tributéria, respeitando a justica tributaria e a capacidade contributiva;

11l - acompanhar a implantacdo de projetos e medidas de modernizacdo da
arrecadacao e de modernizacédo de processos e procedimentos;

IV - acompanhar as metas de arrecadacéo estabelecidas para cada exercicio
civil e propor medidas para o seu alcance;

V - propor o regulamento do concurso de Acesso e Evolugcdo Funcional para
os servidores mencionados no artigo 4° desta lei, ouvida a Secretaria Municipal de
Gestéao;

VI - analisar e estabelecer critérios para:

a) obtencdo de informacdes, relatos de ocorréncias e sugestdes de acdes das
areas da Administracao Tributaria visando a modernizacdo da arrecadacado e ao
aperfeicoamento da legislacéo;

b) apuracéo das parcelas componentes da Gratificacdo de Produtividade
Fiscal devida aos servidores mencionados no artigo 4° desta lei pelo exercicio das
atividades da Administracdo Tributaria e pelo cumprimento das metas de
arrecadacao de impostos;

¢) aplicagao, controle, analise, pontuacado e julgamento de revisdo da
Avaliagdo Anual de Atuacgéo e Potencial prevista no artigo 15 desta lei;

d) autorizacdo de afastamentos para cursos de educacdo continuada dos
servidores mencionados no artigo 4° desta lei;

VII - criar subcomissdes permanentes para viabilizar o Programa de
Modernizagdo da Administracao Tributaria e, em especial, o disposto na Sec¢édo 5 do
Capitulo Il e Secdo 2 do Capitulo 111 desta lei.

CAPITULO 1l

DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Secéo |
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Da Estrutura da Administracdo Tributéaria

Art. 3°. A Administracao Tributaria, expressamente definida no inciso XXII do
artigo 37 da Constituicdo Federal, serd composta, no Municipio de Sao Paulo, pelas
Unidades da Secretaria Municipal de Financas responsaveis pelas funcdes de
lancamento tributario, fiscalizagéo tributéaria, arrecadacao, cobranca de débitos néo
inscritos na divida ativa, tributacdo e julgamento.

81°. As atribui¢cdes das unidades integrantes da Administracédo Tributaria
serdo estabelecidas por Ato do Executivo.

§2°. Os cargos em comissédo de chefia, direcao, assisténcia e assessoramento
da Administracdo Tributaria sdo privativos dos servidores mencionados no artigo 4°
desta lei.

Secao |l

Dos Servidores da Administragdo Tributéaria

Art. 4°. Fica alterada a atual denominacéo do cargo de Inspetor Fiscal para
Auditor-Fiscal Tributario Municipal, mantida a atual estrutura da carreira definida na
Lei n® 12.477, de 22 de setembro de 1997 e legislagéo especifica em vigor.

81°. A nova denominacdo nao implica na exclusdo de quaisquer direitos,
inclusive os de carater remuneratorio e de tempo de servico, previstos na legislagéo
ou em funcado de decisbes judiciais transitadas em julgado, atribuidos aos
Inspetores Fiscais.

82°. O Auditor-Fiscal Tributario Municipal sera lotado exclusivamente nas
unidades da Secretaria Municipal de Financas.

83°. S&o criados 143 (cento e quarenta e trés) novos cargos efetivos de
Auditor Fiscal Tributario Municipal, conforme Anexo | desta Lei.

849°. Fica criado um cargo de Diretor de Departamento, referéncia PFC04,
parte da Tabela PP-I, de livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Auditor-Fiscal Tributario Municipal.

85°. - Ficam extintos 0s seguintes cargos:

CARGO PADRAO UNIDADE QUANTIDADE FORMA DE PROVIMENTO
Encarregado Servicos Eletricidade DAIO2 SF 1 (um)Livre provimento em
comisséo dentre titulares de cargos de Agente de Apoio. Lei 11.511/94.
Encarregado Trafego DAIO2 SF 1 (um)Livre provimento em comissao dentre
titulares de cargos de Agente de Apoio. Lei 11.511/94.

Encarregado Setor | DAIO2 AUD 5303 1 (um)Livre provimento em comissao
pelo Secretario, dentre servidores municipais. Lei 10.568/88 e 11.511/94.
Encarregado Setor | DAIO2 AUD 5302 1 (um)Livre provimento em comissao
pelo Secretario, dentre servidores municipais. Lei 10.568/88 e 11.511/94
Encarregado Turma Conservacdo Construgao DAIO2 SF 1 (um)Livre
provimento em comissdo dentre titulares de cargos de Agente de Apoio. Lei
11.511/94.

Assistente Técnico PFC1 SF 1 (um)Livre provimento em comissao pelo
prefeito, dentre os integrantes da classe de Inspetor Fiscal, REF. QPF-6 A QPF-11.

Secéo Il

Das Atribui¢cdes do Auditor-Fiscal Tributario Municipal

Art. 5°. As atividades da Administragcdo Tributéaria, constitucionalmente
definidas como essenciais ao funcionamento do Estado, serdo exercidas
exclusivamente pelos servidores da carreira especifica de Auditor-Fiscal Tributario
Municipal, tipica e exclusiva de Estado, de nivel superior.

Art. 6°. Sao atribui¢cdes do cargo de Auditor-Fiscal Tributario Municipal,
observado o Anexo Il desta lei:

I - em carater exclusivo, relativamente aos impostos de competéncia do
Municipio de S&o Paulo, as taxas e as contribuices administradas pela Secretaria
Municipal de Financgas:

a) constituir o crédito tributario, mediante langamento, inclusive por emisséao
eletrbnica, proceder a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as penalidades
previstas na legislacdo e proceder a revisdo das declara¢des efetuadas pelo sujeito
passivo;

b) controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de auditoria, diligéncia,
pericia e fiscalizagdo, objetivando verificar o cumprimento das obrigacdes
tributarias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislacéo
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especifica, inclusive os relativos a busca e a apreensao de livros, documentos e
assemelhados, bem como o de lacrar bens maéveis, no exercicio de suas funcoes;

¢) supervisionar o compartilhamento de cadastros e informacdes fiscais com
as demais administragOes tributarias da Unido, dos Estados e outros Municipios,
mediante lei ou convénio;

d) autorizar e supervisionar o credenciamento de usuarios de sistemas
tributarios informatizados;

e) avaliar e especificar os pardmetros de tratamento de informacéo, com
vistas as atividades de lancamento, arrecadacdo, cobranca e controle de tributos e
contribuicfes;

f) planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia
especifica de outros 6rgaos, as atividades de repressao a sonegacao fiscal,
ocultacdo de bens, direitos e valores;

g) desconsiderar atos ou negécios juridicos praticados com a finalidade de
dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos
constitutivos da obrigacao tributaria, na forma do § 2°, do art. 19, desta Lei;

h) analisar, elaborar e proferir decisbes, em processos administrativo-fiscais,
nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento
de direito creditorio, a solicitacao de retificacdo de declaracdo, a imunidade, a
quaisquer formas de suspensao, exclusado e extincdo de créditos tributarios
previstos na Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966, a restituicdo, ao
ressarcimento e a reducao de tributos e contribuicdes, bem como participar de
6rgaos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a Administracéo
Tributaria;

i) estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributario, inclusive em
processos de consulta;

j) elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se sobre projetos de lei
referentes a matéria tributaria;

I) supervisionar as atividades de disseminac¢édo de informacgdes ao sujeito
passivo, visando a simplificacdo do cumprimento das obriga¢des tributarias e a
formalizacdo de processos;

m) elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria alterada por decisdo
administrativa ou judicial;

n) prestar assisténcia aos 6rgaos encarregados da representacéo judicial do
Municipio;

0) informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscricdo na Divida Ativa
antes do termo prescricional;

p) planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de
fiscalizacdo, arrecadacao e de cobranca dos impostos, taxas e contribuicdes;

q) realizar pesquisa e investigacdo relacionados as atividades de inteligéncia
fiscal;

r) examinar documentos, livros e registros de instituicdes financeiras,
referentes a contas de depdésitos e aplicacfes financeiras de titularidade de sujeito
passivo para o qual haja processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal
em curso, desde que, a quebra do sigilo bancario seja considerada, pelo Diretor do
Departamento responsavel pela fiscalizacdo do tributo objeto da verificacéo,
indispenséavel para a concluséo da fiscalizagéo.

Il - em carater geral, sem prejuizo das demais atividades inerentes as
atribuicbes da Secretaria Municipal de Financas:

a) assessorar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as
autoridades superiores da Secretaria Municipal de Financas ou de outros 6rgdos da
Administracéo e prestar-lhes assisténcia especializada, com vista a formulacdo e a
adequacao da politica tributaria ao desenvolvimento econémico, envolvendo
planejamento, coordenacdo, controle, supervisdo, orientacdo e treinamento;

b) coordenar, participar e implantar projetos, planos ou programas de
interesse da Administracao Tributaria;

¢) apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislacdo
tributaria municipal e para o aprimoramento ou implantacdo de novas rotinas e
procedimentos;

d) preparar os atos necessarios a conversao de depésitos em renda do
Municipio, bem assim a autorizacao para o levantamento de depdésitos
administrativos ap0s as decisbes emanadas das autoridades competentes;
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e) avaliar e especificar sistemas e programas de informatica relativos as
atividades de lancamento, arrecadacao, cobranca e controle de tributos e
contribuicdes;

f) avaliar, planejar, promover, executar ou participar de programas de
pesquisa, aperfeicoamento ou de capacitacdo dos Auditores-Fiscais Tributarios
Municipais e demais servidores, relacionados a Administracdo Tributaria;

g) acessar as informag¢des sobre o andamento de ac¢des judiciais que
envolvam créditos de impostos e contribuicdes de competéncia do Municipio de Séao
Paulo;

h) executar atividades com a finalidade de promover agdes preventivas e
repressivas relativas a ética e a disciplina funcionais dos Auditores-Fiscais
Tributarios Municipais, verificando os aspectos disciplinares dos feitos fiscais e de
outros procedimentos administrativos;

i) informar processos e demais expedientes administrativos;

j) realizar andlises de natureza contabil, econdmica ou financeira relativas as
atividades de competéncia tributaria do Municipio;

1) desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, o controle e a
avaliacdo da receita tributaria;

m) exercer as atividades de orientacdo ao contribuinte quanto a
interpretacdo da legislacao tributaria e ao exato cumprimento de suas obrigacdes
fiscais.

Secao IV

Do Provimento dos Cargos de Auditor-Fiscal Tributario Municipal

Art. 7°. O ingresso na carreira de Auditor-Fiscal Tributario Municipal,
observadas as exigéncias estabelecidas no Anexo | desta lei, dar-se-a4 no Grau "A"
da Categoria | da Classe |, mediante concurso publico.

Paragrafo Unico. O concurso publico sera de provas ou de provas e titulos,
com ou sem subdivisdo por area de especializacdo, conforme estabelecido no
respectivo edital de abertura, de acordo com as necessidades da Administracéo.

Art. 8°. Por ocasido do inicio de exercicio na carreira, os titulares de cargos
de Auditor-Fiscal Tributario Municipal deverao freqientar obrigatoriamente curso de
formacédo técnica, com duracdo minima de 80 (oitenta) horas, a ser ministrado pela
Administracdo ou por instituicdo idénea.

Secéo V

Do Estégio Probatério

Art. 9°. O estagio probatoério corresponde ao periodo de 3 (trés) anos de
efetivo exercicio que se segue ao inicio de exercicio do servidor no cargo de
provimento efetivo de Auditor-Fiscal Tributario Municipal.

81°. O servidor em estégio probatério, para fins de aquisicdo da estabilidade,
serd submetido a avaliacdo especial de desempenho por comissédo instituida para
essa finalidade, de acordo com critérios a serem estabelecidos em decreto.

8§2°. Durante o periodo de estagio probatorio o Auditor-Fiscal Tributéario
Municipal permanecera no Grau "A" da Categoria 1 da Classe | da carreira.

83°. O servidor que, apdés o estagio probatério, ndo adquirir a estabilidade
sera exonerado do cargo.

Secédo VI

Do Desenvolvimento na Carreira

Art. 10. O desenvolvimento do servidor na carreira de Auditor-Fiscal
Tributério Municipal dar-se-4 mediante evolugéo funcional e acesso.

Art. 11. A evolugéo funcional consiste no enquadramento do servidor na
categoria de referéncia imediatamente superior dentro da mesma classe, desde que
implementadas as condi¢des quanto a Avaliacdo Anual de Atuacao e Potencial a que
se refere o artigo 15 e cumprido os intersticios minimos de efetivo exercicio na
categoria em que se encontra, constantes do Anexo | desta lei.

81°. O enquadramento por Evolugédo Funcional ndo constituird impedimento
para promoc¢ao por merecimento e por antiguidade.

8§2°. Os Auditores-Fiscais Tributarios Municipais manteréo, na evolucéo
funcional, o mesmo Grau que detinham na situacéo anterior.

Art. 12. Para fins de evolucéo funcional, o termo inicial do cobmputo do tempo
na categoria sera a data do inicio de exercicio na categoria.

Art. 13. Para todos os efeitos desta Lei serdo consideradas como de efetivo
exercicio:

spl0793-2005.doc



I - as hipéteses previstas no artigo 64 da Lei n°© 8.989, de 29 de outubro de
1979;

Il - o afastamento para educacao continuada;

Il - o afastamento para exercicio de outro cargo previsto no § 2° do artigo
17 da Lei n° 8.645, de 21 de novembro de 1977, com a redacado dada pelo artigo
21 desta lei.

Art. 14. Acesso € a passagem do servidor da Classe | para a Classe Il da
carreira mediante concurso de provas e titulos, observadas as exigéncias
estabelecidas para a Categoria 1 na forma do disposto no Anexo | desta lei.

Secédo VIl

Da Avaliacao Anual de Atuacdo e Potencial

Art. 15. O Auditor-Fiscal Tributario Municipal sera submetido a Avaliacédo
Anual de Atuacéo e Potencial, a ser regulamentada em decreto, observando os
seguintes critérios:

| - capacidade individual de realizac&do de atribuicdes;

Il - qualidade do trabalho executado;

11l - produtividade em suas tarefas.

81°. Avaliacdo Anual de Atuacédo e Potencial é uma sistematica de
classificacdo e avaliacdo, levando-se em conta a formacdo, os conhecimentos, a
experiéncia, as aptiddes, as habilidades, a qualidade das realizacdes e o
desempenho de atividades por critérios objetivos de atribuicdo de pontos, especifica
para os servidores mencionados no artigo 4° desta lei, de periodicidade anual, que
tem por objetivos:

propiciar a Administracao Tributaria banco de dados com informacdes
individualizadas de seus servidores, para o adequado aproveitamento das
caracteristicas dos mesmos, na alocacdo de seus recursos humanos, visando
otimizar o seu resultado, em busca da eficiéncia tributéria;

fornecer aos avaliados uma precisa idéia do que se espera deles, informando-
0s como estdo atuando em suas funcdes e, se for o caso, como podem melhorar os
aspectos que ainda néo atingiram a performance esperada;

prover os meios para a Evolucao Funcional do servidor.

8§2°. A Avaliacdo Anual de Atuacéo e Potencial é obrigatéria e sera efetuada
pela chefia imediata no més de dezembro de cada ano, segundo critérios de
atribuicdo de pontos fixados no regulamento de que trata o "caput”.

83°. Da avaliacdo de que trata este artigo caberd recurso a autoridade
imediatamente superior a chefia imediata do servidor, encerrando a instancia
administrativa.

Secédo VIII

Da Capacitacao do Auditor-Fiscal Tributéario

Art. 16. A Administracdo promovera ou realizara, obrigatoriamente, no
minimo 1 (um) curso de educac¢ao continuada por ano para os integrantes da
carreira de Auditor-Fiscal Tributario Municipal.

81°. O titular de cargo de Auditor-Fiscal Tributario Municipal ndo podera
recusar-se a participar de cursos indicados pela Administracdo, exceto se estiver
afastado, em licenca ou por motivo fundamentado, analisado e aceito pela chefia
imediata.

82°. A infracdo ao disposto no paragrafo 1° implicara aplicagdo de pena de
repreensao pela chefia imediata, nos termos do disposto na Lei n © 8.989, de 1979.

Secédo IX

Do Regime Disciplinar dos Auditores-Fiscais Tributarios Municipais

Art. 17. Além das vedacfes inerentes a sua qualidade de servidor publico
municipal, é ainda vedado ao Auditor-Fiscal Tributario Municipal em atividade
exercer, contra os interesses do Municipio de Sdo Paulo, direta ou indiretamente,
mesmo que em gozo de licenca ou afastamento, com ou sem prejuizo de
vencimentos, as atividades de assessoria ou consultoria, contabilidade e auditoria,
quando tratarem de matéria tributaria.

Art. 18. O descumprimento ao disposto no artigo anterior sujeitara o servidor
as penalidades previstas na Lei 8.989, de 29 de outubro de 1979, nos termos da
legislacdo em vigor.

CAPITULO 111

DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Secéo |
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Das Prerrogativas

Art. 19. O titular de cargo de Auditor-Fiscal Tributario Municipal, no exercicio
de suas funcdes, terd livre acesso a qualquer 6rgdo ou entidade publica ou empresa
estatal, estabelecimento empresarial, de prestacdo de servicos, comercial,
industrial, imobiliario, agropecuario e institui¢cdes financeiras para vistoriar imoéveis
ou examinar arquivos e equipamentos, eletrébnicos ou ndo, documentos, livros,
papéis, bancos de dados, com efeitos comerciais ou fiscais, e outros elementos que
julgue necessarios ao desenvolvimento da acao fiscal ou ao desempenho de suas
atribuicdes, podendo fazer sua apreensao.

81° O Auditor-Fiscal Tributario Municipal, dentro das suas areas de
competéncia e circunscricao, tera precedéncia sobre os demais setores da
Administracéao.

82° - Para desconsiderar ato ou negécio juridico simulado que visem a
reduzir o valor do tributo, a evitar ou postergar seu pagamento ou a ocultar os
verdadeiros aspectos do fato gerador ou a real natureza dos elementos
constitutivos da obrigagédo tributaria, dever-se-a levar em conta, entre os outras, a
ocorréncia de:

| - falta de propésito negocial; ou

Il - abuso de forma.

83° - Considera-se indicativo de falta de propdsito negocial a opgéo pela
forma mais complexa ou mais onerosa, para os envolvidos, entre duas ou mais
formas para a pratica de determinado ato.

84° - Para o efeito do disposto no inciso Il do 8§ 2°, considera-se abuso de
forma a pratica de ato ou negdcio juridico indireto que produza o mesmo resultado
econdmico do ato ou negdécio juridico dissimulado.

Art. 20. Sem prejuizo dos direitos que a lei assegura aos servidores em geral,
sdo prerrogativas do titular de cargo de Auditor-Fiscal Tributario Municipal, no
exercicio de suas funcoes:

I - auxilio de forca publica para o desempenho de suas fun¢des, nos termos
do artigo 200 da Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966;

Il - permanéncia em locais restritos ou estabelecimentos e livre acesso a
quaisquer vias publicas ou particulares;

111 - exclusdo das restricdes municipais quanto a circulagdo de veiculos
automotores e isencdo do pagamento de estacionamento nos logradouros publicos
OuU em garagens municipais;

IV - assisténcia judicial em a¢Bes decorrentes do exercicio do cargo,
conforme regulamento do Poder Executivo;

V - ressarcimento de despesas com combustivel, estacionamento e pedagio,
pela utilizacdo de transporte particular em diligéncias, conforme regulamento.

Secéao 11

Das Metas de Resultado e da Gratificacdo de Produtividade Fiscal

Art. 21. O artigo 17 da Lei n® 8.645, de 21 de novembro de 1977, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 17. Sera devida, aos Auditores-Fiscais Tributarios Municipais, pelo
exercicio das atividades da Administracédo Tributaria especificas do cargo e pelo
cumprimento das metas do Programa de Modernizagdo da Administracdo Tributaria,
a Gratificacdo de Produtividade Fiscal, levando-se em conta:

| - a contribuicao individual para as atividades da Administracao Tributaria,
medida em numero de pontos, na forma do inciso | do artigo 18 desta lei;

Il - a avaliacdo do resultado global da Administragdo Tributéaria no
cumprimento de metas de resultado, medida em nimero de pontos, na forma do
inciso Il do artigo 18 desta lei.

81°. O Auditor-Fiscal Tributario Municipal ndo perdera a Gratificacdo de
Produtividade Fiscal quando a legislacdo considerar seu afastamento ou licenca
como de efetivo exercicio, hipétese em que lhe serao atribuidos:

| - pontos por dia de afastamento ou licenca, em nimero equivalente a
média diaria dos pontos efetivamente percebidos nos trés meses anteriores ao de
seu afastamento ou licenca, na parcela referente a contribuicao individual;

Il - pontos apurados na conformidade do § 3° do artigo 18 desta lei, na
parcela referente ao cumprimento de metas de resultado.

8§2°. O Auditor-Fiscal Tributario Municipal, quando vier a ocupar cargo de
provimento em comissdo néo exclusivo da carreira de Auditor-Fiscal Tributario
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Municipal, fara jus, além das vantagens decorrentes do exercicio desse cargo, a
Gratificacdo de Produtividade Fiscal:

I - quando estiver prestando servicos no Poder Executivo do Municipio de Sao
Paulo, em valor equivalente ao cargo de Diretor de Departamento, PFC-04, para 0s
cargos de referéncias DAS-14, DAS-15 ou DAS-16 ou de Secretario Municipal,
referéncia SM;

Il - quando nao estiver prestando servi¢cos no Poder Executivo do Municipio
de Sao Paulo, em valor equivalente a ocupacao do cargo de Diretor de
Departamento, PFC-04, quando no exercicio de funcbes de:

a) Ministro, Secretario de Fazenda no Estado de S&o Paulo ou Secretéario da
Receita Federal;

b) Presidente de autarquias e de sociedades de economia mista da Uniao, do
Estado de S&o Paulo e do Municipio de Sao Paulo.

83°. Os afastamentos para o exercicio dos cargos previstos no inciso Il do
paragrafo anterior deverdo ser autorizados pelo Prefeito, que poderéa delegar esta
competéncia, observada a conveniéncia administrativa e o limite maximo de 2,5%
(dois e meio por cento) do niumero de Auditores-Fiscais Tributarios Municipais em
atividade, excluidos deste limite, os cargos em comissao junto ao Conselho
Municipal de Tributos.

Art. 22. O artigo 18 da Lei n°® 8.645, de 21 de novembro de 1977, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 18. Para os efeitos do disposto no artigo anterior, a apuracado da
produtividade fiscal far-se-a, mensal e cumulativamente:

| - pela atribuicdo de pontos referentes a contribuigéo individual para as
atividades da Administracdo Tributaria (NPI), segundo critérios a serem baixados
em regulamento, equivalentes, cada um, a percentagem de 0,091% (noventa e um
milésimos por cento) aplicada sobre o valor do vencimento correspondente ao
Padrdao QPF-06-A, mensalmente, nas seguintes quantidades:

a) 3.600 (trés mil e seiscentos), quando o servidor estiver no exercicio de
cargo de Auditor-Fiscal Tributario Municipal, Referéncias QPF-06 a QPF-12;

b) 3.800 (trés mil e oitocentos), quando o Auditor-Fiscal Tributario Municipal
estiver no exercicio do cargo de provimento em comissdo de Chefe de Subdivisdo,
de Assistente Técnico ou de Assistente Técnico do Conselho Municipal de Tributos,
Referéncia PFC-01;

¢) 4.000 (quatro mil), quando o Auditor-Fiscal Tributario Municipal estiver no
exercicio de cargo de provimento em comissao de Diretor de Divisdo, de Assessor
Técnico, de Conselheiro ou de Representante Fiscal do Conselho Municipal de
Tributos, Referéncia PFC-02, ou de Assessor de Diretoria, Referéncia PFC-03;

d) 4.200 (quatro mil e duzentos), quando o Auditor-Fiscal Tributario
Municipal estiver no exercicio de cargo de provimento em comissao de Diretor de
Departamento, Referéncia PFC-04 ou de Chefe de Representac¢ao Fiscal do Conselho
Municipal de Tributos, Referéncia PFC-03;

Il - pela atribuigdo de pontos referentes ao cumprimento de metas de
resultado pelas Unidades da Administracdo Tributaria (NPII) equivalentes, cada um,
a percentagem de 0,091% (noventa e um milésimos por cento) aplicada sobre o
Valor de Referéncia Tributaria - VRT, conforme Anexo Il desta lei, ndo sendo
remunerados, mensalmente, os pontos excedentes a 3.600 (trés mil e seiscentos),
e apurados na forma do § 3° deste artigo.

81°. A Gratificacdo de Produtividade Fiscal sera paga no final de cada més,
pelo valor correspondente a soma dos valores nos incisos | e Il do "caput" deste
artigo.

8§2°. Se houver excesso de quantidade de pontos em relacdo ao limite de
percepcdo mensal estabelecido no inciso 1l do "caput", sera ele utilizado para a
atribuicdo de pontos referentes ao cumprimento de metas de resultado dos 12
meses seguintes ao da apuracao.

83°. O numero de pontos mensal referente ao cumprimento de metas de
resultado (NPII), qgue em nenhuma hipétese sera inferior a zero sera apurado na
seguinte conformidade:

NPIl = Pm x [(At - Mm) / (Mi - Mm)], onde:

Pm = numero de pontos remuneraveis maximo por més, conforme
estabelecido no inciso Il deste artigo:
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At = arrecadacéao obtida no periodo apurado, como indicado no inciso | deste
paragrafo;

Mm = valor da meta minima de resultado de arrecadacado definida para o
periodo apurado, como indicado no inciso | deste paragrafo;

Mi = valor da meta ideal de resultado de arrecadacdo definida para o periodo
apurado, como indicado no inciso | deste paragrafo;

| - a apuracao do numero de pontos mensal referente ao cumprimento de
metas de resultado (NPII) sera efetuada nos seguintes meses:

a) junho, considerando a arrecadacdo obtida e as metas de arrecadacao
fixadas para o periodo de janeiro a mar¢co do mesmo exercicio, para pagamento nos
meses de julho, agosto e setembro do exercicio da apuracéo;

b) setembro, considerando a arrecadacédo obtida e as metas de arrecadacao
fixadas para o periodo de janeiro a junho do mesmo exercicio, para pagamento nos
meses de outubro, novembro e dezembro do exercicio da apuracéo;

¢) dezembro, considerando a arrecadacao obtida e as metas de arrecadacéo
fixadas para o periodo de janeiro a setembro do mesmo exercicio, para pagamento
nos meses de janeiro, fevereiro e marco do exercicio seguinte ao da apuracéao;

d) marco, considerando a arrecadacdo obtida e as metas de arrecadacéo
fixadas para o periodo de janeiro a dezembro do exercicio imediatamente anterior,
para pagamento nos meses de abril, maio e junho do exercicio da apuracéao;

Il - as metas de resultado (Mm e Mi) serdo estabelecidas pelo Secretéario
Municipal de Financas, por exercicio civil e distribuidas, cumulativamente, nos
periodos tratados no inciso anterior, observados os seguintes parametros:

a) o valor da meta minima de arrecadacdo (Mm) para cada periodo tratado
no inciso anterior sera correspondente a previsdo de arrecadacao para o respectivo
periodo, calculada na forma do inciso Il deste paragrafo, ajustado pelos reflexos,
positivos ou negativos, da previsdo de crescimento econdmico sobre cada imposto
do Municipio;

b) as metas de arrecadacdo (Mm e Mi) poderao ser revistas, por meio de
uma reestimativa das receitas, caso sobrevenham fatos juridicos ou
macroecondmicos que venham a afetar as estimativas anteriormente efetuadas;

Il - a previsédo de arrecadacao de que trata a alinea "a" do inciso anterior
deverda considerar a arrecadacao obtida em cada periodo tratado no inciso | deste
paragrafo, referente ao exercicio anterior, corrigida més a més pelo indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo,
até o més da fixacdo das metas para o exercicio corrente, bem como os efeitos:

a) da ampliacdo de base de calculo ou de aumento de aliquotas ou da
instituicdo de novos impostos;

b) das renlncias de receita, assim consideradas, para os efeitos desta lei, a
instituicdo de iseng¢éo, anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, modificagdo
de base de célculo ou aliquota, extingdo de impostos;

c) de qualquer outra alteracdo que impligue em um aumento ou reducédo dos
montantes a serem arrecadados.

IV - o numero de pontos referente ao cumprimento de metas de resultado
sera atribuido igualmente a todos os Auditores-Fiscais Tributarios Municipais ativos
em efetivo exercicio.

84° - A chefia imediata, mediante despacho fundamentado, podera descontar
pontos, da parcela de produtividade fiscal a que se refere o inciso Il, do "caput”
deste artigo, até o limite de 3.600 (trés mil e seiscentos), no més, dos servidores
que nédo contribuirem para o cumprimento de metas de resultado, prejudicando a
eficiéncia da Administracdo Tributéria, em funcéo de desidia ou negligéncia,
cabendo recurso voluntario & Comissao de Modernizacdo da Administragcao
Tributaria.

85°. Para os efeitos deste artigo, considera-se como arrecadacgéo os valores
efetivamente recebidos, inscritos ou ndo na Divida Ativa, referentes a receita de
tributos administrados pela Secretaria Municipal de Financas, multas, juros e
correcdo monetaria a eles relativos, conforme regulamento da Secretaria Municipal
de Financas.

86°. O Valor da Referéncia Tributaria - VRT, citado no Anexo IlI, sera
corrigido no mesmo momento e pelo mesmo percentual de reajuste dos valores dos
padrdes de vencimentos dos cargos efetivos da carreira de Auditor-Fiscal Tributario
Municipal”.(NR)
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Art. 23. O artigo 19 da Lei n°® 8.645, de 21 de novembro de 1977, alterado
por legislacdo subsequiiente, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 19. A gratificacdo de produtividade fiscal integrara os proventos da
inatividade, nos casos de aposentadoria, disponibilidade ou instituicdo da penséo,
apos 5 (cinco) anos de recebimento, da seguinte forma:

I - com relacdo a parcela de contribuicao individual para as atividades da
administracéo tributaria, a que se refere o inciso | do artigo 18, pela média
aritmética da pontuacao obtida nos 60 (sessenta) meses anteriores a
aposentadoria, disponibilidade ou instituicdo de penséao, aplicada, para esta
finalidade, sobre o vencimento correspondente ao padrdo em que se encontrar o
servidor no momento de sua aposentacado, disponibilidade ou instituicdo da pensao.

Il - com relacéo a parcela de contribuicdo ao cumprimento de metas de
resultado global, a que se refere o inciso Il do art. 18, pela média aritmética da
pontuacdo obtida nos 60 (sessenta) meses anteriores a aposentadoria, passando o
calculo da parcela de produtividade a ser feito com base no Valor de Referéncia
Tributaria - VRT.

8§ 1° Se a aposentacédo ocorrer na forma do disposto nos incisos | e Il, do art.
166, da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, sem que o Auditor-Fiscal
Tributario Municipal tenha completado 1 (hum) qlinqUénio de percepc¢ao da parcela
da gratificacdo de produtividade fiscal referente a contribuicao individual, esta
incorporar-se-a aos seus proventos proporcionalmente ao tempo de trabalho
efetivamente decorrido.

[--]

84° Se a aposentacgao ocorrer sem que o Auditor-Fiscal Tributario Municipal
tenha completado 1 (hum) quinqGiénio de percepc¢ao da parcela da gratificacdo de
produtividade fiscal referente a contribuicdo ao cumprimento de metas de resultado
global, esta incorporar-se-a aos seus proventos proporcionalmente ao tempo de
trabalho efetivamente decorrido.

Art. 24. Os Auditores-Fiscais Tributarios Municipais que, nos termos da
legislacdo vigente, alcancarem ou ja tenham alcancado a permanéncia da
Gratificacdo de Funcédo dos cargos de provimento em comissado e venham a exercer
cargos de hierarquia inferior na carreira, fardo jus a pontuacdo da parcela referente
a contribuicdo individual da Gratificacdo de Produtividade Fiscal relativa ao cargo
cuja Gratificagdo de Funcédo tornou-se permanente.

Art. 25. Os Auditores-Fiscais Tributarios Municipais aposentados antes da
vigéncia desta lei, bem como os pensionistas, fardo jus a percepc¢ao da parcela de
contribuicdo ao cumprimento de metas de resultado global, de que trata o inciso Il
do artigo 18 da Lei n® 8.645, de 21 de novembro de 1977, com a redacado dada
pelo art. 22 desta lei, pela média mensal da pontuacédo obtida pelos servidores
ativos.

Paragrafo Unico: Aplica-se o disposto no "caput" deste artigo também aos
Auditores Fiscais Tributarios Municipais que se aposentarem na forma do "caput" do
artigo 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, como
determinado pelo artigo 2° da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005.

Secéo Il

Das Disposi¢des Finais E Transitorias

Art. 26. A Secretaria Municipal de Financ¢as avaliara, no prazo de 120 (cento
e vinte) dias da publicacéo desta Lei, a necessidade de realizacdo de concurso de
acesso, de que trata o artigo 14.

Art. 27. Excepcionalmente, nos meses de janeiro a junho de 2006, sera paga,
a titulo de parcela de cumprimento de metas da Gratificacdo de Produtividade
Fiscal, a que se refere o inciso Il do artigo 18 da Lei 8.645, de 21 de novembro de
1977, com a redacdo dada pelo artigo 22 desta Lei, o valor equivalente a 1.440
(hum mil quatrocentos e quarenta pontos) mensais.

Art. 28. O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Financas,
expedira as normas complementares necessarias:

| - & execucdo da Secdo 2 do Capitulo I, Secdo 7 do Capitulo Il e Secdo 2 do
Capitulo 111, no prazo de até 60 (sessenta) dias contado da data da publicacdo
desta lei;

Il - & execucdo da Secao 1 do Capitulo 11, no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias contado da data da publicacdo desta lei.
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Art. 29. As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 30. O Poder Executivo dispora, em decreto, sobre as competéncias e
atribuic6es, denominacdo das unidades, bem com a denominacéo, especificacdo e
requisitos de ocupacdo, dos cargos e fun¢des de confianca da Secretaria Municipal
de Financas.

Art. 31. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogados os
artigos 2°, 14 e 15 da Lei n°® 8.645, de 21 de novembro de 1977, os artigos 11, 14
e 85 e a Tabela do Anexo V da Lei n® 12.477, de 22 de setembro de 1997.

((RETR, entra imagem FAAAADM.003 com 02 paginas - PDF))

OBS. As tabelas nao foram disponibilizadas em meio digital.

PUBLICADO DOC 11/02/2006, PAG. 83, PLENARIO

PARECER CONJUNTO N° DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO E
JUSTICA; DE ADMINISTRACAO PUBLICA; E DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O
SUBSTITUTIVO APRESENTADO EM PLENARIO AO PROJETO DE LEI N° 0793/05.

Trata-se de Substitutivo apresentado em Plenario pelo nobre Vereador José
Anibal, ao projeto de lei n® 793/05, que visa criar o Programa de Modernizacdo da
Administracdo Tributéria.

O Substitutivo apresentado tem por objetivo aprimorar a proposta original,
razdo pela qual, no que concerne ao Substitutivo ora sob analise, somos

PELA LEGALIDADE

Quanto ao mérito, a Comissdo de Administracdo Publica opina no sentido da
aprovagéo do Substitutivo apresentado que melhor se coaduna com o interesse
publico.

A Comisséo de Finangas e orcamento se manifesta no sentido de que nada
obsta a sua aprovacao.

FAVORAVEL, portanto, o parecer.

Sala das Comissfes Reunidas,

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO"
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