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"SUBSTITUTIVO N° 02 AO PROJETO DE LEI N° 546/2001

Estabelece condi¢cGes e procedimentos, dispde sobre estrutura e atribuicbes e define prazos
para implantacdo de Subprefeituras, no Municipio de S&o Paulo, e d& outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1° - Esta lei estabelece condi¢des e procedimentos, dispde sobre estrutura e atribuicdes
e define prazos para a implantacdo de Subprefeituras no Municipio de Sao Paulo.

Art. 2° - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado diretamente pelos
Secretarios Municipais e Subprefeitos.

Art. 3° - A Administracdo Municipal, através da desconcentracdo da acdo administrativa no
ambito das Subprefeituras, sera exercida pelos Subprefeitos, a quem cabe a deciséao,
direcdo, gestao e controle dos assuntos municipais em sua circunscrigdo, respeitada a
legislacdo vigente e observadas as prioridades estabelecidas pelo Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo Unico - Consideradas as diferencas entre as diversas regides do Municipio,
detalhadas no Plano Diretor de Sao Paulo, as Subprefeituras poderédo ter atribuicfes
especificas, a serem definidas pelo Prefeito a partir de demandas formuladas pelo préprio
Subprefeito e aprovadas pelo Conselho de Representantes da respectiva Subprefeitura.

Art. 4° - As Subprefeituras sdo 6rgaos da Administracdo Publica Municipal Direta, com
circunscricdo definida em funcdo de parametros urbanisticos, geomorfolégicos,
socioeconémicos e politicos.

Art. 5° - As Subprefeituras seréo dirigidas por Subprefeitos nomeados pelo Prefeito, como
seus auxiliares diretos, em conformidade com o art. 76 da Lei Organica do Municipio de Sao
Paulo, ouvidos os respectivos Conselhos de Representantes.

Art. 6° - As Subprefeituras terao trés atribui¢cdes basicas, respeitados os limites de seus
territérios e as competéncias da Secretarias Municipais:

I - planejamento local;

Il - coordenacédo, supervisdo, controle e fiscalizacdo;

Il - execucdo de obras e servicos.

Art. 7° - Em funcao do planejamento local, compete a Subprefeitura, em integracdo com as
Secretarias Municipais, definir diretrizes de planejamento para:

| - o sistema viario ndo estrutural, transportes publicos e transito local;

Il - a implantacdo de equipamentos urbanos, especialmente aqueles referentes as areas da
salde, educacéo, cultura, assisténcia e promocéao social, do esporte e lazer;

11 - o abastecimento local;

IV - o funcionamento dos servigos publicos municipais, em especial nas areas de seguranca,
iluminacgéo publica, limpeza urbana e coleta de lixo;

V - a priorizacdo de obras publicas de interesse local, especialmente as relacionadas com
sistema viario, transporte, pavimentacdo e drenagem;

VI - a implantacdo, conservacéo, operagdo e manutencédo de parques e jardins;

VIl - a implantacdo de projetos de habitacdo popular;

VIl - o estabelecimento de restricdes locais ao uso do solo em projetos de parcelamento.
Art. 8° - Em sua atribuicdo de coordenacédo, supervisdo, controle e fiscalizacdo, compete a
Subprefeitura atuar em todas as a¢des setoriais da Administracdo Municipal, especialmente
quanto:

| - ao abastecimento e alimentacéo;

Il - aos servicos de educacao, salude, seguranca, esporte, cultura, assisténcia e promocao
social;

Il - &s obras publicas locais e infra-estrutura;

IV - aos servigos de iluminacdo publica, limpeza urbana e coleta de lixo;

V - a conservacdo e manutencdo dos equipamentos urbanos;

VI - ao controle e fiscalizacdo das atividades publicas e privadas, especialmente no que diz
respeito a ocupacao do espaco dos logradouros publicos, ao cumprimento das normas
urbanisticas e de combate a poluicao;

VIl - a preservacdo do equilibrio ecolégico e do patriménio historico, artistico, arqueolégico
e paisagistico, a defesa do consumidor, ao bem-estar e a melhoria das condi¢des de vida da
populacédo local.
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Art. 9° - O municipio de S&o Paulo fica dividido em 10 (dez) Subprefeituras com as
seguintes denominacdes: 1. Centro; 2. Centro-Sul; 3. Sul; 4. Sudoeste; 5. Oeste; 6.
Noroeste; 7. Norte; 8. Leste; 9. Sudeste; 10. Nordeste, constituidos pelos respectivos
distritos relacionados no paragrafo Unico e indicados no anexo |, parte integrante desta Lei.
§ 1° - Os limites territoriais das subprefeituras sdo determinados pelos distritos instituidos
na divisdo Politico Administrativa do Municipio de Sdo Paulo, de acordo com a Lei n°
11.220, de 20 de maio de 1992, conforme segue:

1 - Subprefeitura Centro

Distritos:

Bela Vista, Bom Retiro, Bras, Cambuci, Consolacdo, Liberdade, Pari, Republica, Santana
Cecilia, Sé;

2 -Subprefeitura Centro-Sul

Distritos:

Cursino, Ipiranga, Jabaquara, Moema, Sacoma, Saude, Vila Mariana, Campo Belo;

3 - Subprefeitura Sul

Distritos:

Campo Grande, Cidade Dutra, Cidade Ademar, Grajad, Pedreira, Socorro, Marsilac,
Parelheiros;

4 - Subprefeitura Sudoeste

Distritos:

Santo Amaro, Cap&o Redondo, Campo Limpo, Jardim Angela, Jardim S&o Luiz, Vila
Andrade;

5 - Subprefeitura Oeste

Distritos:

Butantad, Morumbi, Raposo Tavares, Rio Pequeno, Vila Sénia, Alto de Pinheiros, Itaim Bibi,
Jardim Paulista, Pinheiros, Barra Funda, Jaguarda, Jaguaré, Lapa, Perdizes, Vila Leopoldina;
6 - Subprefeitura Noroeste

Distritos:

Brasilandia, Cachoeirinha, Freguesia do O, Lim&o, Anhangllera, Jaragua, Perus, Pirituba,
Sdo Domingos;

7 - Subprefeitura Norte

Distritos:

Casa Verde, Jacand, Mandaqui, Santana, Tremembé, Tucuruvi, Vila Guilherme, Vila Maria,
Vila Medeiros;

8 - Subprefeitura Leste

Distritos:

Agua Rasa, Belém, Carrdo, Mooca, Sdo Lucas, Tatuapé, Vila Formosa, Vila Prudente, Arthur
Alvim, Cangaiba, Ermelino Matarazzo, Penha, Ponte Rasa, Vila Matilde;

9 - Subprefeitura Sudeste

Distritos:

Aricanduva, Sapopemba, Sdo Matheus, Parque do Carmo, José Bonifacio, Cidade
Tiradentes, lguatemi, Sado Rafael, Cidade Lider;

10 - Subprefeitura Nordeste

Distritos:

Guaianases, Itaquera, Lajeado, Itaim Paulista, Jardim Helena, Sdo Miguel Paulista, Vila
Curuca, Vila Jacaui.

§ 29 - As estruturas das Administra¢cdes Regionais, com seus recursos humanos e materiais
e suas atribuicdes, serao transformadas em Coordenadorias Administrativas, e absorvidas
pelas Subprefeituras, a partir da vigéncia desta lei, na seguinte conformidade:

I - Coordenadoria Administrativa Sé;

Il - Coordenadoria Administrativa Aricanduva/Vila Formosa;

11l - Coordenadoria Administrativa Campo Limpo;

IV - Coordenadoria Administrativa Freguesia do O,

V - Coordenadoria Administrativa Ipiranga;

VI - Coordenadoria Administrativa Itaquera;

VIl - Coordenadoria Administrativa Lapa;

VIl - Coordenadoria Administrativa Modca;

IX - Coordenadoria Administrativa Jabaquara;

X - Coordenadoria Administrativa Penha;

Xl - Coordenadoria Administrativa Sdo Matheus;

XIl - Coordenadoria Administrativa Pinheiros/Itaim Bibi;
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XIIl - Coordenadoria Administrativa Tatuapé;

X1V - Coordenadoria Administrativa Pirituba/Jaragua;

XV - Coordenadoria Administrativa Ermelino Matarazzo;

XVI - Coordenadoria Administrativa Jacana/Tremembé;

XVI1I - Coordenadoria Administrativa Santana/Tucuruvi;

XVIII - Coordenadoria Administrativa Vila Prudente;

XIX - Coordenadoria Administrativa Perus;

XX - Coordenadoria Administrativa Santo Amaro/Pedreira/Campo Grande;

XXI - Coordenadoria Administrativa Sdo Miguel Paulista;

XXI1l - Coordenadoria Administrativa Guaianases;

XXI1l - Coordenadoria Administrativa Capela do Socorro/Parelheiros;

XXIV - Coordenadoria Administrativa Casa Verde;

XXV - Coordenadoria Administrativa Vila Maria/Vila Guilherme;

XXVI - Coordenadoria Administrativa Vila Mariana;

XXVII - Coordenadoria Administrativa Cidade Ademar;

XXVIII - Coordenadoria Administrativa Butanta;

XXIX - Coordenadoria Administrativa Itaim Paulista;

XXX - Coordenadoria Administrativa Mananciais;

XXXI - Coordenadoria Administrativa Sapopemba;

XXXII - Coordenadoria Administrativa Cidade Tiradentes.

Art. 10 - Em sua atribuicdo de execucdo, compete as Subprefeituras realizar todas as obras
e tarefas de interesse local no seu territério, bem como as que lhe forem determinadas pelo
Prefeito.

8§ 1° - O Executivo Municipal garantird, para cada Subprefeitura, instala¢cbes, condi¢des
fisicas e recursos humanos e materiais compativeis com as necessidades de seu
funcionamento.

§ 2° - A sede das Subprefeituras devera ser implantada em distrito fixado por decreto do
Prefeito de forma a assegurar a presenca do Poder Publico em areas menos servidas e
equipadas, em novos centros ou centros em formacado mais distantes, desde que de facil
acesso ao centro potencial e aos centros das Subprefeituras vizinhas.

Art. 11 - As Subprefeituras terdo dotagdo orcamentaria propria, com autonomia para a
realizacdo de despesas operacionais, administrativas e de investimento e participardo da
elaboracédo da proposta orcamentaria municipal.

Paragrafo Gnico - A proposta da Lei Orcamentéaria Anual posterior a edicdo desta Lei devera
ser apresentada nos moldes estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000.

Art. 12 - Além das competéncias previstas no art. 78 da Lei Organica do Municipio de S&o
Paulo, compete ao Subprefeito, na regido correspondente:

I - representar politica e administrativamente a Prefeitura, exercendo a administragéo,
supervisionando as atividades dos agentes publicos, controlando o desempenho das
unidades descentralizadas e transferidas das secretarias para as Subprefeituras;

Il - fixar, em conjunto com o Conselho de Representantes, metas e prioridades para a
Subprefeitura;

11 - coordenar técnica, politica e administrativamente esforcos, recursos e disponiveis para
atender as metas, diretrizes e prioridades estabelecidas para a Subprefeitura;

IV - garantir, de acordo com as normas da Administracdo Municipal, a execuc¢ao, operacao,
conservacao e manutencdo de obras, de equipamentos sociais, de préprios municipais, a
prestacdo de servigcos, na sua circunscricao;

V - zelar pelo cumprimento das metas locais, assegurando a obtencéo dos resultados
propostos para a Administracdo Municipal;

VI - garantir a acdo articulada e integrada da Subprefeitura;

VIl - adotar indicadores de desempenho que possibilitem transparéncia e objetividade na
analise, pela populacdo, da agcdo governamental;

VIII - garantir mecanismos institucionais que possibilitem a efetiva participagdo da
comunidade na gestéo publica;

IX - convocar audiéncias publicas para tratar de assuntos de interesse da regiao;

X - garantir a atuacado da Subprefeitura nas atividades da comunidade, participando ou
designando representantes junto a conselhos, Colegiados, Comissdes e outras formas
associativas;

Xl - fiscalizar o cumprimento da legislacdo, regulamentos e procedimentos da
administracao publica;
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X1l - autorizar o uso precario e provisorio de bens municipais sob sua administracao,
observando o disposto no § 5° do art. 114 da Lei Organica do Municipio de S&o Paulo, e
opinar quanto a cessdo de uso de bens municipais localizados em sua regido administrativa;
X1l - propor a celebracdo de convénios de cooperacao técnica e administrativa com 6rgaos
e instituicdes nacionais e internacionais, no ambito de sua competéncia;

XIV - estabelecer parcerias com a sociedade civil, empresas, municipios adjacentes e outras
esferas de governo, visando contribuir para o desenvolvimento econdmico e social da
regido, buscando a eficacia e eficiéncia no cumprimento das atribuicdes da Subprefeitura;
XV - promover ag¢des visando ao bem-estar da populacao local, especialmente quanto a
seguranca urbana e defesa civil;

XVI - fornecer, ouvido o Conselho de Representantes, subsidios para a elaboracao das
politicas municipais e para a definicdo de normas e padrbes de atendimento das diversas
atividades de responsabilidade do Municipio;

XVII - fixar, ouvido o Conselho de Representantes, prioridades e metas para a
Subprefeitura, elaborando planos e projetos de ambito regional, consoantes com as
politicas da Administracdo Municipal;

XVIII - garantir, no ambito da Subprefeitura, e interface politica necessaria ao andamento
dos assuntos municipais;

XIX - propor e opinar nas propostas de tombamento e demais medidas legais de protecéo e
preservacao de bens moveis e imoveis;

XX - proceder a execu¢ao orcamentaria e promover a realizacdo de licitacdes e contratacdes
que envolvam area de sua exclusiva competéncia, observadas as diretrizes da
Administragdo Municipal;

XXI - nomear os ocupantes dos cargos de provimento em comissao das unidades
administrativas da Subprefeitura;

XXI1 - alocar recursos humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento das
atividades da Subprefeitura;

XXI1l - encaminhar, semestralmente, ao 6rgdo competente a previsdo de recursos humanos
visando a realizacdo dos concursos publicos pertinentes;

XXIV - manter programa periodico de treinamento e requalificacdo do pessoal, em
consonancia com as diretrizes da administracédo de pessoal, permutando conhecimentos e
experiéncias com as demais Subprefeituras;

XXV - desempenhar, em seu ambito territorial, outras competéncias que lhe forem
delegadas pelo Prefeito;

XXVI - realizar, com autonomia, despesas operacionais, administrativas e de investimento,
mediante a execucdo e o gerenciamento de dotacdo orcamentaria proépria;

XXVII - elaborar, em conjunto com o Conselho de Representantes, proposta de prioridades
referentes as obras, servicos e atividades para a Subprefeitura, visando instruir a definicdo
da proposta orgamentaria municipal;

XXVIII - manter atualizado um sistema de informacdes locais, com acesso garantido a
populacdo, assegurando transparéncia na gestédo publica;

XXIX - apresentar, semestralmente, a populagdo da regido inclusive, relatério de atividades
desenvolvidas, bem como prestacao de contas sobrea utilizacdo dos recursos orcamentarios
envolvidos.

Art. 13 - As Subprefeituras terdo estrutura basica composta por Chefia de Gabinete,
Assessoria Juridica e Assessoria Técnica de Planejamento Regional de Orcamento.

Art. 14 - As Subprefeituras contardo, ainda, com uma estrutura departamental, conforme
especificado:

| - Departamento de Desenvolvimento Urbano, abrangendo atividades referentes a meio
ambiente, recursos hidricos, ambiente construido, habitac&o, edificacdes publicas;

Il - Departamento de Desenvolvimento Social e Econbmico, abrangendo atividades,
referentes a abastecimento educacéao, tecnologia, saude, assisténcia social, trabalho,
cultura, esportes, lazer e turismo;

111 - Departamento de Administracdo e Financas, abrangendo atividades referentes a
recursos humanos, financas, suprimentos, servicos e informac¢des municipais;

IV - Departamento de Infra-Estrutura e Servicos, abrangendo atividades referentes a
saneamento, transporte, transito e sistema viario, servicos pubicos, comunicacdes;

V - Departamento Juridico, abrangendo atividades referentes ao mandato judicial e
extrajudicial das Subprefeituras.

Paragrafo Unico - Cada Subprefeitura devera detalhar suas unidades organizacionais de
forma compativel com as demandas regionais especificas, atendido o disposto neste artigo.
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Art. 15 - O processo de implantacdo das Subprefeituras ficara sob a responsabilidade de
uma Comisséo de Transicdo a ser coordenada pela Secretaria de Implementacado das
Subprefeituras e composta pelas Secretarias de Governo, do Planejamento Urbano, da
Gestao Publica, das Financas e Desenvolvimento Econdmico e, respectivamente para cada
Subprefeitura, um agente publico designado pelo Prefeito como representante.

Paragrafo Gnico - A Comissdo de Transicdo a que se refere o "caput" deste artigo funcionara
durante o prazo de implantagéo previsto no art. 18 desta Lei.

Art. 16 - A Comisséo de Transicdo encarregada de acompanhar e supervisionar o processo
de implantagcdo das Subprefeituras devera proceder aos levantamentos e estudos
pertinentes, de forma a garantir as Subprefeituras a estrutura necessaria para o
desempenho de suas atribuicdes.

Art. 17 - A partir da entrada em vigor desta Lei, o Executivo promoveréa a implantacdo das
Subprefeituras segundo as fases previstas no artigo 18, através da transferéncia gradual
das atividades para a nova estrutura organizacional, observada a disponibilidade de
recursos financeiros e orcamentarios e as responsabilidades envolvidas, respeitado o
principio da continuidade do servico.

Art. 18 - A implantacao das Subprefeituras se fara em 4 fases:

| - Fase | - Preparacédo legal e cronograma da extingdo da atual estrutura das Secretarias
Municipais;

Il - Fase Il - Preparacéo da base institucional e administrativa e transicdo para a nova
estrutura;
Il - Fase Il - Transferéncia das atribui¢cdes, competéncias, recursos humanos e

patrimoniais;

IV - Fase IV - Consolidacdo da nova estrutura.

Paragrafo Unico - As fases | e Il deverao ser implementadas no prazo maximo de 6 (seis)
meses, sendo que o processo total de implantacdo da nova estrutura, incluindo as 4
(quatro) fases previstas, ndo poderda ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses.

Art. 19 - A Fase 11, definida como de transicdo e de preparacdo da base institucional e
administrativa da nova estrutura, devera contemplar:

I - O levantamento, anterior a promulgacao desta Lei, das reais necessidades das
Secretarias Municipais, dos cargos e fungdes existentes, da eficiéncia e eficacia dos servigos
prestados, objetivando evitar a duplicidade de encargos entre as Secretarias e entre estas e
as Subprefeituras, bem como constatar possibilidades de compartilhamento das novas
tecnologias de informacéo;

Il - A avaliacdo da conveniéncia e a oportunidade de extincdo das Secretarias, a vista dos
resultados das ac¢des constantes do inciso | deste artigo, adotando as providéncias
necessarias para tanto.

Paragrafo Unico - As Secretarias Municipais terdo suas estruturas mantidas, reestruturadas
ou extintas em func¢édo do processo de implantacdo das Subprefeituras, devendo os cargos
em comissdo atualmente existentes ser remanejados e aproveitados na composi¢céo da
nova estrutura organizacional.

Art. 20 - A Fase 1ll, de transferéncia de atribui¢cbes, competéncias, recursos humanos e
patrimoniais devera contemplar:

I - Os procedimentos necessarios para que as atuais estruturas das Administracdes
Regionais sejam absorvidas pela Subprefeituras;

Il - A transferéncia de bens méveis, o remanejamento da destinacdo dos bens iméveis e a
realocacdo do pessoal existente nos 6rgaos das Secretarias cedentes e nas Administracdes
Regionais de forma a proporcionar as Subprefeituras a estrutura necesséria para
odesempenho de suas atribuicdes;

1l - Elaboracdo de plano de cargos e carreiras, em sintonia com o remanejamento de
recursos humanos previsto no § 2° do artigo anterior;

IV - O desenvolvimento de Plano Geral e Estratégico de Capacitacdo e Treinamento de
Pessoal.

§ 1° - Ao final do periodo previsto para a implantacao da Fase 11, ocorrerd a extingao das
Administra¢gbes Regionais e, por consequéncia, a transferéncia integral dos 6rgéos,
atribuicdes, recursos humanos e materiais para as Subprefeituras.

§ 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a fixar a lotacdo dos servidores publicos, titulares
de cargos de provimento efetivo ou designados em fung¢des, atualmente lotados ou em
exercicio em unidades ou 6rgdos municipais que tenham assumido as competéncias ou
atribuicdes daquelas nas Subprefeituras.
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Art. 21 - Na Fase 1V, o Poder Executivo enviara projeto de lei a Camara Municipal
estabelecendo as novas estruturas organizacionais das Secretarias Municipais, prevendo as
respectivas competéncias de planejamento, coordenacdo, normatizacdo geral e controle
institucional, contemplando as seguintes areas de atuacao:

I - Desenvolvimento urbano, abrangendo atividades referentes a meio ambiente, recursos
hidricos, ambiente construido, habitacdo, edificagbes publicas;

Il - Desenvolvimento social e econdbmico, abrangendo atividades referentes a
abastecimento, educacédo, tecnologia, salde, assisténcia social, trabalho, cultura, esportes,
lazer e turismo;

Il - Administracdo e financas, abrangendo atividades referentes a recursos humanos,
financas, suprimentos, servi¢cos e informac¢fes municipais;

IV - Infra-estrutura e servicos, abrangendo atividades referentes a saneamento, transporte,
transito e sistema viario, servicos publicos, comunicacdes.

Paragrafo Gnico - Além das competéncias mencionadas no "caput" deste artigo, as
Secretarias Municipais terdo competéncias executivas compatibilizadas com aquelas
atribuidas as Subprefeituras, de modo a evitar a duplicidade.

Art. 22 - Para implantacdo da estrutura organizacional e execucdo dos objetivos, diretrizes
e competéncias estabelecidos nesta Lei, serdo priorizados, quanto a alocacdo de recursos
humanos, os instrumentos de cooperacdo entre 6rgdos e entidades da Administracdo
Publica Municipal.

Art. 23 - Cada subprefeitura instalard uma Ouvidoria autbnoma a ser regulamentada por lei
especifica, para a qual os cidaddos moradores no territério da Subprefeitura poderao
encaminhar queixas, reclamacgodes, denuncias, sugestdes e propostas sobre a atuacao da
Subprefeitura e das Secretarias Municipais no territério da Subprefeitura.

8§ 1° - O Subprefeito, no prazo de 1 (um) més a contar do recebimento das queixas,
reclamacgdes, denuncias, sugestdes e propostas, devera respondé-las apresentando os
compromissos de atendimento do requerido ou a justificacdo da impossibilidade de
atendimento.

§ 2° - A resposta do Subprefeito devera ser comunicada aos cidadéos diretamente
interessados e a populacdo em geral pelos meios de divulgacgao julgados possiveis e
convenientes e pela afixacdo de seu inteiro teor na sede da respectiva Subprefeitura, por
periodo n&o inferior a 1 (um) més.

Art. 24 - O ndo cumprimento, pelos Subprefeitos, das funcdes a ele atribuidas pela presente
Lei, a inobservancia dos prazos aqui estabelecidos, bem como a verificagdo de ocorréncia
de irregularidades graves no funcionamento das Subprefeituras, poderdo ser denunciados
ao Prefeito do Municipio por representacdo fundamentada de 1 (uma) ou mais entidades
legalmente constituidas no municipio, assinado por eleitores em nimero correspondente a
pelo menos 10% (dez por cento) do niumero de eleitores que votaram nas elei¢des para o
Conselho de Representantes da regiéo.

Paragrafo Gnico - O Prefeito devera responder as denuncias recebidas no prazo de 1 (um)
més, a partir do seu recebimento.

Art. 25 - Fica instituida a referéncia "SP", com valor correspondente aquele atribuido a
referéncia DAS-16, no mesmo nivel hierarquico dos Secretarios Municipais, passando a
integrar o Anexo Il, Tabela "A" - Cargos de provimento em comissao a que se refere o
artigo 6° da Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994, e legislacdo subsequente.

§ 1° - Aplica-se ao cargo de Subprefeito, constante do Anexo Il integrante desta Lei, a
referéncia "SP" ora instituida.

§ 2° - Ficam alterados os cargos constantes da coluna "Situacdo Atual" do Anexo Il desta
Lei, na conformidade do disposto na coluna "Situacdo Nova", do mesmo anexo.

§ 32 - Com a implantacdo das novas estruturas organizacionais das Secretarias Municipais,
a extingcdo da Secretaria Municipal implicard, na vacancia, extingdo do cargo de Secretério
Municipal correspondente.

Art. 26 - Fica delegado ao Poder Executivo promover, por decreto, realocacdes de dotactes
orcamentérias necessarias a aplicacdo desta lei, respeitados os limites do remanejamento
estabelecidos na lei orcamentéria vigente.

Art. 27 - A criacdo de dotagBes orcamentarias proprias e especificas para cada
Subprefeitura ser& definida na fase IV e incluida na proposta orcamentaria da Prefeitura.
Art. 28 - Os Poderes Municipais, Executivo e Legislativo, adotardo todas as medidas
necessarias, no ambito das respectivas competéncias, para que o modelo organizacional de
que trata esta Lei seja totalmente implantado no prazo maximo de 12 (doze) meses, a
partir de sua vigéncia.
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Art. 29 - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, em especial a Lei n® 10.089, de 26 de junho de 1986.

Sala das Sessodes, de junho de 2002.

GILSON BARRETO

VEREADOR

RICARDO MONTORO

VEREADOR - LIDER DO PSDB

CARLOS ALBERTO BEZERRA JR.

VEREADOR

DALTON SILVANO

VEREADOR

GILBERTO NATALINI

VEREADOR

MARCOS ZERBINI

VEREADOR

ROBERTO TRIPOLI

VEREADOR

WILLIAM WOO

VEREADOR

JUSTIFICATIVA

Este substitutivo procura contemplar sugestdes enviadas pela Ong Sao Paulo Minha Cidade,
a partir do Substitutivo sugerido pelo Nobre Vereador Gilson Barreto, membro da Bancada
do PSDB.

Buscou-se estabelecer que os limites territoriais das Subprefeituras serdao aqueles
determinados pelos Distritos instituidos na Divisao Politico Administrativa do Municipio de
S&o Paulo, de acordo com a Lei n® 11.220, de 20 de maio de 1992. Com isso, reduzimos o
numero de Subprefeituras desejado pela Prefeitura de 31 para apenas 10.

Por outro lado, concordamos com a manutencéo e transformacdo das atuais estruturas das
Administra¢cfes Regionais, com recursos humanos e materiais, em Coordenadorias
Administrativas de obras e Servicos.

Como néo concordamos com a criacdo de um supersecretaria para servir de interlocutora
dos Subprefeitos com o Prefeito, conforme determina o projeto original do Executivo,
decidimos por ndo acatar essa imposicdo. Isto porque, a Lei Orgéanica é clara ao dispor que
0 Subprefeito é auxiliar direto do Prefeito, ndo havendo a menor possibilidade de haver
intermediarios entre um e outro.

No mais, este substitutivo aborda temas importantes sobre as Subprefeituras e fixa as fases
e 0s prazos para a sua implantagdo. Ao contrario do projeto enviado pelo Executivo que néo
pormenoriza nada e que deixa clara a intencao da atual administracdo no sentido de manter
toda a estrutura atual, inclusive as Secretarias Municipais, e apenas prover os cargos de
Subprefeito e outros tantos previstos nos anexos ao projeto.

Além disso, incorporamos algumas sugestdes da bancada do PPS, porque as consideramos
democraticas e, na esséncia, importantes para o funcionamento das Subprefeituras.

Por tudo isso, apelamos pela aprovacao deste Substitutivo.
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CARGOS/LOTACAO REF QTDE PARTE PROVIMENTO CARGOS/LOTACAO REF QTDE PARTE
PROVIMENTO

TAB. TAB.

Subprefeito SP 10 PP-I Livre provimento em

-das Subprefeituras: comissao

- Centro

- Centro-sul

- Sul

- Sudoeste

- Oeste

- Noroeste

- Norte

- Leste

- Sudeste

Nordeste

Administrador Regional DAS-15 PP-1 Chefe de Gabinete de DAS-13 10 PP-I Livre
provimento em

Subprefeitura comissao pelo Prefeito

Extintos
- do Gabinete do 6 Livre Provimento pelo
Secretario Prefeito

- Centro

-das Administracfes Regionais: 10 - centro sul
SE, LA, PI, BT, VM, IP, NO, VP, Livre Provimento pelo - sudoeste
PE, SM, 1Q, MP, MG, ST, FO, PJ, Prefeito - oeste
PR, AS, CL, CS, G, JA, AF, EM - noroeste

- norte

- leste

- sudeste

-das Administra¢gfes Regionais: - nordeste

1Q, MP, MG,ST, FO, PJ, PR, AS, 15

CL, CS, CO, JA, JR, AF, EM

Livre provimento em extintos

comisséao pelo Prefeito

Administrador Regional do DAS-15 1 PP-I
Secretério

- da Secretaria de Implementacéo

das Subprefeituras

Administrador Regional do DAS-15 1 PP-I
Secretario

- da Secretaria de Implementacéo

das Subprefeituras"
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DOM 21/08/2002 p.99

"PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO E JUSTICA;
POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE; ADMINISTRACAO PUBLICA; E DE
FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO N° 2, DA BANCADA DO PSDB,
APRESENTADO EM PLENARIO AO PROJETO DE LEI N° 546/2001.

Trata-se o presente de substitutivo apresentado em Plenario, ao Projeto de lei 546/01, que
dispOe sobre a criacdo de Subprefeituras no Municipio de Séo Paulo.

O substitutivo apresentado visa a aperfeicoar o projeto original, sem modifica¢des, no
entanto, que alterem a fundamentacao juridica ja exarada no parecer da Comissdo de
Constituicdo e Justica.

Em face do exposto, opina-se pela

LEGALIDADE.

No mérito, nada ha a opor ao substitutivo apresentado, que tem o intuito de melhorar o
projeto original, adequando-o melhor a idéia do autor.

Em face do exposto, o parecer das comissdes de mérito é

FAVORAVEL.

Sob o aspecto financeiro, nada ha a opor ao substitutivo, uma vez que as despesas para a
sua execucdo correrdo por conta de dotacGes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Em face do exposto, o parecer &

FAVORAVEL.

Sala das Comissdes Reunidas, em

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

COMISSAO DE POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE

COMISSAO DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO"
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