PUBLICADO DOM 13/08/2002, PAG. 65, PLENARIO

SUBSTITUTIVO N° 01 AO PROJETO DE LEI 546/2001

Dispfe sobre a criacdo de Subprefeituras no Municipio de Sdo Paulo e d& outras
providéncias.

A Céamara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a criagdo, estrutura e atribui¢cdes das Subprefeituras no
Municipio de Sao Paulo, estabelece procedimentos para sua implementacdo e prevé a
transferéncia gradual de 6rgéos e funcbes da Administracao Direta Municipal.

Art. 2 © - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado, diretamente, pelos
Secretarios Municipais e Subprefeitos.

CAPITULO 11

DAS SUBPREFEITURAS

SECAO |

FINALIDADE E ATRIBUICOES

Art. 3° - A Administracdo Municipal, no ambito das Subprefeituras, sera exercida pelos
Subprefeitos, a quem cabe a decisao, direcdo, gestdo e o controle dos assuntos municipais
em nivel local, respeitada a legislagédo vigente e observadas as prioridades estabelecidas
pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - As Subprefeituras, 6rgdos da Administracao Direta, serdo instaladas em areas
administrativas de limites territoriais estabelecidos em func¢do de parametros e indicadores
socioecondémicos.

Art. 5° - Sdo atribuicdes das Subprefeituras, respeitados os limites de seus territdrios
administrativos e as atribui¢cdes dos drgdos do nivel central.

| - instituir mecanismos que democratizem o poder publico, criando canais efetivos de
participacéo popular;

Il - integrar a instancia regional da Administracao Direta, em nivel territorial e intersetorial;
11 - planejar, controlar e executar os sistemas locais, obedecidas as politicas, diretrizes e
programas fixados pela Prefeita;

IV - atuar como indutoras do desenvolvimento local, exercendo o papel de articuladoras dos
interesses da populacdo e implementadoras das politicas publicas, de modo a criar e
reforcar as vocacOes de desenvolvimento local;

V - ampliar a oferta, agilizar e melhorar a qualidade dos servicos em nivel local;

VI - facilitar o acesso e imprimir transparéncia aos servigos publicos, tornando-os mais
proximos dos cidadéos;

VII - facilitar a articulacdo intersetorial dos diversos segmentos e servicos da Administracédo
Municipal.

Paragrafo Unico - As diretrizes mencionadas no inciso 111 deste artigo seréo fixadas pela
instancia central de governo, mediante a elaboracdo das politicas publicas, a coordenacéo
de sistemas e a producao de informacdes publicas, bem como a definicdo de politica e
acbes que envolvam a regidao metropolitana.

Art. 6° - As Subprefeituras terdo dotacdo orcamentaria propria, com autonomia para a
realizacdo de despesas operacionais, administrativas e de investimento, e participacdo da
elaboracédo da proposta orcamentaria da Prefeitura.

SECAO I

LIMITES TERRITORIAIS

Art. 7° - O Municipio de Sao Paulo fica dividido em 10 Subprefeituras, com as seguintes
denominacgfes: 1. Centro; 2. Centro-Sul; 3. Sul; 4. Sudoeste; 5. Oeste; 6. Noroeste; 7.
Norte; 8. Leste; 9. Sudeste; 10. Nordeste, constituidos pelos respectivos distritos
relacionados no paragrafo Unico e indicados no Anexo I, parte integrante desta lei.
Paragrafo Unico - Os limites territoriais das Subprefeituras sdo determinados pelos Distritos
instituidos na Divisdo Politico Administrativa do Municipio de Sao Paulo, de acordo com a Lei
n® 11.220, de 20 de maio de 1992, conforme segue:

1 - Subprefeitura Centro

Distritos:

spl0546-2001-1GBarreto.doc



. Bela Vista, Bom Retiro, Bras, Cambuci, Consolacao, Liberdade, Pari, Republica, Santa
Cecilia, Sé;

2 - Subprefeitura Centro-Sul

Distritos:

. Cursino, Ipiranga. Jabaquara, Moema, Sacoma, Saude, Vila Mariana, Campo Belo;

3 - Subprefeitura Sul

Distritos:

. Campo Grande, Cidade Dutra, Cidade Adhemar, Grajau, Pedreira, Socorro, Marsilac,
Parelheiros;

4 - Subprefeitura Sudoeste

Distritos:

. Santo Amaro, Cap&o Redondo, Campo limpo, Jardim Angela, Jardim S&o Luiz, Vila
Andrade;

5 - Subprefeitura Oeste

Distritos:

. Butanta, Morumbi, Raposo Tavares, Rio Pequeno, Vila Sénia, Alto de Pinheiros, Itaim Bibi,
Jardim Paulista, Pinheiros, Barra Funda, Jaguard, Jaguaré, Lapa, Perdizes, Vila Leopoldina;
6 - Subprefeitura Noroeste

Distritos:

. Brasilandia, Cachoeirinha, Freguesia do O, Lim&o, Anhanguera, Jaragud, Perus, Pirituba,
Sado Domingos;

7 - Subprefeitura Leste

Distritos:

. Agua Rasa, Belém, Carr&o, Mooca, S&o Lucas, Tatuapé, Vila Formosa, Vila Prudente,
Arthur Alvim, Cangaiba, Ermelino Matarazzo, Penha, Ponte Rasa, Vila Matilde;

9 - Subprefeituras Sudeste

Distritos:

. Aricanduva, Sapopemba, Sdo Mateus, Parque do Carmo, José Bonifacio, Cidade
Tiradentes, Iguatemi, Sdo Rafael, Cidade Lider;

10 - Subprefeitura Nordeste

Distritos:

. Guaianazes, ltaquera, Lajeado, Itaim Paulista, Jardim Helena, Sdo Miguel Paulista, Vila
Curuga, Vila Jacui;

SECAO 111

DO SUBPREFEITO

Art. 8° - O Prefeito encaminhara a Camara Municipal, lista triplice elaborada pelo Conselho
de Representantes, contendo os nomes dos municipes aptos a ocupar o cargo de
Subprefeito, que devera ter os requisitos elencados nos incisos do paragrafo Unico do art.
9° desta Lei.

Art. 9° - A Camara Municipal de Sdo Paulo, terd um prazo de 30 (trinta) dias Uteis para
aprovar um dos nomes constantes da lista triplice.

Art. 10° - Recusada a indicacdo do Subprefeito pela Camara Municipal de Sdo Paulo, nova
lista triplice deverda ser apresentada em 10 (dez) dias Uteis.

Paragrafo Unico - A indicacido sendo rejeitada por 2 (duas) vezes, o Prefeito procedera a
escolha do Subprefeito entre os nomes indicados na segunda lista.

Art. 11° - O Subprefeito podera ser exonerado pelo Prefeito, que comunicara o ato a
Camara de Séo Paulo.

Paragrafo Primeiro - O Prefeito indicara servidor municipal para responder pelo expediente
da Subprefeitura, até a aprovacao pela Camara Municipal de Sdo Paulo, de nome indicado
na forma desta Lei.

Art. 12° - Além das competéncias previstas no artigo 78 da Lei Organica do Municipio de
Sao Paulo, compete ao Subprefeito:

I - representar politica e administrativamente a Prefeitura na regido correspondente;

Il - coordenar técnica, politica e administrativamente esforcos, recursos e meios legalmente
a sua disposicao, para elevar os indices possiveis de qualidade de vida, observadas as
prioridades e diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;

11l - garantir, de acordo com as normas da instancia central, a execuc¢ao, operacéo e
manutencdo de obras, servicos, equipamentos sociais e préprios municipais, existentes nos
limites da Subprefeitura;

IV - assegurar a obtencao de resultados propostos nos ambitos central e local;

V - garantir a acdo articulada e integrada da Subprefeitura;
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VI - decidir, na instancia que Ihe couber, os assuntos da area de sua competéncia;

VIl - garantir mecanismo institucionais que possibilitem a participacdo popular na gestao da
Subprefeitura;

VIII - convocar audiéncias publicas para tratar de assuntos de interesse da regiao;

IX - garantir a participacdo da Subprefeitura nos conselhos, colegiados e comissodes,
indicando seus representantes;

X - fiscalizar, na regido administrativa correspondente, o cumprimento das leis, portarias e
regulamentos;

Xl - autorizar o uso precario e provisorio de bens municipais sob sua administracéo,
observado o disposto no § 5° do artigo 114 da Lei Orgénica do Municipio de Sao Paulo e
opinar quanto a cesséo de uso dos bens municipais localizados em sua regido
administrativa;

X1l - propor a celebracdo de convénios de cooperacao técnica e administrativa com érgaos
e instituicdes nacionais e internacionais, no ambito de sua competéncia;

X1l - promover ac¢des visando ao bem estar da populagéo local, especialmente, quanto a
seguranca urbana e defesa civil;

X1V - fornecer subsidios para a elaboragdo das politicas municipais e para a definicdo de
normas e padrbes de atendimento das diversas atividades de responsabilidade do
Municipio;

XV - fixar prioridades e metas para a Subprefeitura, de acordo com as politicas centrais de
Governo;

XVI - garantir, em seu ambito, a interface politica necesséaria ao andamento dos assuntos
municipais;

XVII - propor ao 6rgdo municipal competente, o tombamento e demais medidas legais de
protecao e preservacdo de bens méveis e imoveis;

XVIII - opinar nas propostas de tombamento e demais medidas legais de protecao e
preservacdo de bens modveis e iméveis;

XIX - proceder a execugao orgcamentaria e promover a realizacao de licitagcbes e
contratacdes que envolvam area de sua exclusiva competéncia, observadas as diretrizes
centrais do Governo Municipal;

XX - nomear os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo das unidades
administrativas da Subprefeitura;

XXI - alocar recursos humanos e materiais necessarios para o desenvolvimento das
atividades da Subprefeitura;

XXII - propor a realizacdo de concurso publico;

XXI1Il - promover treinamento de pessoal, obedecida as diretrizes do nivel central;

XXIV - desempenhar, em seu ambito territorial, outras atribui¢cdes que Ihe forem delegadas
pelo nivel central;

XXV - realizar despesas operacionais, administrativas e de investimento, com autonomia,
mediante o gerenciamento de dotacdo orgcamentéria propria;

XXVI - participar da elaboracédo da proposta orcamentaria da Prefeitura.

SECAO IV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DAS SUBPREFEITURAS

Art. 13° - As Subprefeituras terdo estrutura basica composta porChefia de Gabinete,
Assessoria Técnica e Juridica e, de acordo com as especificidades locais, os 6rgaos
necessarios para o desempenho de suas competéncias e atribuicdes proéprias,
especialmente nas areas de administracao, financas, servicos e obras, desenvolvimento
social e desenvolvimento urbano.

CAPITULO 111

DO PROCESSO DE IMPLANTA(;AO DAS SUBPREFEITURAS

SECAO |

DAS ACOES A CARGO DO PODER EXECUTIVO

Art. 14° - O procedimento de implantacdo das Subprefeituras ora criadas terd inicio
imediato, cabendo ao Poder Executivo:

I - conduzir o processo para implantacdo da nova estrutura, com o aproveitamento dos
cargos e funcdes existentes nas atuais Administracfes Regionais e Secretarias Municipais,
mediante seu remanejamento e alteracdo de nomenclatura, visando as adaptacdes
necessarias a total implantacdo do novo modelo organizacional;

Il - proceder ao levantamento, no &mbito das Secretarias Municipais, de suas reais
necessidades, dos cargos e funcdes existentes, da eficiéncia e eficacia dos servicos
prestados, objetivando evitar a duplicidade de encargos entre as Secretarias e entre estas e
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as Subprefeituras, bem como constatar possibilidades de compartilhamento das novas
tecnologias de informacao;

1l - avaliar a conveniéncia e oportunidade de extingdo de Secretarias, a vista do resultado
das ac¢des constantes do inciso Il deste artigo, adotando as providéncias necessarias para
tanto;

IV - elaborar plano de cargos e carreiras, em sintonia com o remanejamento de recursos
humanos previsto no inciso | deste artigo;

V - desenvolver Plano Geral e Estratégico de Capacitacdo e Treinamento de Pessoal;

VI - adotar os procedimentos necessarios para que as atuais estruturas das Administracdes
Regionais, com seus recursos humanos e materiais e suas atribuicdes transformadas em
coordenadorias de obras e servicos, sejam absorvidas, pelas Subprefeituras, a partir da
vigéncia desta lei.

SECAO I

DO RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Art. 15° - O procedimento de implantacdo das Subprefeituras ficard sob a responsabilidade
da Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras - SIS, com as seguintes competéncias:
I - auxiliar a Prefeita nos assuntos relativos a implantacdo das Subprefeituras;

Il - acompanhar e supervisionar o processo de implantacdo das Subprefeituras;

Il - coordenar a elaboracdo de estudos objetivando a efetiva implantacdo das
Subprefeituras;

IV - garantir as Subprefeituras a estrutura necessaria para o desempenho de suas
atribuicbes, atendidas as especificidades, com a transferéncia de bens moveis, o
remanejamento da destinacdo dos bens imodveis e a realocacdo de pessoas das proprias
Administracdes Regionais;

V - coordenar comissdes intersecretarias de transi¢cdo, de modo a garantir que a
transferéncia de bens méveis, o remanejamento da destinacdo dos bens imodveis e a
realocacao de pessoal existente nos 6rgaos das Secretarias cedentes ocorram de forma a
proporcionar as Subprefeituras a estrutura necessaria para o desempenho de suas
atribuicdes.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

SECAO |

EXTINCAO DA SECRETARIA DE IMPLEMENTACAO DAS SUBPREFEITURAS

Art. 16° - Fica mantida a Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras até que a
estrutura organizacional da Subprefeituras esteja, totalmente, implantada, quando entdo
serd extinta.

Art. 17° - Todas as incumbéncias, atualmente afetas a SIS, e que ndo guardem relagédo
com o procedimento de implantacdo serdo atribuidas a outras Secretarias, de acordo com
critérios de competéncia.

SECAO 11

CRIACAO DA SECRETARIA EXECUTIVA DAS SUBPREFEITURAS

Art. 18° - Fica criada, no Gabinete da Prefeita, a Secretaria Executiva das Subprefeituras,
que sera implantada e passara a exercer suas atribuicbes somente a partir da extingdo da
atual Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras.

Paragrafo Unico - Competird & Secretaria Executiva a coordenacgéo da atividade das
Subprefeituras, em consonancia com as diretrizes fixadas pela Prefeita.

SECAO 111

DA TRANSFERENCIA DE ORGAOS, ATRIBUICOES, CARGOS E FUNCOES

Art. 19° - A partir da entrada em vigor desta lei, o Poder Executivo promovera a
implantacdo da nova estrutura organizacional das Subprefeituras, detalhando as
competéncias e atribui¢cbes dos seus 6rgaos.

Art. 20° - A implantacdo se dara com a gradual transferéncia de atividades para as novas
estruturas, respeitados o volume de servico e as limitagdes financeiras e orcamentarias,
observado o principio da continuidade do servigo publico.

Art. 21° - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir as unidades de prestacdo de
servigos, quaisquer que sejam sua hatureza e complexidade, para as Subprefeituras das
respectivas areas geograficas onde estiverem sediadas.

Art. 22° - Fica o Poder Executivo autorizado a criar as unidades gerenciais das
Subprefeituras previstas no artigo 13 desta lei e disciplinar seu funcionamento e atribuices
por decreto.
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Art. 23° - As Secretarias Municipais e Administra¢cdes Regionais continuardo a exercer suas
atuais atribuicdes, até a total implantacao das Subprefeituras.

8 1° - As Secretarias Municipais cujos 6rgaos ou atribui¢cdes forem transferidos para as
Subprefeituras terdo as respectivas estruturas organizacionais a estas incorporadas, por
area de atuacao, sendo mantidas, reestruturadas ou extintas, conforme o caso.

§ 29 - Os cargos em comissao correspondentes, atualmente existentes na estrutura das
Secretarias Municipais serdo remanejados e aproveitados na composicdo da estrutura
organizacional das Subprefeituras.

Art. 24° - Na criacdo, mediante lei, das novas estruturas organizacionais centrais, deverao
ser previstas as acfes executivas de sua competéncia, compatibilizando-as com aquelas
atribuidas as Subprefeituras, de modo a evitar a duplicidade de ac¢des.

Paragrafo Unico - As novas estruturas centrais exercerédo funcdes de apoio direto a Prefeita
e terdo competéncias de coordenacdo, planejamento, normatizacdo geral e controle
institucional, além das competéncias executivas mencionadas no "caput" deste artigo.

Art. 25° - Para a implantacdo da estrutura organizacional e execuc¢ao das diretrizes,
objetivos e competéncias estabelecidos nesta lei, serdo priorizados, quanto a alocacdo de
recursos humanos, os instrumentos de cooperacao entre 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal.

SECAO IV

DO PESSOAL

Art. 26° - Ficam criados no Quadro de Profissionais da Administracdo, da Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo, com as denominacdes, referéncias de vencimentos e formas de
provimento indicadas, os cargos em comisséo constantes da coluna "Situacdo Nova" do
Anexo Il desta lei, que passam a integrar o Anexo |, Tabela "A"- cargos de Provimento em
Comisséo - Grupo V, da Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994.

Paragrafo Unico - Os demais cargos constantes da coluna "Situacdo Atual" do Anexo 1
desta lei ficam alterados, na conformidade do disposto na coluna "Situacdo Nova"do mesmo
Anexo.

Art. 27° - Os cargos de Chefe de Gabinete de Subprefeitura serédo lotados por ato da
Prefeita nas Subprefeituras criadas por esta lei, mediante indicacdo do Subprefeito.

Art. 28° - O cargo de Secretario Executivo das Subprefeituras, referéncia "SM", terd o
mesmo nivel hierarquico e as mesmas prerrogativas e atribuicbes do cargo de Secretario
Municipal.

Art.29° - Fica instituida a referéncia "SP", com valor correspondente aquele atribuido a
referéncia DAS-16, passando a integrar o Anexo Il, Tabela "A" - Cargos de Provimento em
Comisséao, a que se refere o artigo 6° da Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994 e legislacdo
subsequente.

Paragrafo Unico - Aplica-se ao cargo de Subprefeito, constante do Anexo Il integrante desta
lei, a referéncia "SP" ora instituida.

Art. 30° - Fica o Poder Executivo autorizado a fixar a lotacdo dos servidores titulares de
cargos de provimento efetivo ou ocupante de funcdes, atualmente, lotados ou em exercicio
em unidades ou 6rgaos municipais nas unidades ou 6rgaos que tenham assumido as
competéncias ou atribui¢cdes daquelas nas Subprefeituras.

SECAO V

DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

Art. 31° - A implantacdo da estrutura organizacional ora estabelecida, far-se-a
progressivamente, observada a disponibilidade de recursos financeiros e orcamentarios e
passara a vigorar conforme venham a dispor os decretos e regulamentos indispensaveis.
Art. 32° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover, por decreto, realocacdes de
dotacBes orcamentarias necesséarias a aplicacao desta lei.

Art. 33° - O Poder Executivo enviard projeto de lei visando a criacao de dotacdes
orcamentarias préprias e especificas para cada Subprefeitura.

Art. 34° - Os Poderes Municipais, Executivo e Legislativo, adotaréo todas as medidas
necessarias, no ambito das respectivas competéncias, para que o modelo organizacional de
que trata esta lei seja totalmente, implantado, no prazo maximo de 3 (trés) anos, a partir
da sua vigéncia.

Art. 35° - Esta lei entra em vigor da data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cfes em
contréario, em especial a Lei n® 10.089, de 26 de junho de 1986.

Sala das Sessdes, em

GILSON BARRETO

Vereador PSDB
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ANEXO Il A QUE SE REFERE O ARTIGO 26 DA LEI N° , DE DE 2001.
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA

CARGOS/LOTACAO REF QTDE PARTE PROVIMENTO CARGOS/LOTACAO REF QTDE PARTE
PROVIMENTO

TAB TAB.

Secretario Executivo das SM 1 PP-I Livre provimento em
Subprefeituras comissao pelo Prefeito

- da Secretaria Executiva das

Subprefeituras

Subprefeito SP 10 PP-I Livre Provimento em

-das Subprefeituras: comissao

- Centro

- Centro-Sul

- Sul

- Sudoeste

- Oeste

- Noroeste

- Norte

- Leste

- Sudeste

- Nordeste

Administrador Regional DAS-15 PP-1 Chefe de Gabinete de DAS-13 10 PP-I Livre
provimento em

Subprefeitura comisséo pelo Prefeito

- do Gabinete do 6 Livre provimento pelo Extintos

Secretério Prefeito

-das Administracfes 10 Livre Provimento pelo - Centro

Regionais: Prefeito - Centro-Sul

SE, LA, PI, BT, VM, IP, NO, - Sul

VP, PE, SM, I1Q. - Sudoeste

- Oeste

- Noroeste

- Norte

- Leste

- Sudeste

- Nordeste

-das Administracdes 15 Livre provimento em extintos

Regionais: comissdo pelo Prefeito

1Q, MP, MG, ST, FO, PJ,

PR, AS, CL, CS, CO, JA, JR,

AF, EM

Administrador Regional do DAS-15 1 PP-1 Chefe de Gabinete DAS-13 1 PP-I Livre
provimento em

Secretario - da Secretaria Executiva das comisséo pelo Prefeito

- da Secretaria de Subprefeituras

Implementacdo das

Subprefeituras

Administrador Regional do DAS-15 1 PP-1 Assessor Especial DAS-13 1 PP-I Livre provimento
em

Secretéario - Gabinete do Prefeito comissao pelo Prefeito

- da Secretaria de

Implementacédo das

Subprefeituras

Secretéario Executivo das SM 1 PP-I Livre provimento em
Subprefeituras comisséo pelo Prefeito

- da Secretaria Executiva das

Subprefeituras

JUSTIFICATIVA

A presente proposta trata de substitutivo ao Projeto de Lei n® 346/2001, do Executivo, que
dispde sobre a criacdo de Subprefeituras no Municipio de Sao Paulo.
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Neste substitutivo, alteramos:

- Secao Il - limites territoriais;

- Quantidade de subprefeituras de 31 para 10;

- Forma de escolha e nomeacéo do Subprefeito

Foram mantidos os demais dispositivos, tais como: disposicdes gerais, finalidade e
atribuicdes, competéncias e estrutura administrativa.

Na verdade, o modelo "Administragfes Regionais", esta superado, como bem demonstra a
sua ineficacia comprovada pela CPI da Camara Municipal, Ministério Publico e Palicia Civil.
Sabe-se que a descentralizagcdo administrativa somente propiciara resultados satisfatorios
com a instituicdo de 6rgdos regionais, com autonomia para tomar decisdes e
aparelhamentos de execucdo compativeis, dentro de um plano global e programacdes até
certo ponto rigidas, sem dependéncia de 6rgaos superiores.

Mas, para chegar a esse estagio ideal, ndo nos parece necessario retalhar a administracédo
municipal em 31 subprefeituras, como ¢ a intencdo do Executivo. E um fracionamento
exagerado e evidentemente inadequado.

Nao seria facil escolher igual nimero de subprefeitos com a honradez, espirito publico e
capacidade administrativas indispensaveis, se lembrarmos que a selecado se fara dentro dos
integrantes dos quadros partidarios da faccdo dominante, sob a pressédo dos vereadores,
deputados e outros lideres, que levardo em conta, acima de tudo, os seus interesses
politicos-eleitorais, muitas vezes distanciados das pretensdes da coletividade.

Por outro lado, essa alentada divisdo acarretara, inevitavelmente, problemas de ordem
operacional e um ponderavel aumento das despesas com o pessoal, equipamentos e
consumos, bem como a reformulagédo de todo o sistema de fiscalizagdo e controle para
evitar malversacdes e desperdicios.

Por todas essas razfes, entendo que a descentralizacdo devera conter no maximo 10
subprefeituras, tal como proposta contida no Projeto de lei n® 170/99, de minha autoria,
que nao cuida s6 da instituicdo das subprefeituras mas cogita, também, do Conselho de
Representantes, previsto no art. 8° da Lei Orgénica do Municipio de S&o Paulo, com a
observéancia de normas e conceitos rigorosamente democraticos.

Saliente-se que o mais importante sera a disciplina a ser observada no tocante a nomeacéo
do subprefeito, a ser feita através de lista triplice elaborada pelo Conselho e submetida a
Camara Municipal, para aprovacédo e escolha do nome a ser designado.

A criacdo dos Conselhos de Representantes, que deve preceder as subprefeituras, é
providéncia melhor do que parece e menos valorizada do que merece.

H& muitas razdes para duvidar e nenhuma para crer no acerto da proposta doExecutivo. O
bom senso e a experiéncia nos ensinam que prioritaria € a qualidade e nao a quantidade,
especialmente em se tratando de administracédo publica.

Substituir as atuais 28 administracdes regionais por 31 subprefeituras € o mesmo que
trocar seis por meia duzia."

PUBLICADO DOM 15/08/2002, PAG. 58, PLENARIO

PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO E JUSTICA;
DE POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE; DE ADMINISTRACAO
PUBLICA E DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO APRESENTADO
EM PLENARIO AO PROJETO DE LEI N°546/2001.

Trata-se o presente de substitutivo apresentado pelo Vereador Gilson Barreto em Plenario,
na forma do artigo 270 do Regimento Interno, ao projeto 546/2001, que visa dispor sobre a
criacdo de Subprefeituras no Municipio de Sdo Paulo.

O substitutivo apresentado visa aperfeicoar o projeto original, sem modificacdes, no
entanto, que alterem a fundamentacao juridica ja exarada no parecer da Comissdo de
Constituicdo e Justica.

Face ao exposto, opina-se pela

LEGALIDADE

No mérito, nada ha a opor ao substitutivo apresentado, que tem o intuito de melhorar o
projeto original, adequando-o melhor as necessidades do Municipio.

Portanto, o parecer das comissfes de mérito é

FAVORAVEL

Sob o aspecto financeiro, nada ha a opor ao substitutivo, uma vez que as despesas para
sua execucdo correrdo por conta de dotacGes orcamentarias proprias.
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Face ao exposto, o parecer é

FAVORAVEL.

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

COMISSAO DE POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO"

spl0546-2001-1GBarreto.doc



	SUBSTITUTIVO Nº 01 AO PROJETO DE LEI 546/2001 

