CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

SUBSTITUTIVO 1 AO PROJETO DE LEI N° 337/18

Dispde sobre a organizacdo da Administracdo Puablica Municipal Direta, a criacao,
alteracdo de denominacdo e extincdo dos orgdos que especifica, bem como a criacdo e
alteracdo de cargos de provimento em comisséo e de fun¢des de confianga.

CAPITULO |
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA

Art. 1° A Administracdo Publica Municipal Direta tem sua estrutura bésica integrada
pelos seguintes 6rgaos municipais, incluindo aqueles criados ou renomeados por esta lei:

| - Gabinete do Prefeito, com a Secretaria do Governo Municipal - SGM e a Casa Civil.
Il - Secretaria Municipal da Fazenda - SF;

Il - Secretaria Municipal de Justica - SMJ;

IV - Secretaria Municipal de Relac¢6es Internacionais - SMRI;

V - Secretaria Municipal de Gestéo - SG;

VI - Secretaria Municipal de Educacéo - SME;

VII - Secretaria Municipal da Saude - SMS;

VIII - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS;
IX - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEME;

X - Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

Xl - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDHC,;
XII - Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia - SMPED,;

XIII - Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL;
XIV - Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras - SIURB;
XV - Secretaria Municipal das Subprefeituras - SMSUB;

XVI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico - SMDE;
XVII - Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes - SMT;

XVIII - Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente - SVMA,;
XIX - Secretaria Municipal de Habitacdo - SEHAB,;

XX - Secretaria Municipal de Seguranc¢a Urbana - SMSU;

XXI - Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia - SMIT,;

XXII - Secretaria Municipal de Desestatizacédo e Parcerias - SMDP;
XXIII - Secretaria Municipal de Turismo - SMTUR,;

XXIV - Controladoria Geral do Municipio - CGM;

XXV - Procuradoria Geral do Municipio - PGM;



XXVI - 32 (trinta e duas) Subprefeituras - SUB;

§ 1° As Subprefeituras vinculam-se operacional e tecnicamente a Secretaria Municipal
das Subprefeituras.

§ 2° A Procuradoria Geral do Municipio e a Controladoria Geral do Municipio é
reconhecida autonomia técnica, administrativa e orcamentaria.

§ 3° O Prefeito poderd ser auxiliado por Secretarios Especiais e Secretarios
Executivos, de acordo com a disponibilidade dos referidos cargos, na conformidade do Anexo Il
desta lei, cujas incumbéncias poderdo ser definidas em decreto, respeitadas as competéncias
fixadas no artigo 37 desta lei.

8§ 4° As politicas publicas municipais para as mulheres e para a igualdade racial seréo
de competéncia dos Secretarios Executivos Adjuntos a que se refere o artigo 30 desta lei, a
serem apoiados pela Coordenacdo de Politicas para as Mulheres e pela Coordenacdo de
Promocéo da Igualdade Racial, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

§ 5° O Executivo dispora, mediante decreto, sobre a organizacéo, o funcionamento, a
estrutura e o detalhamento das atribuicdes dos 6rgédos e das unidades a eles subordinadas,
bem como acerca lotacéo de seus cargos de provimento em comissao.

CAPITULO Il

DAS FINALIDADES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
DIRETA

Art. 2° O Gabinete do Prefeito tem por finalidade prestar apoio direto ao Prefeito e
assessora-lo para o melhor cumprimento e desempenho de suas atividades como Chefe do
Executivo, buscando a integracdo dos érgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal,
bem como executando atividades compativeis e correlatas com a sua &rea de atuacgéo.

Art. 3° A Secretaria do Governo Municipal - SGM tem por finalidade promover a
articulacdo interna e federativa do Poder Executivo, prestar apoio administrativo e juridico ao
Gabinete do Prefeito e a Casa Civil, articular, acompanhar e avaliar a execuc¢éo de programas
e projetos de governo, bem como promover e manter rela¢des institucionais com o Tribunal de
Contas do Municipio e executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de
atuacao.

Art. 4° A Casa Civil, que ora fica criada, tem por finalidade fornecer apoio técnico e
técnico-legislativo nos assuntos pertinentes a elaboracao da legislacdo municipal, bem como
promover e articular relacdes institucionais do Poder Executivo com o Poder Legislativo e
executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 5° A Secretaria Municipal da Fazenda - SF, anteriormente denominada Secretaria
Municipal de Finangas, tem por finalidade administrar as finangas municipais e as dividas
publicas internas e externas do Municipio, formular e administrar as politicas fiscais e
tributarias, administrar, fiscalizar e arrecadar os tributos e contribuicdes municipais, coordenar o
processo de gestédo e planejamento orcamentério e financeiro do Municipio, atuar como 6rgéo
central da contabilidade municipal e executar atividades compativeis e correlatas com a sua
area de atuacéo.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Justica - SMJ, que ora fica criada, tem por finalidade
promover e manter rela¢des institucionais com os érgdos do Poder Judiciario, o Ministério
Publico, a Defensoria Publica e com outras entidades ligadas a Justica, definir o
posicionamento politico-institucional relativo a temas de especial relevancia para a
Administracdo Publica Municipal, bem como atuar na defesa do consumidor e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Rela¢des Internacionais - SMRI, anteriormente
denominada Secretaria Municipal de Relac¢des Internacionais e Federativas, tem por finalidade
coordenar a estratégia de atuacao internacional da Administracdo Publica Municipal, promover,
de maneira integrada, acbes conjuntas com as demais secretarias e Orgdos publicos
municipais para a relagdo e o desenvolvimento de acdes de cooperacdo com governos
nacionais, subnacionais e entidades internacionais, assessorar nos assuntos internacionais
bilaterais e multilaterais, bem como captar investimentos, prospectar fontes de recursos ndo
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reembolsaveis disponiveis em organismos internacionais para o Municipio e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Gestao - SG tem por finalidade formular e gerir as
politicas municipais e os sistemas nelas inseridos, relativos ao desenvolvimento institucional,
gestdo de pessoas, a saude do servidor, a capacitacdo de profissionais e agentes publicos,
negociacdo permanente, aos suprimentos, a gestdo documental, ao patriménio imobiliario e a
gestdo da frota veicular, bem como propor, de maneira permanente, novas formas de
estruturagdo dos 6rgaos municipais e proceder a estudos e a¢des para elaboragédo, avaliagcao e
revisdo periddica do Programa de Metas do Municipio e executar atividades compativeis e
correlatas com a sua area de atuagao.

QO Q)

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacdo - SME tem por finalidade formular,
coordenar, implementar e avaliar politicas e estratégias educacionais para a Rede Municipal de
Ensino, estabelecer diretrizes e normas para o Sistema Municipal de Ensino, implementar o
Plano Municipal de Educacéo, definir indicadores para acompanhar e avaliar o desempenho
das Unidades Educacionais e de gestdo do Sistema Municipal de Ensino, bem como promover
a formacado continuada e o desenvolvimento dos profissionais de educacédo da Rede Municipal
de Ensino e executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacéo.

Art. 10. A Secretaria Municipal da Saude - SMS tem por finalidade, no ambito do
Municipio, realizar acdes de promocao, protecdo e recuperacdo da saude da populacdo, por
meio da gestdo do Sistema Unico de Saude - SUS, planejar, organizar, controlar e avaliar os
servicos, as acdes e as politicas de saude, fortalecer o processo de controle social no SUS,
bem como realizar pesquisas e estudos na area de salde, avaliar a incorporacdo de novas
tecnologias em salde e executar atividades compativeis e correlatas com a sua érea de
atuacao.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS tem
por finalidade formular, coordena, implementar, executar, monitorar e avaliar politicas e
estratégias para o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no ambito do Municipio,
considerando a articulagdo de suas fungBes de protecdo, defesa e vigilancia sociais,
observadas as disposi¢Bes, normativas e pactuagfes interfederativas aplicaveis, e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer - SEME, anteriormente denominada
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo, tem por finalidade, no ambito do
Municipio, elaborar, regulamentar e avaliar politicas publicas voltadas para o esporte de
rendimento e de participacdo educacional e para as atividades fisicas de lazer, bem como
planejar e implementar programas, projetos e eventos esportivos nas diferentes modalidades,
desenvolvendo o esporte e o lazer em todas as suas dimensdes, e executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuacgéo.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Cultura - SMC tem por finalidade implementar e gerir
o Sistema e o Plano Municipal de Cultura, estabelecer diretrizes, formular, implementar e
avaliar a politica de cultura, no ambito do Municipio, promover a equidade na producéo, difusao
e fruicdo da cultura, colaborando para o seu acesso na cidade, bem como preservar o
patriménio histérico-cultural municipal e executar atividades compativeis e correlatas com a sua
area de atuacao.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDHC tem por
finalidade, no ambito municipal, formular politicas publicas visando & promocéo e defesa dos
direitos humanos e da cidadania, elaborar e coordenar a politica municipal de direitos
humanos, elaborar projetos e programas que promovam uma sociedade mais justa, com
igualdade de condicBes, justica social e valorizacdo da diversidade, bem como a execucéo de
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 15. A Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia - SMPED, anteriormente
denominada Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida, tem por
finalidade coordenar a formulacdo, implantacéo, divulgacdo, monitoramento e avaliacdo da
politica municipal da pessoa com deficiéncia e respectivos planos, projetos e acdes
transversais e intersetoriais, bem como promover, em condi¢des de igualdade, o exercicio dos
direitos e liberdades fundamentais da pessoa com deficiéncia no Municipio, visando a sua
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inclusdo social e cidadania, e executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de
atuacao.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento - SMUL, anteriormente
denominada Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, tem por finalidade coordenar e
conduzir agcdes governamentais voltadas ao planejamento e desenvolvimento urbano, formular
e executar a politica de licenciamento, bem como controlar o parcelamento urbano, uso e
ocupacéao do solo e executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuagéo.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras - SIURB tem por
finalidade, no ambito municipal, formular, aprovar, gerir, normatizar e fiscalizar a execucdo de
programas, projetos e sistemas relativos a execugao de projetos completos de obras e servigos
de engenharia de infraestrutura urbana, bem como orientar e gerir a execuc¢éo de programas e
projetos para a construcdo, manutencdo e reforma de edificios e equipamentos publicos,
demandadas pelos 6rgdos da Administracdo Publica Municipal, e executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 18. A Secretaria Municipal das Subprefeituras - SMSUB, anteriormente
denominada Secretaria Municipal de Coordenacao das Subprefeituras, tem por finalidade atuar
em prol da descentralizacdo administrativa do Municipio e auxiliar as Prefeituras Regionais na
articulacdo e na integragdo das iniciativas intersetoriais desenvolvidas em seus territorios,
coordenar iniciativas que promovam a padronizacdo dos servicos prestados aos cidadaos
pelas Prefeituras Regionais, bem como atuar, sem prejuizo das finalidades dos demais érgaos,
nos assuntos referentes a uso e ocupacao do solo e servicos publicos definidos em legislacdo
especifica, e executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacgéo.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico - SMDE, anteriormente
denominada Secretaria Municipal de Trabalho e Empreendedorismo, tem por finalidade
conduzir agbes governamentais voltadas a gerag¢éo de trabalho, emprego e renda, a reducao
das desigualdades regionais, ao apoio as vocagdes econdmicas e desenvolvimento local, ao
fortalecimento da cultura empreendedora, & melhoria da competitividade, a promocao do
desenvolvimento econdmico sustentavel, do desenvolvimento rural sustentavel e solidario e a
garantia dos direitos a alimentacdo e a seguranca alimentar e nutricional no Municipio, bem
como executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes - SMT, anteriormente
denominada Secretaria Municipal de Transportes, tem por finalidade, no ambito do Municipio,
formular, propor, gerir e avaliar politicas publicas para o desenvolvimento da mobilidade
urbana, estabelecer diretrizes e normas para o uso da rede viaria municipal, gerir, integrar,
fiscalizar e controlar transportes individuais e coletivos, bem como executar os servigos de
transito da sua competéncia e atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuagao.

Art. 21. A Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente - SVMA tem por finalidade
planejar, ordenar e coordenar as atividades de defesa do meio ambiente no Municipio, manter
relagbes e contatos visando a cooperagédo técnico-cientifica com 6rgaos e entidades ligados ao
meio ambiente, estabelecer com os érgaos federais e estaduais do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA critérios visando & otimiza¢do da acdo de defesa do meio ambiente no
Municipio, bem como executar atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacgéo.

Art. 22. A Secretaria Municipal de Habitacdo - SEHAB tem por finalidade elaborar, gerir
e implementar a politica municipal de habitacdo de interesse social, de forma transparente,
considerando os instrumentos e instancias de participagdo social e em coordenagcdo com
outros Orgéos e entidades publicas, agentes privados e organizacdes do terceiro setor, bem
como elaborar e gerir o sistema municipal de informacdes habitacionais e executar atividades
compativeis e correlatas com sua area de atuacgéo.

Art. 23. A Secretaria Municipal de Seguran¢a Urbana - SMSU tem por finalidade
formular e executar, no ambito do Municipio, politicas publicas e a¢des de seguranga urbana,
contribuir para a prevencéo e reducéo da violéncia, da criminalidade e dos desastres naturais e
tecnoldgicos no Municipio, atuar, de forma complementar e integrada, na prevencédo e
repressé@o de condutas lesivas ao meio ambiente e orientar, apoiar e executar as atividades de
defesa civil, bem como planejar, coordenar e supervisionar as ac¢fes relativas as atividades
disciplinares, acompanhamento e avaliacdo das atividades da Guarda Civil Metropolitana e
executar atividades compativeis e correlatas com sua area de atuacao.
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Art. 24. A Secretaria Municipal de Inovacdo e Tecnologia - SMIT, que ora fica criada,
tem por finalidade promover a melhoria, a inovacdo e o uso de tecnologia da informacao e
comunicacao na organizacao e nos servicos prestados pela Administracdo Publica Municipal,
bem como fomentar a inclusdo digital e 0 acesso a informacéo e as tecnologias e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

Art. 25. A Secretaria Municipal de Desestatizacdo e Parcerias - SMDP, que ora fica
criada, tem por finalidade elaborar diretrizes, formular, coordenar, articular e executar politicas
para o estabelecimento de parcerias estratégicas com o setor privado e para a elaboracao e
implantacdo do Plano Municipal de Desestatizacdo e executar atividades compativeis e
correlatas com a sua area de atuagao.

Art. 26. A Secretaria Municipal de Turismo - SMTUR, que ora fica criada, tem por
finalidade formular e executar a politica, a promocéao e exploracao do turismo e atividades afins
no Municipio, executar e promover o apoio e/ou patrocinio a projetos ou eventos de interesse
social, turistico, cultural, religioso e outros similares, bem como realizar eventos e executar
atividades compativeis e correlatas com a sua area de atuacéo.

Art. 27. A Controladoria Geral do Municipio - CGM tem por finalidade promover o
controle interno dos 6rgdos municipais e das entidades da Administracdo Publica Municipal
Indireta, atuar como o 6érgdo central do Sistema de Controle Interno, do Sistema de
Corregedorias e do Sistema de Ouvidorias, dar suporte ao Prefeito no combate & corrupgdo, na
promoc¢édo da moralidade, da ética e da transparéncia no setor publico, no incentivo ao controle
social da gestdo municipal e nas atividades de auditoria, correi¢do e ouvidoria, bem como bem
como atuar na defesa do usuério do servico publico municipal e executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuacao.

§ 1° Os relatorios, recomendacdes ou encaminhamentos da Controladoria Geral do
Municipio - CGM, para terem efeito, devem ser convalidados pelos Secretarios Municipais das
Pastas correspondentes aos casos analisados, apdés manifestacdo juridica da Procuradoria
Geral do Municipio - PGM.

§ 2° Se o0 Secretario da Pasta, apds o devido processo administrativo disciplinar, decidir
pela aplicagdo da pena de "Demissédo a bem do servico publico" ou da pena de "Cassacéo de
aposentadoria”, desta decisdo havera necessério recurso de oficio a uma junta de revisédo de
julgamento a ser formada conforme decreto do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 28. A Procuradoria Geral do Municipio - PGM, érgao juridico e instituicdo de caréater
permanente, com vincula¢@o direta ao Prefeito, tem por finalidade definir o posicionamento
técnico-juridico do Municipio, desempenhando as atividades de consultoria e assessoramento
juridico do Poder Executivo, bem como, privativamente, a representacao judicial do Municipio,
a inscricdo e a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa, o processamento dos feitos
relativos ao patrimdnio municipal imével, as atividades de correicdo da atuacdo e do
desempenho dos Procuradores do Municipio e dos servidores do seu quadro, o processamento
dos procedimentos disciplinares de exercicio da pretenséo punitiva, com exceg¢do da aplicagdo
direta de penalidade e daqueles que envolvam servidores do Quadro de Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana, além de executar atividades compativeis e correlatas com a sua
area de atuacao.

Art. 29. As Subprefeituras - SUB tém por finalidade planejar e executar sistemas e
acOes locais de forma intersetorial, territorial e com participacdo popular, em articulagdo com
Subprefeituras vizinhas e érgdos da Administragdo Publica Municipal Direta, obedecidas as
diretrizes fixadas pela Secretaria Municipal das Subprefeituras, visando o desenvolvimento
local e o0 aprimoramento dos servigos publicos, bem como coordenar o Plano Regional e Plano
de Bairro, Distrital ou equivalente, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Plano
Estratégico da Cidade e executar atividades compativeis e correlatas com sua area de
atuacao.

CAPITULO IlI
DA CRIACAO E EXTINCAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 30. Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Administrac@o - QPA, os cargos
de provimento em comisséo previstos nas Tabelas "A" e "B" do Anexo | desta lei, que passam
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a integrar o Anexo |, Tabela "A" - Grupo 5, da Lei n°® 11. 511, de 19 de abril de 1994, e
legislacdo subsequente.

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no § 4° do artigo 1° desta lei, ficam
também criados, no Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, 2 (dois) cargos de provimento em comissdo de Secretario Executivo Adjunto,
Simbolo SAD, de livre provimento em comissdo pelo Prefeito, e incluidos no Quadro dos
Profissionais da Administragdo - QPA, constante do Anexo |, Tabela "A" - Grupo 5, da Lei n°
11. 511, de 19 de abril de 1994, e legislacdo subsequente.

Art. 31. Ficam extintos e excluidos do Quadro dos Profissionais da Administracéo -
QPA, Anexo |, Tabela "A" - Grupo 5, da Lei n°® 11.511, de 1994, e legislac@o subsequente, os
cargos de provimento em comissdo previstos no Anexo Il desta lei.

CAPITULO IV
DA CRIACAO E ALTERACAO DE FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 32. Fica instituido o Simbolo PR-A7, correspondente, no quadro geral do
funcionalismo municipal, aos cargos de Secretario Municipal, Subprefeitos e equiparados, nele
ora se enquadrando, no Quadro da Procuradoria Geral do Municipio, a funcdo de Procurador
Geral do Municipio, com valor de Adicional de Funcao fixado em 140% (cento e quarenta por
cento) do Padrdo PRM-I-A, constante da Tabela "A" do Anexo | da Lei n° 14.712, de 4 de abril
de 2008.

Paragrafo Unico. O Simbolo PR-A7, ora instituido, passa a compor o Anexo 111 da Lei
n® 10.182, de 30 de outubro de 1986, em linha subsequente a atual linha relativa ao Simbolo
PR-AB6, juntamente com as demais informac¢des necessérias ao calculo do Adicional de Fungéo
constantes do "caput" deste artigo.

Art. 33. O Simbolo PR-A6 do Anexo Ill da Lei n° 10.182, de 1986, passa a
corresponder, no quadro geral do funcionalismo municipal, aos cargos de Coordenador, Ref.
DAS-15, nele ora se enquadrando, no Quadro da Procuradoria Geral do Municipio, as fun¢des
de Procurador Geral Adjunto, Procurador Corregedor e Procurador Coordenador, com valor de
Adicional de Funcéo fixado em 120% (cento e vinte por cento) do Padrdo PRM-I-A, constante
da Tabela "A" do Anexo | da Lei n® 14.712, de 2008.

Art. 34. Fica alterado o Quadro da Procuradoria Geral do Municipio, na conformidade
do Anexo IV desta lei, e criada as fungfes de confianca que passam a integrar o Anexo | da Lei
n®10.182, de 1986, e legislacdo subsequente, observadas as seguintes regras:

| - criados, os cargos constantes da coluna "Situagdo Nova", sem correspondéncia na
coluna "Situacéo Atual";

Il - mantido, com a denominacéo alterada, a funcéo de confianca que consta das duas
situacdes.

CAPITULO V

DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DIRETA

Art. 35. A organizagdo e o funcionamento da Administracdo Publica Municipal Direta
podera ser definida em decreto, desde que ndo acarrete:

| - aumento de despesa;
Il - criacdo ou extingdo de Grgdos publicos;

Il - criacdo e extingdo de cargos, funcdes ou empregos publicos, ressalvada, contudo,
a possibilidade de extingao de fun¢des ou cargos publicos, quando vagos;

IV - alteracdo das referéncias de remuneracdo e dos requisitos para provimento dos
cargos, funcdes ou empregos publicos.

Art. 36. O decreto que definir a organizacdo e o funcionamento dos 6rgdos da
Administracéo Piblica Municipal Direta devera contemplar:

| - a estrutura organizacional e as respectivas atribuic6es das unidades subordinadas;
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Il - as atribuicbes, a composicdo e a estrutura dos colegiados, quando couber;

lll - as referéncias de remuneracdo e os requisitos para provimento dos cargos de
provimento em comissao, funcdes de confianca e fungdes gratificadas, previstos em lei, e suas
respectivas denominacdes e lotacdes.

Paragrafo Unico. Para a consecucado do disposto no "caput" deste artigo, poderdo ser
objeto de alteracdo por decreto, desde que observadas a legislacdo vigente e a continuidade
da prestacéo dos servigos publicos:

| - a criacéo, a transferéncia entre 6rgdos da Administragdo Publica Municipal Direta, a
renomeacéo, a alteracéo e a supressdo de unidades e colegiados;

Il - a transferéncia entre 6rgdos da Administracdo Publica Municipal Direta, a
renomeacdo e a alteracdo de lotacdo e detalhamento das competéncias dos cargos de
provimento em comisséo, funcdes de confianca e funcdes gratificadas.

Art. 37. Os cargos de provimento em comissao constantes do Anexo Il desta lei, no
qual se discriminam as denominacfes, referéncias e quantidades, ficam com as suas
denominacdes alteradas na conformidade da coluna "Situacdo Nova", mantidos os requisitos
para provimento nos termos da legislacédo vigente.

§ 1° Os cargos de provimento em comissdo constantes da Tabela A do Anexo | e da
Tabela "A" do Anexo Il desta lei tém as competéncias de direcdo e chefia das unidades e/ou
das equipes de trabalho, atribui¢cbes, projetos e programas das respectivas estruturas em que
estdo lotados.

§ 2° Os cargos de provimento em comissdo constantes da Tabela B do Anexo | e da
Tabela "B" do Anexo Il desta lei ttm a competéncia de assessoramento das atividades e
atribuicbes das respectivas estruturas em que estao lotados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. O Poder Executivo organizara, na Secretaria Municipal de Mobilidade e
Transportes, departamento incumbido de exercer as atividades de operacdo, coordenacéo,
fiscalizag&o, planejamento e regulamentagéo do transporte escolar, na forma do artigo 35 desta
Lei, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicacéo desta Lei.

Art. 39. Ficam extintos os seguintes 6rgdos da Administracdo Publica Municipal Direta:
| - a Secretaria Municipal de Licenciamento - SEL;

Il - a Secretaria Municipal de Promocéao da Igualdade Racial - SMPIR;

Il - a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres - SMPM;

IV - a Secretaria Executiva de Comunicacdo - SECOM, da Secretaria do Governo
Municipal, do Gabinete do Prefeito;

V - a Secretaria Municipal de Servicos - SES;
VI - a Secretaria Municipal de Relacdes Governamentais - SMRG;
VII - a Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos - SNJ.

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no "caput" deste artigo, o Executivo
dispora, por meio de decreto, sobre a destinacdo da estrutura, detalhamento das atribui¢cdes
das unidades a eles subordinadas, bem como acerca da lotacdo de seus cargos de provimento
em comissao, bens patrimoniais, servi¢cos, contratos, acervo, pessoal, recursos orcamentarios
e financeiros dos érgaos ora extintos, respeitadas as disposicfes desta lei.

Art. 40. Ficam mantidas as disposicdes sobre a organiza¢do e o funcionamento da
Administracao Puablica Municipal Direta que ndo contrariem esta lei.

Art. 41. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, para atender as despesas decorrentes da
execucdo do artigo 26, fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do que dispbem os
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artigos 40 a 46 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, a abrir crédito adicional
especial até o limite de R$ 2.100.000,00 (dois milhdes e cem mil reais), destinados a viabilizar
a operacao e manutencao das politicas publicas gerenciadas pela Secretaria Municipal de
Turismo.

Art. 42. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Lideranca do Governo

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 31/08/2018, p. 86

Para informacg®es sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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Tabela"A" do Anexo | integrante da Lei n°
Cargos de provimento em comissao de chefia criados na Administracdo Publica Municipal Direta

Simbolo/

Ref Qtde Provimento Denominacéo
SM 1 Livre prowmento em comissao pelo Secretario Municipal
Prefeito
SAD 1 Livre prowmento em comissao pelo Secretario-Adjunto
Prefeito
Livre provimento em comisséo pelo
DAS-15 4 |Prefeito, exigida formacdo completaem |Coordenador V

nivel superior

Livre provimento em comisséo pelo
DAS-14 3 |Prefeito, exigida formacao completa em [Diretor de Departamento Técnico
nivel superior

Livre provimento em comisséo pelo
DAS-14 1 [Prefeito, dentre integrantes da carreira de |Diretor de Departamento Técnico
Procurador do Municipio

Livre provimento em comisséo pelo
DAS-14 1 [Prefeito, exigida formagédo completa em |Chefe de Assessoria Técnica Il
nivel superior

Livre provimento em comisséo pelo
DAS-14 1 [Prefeito, dentre integrantes da carreira de |Chefe de Assessoria Juridica |
Procurador do Municipio

Livre provimento em comisséo pelo
DAS-12 9 [|Prefeito, exigida formacéo completa em |Diretor de Divisdo Técnica
nivel superior

Livre provimento em comisséo pelo

DAS-12 5 Prefeito

Diretor de Divisdo Técnica




Tabela"B" do Anexo | integrante da Lei n°
Cargos de provimento em comissao de assessoria criados na Administragdo Pablica Municipal Direta

Simbolo/

Ref Qtde Provimento Denominacéo

Livre provimento em comisséo pelo
DAS-15 1 |Prefeito, exigida formac&o completa em [Assessor Especial Il
nivel superior

Livre provimento em comisséo pelo
DAS-14 1 |Prefeito, exigida formac&do completa em [Assessor Especial |
nivel superior

Livre provimento em comisséo pelo
DAS-12 4  |Prefeito, exigida formacao completa em [Assessor Técnico Il
nivel superior

Livre provimento em comisséo pelo

DAS-12 6 ; Assessor Técnico |l
Prefeito
Livre provimento em comisséo pelo

DAS-12 1 [Prefeito, dentre integrantes da carreira de |Assessor Juridico Il
Procurador do Municipio.

DAS-11 5 Livre prowmento em comissao pelo Assessor TECNico |
Prefeito

DAS-9 4 Livre provnmento em comissao pelo ASSESSOr |
Prefeito




Tabela ""A" do Anexo Il integrante da Lei n°

Cargos de provimento em comissao de chefia da Administragdo Publica Municipal Direta alterados

Situacdo anterior

Situacgdo nova

RS;]:: :);:gi/a Denominagéo do cargo Quantidade RS(;;: :);:gi/a Denominagéo do cargo Quantidade
Secretario Especial 2 Secretario Especial 2
Secretzflr!o Especujll 3 Secretério Executivo 4
Secretario Executivo 1

SM Secretario Especial 1 SM
Secretario Municipal 24 Secretario Municipal 26
Secretéario Municipal das Subprefeituras 1
Controlador Geral do Municipio 1 Controlador Geral do Municipio 1
SBP Subprefeito 32 SBP Subprefeito 32
Secretéario-Adjunto 2 Secretario Executivo Adjunto 2
SAD Procur,a(?Ior Ggral Adjunto 1 SAD Secretrio-Adjunto 23
Secretéario-Adjunto 22
SEA Secretario-Executivo Adjunto 1 Secretario Executivo Adjunto 1
CAD Controlador Adjunto 1 CAD Controlador Adjunto 1
Chefe de Gabinete 59 Chefe de Gabinete 59
CHG Chefe de Gabinete Pessoal do Prefeito 1 CHG Chefe de Gabinete do Prefeito 1
Chefe de Gabinete Pessoal do Vice-Prefeito 1 Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito 1
Corregedor Geral do Municipio 1 Corregedor Geral do Municipio 1
Diretor Regional de Educacédo 13 Diretor Regional de Educacdo 13
Ouvidor Geral do Municipio 1 Ouvidor Geral do Municipio 1
Presidente de Conselho 1 Presidente de Conselho 1
Assessor Especial 2
Subsecretéario 1 ‘o
Subsecretério da Receita 1 Subsecretario >
DAS-15 |[Subsecretario do Tesouro 1 DAS-15
Assessor Juridico Chefe (Gab Prefeito) 1 Chefe de Assessoria Juridica Il 1
Assessor Especial 12 Coordenador V 162
Coordenador 150
Assessor Especial 5
Assessor Técnico Chefe (Gab Prefeito) 1 Chefe de Assessoria Técnica Il 10
Coordenador 4
Assessor Técnico Legislativo Chefe (Gab Prefeito) 1 Assessor Técnico Legislativo Chefe 1
CG Corregedor Geral 1 CG Corregedor Geral 1
Chefe de Cerimonial 1 Chefe de Cerimonial 1
Assessor Especial 5
Chefe de Assessoria Técnica 3
Coordenador Geral 19
Diretor de Departamento Técnico 43 Diretor de Departamento Técnico 81
Secretario Executivo 1
Superintendente 2
Supervisor Geral 8
Superintendente 1 Superintendente 1
Assesst_)r Especial L Supervisor Geral 5
Supervisor Geral 4
Vice Presidente de Conselho 1 Vice Presidente de Conselho 1
Assessor Especial 4
DAS-14 Chefe de Assessoria Juridica 1 DAS-14
Chefe de Assessoria Técnica 5
Coordenador Geral 42 Coordenador IV 62
Diretor de Departamento Técnico 6
Secretario Executivo 1
Supervisor Geral 3
Assessor Especial 2
Chefe de Assessoria Técnica 23
Coordenador Geral 3 Chefe de Assessoria Técnica Il 30
Secretario Executivo 1
Supervisor Geral 1
Chefe de Assessor!a Ju'rld!ca 11 Chefe de Assessoria Juridica | 15
Chefe de Assessoria Técnica 4
CA Corregedor Adjunto 1 CA Corregedor Adjunto 1




Chefe de Representagéo Fiscal 1 Chefe de Representacdo Fiscal 1
Gestor Centro Educacional Unificado 46 Gestor Centro Educacional Unificado 46
Supervisor Técnico I11 1 Supervisor Técnico Il1 1
2222:2; IZE::EE ﬁrefe I Chefe de Assessoria Técnica | 8
DAS-13 - DAS-13
Assessor Especial 1
Assessor Técnico Chefe 2
Assessor Técnico Il 7 Coordenador I11 24
Coordenador Il 13
Supervisor Técnico Il 1
Administrador de Parque V 2 Administrador de Parque V 2
Coordenador de Agao Cultural 46 Coordenador de A¢do Cultural 46
Coordenador de Agdo Educacional 46 Coordenador de Acdo Educacional 46
Coordenador Esportes e Lazer 46 Coordenador Esportes e Lazer 46
Assessor Técnico 5
Assessor Técnico Il 21
Coordenador | 1 Coordenador Il 29
Coordenador Técnico 1
Supervisor Técnico |l 1
Diretor da Escola de Iniciagdo Artistica 1 Diretor da Escola de Iniciagao Artistica 1
Assessor Juridico 2
Assessor Técnico 45
DAS-12 Assessor Técnico Il 48 DAS-12
Coordenador | 1
Coordenador Técnico 1 Diretor de Divisdo Técnica 469
Diretor 1
Diretor de Divisdo Técnica 323
Diretor de Nucleo Técnico 15
Supervisor Técnico |l 33
Diretor de Nucleo Técnico 4 Diretor de NUcleo Técnico 4
Assessor |1 3
Assessor Técnico 8
Assgssor Tecn'lc_o I 2 Supervisor Técnico Il 595
Assistente Juridico 1
Diretor de Divisdo Técnica 34
Supervisor Técnico |l 524
Administrador de Parque IV 11 Administrador de Parque IV 11
Chefe de Unidade Técnica Il 35 Chefe de Unidade Técnica Il 35
Assessor Técnico | 21
Assistente Técnico Il 9 Coordenador | 180
Coordenador | 146
DAS-11 |Supervisor Técnico | 4 DAS-11
Diretor de Divisdo 8 Diretor de Divisdo 8
Assessor Técnico | 1
Assistente Técnico Il 8 Supervisor Técnico | 23
Coordenador | 3
Supervisor Técnico | 11
Administrador de Parque 111 21 Administrador de Parque Il 21
Chefe de Segdo Técnica 63 Chefe de Secdo Técnica 63
Chefe de Unidade Técnica | 529 Chefe de Unidade Técnica | 529
Administrador de Mercado e Frigorifico Il 1
Assessor 1 4
gzzfrzs:aizgao Tecnica 35562 Coordenador 477
DAS-10 Coordenador de Unidade de Saude 19 DAS-10
Coordenador Equipamento de Esportes 45
Coordenador 1 Coordenador de Equipe 1
Chefe de Secdo Técnica 29 .
Coordenador de Projetos 32 Coordenador de Projetos 361
Coordenador 11 Coordenador de Unidade de Saude 240
Coordenador de Unidade de Satde 229
Administrador de Parque Il 66 Administrador de Parque |1 66
Assessor | 1
DAS-9 [Encarregado de Equipe jrec_nlca 56 DAS-9 Encarregado de Equipe Técnica 76
Encarregado de Setor Técnico 17
Encarregado Subunidade Técnica 2




Adm!n!strador da Delegacia do .Semg_o. Militar S Administrador da Junta do Servico Militar 27
Administrador da Junta do Servigo Militar 22
DAI-8 |Administrador de Mercado e Frigorifico | 4 DAI-8
Administrador de Mercado Il 10 Chefe de Unidade Regional 28
Chefe de Unidade Regional 14
Chefe de Secéo Il 37 Chefe de Secéo Il 37
Chefe de Unidade - ! Chefe de Unidade 11 15
Encarregado de Equipe 8
DAI7 Dirgtor de Subdiviséo 1 DAI-7 Diretor de Subdivisdo 1
Assistente 1
éf]selfsézn:es(:z;: ﬁrocredlto il 228 Encarregado de Equipe 710
Encarregado de Equipe 679
Chefe de Secéo | 9 Chefe de Secéo | 9
Administrador de Aterro Sanitario 4
Administrador de Estagdo de Transbordo 2
Administrador de Forno Incinerador 1
Administrador de Mercado | 1
DAI6 Administrador (%e _Usinf';l de Compostagem 2 DAI-6 '
Assistente Administrativo 19 Encarregado de Equipe | 133
Assistente de Microcrédito 1 2
Chefe de Secéo | 6
Encarregado de Equipe | 87
Encarregado de Subunidade II 8
Inspetor Seguranca Contra Incéndio 1
Encarregado de Equipe Il 1 Chefe de Unidade | 1
Assistente de Microcrédito | 16
Assistente |1 19
Encarregado de Equipe Il 839 .
DAI-5 Encarregado de Sgtorp T 70 DAl |Encarregado de Equipe Il 980
Encarregado de Subunidade | 6
Oficial de Gabinete 30
Encarregado de Setor |1 107 Encarregado de Setor I 107
Encarregado de Subunidade | 8 Encarregado de Subunidade | 8
Auxiliar de Gabinete 56
Encarregado Armazenagem 10
Encarregado de Cozinha 2
Encarregado de Funilaria 1
Encarregado de Jardinagem 4
Encarregado de Maquinas 3
Encarregado de Serralheria 2
Encarregado de Servicos de Eletricidade 3
Encarregado de Servicos de Eletricidade Veiculos 1 Encarregado de Servigos Gerais 1024
DAI-2 - - DAI-2
Encarregado de Servigos Gerais 879
Encarregado de Servigcos Mecanicos 2
Encarregado de Setor | 1
Encarregado de Tréafego 17
Encarregado de Turma Conservagao Construgéo 17
Encarregado de Turma de Limpeza Pablica 24
Encarregado Pintura 1
Encarregado Posto Abastecimento 1
Encarregado de Setor | 5 Encarregado de Setor | 5
Total 7040 7040




Tabela ""B" do Anexo Il integrante da Lei n°

Cargos de provimento em comissdo de assessoria da Administra¢ao Publica Municipal Direta alterados

RSeI;: rbé(:(cji/a Situagdo anterior Quantidade Situacdo nova Quantidade

DAS-16 Assessor Especial 4 Assessor Especial 111 4
Administrador Regional 4
Assessor Especial 51 .

DAS-15 Assessor Especial Il 64
Coordenador 8
Secretario Executivo 1
Assessor Especial 12
Chefe de Assessoria Juridica 1
Chefe de Assessoria Técnica 8 .

DAS-14 Coordenador Geral 2 Assessor Especial | 29
Diretor de Departamento Técnico 2
Secretario Executivo 2
Assessor Juridico 3 -
Assessor Juridico (Gab Prefeito) 7 Assessor Juridico Il 10
Assessor Técnico (Gab Prefeito) 12

DAs-13  [assessor Tecnico il 25| assessor Técnico Il 43
Coordenador Il 5
Supervisor Técnico 111 1
Procurador da Fazenda 2 Procurador da Fazenda 2
Assessor Técnico Legislativo (Gab Prefeito) 6 Assessor Técnico Legislativo 6
Assessor JU/I’Id!CO 16 Assessor Juridico Il 17
Assessor Técnico Il 1
Assessor Técnico 118
Assessor Técnico Il 259
Coordenador Técnico 3 L.

DAS-12 Diretor de Divisdo Técnica 32 Assessor Tecnico II 457
Representante Fiscal 1
Supervisor Técnico Il 44
Conselheiro Julgador 3 Conselheiro Julgador 3
Procurador da Fazenda 3 Procurador da Fazenda 3
Representante Fiscal 9 Representante Fiscal 9
Assistente Juridico 4 Assessor Juridico | 4
Assessor Técnico | 592
Assistente Técnico I 351

DAS-11 Chefe de Unidade Técnica Il 2 Assessor Técnico | 1007
Coordenador | 21
Diretor de Divisao 6
Supervisor Técnico | 35




Assessor |1 118
Assessor Técnico 3
Assistente Técnico 12
Chefe de Segdo Técnica 22
Chefe de Unidade Técnica | 9
DAS-10 Coordenador 139 Assessor Il 527
Coordenador de Projetos 72
Coordenador Equipamento de Esportes 1
Supervisor 29
Coordenador de Unidade de Saude 122
Assessor 11
Assessor | 263
Assistente de Microcrédito IV 10
DAS-9 Assistente Técnico | 481 Assessor | 813
Chefe de Garagem 1
Encarregado de Equipe Técnica 36
Encarregado de Setor Técnico 11
DAI-8 Assistente 111 4 Assessor Administrativo V 4
Oficial de Tesouraria 1 Oficial de Tesouraria 1
DAI-7 Assistente 2 Assessor Administrativo IV 2
DAI-6 Assistente Administrativo 13 Assessor Administrativo 111 13
DAI-5 Assistente 1l 64 Assessor Administrativo 11 64
Oficial de Gabinete 81 Oficial de Gabinete 81
DAI-4 AdrTnmstrador de Mini Mercado 6 Assessor Administrativo | 12
Assistente | 6
Auxiliar da Juventude 30 Assessor Administrativo 30
DAJ-2 Auxiliar de Gabinete 208 N _
Encarregado de Servigos Gerais 3 Auxiliar de Gabinete 212
Encarregado de Trafego 1
Total 3417 3417




Anexo lll integrante da Lei n°
Extincdo de Cargos de Provimento em Comissao da Administracdo Publica Municipal Direta

Vaga

Simbolo/
Ref.

Situacgéo Atual do Cargo

Denominagao

Provimento

12349

DAS-10

Assistente Técnico

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, na disciplina de Servi¢o Social
ou Pedagogia.

12237

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, ha disciplina de Servi¢o Social
ou Pedagogia.

12241

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, na disciplina de Servi¢o Social
ou Pedagogia.

12242

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, ha disciplina de Servi¢o Social
ou Pedagogia.

12262

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, na disciplina de Servi¢o Social
ou Pedagogia.

12228

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, ha disciplina de Servi¢o Social
ou Pedagogia.

12189

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, na disciplina de Serviico Social
ou Pedadogia.

1463

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
titulares de cargos de Analista de Planejamento e
Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de
Ciéncias Contabeis.

1514

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1515

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1516

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1518

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1519

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1521

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1524

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre

Agentes Vistores da Supervisdo Geral de Abastecimento.




1529

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1531

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1533

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Agente Vistor.

1576

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
titulares de cargos de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nha disciplina de
Engenharia ou Arquitetura.

1579

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
titulares de cargos de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de
Engenharia ou Arquitetura.

1584

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
titulares de cargos de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de
Engenharia ou Arquitetura.

1952

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

1969

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

1973

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da Carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, ha disciplina de Servico Social.

1978

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

1982

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

1983

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

1984

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

1987

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

1996

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.




1997

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2020

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2024

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2028

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2029

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2032

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2033

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2036

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2037

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2053

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2054

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2057

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2061

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.




2062

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2063

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2066

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2067

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2072

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2078

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2079

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2083

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2084

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2087

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2089

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2096

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
servidores municipais portadores de diploma de curso
superior.

2098

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
servidores municipais portadores de diploma de curso
superior.

2116

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
servidores municipais portadores de diploma de curso
superior.




2120

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2121

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da Carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, na disciplina de Servico Social.

2122

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2125

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2126

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2950

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

2972

DAS-10

Assessor I

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Informacoes,
Cultura e Desporto, na disciplina de Biblioteconomia.

3333

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
servidores municipais portadores de diploma de curso
superior.

3428

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

6825

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

6881

DAS-10

Assessor I

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Planejamento e
Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de
Ciéncias Contébeis.

6901

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7015

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7138

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.




7147

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7244

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7258

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7390

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7405

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacgéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7420

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7435

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7438

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7440

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7442

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7446

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7619

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7636

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.




7649

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacao
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7667

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7758

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7796

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7797

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7800

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7918

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

7986

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8004

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8015

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8030

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8063

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8069

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacgéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.




8146

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8164

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8187

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8282

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8297

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacgéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8312

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8342

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8423

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8435

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8455

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8483

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8567

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8604

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.




8605

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduacéo,
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

8712

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira do Magistério Municipal,
portadores de diploma de curso superior de graduagéo
com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na carreira.

11147

DAS-10

Supervisor

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, entre
titulares do cargo de Analista de Planejamento e
Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de
Ciéncias Contébeis.

11180

DAS-10

Supervisor

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, entre
titulares do cargo de Analista de Planejamento e
Desenvolvimento Organizacional, na disciplina de
Ciéncias Contabeis

11616

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de
Engenharia ou Arquitetura.

11668

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, na disciplina de
Engenharia ou Arquitetura.

12190

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais portadores de diploma de
Bibliotecario.

12229

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, na disciplina de Servi¢o Social
ou Pedagogia ou Analista de Saude, na disciplina de
Psicologia, Enfermagem ou Nutri¢&o.

12238

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

12291

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, na disciplina de Servigo Social
ou Pedagogia ou Analista de Saude, na disciplina de
Psicologia, Enfermagem ou Nutri¢&o.

12321

DAS-10

Chefe de Unidade Técnica |

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais portadores de diploma de
Engenheiro, Arquiteto ou Tecnbélogo em Costrucdo Civil.

12326

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais portadores de diploma de
Engenheiro, Arquiteto ou Tecnbélogo em Costrucdo Civil.

12350

DAS-10

Assistente Técnico

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Analista de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, na disciplina de Servi¢o Social
ou Pedagogia ou Analista de Saude, na disciplina de
Psicologia, Enfermagem ou Nutri¢&o.




12404

DAS-10

Assessor I

Livre provimento, em comissao, entre titulares de cargos
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12405

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

12438

DAS-10

Assessor I

Livre provimento, em comisséo, dentre titulares de cargos
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12451

DAS-10

Coordenador

Livre provimento, em comisséo, entre titulares de cargos
de Analista de Planejamento e Desenvolvimento
Organizacional, na disciplina de Ciéncias Contabeis.

12455

DAS-10

Assessor I

Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12456

DAS-10

Assessor I

Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12458

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

12459

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

12460

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

12461

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

12479

DAS-10

Assessor I

Livre provimento, em comisséo, dentre titulares de cargos
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12531

DAS-10

Assessor I

Livre provimento, em comisséo, dentre titulares de cargos
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12538

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comisséo, entre titulares de cargos
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12539

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comisséo, entre titulares de cargos
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12725

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.




12735

DAS-10

Chefe de Secédo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

12736

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comisséo dentre titulares de cargo
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12739

DAS-10

Chefe de Secéo Técnica

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
integrantes da carreira de Profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia e Geologia, nas disciplinas de
Engenharia ou Arquitetura.

12743

DAS-10

Assessor I

Livre provimento em comissado dentre titulares de cargo
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12752

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comissado dentre titulares de cargo
de Analista de Informacdes, Cultura e Desporto, na
disciplina de Biblioteconomia.

12989

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comissao, dentre titulares do cargo
de Analista de Planejamento e Desenvolvimento
Organizacional, na disciplina de Ciéncias Contébeis.

13839

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14066

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14142

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14213

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14216

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14296

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14298

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14300

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14390

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14393

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14396

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.




14520

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14526

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14605

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14606

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14608

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14682

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14754

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14756

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14757

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14834

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14835

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14836

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14918

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14919

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14921

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14994

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

14996

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.




15072

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15074

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15147

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15151

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15244

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15247

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15318

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15324

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15416

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15418

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15488

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15490

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15565

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15568

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15638

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15639

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15716

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.




15718

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15721

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15795

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15796

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15799

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15871

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

15948

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

16024

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

16098

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

16101

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

16174

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

16176

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

16180

DAS-10

Coordenador de Projetos

Livre provimento em comissao, dentre servidores
municipais portadores de diploma de Assistente Social,
Pedagogia, Psicologia ou Ciéncias Sociais.

17426

DAS-10

Coordenador

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

17476

DAS-10

Chefe de Sec¢éo Técnica

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais portadores de diploma de curso
superior.

13725

DAI-8

Assistente |l

Livre provimento em comissao pelo Prefeito.

13726

DAI-8

Assistente Il

Livre provimento em comisséo pelo Prefeito.

55

DAI-7

Encarregado de Equipe

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

56

DAI-7

Encarregado de Equipe

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

1828

DAI-7

Encarregado de Equipe

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.




Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

2070 DAI-7 Encarregado de Equipe . L
servidores municipais.

2093 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

2103 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

2106 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

2128 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

2129 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

2203 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

2207 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3078 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3104 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3107 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3111 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3124 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3126 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3140 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3143 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3161 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3178 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3180 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3202 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3095 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3298 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3247 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3286 DAL7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3310 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3329 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comisséo, dentre servidores

municipais.




Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

3345 DAI-7 Encarregado de Equipe . C
servidores municipais.

3346 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3361 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3378 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3380 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3398 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3423 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3439 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3442 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3445 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3461 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3464 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3484 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3501 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3502 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3505 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3520 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3592 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3538 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3558 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3561 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

3581 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

3600 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.

8859 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

8860 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

12582 DAI-7 Encarregado de Equipe Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

servidores municipais.




Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

12612 DAI-7 Encarregado de Equipe . C
servidores municipais.
12686 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.
14504 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.
15229 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.
15398 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.
16257 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
municipais.
17467 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
17468 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
17469 DAI-7 Encarregado de Equipe L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
1231 DAI-2 Encarregado d_e Servicos Livre provimento em comisséo.
Gerais
1232 DAI-2 Encarregado d_e Servicos Livre provimento em comisséo.
Gerais
1233 DAI-2 Encarregado d_e Servicos Livre provimento em comisséo.
Gerais
1235 DAI-2 Encarregado d_e Servicos Livre provimento em comisséo.
Gerais
1236 DAI-2 Encarregado d.e Servicos Livre provimento em comissao.
Gerais
1237 DAI-2 Encarregado d.e Servigos Livre provimento em comissao.
Gerais
1238 DAI-2 Encarregado d_e Servicos Livre provimento em comisséo.
Gerais
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
1451 DAI-2 ~ ~ . )
Conservacao Construcao da carreira de Agente de Apoio.
1456 DAJ-2 Auxiliar de Gabinete L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
1457 DAI-2 ~ ~ . )
Conservacao Construcao da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
1458 DAI-2 ~ ~ . )
Conservacao Construcao da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
1461 DAI-2 ~ ~ . )
Conservacao Construcao da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
1462 DAI-2 ~ ~ . )
Conservacao Construcao da carreira de Agente de Apoio.
1539 DAJ-2 Encarregado de Setor | Livre prowmentq em comissao pelo Prefeito, dentre
Agentes de Apoio.
1540 DAJ-2 Encarregado de Setor | Livre prowmentq em comissao pelo Prefeito, dentre
Agentes de Apoio Municipais.
1778 DAJ-2 Encarregado de Setor | L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
1798 DAJ-2 Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

Gerais

servidores municipais.




2664

DAI-2

Encarregado de Servigos

Livre provimento em comissao, dentre servidores

Gerais municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre servidores
2665 DAI-2 ) T
Gerais municipais.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
2666 DAI-2 ) : o
Gerais servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6115 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6116 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6117 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6118 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6119 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6120 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6121 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6122 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6721 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6838 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6839 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6840 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6841 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6842 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6843 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6844 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6845 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6846 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6847 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6848 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6849 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6850 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6851 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.




6852

DAI-2

Encarregado de Servigos

Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos

Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6853 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6854 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6856 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6857 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
6858 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6859 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6860 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6861 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6862 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6863 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
6864 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
8819 DAI-2 ) : S
Gerais servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
8820 DAI-2 ) : S
Gerais servidores municipais.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
8821 DAI-2 ) : S
Gerais servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
8822 DAI-2 ) : o
Gerais servidores municipais.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comissédo pelo Secretario, dentre
8823 DAI-2 ) : o
Gerais servidores municipais.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comissado pelo Secretario dentre
9210 DAI-2 ) : S
Gerais servidores municipais.
11684 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito.
11685 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comisséo pelo Prefeito.
11703 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito.
11709 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comisséo pelo Prefeito.
11717 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito.
11720 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comisséo pelo Prefeito.
11727 DAJ-2 Auxiliar de Gabinete L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
11728 DAJ-2 Encarregado Armazenagem L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
11729 DAJ-2 Encarregado de Méquinas L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
11730 DAJ-2 Encarregado de Méquinas L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
11731 DAJ-2 Encarregado de Méquinas Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre

servidores municipais.




Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

11732 DAI-2 Encarregado de Maquinas . C
servidores municipais.
Encarregado de Servigos de [Livre provimento em comisséao pelo Prefeito, dentre
11734 DAI-2 - : o
Eletricidade servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11735 DAI-2 n : o
Mecanicos servidores municipais.
11736 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
11737 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
11739 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
11740 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
11741 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
11742 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11743 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11744 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcéo servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11745 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11746 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
11747 DAI-2 : - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
11804 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito.
11823 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comisséo pelo Prefeito.
11827 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito.
Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11936 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11939 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11941 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11945 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11949 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11962 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11963 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11973 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
11975 DAI-2 . - : o
Limpeza Publica servidores municipais.
11976 DAJ-2 Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre

Limpeza Publica

servidores municipais.




Encarregado de Turma de

Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

11984 DAI-2 : - . L
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comisséao pelo Prefeito, dentre
11986 DAI-2 : - . L
Limpeza Publica servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
12013 DAI-2 A . o
Mecanicos servidores municipais.
12015 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vr§ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12016 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vr§ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12017 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vr§ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12018 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vr§ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12019 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vr§ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12021 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vr§ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
Encarregado de Turma de  [Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12046 DAI-2 : - . L
Limpeza Publica servidores municipais.
12049 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito.
12050 DAJ-2 Encarregado Armazenagem L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12052 DAJ-2 Encarregado Armazenagem L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12054 DAJ-2 Encarregado Armazenagem L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12055 DAJ-2 Encarregado Armazenagem L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12059 DAJ-2 Encarregado de Carpintaria L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12060 DAJ-2 Encarregado de Cozinha L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
Encarregado de Lavagem e |Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12063 DAI-2 e . o
Lubrificacdo servidores municipais.
Encarregado de Lavagem e |Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12065 DAI-2 e . o
Lubrificacdo servidores municipais.
Encarregado de Lavagem e |Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12066 DAI-2 e . o
Lubrificacdo servidores municipais.
12067 DAJ-2 Encarregado de Méaquinas L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12068 DAJ-2 Encarregado de Méaquinas L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12069 DAJ-2 Encarregado de Méaquinas L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12074 DAJ-2 Encarregado de Marcenaria L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12075 DAJ-2 Encarregado Pintura L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12076 DAJ-2 Encarregado Pintura L|vr9 prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12077 DAJ-2 Encarregado Pintura Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre

servidores municipais.




Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

12080 DAI-2 Encarregado Pintura Veiculos . C
servidores municipais.
12081 DAI-2 Encarregado Pintura Veiculos L|vre_ prowmentp ©m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12085 DAJ-2 Encarregado de Serralheria L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
Encarregado de Servigos de [Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12089 DAI-2 - : S
Eletricidade servidores municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
12096 DAI-2 n : S
Mecanicos servidores municipais.
12097 DAJ-2 Encarregado de Méquinas L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12099 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12100 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12101 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12102 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12103 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12104 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
12106 DAJ-2 Encarregado de Trafego L|vre_ prowmentp €m comissao pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12107 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construgcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12111 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construgcado servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12112 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcéo servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
12115 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
12121 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12124 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12125 DAI-2 ~ ~ : o
Conservacgdo Construgcao servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12132 DAI-2 ~ ~ : S
Conservacgdo Construgcado servidores municipais.
Encarregado de Turma Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre
12133 DAI-2 ~ ~ : S
Conservacgdo Construcao servidores municipais.
12138 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comissao pelo Prefeito.
12150 DAI-2 Auxiliar de Gabinete Livre provimento em comisséo pelo Prefeito.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12206 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12207 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12212 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.




12304

DAI-2

Encarregado de Servigos

Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos

Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
12305 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
12306 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
12312 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
12314 DAJ-2 Encarregado de Trafego Livre prqwmento em comissao, dentre titulares de cargos
da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12315 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12317 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12322 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12323 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12324 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12325 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12328 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12364 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento, em comisséao, entre servidores
12380 DAI-2 ) T
Gerais municipais Decreto n° 58.
12381 DAJ-2 Encarregado d_e Servigos L|vre_ proylmento, em comissao, entre servidores
Gerais municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
12384 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12385 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12389 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12390 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissdo, dentre titulares de cargos
12392 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12393 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12394 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12395 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigcos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12397 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12398 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos
12399 DAI-2 ) . )
Gerais da carreira de Agente de Apoio.




12400

DAI-2

Encarregado de Servigos

Livre provimento em comisséo, dentre titulares de cargos

Gerais da carreira de Agente de Apoio.
12535 DAJ-2 Encarregado d_e Servicos L|vre_ proylmento em comissao, entre servidores
Gerais municipais.
12600 DAJ-2 Encarregado d_e Servigos L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
Gerais municipais.
12609 DAJ-2 Encarregado d_e Servigos L|vre_ proylmento em comissao, dentre servidores
Gerais municipais.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comisséo dentre titulares de cargo
12683 DAI-2 ) .
Gerais de Agente de Apoio.
Encarregado de Servigos Livre provimento em comissado dentre titulares de cargo
12684 DAI-2 ) .
Gerais de Agente de Apoio.
13091 DAJ-2 Encarregado d_e Servicos L|vre_ proylmento, em comissdo, entre servidores
Gerais municipais.
14369 DAI-2 Auxiliar da Juventude Livre provimento em comissao.




Anexo IV integrante da Lei n°
Funcdes de confianca alteradas e criadas na Procuradoria Geral do Municipio

Situacao Atual do Cargo

Situacdo Nova do Cargo

Quantidade

Denominagao

Simbolo/Ref.

Provimento

Quantidade

Denominagao

Simbolo/Ref.

Provimento

Procurador Geral do
Municipio

PR-A7

Livre designacdo pelo Prefeito,
dentre integrantes estaveis da
carreira de Procurador do
Municipio, preferentemente de um
dos dois Gltimos niveis da carreira

Procurador Geral do
Municipio

PR-A6

Livre designacdo, pelo Prefeito,
dentre integrantes da carreira de
Procurador do Municipio, da
referencia PRM-I1I ou PRM-II, de
reconhecido saber juridico e
preferentemente com experiéncia
em &reas diversas da
Administragdo Municipal

Procurador Geral Adjunto

PR-A6

Livre designagdo pelo Prefeito,
dentre integrantes estaveis da
carreira de Procurador do
Municipio, preferentemente de um
dos dois Ultimos niveis da carreira

Procurador Coordenador

PR-A6

Livre designagdo pelo Prefeito,
dentre integrantes estaveis da
carreira de Procurador do
Municipio

Procurador Corregedor

PR-A6

Livre designagdo pelo Prefeito,
dentre integrantes estaveis da
carreira de Procurador do
Municipio, dentre os integrantes
dos dois Gltimos niveis da carreira

Procurador Assessor
Técnico Chefe

PR-A5

Livre designacdo pelo Prefeito,
dentre integrantes da carreira de
Procurador do Municipio




CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PARECER CONJUNTO N° DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRACAO PUBLICA; E DE
FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO APRESENTADO
AO PROJETO DE LEI N° 337/2018.

Trata-se do Substitutivo n° 01, apresentado em Plenario ao projeto lei n°® 337/18, de
iniciativa do Excelentissimo Senhor Prefeito Bruno Covas, que dispbe sobre a organizacédo da
Administracdo Publica Municipal Direta, a criacdo, alteracdo de denominacéo e extincdo dos
orgéos que especifica, bem como a criagéo e alterac@o de cargos de provimento em comissao e
de fungBes de confianga.

O projeto contém 41 (quarenta e um) artigos e 4 (quatro) anexos, dispondo sobre a
descricdo e as finalidades dos 6rgdos da Administracdo Publica Direta (arts. 1° a 29), a criagao
e extingdo de cargos de provimento em comissédo (arts. 30 e 31) e a criagdo e alteragédo de
funcbes de confiancga (arts. 32 a 34). A propositura prevé, ainda, os limites aos quais o decreto
gue definir a organizacéo e o funcionamento dos 6rgdos da Administracdo deve obedecer (arts.
35 e 36), bem como a extingdo de algumas Secretarias Municipais (art. 38).

Do ponto de vista estritamente juridico, o projeto merece prosseguir em tramitacao.

As normas gerais sobre processo legislativo estdo dispostas nos artigos 59 a 69 da
Constituicdo Federal e devem ser observadas pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
A propdsito do tema, disp8e o art. 61, § 1°, inciso I, alineas "a", "b" e "c¢", que séo de iniciativa
privativa do Presidente da Republica as leis que disponham sobre a criacdo de cargos, fun¢des
ou empregos publicos na administracdo direta e autérquica ou aumento de sua remuneragao,
organizacdo administrativa, servicos publicos e sobre atribui¢cdes e regime juridico dos servidores
publicos da Unido e Territorios.

Em discusséo do tema, no julgamento da Ac¢éo Direta de Inconstitucionalidade n° 3.061,
0 eminente Ministro Carlos Britto preleciona que "o 81° do art. 61 da Lei Republicana confere ao
Chefe do Poder Executivo a privativa competéncia para iniciar os processos de elaboragéo de
diplomas legislativos que disponham sobre a criagdo de cargos, fun¢gdes ou empregos publicos
na Administragdo Direta e Autarquica, o aumento da respectiva remuneragdo, bem como os
referentes a servidores publicos da Unido e dos Territ6rios, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria (alineas a e ¢ do inciso Il do art. 61). Insistindo nessa linha
de opcdo politica, a mesma Lei Maior de 1988 habilitou os presidentes do Supremo Tribunal
Federal, dos Tribunais Superiores e dos Tribunais de Justica a propor ao Poder Legislativo a
criacdo e extingdo de cargos e remuneracdo dos seus servigos auxiliares e dos juizes que lhes
forem vinculados, tudo nos termos da alinea "b" do inciso Il do art. 96. A jurisprudéncia desta
Casa de Justica sedimentou o entendimento de ser a clausula de reserva de iniciativa, inserta
no § 1° do artigo 61 da Constituicao Federal de 1988, corolario do principio da separagdo dos
Poderes. Por isso mesmo, de compulséria observancia pelos estados, inclusive no exercicio do
poder reformador que Ihes assiste". (Voto do Ministro Carlos Britto, no julgamento da Adin n°
3.061, DJ 09.06.2006.)

Nesse passo, nossa Lei Organica veio estabelecer que sdo de iniciativa privativa do
Prefeito as leis que disponham sobre criacéo, extingao ou transformacao de cargos, funcdes ou
empregos publicos da administrac@o direta, autarquica e fundacional, e sobre a fixa¢do ou
aumento de remuneracdo dos servidores, seu regime juridico e organizacdo administrativa,
conforme disposto no art. 37, § 2°, incisos |, Il, Il e IV, respectivamente. Resta atendida, portanto,
a clausula de reserva de iniciativa conferida ao Chefe do Poder Executivo.



Ante o exposto, somos pela PELA LEGALIDADE.

Quanto ao mérito, as Comissdes pertinentes entendem inegavel o interesse publico da
proposta, razao pela qual se manifestam

FAVORAVELMENTE ao Substitutivo.

Quanto aos aspectos financeiros a Comissao de Financas e Orcamento nada tem a opor,
vez que as despesas com a execucao correrdo por conta das dotacdes orcamentarias préprias.

FAVORAVEL, portanto, ao Substitutivo.

Sala das Comissfes Reunidas,

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA
André Santos (PRB)

Aurélio Nomura (PSDB)

Claudio Fonseca (PPS)

Jodo Jorge (PSDB)

Sandra Tadeu (DEM)

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA
Antonio Donato (PT) - contrario

David Soares (DEM)

Mario Covas Neto (PODE)

Rinaldi Digilio (PRB)

Quito Formiga (PSDB)

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Adriana Ramalho (PSDB)

Atilio Francisco (PRB)

Dalton Silvano (DEM)

Isac Felix (PR)

Ota (PSB)

Soninha Francine (PPS)

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 31/08/2018, p. 95

Para informacdes sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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