PUBLICADO DOM 08/08/2001, AUTOR JOSE MENTOR

O nobre Vereador Arselino Tatto fara a leitura do Substitutivo 6, do Vereador Jose Mentor.

- E lido o seguinte:

"SUBSTITUTIVO N°. 06/2001 ao Projeto de Lei n° 01-0281/2001

Dispde sobre a reorganizacao parcial das estruturas organizacionais das Secretarias
Municipais que especifica, cria e extingue cargos de provimento em comisséo, altera as
formas de provimento de cargos em comissao, e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de S&do Paulo, DECRETA:

Art. 1° - Os cargos de provimento em comissao da Secretaria do Governo Municipal - SGM;
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano - SEMPLA,; Secretaria da Habitacdo e
Desenvolvimento Urbano - SEHAB; Secretaria Municipal de Educacéo - SME; Secretaria de
Finangas e Desenvolvimento Econémico - SF; Secretaria Municipal da Saude - SMS;
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo - SEME; Secretaria Municipal de
Transportes - SMT; Secretaria dos Negocios Juridicos - SJ; Secretaria de Infra-Estrutura
Urbana - SIURB; Secretaria de Servicos e Obras - SSO; Secretaria Municipal da Assisténcia
Social - SAS; Secretaria Municipal de Cultura - SMC; Secretaria Municipal de Abastecimento
- SEMAB; Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA; Secretaria Municipal da
Administragdo- SMA e Secretaria de Implementacgéo das Subprefeituras - SIS, constantes dos
Anexos | a XVII, respectivamente, ficam alterados, observadas as seguintes normas:

| - criados, os que constam na coluna "Situacdo Nova", sem correspondéncia na coluna
"Situacdo Atual";

Il - extintos, os que figuram apenas na coluna "Situagdo Atual;

I11 - mantidos, com as alteracdes eventualmente ocorridas, 0s que constam nas duas situacdes.
Art. 2° - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano - SEMPLA, a Assessoria Técnica de Planejamento Urbano e a Assessoria Técnica de
Operacéo Urbana.

Art. 3° - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria da Habitacédo e
Desenvolvimento Urbano - SEHAB, a Assessoria Técnica de Programas Especiais e a
Assessoria Técnica de Desenvolvimento Urbano.

Art. 4° - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria de Financgas e
Desenvolvimento Econémico - SF, as seguintes Assessorias:

I- Assessoria Técnica;

I1- Assessoria Econdmica;

I11- Assessoria de Planejamento;

IV- Assessoria de Controle da Divida Pablica,

V - Assessoria de Acompanhamento das Empresas Municipais.

Art. 5° - Ficam criadas, na Secretaria dos Negocios Juridicos - SJ, as seguintes unidades:

| - no Gabinete do Secretario:

a) Divisdo Tecnica de Contabilidade;

b) Divisdo Técnica de Administracdo Geral, com Secdo Técnica de Administracdo de Pessoal;
I - no Gabinete do Procurador Geral do Municipio : Divisdo Técnica de Contabilidade;

I11 - na Segunda Procuradoria, do Departamento Patrimonial - PATR : Subprocuradoria de
Heranca Jacente;

IV - na Divisdo Administrativa, da Procuradoria Geral do Municipio - PGM: Secéo Técnica
de Administracéo.

Art. 6° - Ficam extintas, as seguintes unidades da Secretaria dos Negocios Juridicos - SJ:

| - Divisdo Administrativa, do Gabinete do Secretério;

Il - Segdo de Pessoal, da Divisdo Administrativa, do Gabinete do Secretario;



I11 - Secéo de Atividades Complementares, da Divisdo Administrativa, da Procuradoria Geral
do Municipio.

8§ 1° - As unidades atualmente subordinadas a Divisdo Administrativa ora extinta, passam a
integrar a Divisdo Técnica de Administracdo Geral, com os cargos, atribuicdes, pessoal,
material e recursos.

8§ 2° - Os Setores correspondentes a Secdo de Pessoal, da atual Divisdo Administrativa, do
Gabinete do Secretério, passam a subordinar-se a Secdo Técnica de Administracdo de Pessoal,
da Divisao Técnica de Administracdo Geral.

8§ 3° - Os Setores correspondentes a Secéo de Atividades Complementares, da Divisdo
Administrativa, da Procuradoria Geral do Municipio, passam a subordinar-se a Sec¢do Técnica
de Administragéo.

Art. 7° - O Centro de Convivéncia Infantil, da Procuradoria Geral do Municipio, da Secretaria
dos Negdcios Juridicos - SJ, passa a denominar-se Secdo de Convivéncia Infantil.

Art. 8° - Ficam criadas as func¢des da Procuradoria Geral do Municipio, na conformidade do
Anexo IX, Tabela B, integrante desta lei.

Art. 9° - Ficam extintos, na conformidade do Anexo XII - Tabela B, integrante desta lei, 0s
cargos constantes da coluna "Situacdo Nova" da Tabela VII, a que se refere o art. 19 do
Decreto n° 32.384, de 6 de outubro de 1992.

Paragrafo Unico - Os cargos que ndo constam do referido Anexo XIlI, Tabela B, integrante
desta lei, ficam mantidos na mesma situacdo em que se encontram.

Art. 10 - Ficam criados, na Secretaria Municipal de Cultura - SMC, os seguintes
Departamentos:

| - Departamento de Agédo Cultural Regionalizada;

Il - Departamento do Teatro Municipal.

Art. 11 - Ficam criadas, no Departamento de Acdo Cultural Regionalizada, da Secretaria
Municipal de Cultura -SMC, a Assisténcia Técnica e a Assisténcia Administrativa.

Art. 12 - Ficam criadas, no Departamento do Teatro Municipal, da Secretaria Municipal de
Cultura - SMC, as seguintes unidades:

| - Assisténcia Juridica;

Il - Assisténcia Técnica;

I11 - Assisténcia Administrativa;

IV - Secdo Técnica de Contabilidade;

V - Secdo Técnica de Manutengéo;

VI - Secdo Técnica de Bilheteria.

Art. 13 - Ficam transferidas para o Departamento do Teatro Municipal, as seguintes unidades
do atual Departamento de Teatros, da Secretaria Municipal de Cultura:

| - Coordenacdo dos Corpos Estaveis;

I1 - Coordenacao das Unidades de Iniciacao Artistica, com Escola Municipal de Musica;
Escola Municipal de Bailado, com Corpo de Baile Jovem Municipal e a Orquestra Sinfénica
Jovem Municipal;

I11 - Orquestra Experimental de Repertério;

IV - Coordenacdo e Supervisdo Cenotécnica dos Teatros Municipais;

V - Secdo de Redag&o Artistica e Programacédo Visual, com a denominagdo alterada para
Secdo Técnica de Divulgacdo, Redacdo Artistica e Programacéo Visual.

8§ 1° - A Escola Municipal de Iniciagdo Artistica, a Escola Municipal de Artes Circenses -
EMAC e a Escola Municipal de Teatro - EMT, da Coordenacao das Unidades de Iniciacado
Artistica, ficam subordinadas diretamente ao Departamento de Teatro.

8 2° - Em decorréncia do disposto neste artigo, a estrutura organizacional das unidades ora
remanejadas, transfere-se para a nova situagdo, com os cargos, atribuicGes, pessoal, material e
recursos.



Art. 14 - Fica extinta a Funcdo Gratificada de Encarregado de Servicgo - FG-3, do Servico de
Bilheteria, da Diretoria da Divisao Administrativa, do Departamento de Teatros, da Secretaria
Municipal de Cultura - SMC.

Paragrafo Unico - Em decorréncia do disposto no "caput” deste artigo, a Agéncia
Arrecadadora, do Servico de Bilheteria, fica transferida para a Se¢do Técnica de Bilheteria, do
Departamento do Teatro Municipal, da Secretaria Municipal de Cultura - SMC.

Art. 15 - O atual Departamento de Teatros - TM, da Secretaria Municipal de Cultura,
constante da Lei n°® 8.204, de 13 de janeiro de 1975, organizado pela Lei n° 8.401, de 8 de
junho de 1976, passa a denominar-se Departamento de Teatro, mantida a atual estrutura, a
excecdo das unidades transferidas, nos termos do artigo 13 e § Unico do artigo 14 desta lei,
para o Departamento do Teatro Municipal, ora criado.

Art. 16 - Ficam criados, na Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB, o
Departamento de Alimentacdo e Suprimentos e, no Gabinete do Secretério, as seguintes
unidades:

| - Assessoria Técnica de Projetos Sociais;

Il - Assessoria Técnica Contabil

I11 - Superviséo Geral de Assuntos Administrativos;

IV - Diviséo Técnica de Fiscalizacdo de Feiras, Antigiiidades e Artesanatos;

V - Divisdo Técnica de Fiscalizacdo do Siléncio Urbano.

Art. 17 - Fica extinta, a Coordenadoria de Alimentacdo e Suprimento - CAS, da Secretaria
Municipal de Abastecimento - SEMAB, prevista nos Decretos n° 27.700, de 21 de marco de
1989, e 33.707, de 6 de outubro de 1993.

Paragrafo Unico - As unidades atualmente subordinadas a Coordenadoria de Alimentacéo e
Suprimento - CAS, passam a integrar o Departamento de Alimentacdo e Suprimentos, da
Secretaria Municipal de Abastecimento, com os cargos, atribui¢des, pessoal, material e
recursos, observadas as alteracfes constantes do Anexo XIV, integrante desta lei.

Art. 18 - Ficam transferidas, para a Superviséo Geral de Assuntos Administrativos, ora criada,
a Divisdo Administrativa, a Divisdo Técnica de Apoio da Frota de Veiculos e a Divisao
Técnica de Documentacdo, do Gabinete do Secretério, da Secretaria Municipal de
Abastecimento - SEMAB, previstas na Lei n°® 10.311, de 22 de abril de 1987, no Decreto n°
32.933, de 30 de dezembro de 1992, e alteragOes posteriores.

Paragrafo Unico - Em decorréncia do disposto no "caput™ deste artigo, as estruturas
organizacionais da Divisdo Administrativa, da Divisdo Técnica de Apoio da Frota de Veiculos
e da Divisdo Técnica de Documentacao, transferem-se para a nova situagcdo, com 0s cargos,
atribuicdes, pessoal, material e recursos.

Art. 19 - A Secdo de Arte e Artesanato, Flores e Atividades Correlatas, do Gabinete do
Secretario, da Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB, passa a subordinar-se a
Divisdo Técnica de Fiscalizacdo de Feiras, Antiglidades e Artesanato.

Art. 20 - A Secdo Técnica de Divulgacdo e o Setor de Levantamento de Dados, da Se¢ao
Técnica de Estatistica e Analise, da Divisdo Tecnica de Documentacdo, do Gabinete do
Secretario, da Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB, passam a subordinar-se a
Divisdo Técnica de Fiscalizacdo do Siléncio Urbano.

Art. 21 - O Setor de Recursos Audio-Visuais, da Se¢do Técnica de Divulgacéo, passa a
subordinar-se diretamente a Divisdo Técnica de Documentacdo, ora transferida para a
Supervisdo Geral de Assuntos Administrativos, da Secretaria Municipal de Abastecimento -
SEMAB.

Art. 22 - Ficam extintas, na Supervisdo das Divisoes de Controle de Abastecimento -
SUDICA, do Departamento de Inspecdo Municipal de Alimentos - DIMA, da Secretaria
Municipal de Abastecimento - SEMAB:

| - 30 (trinta) Divisdes de Controle de Abastecimento;

Il - 30 (trinta) SecBes Técnicas de Controle Sanitario de Alimentos ndo Manipulados, das
Divisdes de Controle de Abastecimento;



I11 - 10 (dez) Seg¢des Técnicas de Controle Sanitéario de Alimentos Manipulados; 10 (dez)
Sec0es de Fiscalizacdo de Feiras Livres; 10 (dez) Setores de Expediente e Pessoal e 10 (dez)
Setores de Controle de Autos de Infracdo, das seguintes Divisdes de Controle de
Abastecimento:

- Guaianazes - DICA/GN;

- Itaquera - DICA/IQ;

- Jabaquara - DICA/JA;

- Lapa - DICA/LA;

- Pinheiros - DICA/PI;

- Pirituba-Jaragua - DICA/PJ;

- Sé - DICA/SE;

- Vila Guilherme - DICA/VG;

- Vila Maria - DICA/MA;

- Vila Mariana - DICA/VM.

Art. 23 - Ficam mantidos, passando a subordinar-se diretamente & Superviséo das DivisGes de
Controle de Abastecimento - SUDICA, do Departamento de Inspecdo Municipal de
Alimentos - DIMA, da Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB: 20 (vinte) Sec0es
Técnicas de Controle Sanitario de Alimentos Manipulados; 20 (vinte) Secdes de Fiscalizacao
de Feiras Livres, com as denominacdes alteradas para Secdo de Fiscalizacdo de Feiras Livres
e Antiguidades; 20 (vinte) Setores de Expediente e Pessoal e 20 (vinte) Setores de Controle de
Autos de Infracdo, das seguintes Divisdes de Controle de Abastecimento:

- Butanta - DICA/BT;

- Campo Limpo - DICA/CL;

- Capao Redondo - DICA/CR;

- Capela do Socorro - DICA/CS;

- Casa Verde - DICA/CV;

- Ermelino Matarazzo - DICA/EM;

- Freguesia do O - DICA/FO

- Ipiranga - DICA/IP;

- Itaim Paulista - DICA/IT;

- Méoca - DICA/MO;

- Parelheiros - DICA/PA,;

- Penha - DICA/PE;

- Perus - DICA/PR,;

- Santana-Tucuruvi - DICA/ST;

- Santo Amaro-Campo Grande - DICA/SC;

- Sapopemba - DICA/SB;

- S80 Mateus - DICA/MT;

- Sdo Miguel Paulista - DICA/SM;

- Vale do Aricanduva - DICA/VA;

- Vila Prudente - DICA/VP.

Art. 24 - O Mercado Municipal Paulistano, com seu Setor de Expediente e Mini Mercado, da
Secdo Tecnica de Mercados Municipais, passa a subordinar-se diretamente a Superviséo de
Mercados e Frigorificos Municipais, da Supervisao Geral de Operacgdes, da Secretaria
Municipal de Abastecimento - SEMAB.

Art. 25 - Mantidas as atuais estruturas, ficam alteradas as denominagdes das seguintes
unidades da Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA nessa conformidade:

| - do Departamento de Parques e Areas Verdes - DEPAVE:

a) Divisdo Técnica de Medicina Veterinaria e Biologia da Fauna para Divisdo Técnica de
Medicina Veterinaria e Manejo da Fauna Silvestre;

b) Divisdo Técnica do Planetério e Escola Municipal de Astrofisica para Divisdo Técnica de
Astronomia e Astrofisica;



c) Divisdo Técnica de Desenvolvimento de Tecnologia para Divisdo Técnica da Escola
Municipal de Jardinagem e do Herbario Municipal.

d) Secdo Técnica de Obras e Agrimensura, da Divisdo Técnica de Paisagismo para Secao
Técnica de Obras;

e) Secdo Técnica de Pesquisa e Experimentacdo em Producdo, da Divisdo Técnica de
Producdo para Secdo Técnica de Pesquisa e Experimentacéo.

Il - do Departamento de Educagcdo Ambiental e Planejamento - DEAPLA;

a) Divisdo Técnica Centro de Educacdo Ambiental para Divisdo Técnica de Educacéo
Ambiental.

I11 - da Divisdo Técnica de Politicas Publicas, do Departamento de Educacdo Ambiental e
Planejamento - DEAPLA:

a) Secdo Técnica de Politicas Ambientais para Secao Técnica de Projetos Setoriais;

b) Secdo Técnica de Relagbes com OrganizacBes ndo Governamentais - ONG's para Se¢do
Técnica de Intercdmbio Institucional;

c) Secdo Técnica de Integracdo e Articulagdo para Secdo Técnica de Apoio e Informacao.
IV - da Divisdo Técnica de Planejamento Ambiental, do Departamento de Educacao
Ambiental e Planejamento - DEAPLA:

a) Secdo Técnica de Analise de Riscos Ambientais para Se¢do Técnica de Estudos
Ambientais.

Art. 26 - Ficam criadas, na Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA, as seguinte
Unidades:

| - no Gabinete do Secretario, a Assessoria Técnica de Projetos Especiais;

Il - na Divisdo Técnica de Educacdo Ambiental, do Departamento de Educacdo Ambiental e
Planejamento - DEAPLA:

a) Secdo Técnica de Educacdo Ambiental Parque do Carmo;

b) Secdo Técnica de Educacdo Ambiental Parque Previdéncia;

c) Secédo Técnica de Educacdo Ambiental Parque Ibirapuera,

d) Secdo Técnica de Educacdo Ambiental Parque Guarapiranga.

Art. 27 - Fica extinta a Funcdo Gratificada de Encarregado de Servigo de Treinamento e
Desenvolvimento de Pessoal - FG-5, do Departamento de Parques e Areas Verdes -
DEPAVE, da Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA.

Art. 28 - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal da Administracao
- SMA, a Assessoria Juridica e a Assessoria Tecnica de Gestao.

Art. 29 - Ficam extintas, no Gabinete do Secretério, da Secretaria Municipal da
Administragéo, as seguintes Divisdes, com as respectivas Secdes e Setores, cargos e funcbes
gratificadas, a excecdo de 1 (um) cargo em comissdo de Auxiliar de Gabinete, Referéncia
DAI-2, da Divisdo Técnica de Telecomunicagdes, que passa a subordinar-se diretamente ao
Gabinete do Secretério:

| - Divisdo Técnica de Servicos Publicos - SMA.G3,

Il - Divisdo Técnica de Telecomunicagdes - SMA.G4.

Paragrafo Unico - As atribuicdes, pessoal, material e recursos, pertencentes as Divisdes ora
extintas, ficam transferidos para o Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da
Secretaria Municipal da Administragdo - SMA.

Art. 30 - A Divisdo Financeira - DAF.2 e a Divisdo de Sistema Operacional de Processos -
DAF.3, do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria Municipal da
Administracdo - SMA, passam a denominar-se, respectivamente, Divisdo Técnica de Controle
Orcamentario e Divisdo Técnica de Processos Municipais.

Art. 31 - O Setor de Organizacdo e Métodos, da Secdo Técnica de Normas e Procedimentos,
da atual Divisdo de Sistema Operacional de Processos - DAF.3, passa a denominar-se Setor
de Normatizacao.

Art. 32 - Ficam criadas, na Secretaria Municipal da Administracdo - SMA, as seguintes
unidades:



| - no Departamento Administrativo-Financeiro - DAF:

a) Assisténcia Técnica de Controle dos Servicos Publicos;

b) Divisdo Técnica de Servigos de Suporte, com Secdo Técnica de Administracéo de
Contratos;

c) Divisdo Técnica de Controle e Desenvolvimento de Pessoal, com Secéo Técnica de
Desenvolvimento de Pessoal;

Il - na Divisdo Técnica de Processos Municipais, do Departamento Administrativo-Financeiro
- DAF:

a) Secdo Técnica de Pesquisa de Processos Encerrados;

b) Secdo Técnica de Entrega de Documentacao;

c) Secdo Técnica de Processos Extraviados.

Art. 33 - Ficam extintas, no Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria
Municipal da Administracdo - SMA, a Divisdo Administrativa - DAF.1, a Secgdo de
Atividades Complementares | e a Secdo de Atividades Complementares I, com seus
respectivos Setores, da mesma Divis&o.

Art. 34- A Secdo de Pessoal, com seus respectivos Setores, a Secdo de Convivéncia Infantil,
da atual Divisdo Administrativa e 0 Ambulatério, do Gabinete do Diretor do Departamento
Administrativo-Financeiro - DAF, passam a subordinar-se a Divisdo Técnica de Controle e
Desenvolvimento de Pessoal, do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da
Secretaria Municipal da Administracdo - SMA.

Art. 35 - A Secdo de Protocolo | e a Segéo de Protocolo I, com seus respectivos Setores, da
atual Divisdao Administrativa - DAF.1, do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF,
passam a subordinar-se a Divisdo Técnica de Processos Municipais - DAF.3, do
Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria Municipal da Administracao -
SMA.

Art. 36 - As demais unidades da atual Divisdo Administrativa - DAF.1, do Departamento
Administrativo-Financeiro - DAF, passam a integrar a Divisdo Técnica de Servigos de
Suporte, do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria Municipal da
Administracdo - SMA.

Art. 37 - Fica extinto o Setor de Processos Extraviados, do Gabinete do Diretor, do
Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria Municipal da Administracao -
SMA.

Art. 38 - As unidades do Departamento Administrativo-Financeiro - DAF, da Secretaria
Municipal da Administracdo - SMA, ora remanejadas, passam a integrar as novas situacoes
com as atribuicOes, pessoal, material e recursos, observadas as alteragdes constantes do Anexo
XVI, integrante desta lei.

Art. 39 - Fica criada, na Divisdo de Ingresso e Controle de Quadros - DRH-1, do
Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal da Administracao, a Secdo de
Comissionados.

Art. 40 - Ficam alteradas a denominacéo e subordinacdo das seguintes unidades da Diviséo de
Ingresso e Controle de Quadros - DRH-1, do Departamento de Recursos Humanos - DRH, da
Secretaria Municipal da Administracdo - SMA, nessa conformidade:

| - a Secdo de Alimentacdo do Sistema, da Diviséo de Ingresso e Controle de Quadros, passa a
denominar-se Secdo de Nomeacéo;

Il - o Setor de Nomeacdo, da Secdo Técnica de Ingresso e 0 Setor de Controle dos Efetivos,
da Secdo Técnica de Quadros, passam a subordinar-se a Se¢do de Nomeacao;

I11 - 0 Setor de Admisséo e Contratacdo e o Setor de Controle de Pré-Servidores, da Se¢do
Técnica de Ingresso, passam a denominar-se, respectivamente, Setor de Inicio de Exercicio e
Setor de Movimentagao de Pessoal,

IV - 0 Setor de Controle do Quadro de Ensino, da Secdo Técnica de Quadros, passa a
denominar-se Setor de Desligamento a Pedido e a subordinar-se a Se¢do Técnica de Ingresso;



V - o0 Setor de Acumulagdo de Cargos, da Secdo Técnica de Instrucdo, passa a denominar-se
Setor de Acumulo de Cargos e a subordinar-se a Se¢do Técnica de Ingresso.

Art. 41 - A Secdo Técnica de Selecdo de Pessoal, a Secdo Técnica de Promogdes e Acesso € a
Secdo Técnica de Movimentacdo de Pessoal, da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal, do
Departamento de Recursos Humanos - DRH, da Secretaria Municipal da Administragéo -
SMA, passam a denominar-se respectivamente, Secdo Técnica de Concursos de Ingresso e
Acesso, Secdo Técnica de Promocéo e Secdo Técnica de Reaproveitamento de Pessoal.
Paragrafo Unico - O Setor de Concursos de Acesso, da atual Secdo Técnica de Promocdes e
Acesso, passa a subordinar-se a Secdo Técnica de Concursos de Ingresso e Acesso.

Art. 42 - Ficam criadas, no Departamento de Materiais - DEMAT, da Secretaria Municipal da
Administragdo - SMA, as seguintes Unidades:

| - Divisdo Técnica de Depositos - DEMAT.1;

Il - Divisdo Técnica de Compras - DEMAT.2;

I11- Divisdo Técnica de Padronizacdo e Controle de Qualidade - DEMAT.3, com Secdo
Técnica de Anélise de Custo-Beneficio;

IV - Diviséo Técnica de Controle de Sistemas de Suprimentos - DEMAT 4.

Art. 43 - Ficam extintas, no Departamento de Materiais - DEMAT, da Secretaria Municipal da
Administracdo - SMA, a Divisdo de Depositos - DEMAT.1; Divisdo de Compras -
DEMAT.2; Diviséo de Padronizagdo e Controle de Qualidade - DEMAT.3 e a Diviséo de
Controle de Sistemas de Suprimentos - DEMAT.4, mantidas as atuais estruturas a que se
refere o Decreto n° 28.646, de 3 de abril de 1990, que passam a integrar as Divisfes criadas
no artigo anterior, com os cargos, atribuicdes, pessoal, material e recursos.

Art. 44 - O Departamento Médico - DEMED, da Secretaria Municipal da Administracéo -
SMA, passa a denominar-se Departamento de Saude do Trabalhador Municipal - DESAT.
Art. 45 - O Setor de Patologia Clinica, da Secdo de Apoio Técnico, da Divisdo de Apoio
Técnico, do atual Departamento Médico - DEMED, da Secretaria Municipal da
Administracdo - SMA, passa a denominar-se Setor de Laboratério de Analises.

Art. 46 - A Divisdo de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho - DRH-6, do
Departamento de Recursos Humanos - DRH, da Secretaria Municipal da Administragéo -
SMA, criada pelo Decreto n° 23.086, de 13 de novembro de 1986, fica transferida, com suas
unidades e cargos para 0 Departamento de Salude do Trabalhador Municipal - DESAT, da
mesma Secretaria, com a denominacéo de Divisdo Técnica de Promocéo de Saude -
DESAT.3.

Paragrafo Unico - O érgdo ora remanejado transfere-se para a nova situacdo com as
atribuicOes, pessoal, material e recursos.

Art. 47 - A Secdo Médica de Promocéo de Saude, com o Setor de Exames Periddicos e o
Setor de Controle e Educagdo em Saude, da Divisdo Médica, do atual Departamento Médico -
DEMED, ora denominado Departamento de Saude do Trabalhador Municipal - DESAT, da
Secretaria Municipal da Administracdo - SMA, ficam transferidos para a Divisdo Técnica de
Promocao de Saude - DESAT.3, do mesmo Departamento.

Paragrafo Unico - Em decorréncia no disposto no "caput™ deste artigo, as unidades ora
remanejadas transferem-se para a nova situacéo, com os cargos, atribuicoes, pessoal, material
e recursos.

Art. 48 - Ficam criadas, na Secretaria de Implementacéo das Subprefeituras - SIS, a
Assessoria Técnica de Projetos Especiais e a Assessoria Técnica de Revitalizagdo do Centro.
Art. 49 - Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Administracdo, 28 (vinte e o0ito)
cargos de Chefe de Gabinete de Administracédo Regional, Ref. DAS-14, na conformidade do
disposto no Anexo XVII, desta lei, que passam a integrar o Anexo |, Tabela "A" - Cargos de
Provimento em Comissdo - Grupo V, da Lei n®11.511, de 19 de abril de 1994.

Art. 50 - A Supervisdo de Administracédo e a Supervisao de Selecdo e Treinamento, da
Assessoria Técnica de Assuntos Econdmicos e Financeiros, do Gabinete do Secretério, da
Secretaria de Implementacéo das Subprefeituras - SIS, ficam transferidas, com suas unidades



e cargos, para a Supervisao Geral de Recursos Humanos, do mesmo Gabinete, a exce¢do dos
servigos de Expediente e das funcBes gratificadas a eles correspondentes, extintos na data da
publicacdo desta lei.

Paragrafo Unico - As unidades ora remanejadas transferem-se para a nova situacao com as
atribuicoes, pessoal, material e recursos.

Art. 51 - Ficam extintas as Supervisdes de Salde, com suas respectivas estruturas, cargos e
funcdes gratificadas, das seguintes Administragcdes Regionais, da Secretaria de
Implementacdo das Subprefeituras - SIS:

- Sé - AR/SE;

- Lapa - AR/LA,;

- Pinheiros - AR/PI;

- Butantd - AR/BT;

- Vila Mariana - AR/VM;

- Ipiranga - AR/IP;

- Modca - AR/MO;

- Vila Prudente - AR/VP;

- Penha - AR/PE;

- Itaquera - AR/IQ;

- S&o Miguel Paulista - AR/MP;

- Santana / Tucuruvi - AR/ST,;

- Freguesia do O - AR-FO;

- Pirituba / Jaragua - AR/PJ;

- Perus - AR/PR;

- Santo Amaro - AR/SA;

- Campo Limpo- AR/CL,;

- Capela do Socorro - AR/CS.

Art. 52 - Fica extinta a Supervisdo do Servigo Médico, com sua respectiva estrutura, cargos e
funcdes gratificadas, da Administracdo Regional de Sdo Mateus - AR/SM, da Secretaria de
Implementacgéo das Subprefeituras - SIS.

Art. 53 - A Supervisdo de Financas e Administracdo, das Administracdes Regionais da Sé -
AR/SE, Lapa - AR/LA, Pinheiros - AR/PI, Butantd - AR/BT, Vila Mariana - AR/VM,
Ipiranga - AR/IP, Mo6ca - AR/MO, Vila Prudente - AR/VP, Penha - AR/PE, Itaquera -
AR/1Q, Séo Miguel Paulista - AR/MP, Vila Maria/Vila Guilherme - AR/MG,
Santana/Tucuruvi - AR/ST, Freguesia do O - AR/FO, Pirituba/Jaragua - AR/PJ, Perus -
AR/PR, Santo Amaro - AR/SA, Campo Limpo - AR/CL e Capela do Socorro - AR/CS, da
Secretaria de Implementacgédo das Subprefeituras - SIS, passa a denominar-se Supervisao de
Financas.

Paragrafo Unico - A Supervisao de Financas, das Administracfes Regionais a que se refere o
"caput”, passa a ter a seguinte composicao:

a) Unidade de Financas, com Subunidade de Escrituracdo e Subunidade de Registro e
Controle de Material,

b) Unidade de Depdsito e Oficinas.

Art. 54 - Ficam criadas nas Administracdes Regionais da Sé - AR/SE, Lapa - AR/LA,
Pinheiros - AR/PI, Butantd - AR/BT, Vila Mariana - AR/VM, Ipiranga - AR/IP, Modca -
AR/MO, Vila Prudente - AR/VP, Penha - AR/PE, Itaquera - AR/IQ, S3o Miguel Paulista -
AR/MP, Vila Maria/Vila Guilherme - AR/MG, Santana/Tucurivi - AR/ST, Freguesia do O -
AR/FO, Pirituba/Jaragué - AR/PJ, Perus - AR/PR, Santo Amaro - AR/SA, Campo Limpo -
AR/CL e Capela do Socorro - AR/CS, da Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras -
SIS, a Supervisdo de Administracdo e Pessoal, constituida das seguintes unidades, atualmente
integrantes da Supervisdo de Administracdo e Financas:

a) Unidade de Expediente Geral, com Subunidade de Autuacéo e Subunidade de Protocolo;



b) Unidade de Pessoal, com Subunidade de Pessoal Fixo e Contratado, Subunidade de Pessoal
Diarista e Subunidade de Selecéo e Treinamento.

Paragrafo Unico - As unidades ora remanejadas passam a integrar a nova situacdo com 0s
cargos, atribuicdes, pessoal, material e recursos.

Art. 55 - A Supervisdo de Obras e Servigos, das Administracdes Regionais de Sdo Mateus -
AR/SM, Guaianazes - AR/G, Jabaquara - AR/JA., Jacand/Tremembé - AR/JT,
Aricanduva/Vila Formosa/Carréo - AR/AF e Ermelino Matarazzo - AR/EM, da Secretaria de
Implementacdo das Subprefeituras - SIS, passa denominar-se Supervisdo de Obras Publicas.
Paragrafo Unico - A Supervisao de Obras Publicas, das Administragdes Regionais a que se
refere o "caput”, passa a ser composta pela Unidade Técnica de Obras Pablicas, com Unidade
de Pavimentacdo, Unidade de Conservacdo de Vias Publicas e Unidade de Galerias, CArregos
e Canais.

Art. 56 - Fica criada, nas Administracdes Regionais de Sdo Mateus - AR/SM, Guaianazes -
AR/G, Jabaquara - AR/JA., Jacand/Tremembé - AR/JT, Aricanduva/Vila Formosa/Carrao -
AR/AF e Ermelino Matarazzo - AR/EM, da Secretaria de Implementacéo das Subprefeituras -
SIS, a Supervisao de Servicos Publicos, constituida pela Unidade Técnica de Servicos
Publicos, com Unidade de Limpeza Publica e Unidade Parques e Jardins, atualmente
integrante da Supervisdo de Obras e Servicos.

Paragrafo Unico - As unidades ora remanejadas passam a integrar a nova situacdo com 0s
cargos, atribuicdes, pessoal, material e recursos.

Art. 57 - Ficam extintas as fungdes gratificadas pertencentes as atuais Supervisdo de Finangas
e Administracdo e Supervisdo de Obras e Servicos, das Administracdes Regionais a que se
referem os artigos 53 e 55 desta lei, bem como os respectivos setores e servicos a elas
correspondentes.

Art. 58 - Fica restabelecida a estrutura basica das Administracdes Regionais da Casa Verde -
AR/CV, do Itaim Paulista - AR/IT e de Cidade Ademar - AR/AD (antiga Administracdo
Regional de Pedreira/Campo Grande), da Secretaria de Implementacao das Subprefeituras -
SIS, cujas unidades foram desativadas total ou parcialmente por meio do Decreto n° 27.690,
de 10 de margo de 1989, na conformidade da Lei n° 8.513, de 3 de janeiro de 1977, Lei n°
10.069, de 23 de maio de 1986, Lei n°® 10.135, de 29 de setembro de 1986 e Lei n® 10.372, de
8 de outubro de 1987, observadas as seguintes regras:

| - ficam extintas, nas Administracdes Regionais da Casa Verde - AR/CV e do Itaim Paulista -
AR/IT, as respectivas Supervisdes de Saude, com suas estruturas, cargos e funcdes
gratificadas;

Il - a Supervisdo de Financas e Administracdo, da Administracdo Regional da Casa Verde -
AR/CV, passa a denominar-se Supervisdo de Finangas, constituida de:

a) Unidade de Financas, com Subunidade de Escrituracdo e Subunidade de Registro e
Controle de Material;

b) Unidade de Depdsitos e Oficinas.

I11 - fica criada, na Administracdo Regional da Casa Verde - AR/CV, a Supervisao de
Administracdo e Pessoal, constituida das seguintes unidades, atualmente integrantes da
Supervisdo de Administracédo e Financas:

a) Unidade de Expediente Geral, com Subunidade de Autuacdo e Subunidade de Protocolo;
b) Unidade de Pessoal, com Subunidade de Pessoal Fixo e Contratado, Subunidade de Pessoal
Diarista e Subunidade de Selegéo e Treinamento.

IV - a Supervisdo de Obras e Servicos, da Administracdo Regional do Itaim Paulista - AR/IT,
passa a denominar-se Supervisdo de Obras Publicas, constituida de Unidade Técnica de Obras
Publicas, com Unidade de Pavimentagdo, Unidade de Conservacao de Vias Publicas e
Unidade deGalerias, Cérregos e Canais;

V - fica criada, na Administracdo Regional do Itaim Paulista - AR/IT, a Superviséo de
Servicos Publicos, constituida de Unidade Técnica de Servigos Publicos, com Unidade de



Limpeza Publica e Unidade de Parques e Jardins, atualmente integrantes da Supervisao de
Obras e Servigos;

VI - fica extinta na Administracdo Regional de Cidade Ademar - AR/AD, a Superviséo do
Servico Médico, com sua estrutura, cargos e fungdes gratificadas;

VII - a Supervisdo de Financas e Administracdo, da Administracdo Regional de Cidade
Ademar - AR/AD, passa a denominar-se Supervisdo de Financas, constituida de:

a) Unidade de Contabilidade;

b) Unidade de Registro e Controle de Materiais;

c) Unidade de Depésito.

VIII - fica criada, na Administracdo Regional de Cidade Ademar - AR/AD, a Supervisao de
Administracdo e Pessoal, constituida das seguintes unidades, atualmente integrantes da
Supervisdo de Financas e Administracéo:

a) Unidade Administrativa, com Unidade de Pessoal e Expediente, composta de Subunidade
de Pessoal e Subunidade de Protocolo e Autuacao;

b) Unidade de Recursos Humanos;

¢) Subunidade de Comunicacéo (radio, telex e telefonia).

IX - ficam extintas as fun¢des gratificadas pertencentes as atuais Supervisao de Financas e
Administracdo, das Administracdes Regionais da Casa Verde e de Cidade Ademar, e
Supervisdo de Obras e Servicos, da Administracdo Regional do Itaim Paulista, bem como os
setores e servicos a elas correspondentes.

Art. 59 - Devera o Poder Executivo providenciar, dentro do prazo de 90 (noventa) dias, a
contar da data da publicacdo desta lei, a tabela dos cargos em comisséo criados pela Lei n°
8.513, de 3 de janeiro de 1977, Lei n° 10.069, de 23 de maio de 1986, Lei n°® 10.135, de 29 de
setembro de 1986, e Lei n° 10.372, de 8 de outubro de 1997, os quais serdo remanejados para
as respectivas Administracdes Regionais da Casa Verde, do Itaim Paulista e de Cidade
Ademar.

Art. 60 - Devera o Poder Executivo propor, dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da publicacdo desta lei, a criacdo do Departamento Biblioteca Mario de
Andrade, junto & Secretaria Municipal de Cultura - SMC, definindo a sua estrutura
organizacional e os cargos a ela correspondente.

Paragrafo Unico - A atual Divisdo Biblioteca Méario de Andrade com sua estrutura
organizacional e respectivos cargos, deverao integrar o novo Departamento a ser criado.

Art. 61 - Os atuais cargos de provimento em comissao privativos das carreiras de Engenheiro
ou Arquiteto poderdo também ser providos por integrantes das carreiras de Gedlogo,
Tecnodlogo em Construcdo Civil, Tecnélogo em Eletricidade ou Tecndlogo em Mecanica,
ressalvados eventuais impedimentos constantes da legislacdo federal que regulamenta o
exercicio dessas profissdes, relativamente as respectivas areas de atuacao.

8 1° - Para 0s cargos cujo provimento atual é exigido tdo-s6 o diploma de Engenheiro ou
Arquiteto, poderdo, também, ser nomeados os portadores de diploma de Gedlogo, Tecnélogo
em Construcédo Civil, Tecnélogo em Eletricidade ou Tecnologo em Mecénica.

8 2° - No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da publicacédo desta lei, o Poder
Executivo devera providenciar as alteragcdes necessarias ao provimento dos cargos em
comissao correspondentes, adequando-o ao disposto neste artigo.

Art. 62 - Ficam extintas todas as funcdes gratificadas, criadas por meio de legislacéo
municipal especifica e lotadas nas diversas Secretarias Municipais, que ndo possuam, em suas
respectivas estruturas, servicos a elas correspondentes.

Paragrafo Unico - As fungdes gratificadas que possuam servicos a elas correspondentes seréo
extintas, na seguinte conformidade:

| - as vagas, na data da publicacdo desta lei;

Il - as demais, por ocasido das respectivas vacancias.



Art. 63 - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria de Infra-Estrutura Urbana -
SIURB, a Assessoria Juridica, a Assessoria de Planejamento e a Assessoria Administrativa e
Financeira.

Art. 64 - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Transportes -
SMT e da Secretaria Municipal de Cultura - SMC, as respectivas Assessorias Juridicas.

Art. 65 - Ficam lotados, nas Assessorias Juridicas criadas por esta lei, 0os cargos de Assessor
Técnico, Assessor Juridico, Assistente Técnico Il e Assistente Juridico, cujo provimento é
privativo das carreiras de Procurador do Municipio ou é exigido tdo-s6 o diploma de Ciéncias
Juridicas e Sociais, atualmente lotados no Gabinete do Secretéario, das respectivas Secretarias
Municipais.

Art. 66 - Os 127 (cento e vinte e sete) cargos de Chefe de Se¢do Técnica, Referéncia DAS-10,
de provimento em comissdo, lotados atualmente nas Unidades Basicas de Salude, Pronto-
Socorro Municipal, Ambulatério de Especialidades e Clinica Odontolégica Especializada, dos
Distritos de Saude, das Administracdes Regionais de Saude, ficam transferidos para o
Gabinete do Secretério, da Secretaria Municipal da Satde - SMS, na conformidade do
disposto no Anexo VI, integrante desta lei.

Paragrafo Unico - O exercicio dos cargos dar-se-4 Unica e exclusivamente nas Unidades
Basicas de Saude, Pronto-Socorro Municipal, Ambulatorio de Especialidades e Clinica
Odontoldgica Especializada, vedado o exercicio de mais de um cargo em cada uma dessas
unidades.

Art. 67 - O cargo de Regente, Ref. AA-12, da Parte Suplementar - PS, constante da coluna
"Situacdo Atual” do Anexo I da Lei n®11.231, de 6 de julho de 1992, fica mantido na coluna
"Situagcdo Nova", do mesmo Anexo, com a denominag&o e referéncia alteradas para Regente
Titular, AA-20 e destinado a extin¢do na vacancia.

Art. 68 - Fica assegurada a situacédo de efetividade do atual titular do cargo de Spalla da
Orquestra Sinfénica Municipal, cuja denominacédo do cargo, Referéncia, Parte e Tabela foram
alterados pelo Anexo | da Lei n® 11.231, de 6 de julho de 1992.

Art. 69 - Ficam incluidas, no Anexo V, integrantes da Lei n°® 11.231, de 6 de julho de 1992, as
funcgdes de Diretor Artistico Assistente do Balé da Cidade de S&o Paulo, Ref. AA-12 e de
Maestro Ensaiador, Ref. AA-9, com a denominacéo de Diretor Assistente do Balé da Cidade
de Séo Paulo, Ref. AA-19 e de Maestro Ensaiador, Ref. AA-12, respectivamente.

Art. 70 - Ficam incluidos, no Anexo VI da Lei n® 11.231, de 6 de julho de 1992, o cargo de
Regente Titular e a fungéo de Maestro Ensaiador, com os percentuais de 15% e 5%,
respectivamente, sobre a Referéncia AA-22, correspondente a Gratificacdo por Apresentacao
Publica.

Art. 71 - Ficam incluidos, no Anexo VII da Lei n® 11.231, de 6 de julho de 1992, o cargo de
Regente Titular e a fungéo de Maestro Ensaiador, com o percentual de 15% sobre a
Referéncia AA-22, correspondente a Ajuda de Custo.

Art. 72 - O disposto nos artigos 67 a 71 aplica-se aos aposentados e pensionistas.

Art. 73 - Fica transferida para a Secretaria Municipal de Comunicacdo e Informacéo Social -
SMCIS, por ocasido da criacdo desta, a Divisdo Grafica Municipal - DGM, do Gabinete da
Secretaria Municipal da Administracdo, com suas unidades, cargos, atribuicdes, pessoal,
material e recursos, ressalvado o disposto no artigo 29 desta lei.

Art. 74 - Fica criada, na Secretaria do Governo Municipal, a Assessoria de Assuntos
Metropolitanos.

Art. 75 - Fica extinta, no Gabinete da Prefeita, a Assessoria Especial de Relag¢des
Intermunicipais, criada pelo Decreto n° 30.097, de 2 de setembro de 1991.

Art. 76 - Ficam criadas, no Gabinete da Prefeita, vinculadas a Secretaria do Governo
Municipal, as seguintes Coordendorias:

| - Coordenadoria Especial de Participacao;

I - Coordenadoria Especial do Orgamento Participativo;

I11 - Coordenadoria Especial da Juventude.



Art. 77 - A Coordenadoria Especial de Participacio compete elaborar a politica de
participacdo na gestdo da cidade de Sao Paulo, bem como articular e assessorar os Conselhos
Municipais ja instituidos ou que venham a ser criados, no que se refere a propostas e projetos
de politicas publicas e de participacao.

Art. 78 - A Coordenadoria Especial do Orgamento Participativo incumbe apresentar propostas
para 0s Varios 0rgaos municipais, especialmente para a Secretaria de Financas e
Desenvolvimento Econémico - SF, Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras - SIS,
Secretaria Municipal da Administracdo - SMA e Secretaria Municipal de Comunicacéo e
Informacgéo Social - SMCIS, de forma articulada com a Coordenadoria Especial de
Participacdo, visando:

a) propor um procedimento de gestéo participativa, que defina um plano anual de obras e
servigos para a cidade de Séo Paulo;

b) propor critérios de participacdo, técnica e distributivos, para promover a adequada
distribuicdo dos recursos orgcamentarios do Municipio.

Art. 79 - A Coordenacéo Especial da Juventude cabe coordenar e promover o
desenvolvimento e a implementacdo de politicas e programas para juventude na cidade de S&o
Paulo, observadas a legislacao especifica.

Art. 80 - A Coordenadoria Especial do Negro - CONE, criada pela Lei n°®11.321, de 22 de
dezembro de 1992, fica vinculada diretamente & Secretaria do Governo Municipal, com a
denominacdo de Coordenadoria Especial dos Assuntos da Populacdo Negra - CONE,
mantidas a sua estrutura e competéncias.

Art. 81 - A Coordenadoria Especial da Mulher - CEM, criada pela Lei n°® 11.336, de 30 de
dezembro de 1992, fica vinculada diretamente a Secretaria do Governo Municipal, mantidas a
sua estrutura e competéncias.

Paragrafo Unico - A coordenadoria e a supervisdo das casas de atendimento a mulheres
vitimas de violéncia e outros servicos correlatos serdo de competéncia exclusiva da
Coordenadoria Especial da Mulher - CEM.

Art. 82 - A Casa Eliana de Grammont e a Casa Abrigo Helenira Rezende de Souza Nazareth,
instituida pelo Decreto n® 32.335, de 25 de dezembro de 1992, na condicao de projetos-piloto,
passam a ter carater definitivo, mantidas suas respectivas competéncias e a vinculacao a
Coordenadoria Especial da Mulher - CEM.

Art. 83 - Ficam extintas a Coordenadoria Especial de Apoio, instituida pelo Decreto n°
33.168, de 5 de maio de 1993 e a Coordenadoria Geral de Acompanhamento, instituida pelo
Decreto n° 37.744, de 8 de dezembro de 1998.

Art. 84 - Nos casos de alteracdo da forma de provimento dos cargos, fica permitida, a critério
da Administracdo, a manutencao dos atuais titulares, ainda que nao preencham os novos
requisitos exigidos por esta lei.

Art. 85 - As atribuic6es das unidades criadas por esta lei serdo definidas em decreto.

Art. 86 - Fica o Executivo autorizado a realocar saldo, relativamente ao elemento de despesa
"3111 - Pessoal Civil", de dotagcdes orcamentarias do orgamento vigente, necessarios ao
cumprimento da presente lei.

Art. 87 - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias préprias do orcamento vigente, ou realocadas na forma do artigo anterior e
suplementadas, se necessario.

Art. 88 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Sala das Sessdes em,

José Mentor

LIDER DO GOVERNO

JUSTIFICATIVA

Expostos os argumentos e as justificativas para o Projeto em questdo, ndo h4 como deixar de
constatar sua consisténcia assim como reconhecer a necessidade de sua aprovacao. E



igualmente possivel e necessario, todavia aperfeicoa-lo. E o que se visa ao apresentar o
presente substitutivo, cujos motivos e razoes sdo 0s que se seguem.

Em primeiro lugar, trata-se de eliminar erros havidos no processo de digitagéo realizado pela
propria Camara Municipal. Com o Substitutivo, acertam-se no texto do Projeto, nomes de
o0rgdos e unidades grafados de modo equivocado, eliminam-se problemas diversos de
concordancia, além de corrigir outras modificacdes indevidamente promovidas na
datilografia. Entre elas, retifica-se a referencia ao anexo citado no paragrafo Gnico do artigo
16, cujo numero correto e X1V em vez de XVI.

Em segundo lugar, ja no texto enviado a Camara, por problemas de redacdo, o proprio
Executivo havia-se igualmente equivocado no que toca a estruturas da Secretaria Municipal
da Cultura. No PL original, indevidamente, constou a previsao de transformacéo da Divisao
Biblioteca Mario de Andrade em Departamento denominado Escola Sdo Paulo. Em comum
acordo com o Poder Executivo, promove-se a eliminacgdo desse equivoco. Desse modo, no
Substitutivo, a Biblioteca Mario de Andrade permanece na condicdo atual, de divisao
pertencente ao Departamento de Bibliotecas Publicas. Quanto ao Colégio S&o Paulo, que ndo
se confunde com a Biblioteca Mario de Andrade, sua possivel criacdo fica para outra
oportunidade.

Mais uma vez de comum acordo com o Executivo, foram agregadas as propostas originais
outras modificagdes em cargos e estruturas de algumas secretarias.

Destacam-se a Secretaria de Implementacdo de Subprefeituras, a Secretaria de Servicos e
Obras e a Secretaria do Meio Ambiente.

No caso da Secretaria de Implementacéo das Subprefeituras, o Substitutivo propde a criacao
adicional de cargos de assessoramento e assisténcia visando ao indispensével fortalecimento
do suporte as Administracfes Regionais; além disso, prevé-se o reforco de assessorias do
gabinete da secretaria, particularmente para a¢6es voltadas a melhoria do Centro de S&o
Paulo.

No caso da Secretaria de Servigos e Obras, 0 Substitutivo acolhe aprimoramento no
Departamento de Limpeza Urbana - LIMPURB, os quais nao haviam sido incorporados ao
projeto original por terem sido elaborados posteriormente ao envio do PL para o Poder
Legislativo. E de todos conhecida a relevancia do problema da coleta de lixo em Séo Paulo e,
portanto, ndo h[a como discordar da importancia de bem equipar a unidade responsavel por
gerenciar essa questao.

No caso da Secretaria do Meio Ambiente, o Substitutivo acolhe alteracbes no provimento de
cargos do Departamento de Educacdo Ambiental e Planejamento - DEAPLA, assim como a
criacdo de cargos de Assessoria no gabinete da pasta. Ambas as medidas sdo relevantes para
aprimorar as condicOes de funcionamento de uma Secretaria cuja importancia dispensa
explicar.

Demais alteracGes e ajustes pontuais sao incorporados no Substitutivo, relativos as Secretarias
do Abastecimento, da Administracdo, de Negdcios Juridicos e de Transportes.

Essas sdo as razoes para o presente Substitutivo que adequa e aperfeicoa o Projeto de Lei n.
01-0281/2001. Com certeza, havera de merecer a aprovacdo da Camara Municipal.

Na Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras: ajustes formais no gabinete do
Secretario; reforco, padronizacdo e uniformizagdo das estruturas das Administracoes
Regionais, com criacao de cargos de chefe de gabinete de administracdo regional e de novas
supervisdes (custo estimado de R$120.000,00 mensais);

Na Secretaria da Cultura: acerto da situacdo do cargo de Regente (maestro) e das funcdes de
Diretor Artistico/Assistente do Bale e de quadro dos profissionais da area da Cultura (custo
estimado de R$ 1.200,00 mensais);

Obs.: ha anexo alternativo, com manutencdo do provimento de cargos de diretor de
Departamento, exigindo-se ainda o diploma de biblioteconomia;

Na Secretaria Municipal do Meio Ambiente: alteracdo de provimentos de duas dezenas de
cargos, retomando a sua vinculagéo a servidores municipais; criagdo de Centros de Educacao



Ambiental em 4 Parques, criacdo de dois cargos de assistente. (impacto negativo de
aproximadamente R$ 20.000,00 mensais);

Extensdo do provimento de cargos destinados a engenheiros, permitindo sua ocupagao
também por gedlogos e tecndlogos, nas situacGes admitidas pela legislacdo das profissdes."
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"PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO E
JUSTICA; DE ADMINISTRACAO PUBLICA; E DE FINANCAS E ORCAMENTO
SOBRE O SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 281/01.

O presente substitutivo foi apresentado pelo Nobre Vereador José Mentor, Lider de Governo,
ao projeto de lei 281/01, apresentado pela Prefeita Municipal Marta Suplicy, que altera a
reorganizagao parcial das estruturas organizacionais das Secretarias Municipais, cria e
extingue cargos de provimento em comissdo e altera as formas de seu provimento.

O substitutivo introduz alteragdes em relacéo ao projeto original, sem, no entanto, modificar o
teor do parecer ja exarado pela Comissdo de Constituicdo e Justica.

Portanto, opina-se

PELA LEGALIDADE.

Quanto ao mérito, considerando as razfes apresentadas na justificativa, nada temos a opor, de
modo que o parecer da Comissdo de Administracdo Publica é

FAVORAVEL

Quanto ao aspecto financeiro e orcamentario, nada temos a opor, uma vez que as despesas
correrdo por conta de dotacfes orgcamentarias proprias, suplementadas, se necessario de modo
que o parecer é

FAVORAVEL.

Sala das Comissdes Reunidas, em

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO"



