Cf\IyI_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 217/2018

Dispde sobre a instituicdo do Programa Ativa Idade, destinado a promover a reinsergéo
de idosos no mercado de trabalho.

Art. 1° O Programa Ativa Idade destina-se a promover a reinsergéo de idosos no mercado
de trabalho.

§1° Considera-se idoso, para os efeitos desta lei, a pessoa com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos de idade, conforme definido nas Leis Federais n°® 8.842, de 4 de janeiro de
1994 (Politica Nacional do Idoso), e n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

§2° A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania e o Grande Conselho
Municipal do Idoso deverdo participar da elaboragdo e do acompanhamento das ag¢des do
Programa Ativa Idade.

Art. 2° O Programa Ativa Idade consistira em um conjunto de politicas publicas voltadas

| - reinsergdo voluntaria de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade
remunerada;

Il - divulgacao aos idosos cadastrados de vagas oferecidas no mercado de trabalho por
empresas, organizagoes do terceiro setor e pelo Poder Publico;

Il - capacitagao, reciclagem e requalificagao profissional;

IV - oferta de alternativas ocupacionais que permitam ao idoso continuar sendo parte da
estrutura social e participar efetivamente dela.

Art. 3° So objetivos do Programa Ativa Idade:

| - disponibilizar ao idoso um sistema de informagbes sobre as vagas de trabalho
existentes no mercado aptas a promover a sua reinsergao voluntaria na atividade laboral;

Il - reduzir o preconceito de idade tanto no ambiente de trabalho quanto no processo de
contratagao do trabalhador;

lll - promover redes de contatos para as pessoas idosas, no propoésito de minimizar
eventual isolamento social,

IV - promover a melhoria das condigdes de salude e da qualidade de vida dos idosos por
meio do trabalho;

V - ampliar a taxa de participagao de idosos no mercado de trabalho, com foco na
reinser¢cdo em vagas disponibilizadas na rede de organizac¢des sem fins lucrativos conveniadas
a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo;

VI - reduzir o impacto econémico do envelhecimento populacional;

VIl - reduzir as taxas de dependéncia econdmica, bem como os desequilibrios
orgamentarios decorrentes do envelhecimento populacional;

VIII - promover a intermediagdo entre trabalhadores idosos e a oferta de vagas no
mercado de trabalho;

IX - proporcionar mecanismos de formagao, qualificagido e reciclagem profissional, como
formas de promover a reinsergcéo de idosos no mercado de trabalho;



X - cadastrar idosos que exergam atividade autbnoma.

Art. 4° O sistema de informagdes de que trata o inciso | do artigo 3° desta lei consistira
em articular agdes de politicas publicas especificas para idosos, com o objetivo de servir como
cadastro da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, com as seguintes finalidades especificas:

| - cadastrar érgéaos e empresas, publicos e privados, bem como organizagdes do terceiro
setor que tenham interesse em participar do Programa Ativa Idade;

II - divulgar, no Grande Conselho Municipal do Idoso- GCMI as vagas nos programas
sécio-ocupacionais da Prefeitura, destinadas a esse publico, em linguagem simples e acessivel;

[l - receber da iniciativa privada e do Poder Publico as vagas disponiveis no mercado de
trabalho, inclusive com a descricdo das especificagdes, tais como requisitos, ocupacao,
remuneracao estimada (se houver), tempo e periodo de trabalho visando a sensibilizagao para
maior insergao do publico em questao;

IV - cadastrar pessoas idosas interessadas em se recolocar no mercado de trabalho;
V- promover a intermediagao entre as vagas disponiveis e os idosos cadastrados;

VI - divulgar os cursos de formacgao, capacitagdo ou reciclagem profissional oferecidos
no ambito do Programa Ativa Idade;

VII - disponibilizar plataforma para inscricdo nos cursos formacgao, capacitacdo ou
reciclagem profissional disponiveis no ambito do Programa Ativa Idade.

Paragrafo unico. Todas as vagas de trabalho cadastradas no banco de oportunidades
deverdo levar em consideragéo as condigdes fisicas, intelectuais e psiquicas do idoso.

Art. 5° O Poder Executivo podera celebrar convénios, acordos de cooperagédo e
protocolos de inten¢des com organizagdes da sociedade civil, instituicdes de ensino nacionais e
internacionais, publicas ou privadas, empresas e entidades do servigo social autbnomo visando
a formacao, capacitagdo e reciclagem profissional, bem como o oferecimento de atividades de
extenséo, estagios e cooperagao técnica para a persecugao dos objetivos do Programa Ativa
Idade.

Art. 6° As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 120 (cento e vinte)
dias contados da data de sua publicagao.

Art. 8° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Fabio Riva

Vereador

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 20/11/2019, p. 166

Para informagdes sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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