RESOLUCAO 05 DE 10 DE MAIO DE 2001.
(Projeto de Resolucao 12/2001)
(Mesa da Camara)

Disp6e sobre o percentual de reducdo dos gastos com servidores publicos nas
subsecretarias e demais gabinetes parlamentares, sobre o teto de remunerac¢édo dos
servidores da Camara Municipal de Sao Paulo, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO resolve:

Art. 1° - O custo com a remuneracado total de servidores das subsecretarias e gabinetes
parlamentares, na forma estabelecida nesta resolucao, sera reduzida em, no minimo, 40%
(quarenta por cento) do valor atualmente pago para o custeio dessas Unidades.

§ 1° - Para fins de cumprimento do disposto no "caput" deste artigo, sera tomado como
referéncia o valor médio unitario de R$ 93.000,00 (noventa e trés mil reais).

§ 2° - Fica estabelecido o dia 15 de fevereiro de 2002 como prazo final para a entrada em
vigor da reforma administrativa a ser implementada no ambito da Camara Municipal, de
modo a que sejam aprovadas as medidas que propiciardo a reducdo de custos referida
neste artigo.

8§ 3° - Nas subsecretarias e gabinetes parlamentares de que trata este artigo, que se
encontrarem em situacdo de desacordo com o limite nele estabelecido, fica proibida, a partir
de 15 de fevereiro de 2002, a nhomeacédo para provimento dos cargos da respectiva lotacéo,
bem como a atribuicdo de gratificacdes discricionarias de qualquer natureza aos
correspondentes funcionarios, enquanto perdurar tal situacao.

Art. 2° - Para a reducédo dos custos operacionais referida no artigo anterior, devera ser
estudada a viabilidade juridica e administrativa da criacdo de unidades administrativas
correspondentes a cada subsecretaria e gabinete parlamentares, a teor do disposto no art.
14, paragrafo Unico da Lei 4.320, de 17 de marco de 1964, com a respectiva desativagao,
ainda que parcial, das atividades desenvolvidas por unidades administrativas centralizadas,
que venham a ser absorvidas por essa nova forma de custeio das atividades parlamentares,
em grandezas correspondentes.

§ 1° - A reformulacdo da composicao e funcionamento das subsecretarias adotara o
principio da isonomia relativamente ao total de remuneracdo paga a seus respectivos
servidores e a infra-estrutura de trabalho.

§ 2° - Até o dia 30 de junho do corrente ano sera encaminhado pela Mesa Diretora ao
Plenario proposta de:

| - fixacdo do Quadro de Lotacdo das Subsecretarias e da Mesa Diretora, especificando o
nuamero de servidores, piso e forma de remuneracéao;

Il - padrédo de atividades dos mandatos a serem custeados pela Camara Municipal;

Il - levantamento dos servicos de auxilio e de assessoria técnica a serem prestados
diretamente aos mandatos pela estrutura central da CaAmara Municipal;

IV - padréo de informatizacdo das subsecretarias com operacdo em rede do servico da
Camara;

V - padréo de funcionamento das Liderancas de Bancadas.

Art. 3° - Fica mantido o limite maximo de remunerac¢ao dos servidores da Camara Municipal
de Séo Paulo, previsto no artigo 12 da Resolucédo 02, de 19 de abril de 1994, até que
sobrevenha regulamentacéo do dispositivo constitucional inserto no artigo 37, inciso XI, da
Constituicdo da Repubilica.

Art. 4° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposic6es em contrario, produzindo os efeitos de limitacdo e reducdo de gastos a partir do
advento da resolucéo destinada a reforma administrativa, ou a partir de 15 de fevereiro de
2002.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 10de maio de 2001.

O Presidente, José Eduardo Cardozo



Publicada na Diretoria Geral da Camara Municipal de S&o Paulo, em 10 de maio de 2001.
A Diretora Geral, S6nia Maria Verzolla



