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o ,
méftrara, anualmente, na primeira quinzena do meés de outubro,

A cm% MUNICIPAL DE SKO PAUILO RESOILVE:

Art. 12 - A Cdmara Municipal de Sdo Paulo co
0

dos Idosos".

§ 1¢ - A comemoragdo consistira na realiza-

&@%@ de uma Sessdo Especial, expedindo-se convites a autoridades
3§f# entidades que se dediguem a gerontologia.

§ 22 -0 Presidente designara wum Vereador

L) . . .
, ra, na qualidade de orador oficial, discorrer sobre a efemeri-

Art. 22 ~As despesas decorrentes da execugdo

da presente Resolugdo correrdo por conta das verbas orgamenté-

\ [4
rias proprias.

Art, 32 - Esta Resolugdo entrara em vigor na
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MOVIMENTO PRO-IDOSOS - MOPI

T - Introducao:

0 Movimento Prd-Idosos - abreviadamente MOPI - e
uma entidade civil, sem fins lucrativos que tem por objetivo sus
citar, incentivar e empreender iniciativas tendentes a promover/
o bem estar das pessoas idosas, sem distincao de raga, cor, con-
digc3o social, credo politico ou religioso.

. 0 Movimento Pro-Idosos tem sede e foro na cidade
de S3o Paulo, Estado de Sao w’g’rasil.

PEeHODN NS OO N NOR

HA alguns anos, por volta de 1972, um grupo de
Pessoas e entidades preocupadas com a problemética do Idoso, sua
situagao na sociedade brasileira e em particular na paulista, -
com os problemas vivenciais que de vinha enfrentando, sentiram a
necessidade de levar a comunidade a tomar consciéncia dessa rea-
lidade e leva-la a concentrar esforgos com o proposito de estu-
dar o problema, apresentar sugestdes e chegar 3 realizagbes que
julgasse pecessaria e oportuna para a promogio do bem estar do
Idoso, ‘
Assim surgiu o Movimento Pro-Idosos que passou a
contar com a colaboraggo dos seguintes drgaos governamentais e
entidades particulares: '
- Servigo Social do Comércio = SESC, Administra-
¢ao Regional no Estado de Sao Paulo
- Instituto Nacional de Previdéncia Social - /
INPS - Superintendéncia Regional em S3o Paulo,
- Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial -
SENAC, SP
- Secretaria da Promogcdo Social do Estado de =
S3o Paulo :
- Caritas Arquidiocesana de Sdo Paulo .
- Coordenagao Regional de Obras de Promogao Huma

na - CROPH

- Departamento de Geriatria D. Pedro II da Irman
dade da Santa Casa de Misericordia de S3o
Paulo.

- Associagao Crista de Mogos - ACM - Sao Paulo

- Assisténcia Vicentina de Sao Paulo

- Federagado de Obras Sociais - FOS

- Centro de Gerontologia Social do Instituto -
"8edes Sapientiae".

- Hospital do Servidor POblico do Estado de sao
Paulo ‘

- Grémio Ferraz de Camargo "Veteranos da Unido"
(Companhia Unido dos Refinadores)

- Neste informe, o MOPI procura apresentar um his
torico resumido de suas atividades desde o inicio, baseando-se -
nos Documentos n®s .1, 2-e 3 elaborados. com trabalhos técnicos -
realizados nas "Semanas do Idoso", conclusoes de encontros, pa-
lestras e seminarios. - ' s
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Consideracoes sobre o problema do idoso

A caracteristica essencialmente jovem da popula-
cdo brasileira e os diversos "slogans" e formas, através dos
Quals se tem dlvulgado esta aflrmatlva, vem afastando a preo
cupagao de lideres, grupos, 1nst1tulgoes e pessoas em geral
do Problema gradativamente alarmante de desajustamento e mar
ginalizacao do Idoso,

Esse problema pode apresentar dois aspectos: o
1nd1v1dual e o social. O impacto da chegada da velhice, sem

um preparo anterior para enfrenta-la, tende a gerar uma si-
tuagao de desajuste, ja que o envelhec1mento llmlta O campo
de acao do individuo, diminuindo o nimero de papéis a desem=-
penhar. Alem disso, notam-se com clareza as dificuldades de
aceltagao por parte da sociedade, dos componentes da faixa e
tarla da velhice, o que vem agravar ainda mais a sua situa -
gao.

A insuficiéncia de medidas diversas que atendam/
as necessidades especificas do grupo idoso, constitui um ou-
tro_aspecto do problema que se evidencia pela simples enume-
ragao de caréncias:

- de entidades gerontoldgicas;

- de recursos humanos e financeiros nessas enti-

dades;

- de tecnlcos especializados no atendimento & po

pulagcao idosa;

- de equlpamentos de lazer que atendam as carac-

teristicas e necessidades dos idosos;

- de programas de 1ncentivo a V1da associativa;

- de leglslagao adequada a populagao idosa

- de aceitagao do idoso no mercado de trabalho.

Tal carencia forna-se ainda mais acentuada guan-
do consideramos que atividades geralmente isoladas e desorde
nadas vem levando a pulverlzagao desses ja parcos recursos.

A falta de aceitagao do idoso no mercado de tra-
balho - aspecto importante numa andlise do problema dos apo-
sentados, mormente dentro da realidade brasileira, acarreta/
significativo desperd1c1o dos recursos e investimentos cana-
lizados para sua formagao.

Atividade do MOPI de 1972 a 1975

O grupo de colaboradores do Movimento Pro-Idosos
iniciou seus trabalhos analisando bipliografia e experiéncia

existentes sobre o assunto, recorreu principalmente a:

- documentos e conclusdes do II Seminario sobre/
Relntegragao e Grupos Marginalizados - Proble-
matica da Velhice, realizado nesta Capital, em
1972, promovido pela Secretaria de Bem-Estar -
Social da Prefeitura Municipal de S2o Paulo, e

- exper1enc1as que o Servigo Social do Comércio-
SESC de S3o Paulo, vinha realizando desde 1963
com Grupos de Idosos,

Em maio de 1972, para o "Encontro de Entidades -
de Atendimento ao Idoso" e de um grupo de pessoas preocupa -
das com o problema, foi elaborado o Documento n? 1 com o ob-
jetivo geral de maior participacao e integracdo da pessoa i-
dosa na sociedade,

S F



O Documento n?-2, de 1973, chamado Plano Geral
de Ag3o, buscava a primeira tomada de 9051gao com Os se-
guintes objetivos e linhas de atuagaos:

OBJETIVOS

a) geral
- cooperar na implantacdo de diretrizes que favoregam a
uma sempre mais adequada politica de bem estar da pes
soa 1dosa, no sentido de sua maior 1ntegragao e part1
01pagao social.
b) especificos
- conscientizagdo da sociedade em relagao ao problema -
do idoso;
- desenvolvimento de medidas de bem estar, amparo e pro
tegcao a velhice;
- entrosamento de entidades, técnicos e voluntarios em
agao conjunta,
- execug¢ao de programas especificos e experimentais jun-
to a 1nd1viduos e grupos:
- cooperagdo técnica aos programas para idosos desenvol
vidos nas entidades e na comunidade em geral;
- desenvolver estudos e pesquisas referentes ao proble—
ma do idoso, centralizando documentos e informagdes -
sobre o assunto.

LINHAS DE ATUACAO

a) Conscientizag@o da sociedade em relagdo ao problema do
idoso;

b) Entrosamento de entidades, técnicos e voluntarios, vi -
sando a agao conjunta;

c) Cooperagao técnica aos programas para idosos.

MODALIDADES DE ATUACZO .

O Documento n@ 2 foi elaborado para servir co-
mo texto de apoio & I Semana do Idoso, em Sao Paulo.

Em 1973, também foi promovido um Ciclo de Pa -
lestras sobre aspectos da Gerontologia, destinado a aposen
tados e 1dosos jnteressados. Esse ciclo foi feito com a co
1aboragao do Servigo Social do Comércio - SESC de S3ao Pau-
lo, Instituto Nacional de Previdéncia Social, Departamen—
to de Geriatria "D, Pedro II" (Santa Casa de Misericdordia),
Federagao de Obras Sociais - FOS, Coordenagao Regional de
Obras de Promogao Humana - CROPH e Assisténcia Vicentina.

. - Durante o ano de 1974 houve continuidade nas
reunioes dos colaboradores reunidos em torno do MOPI, que
recebeu a incumbéncia, em conjunto com o SESC, de organi =
zar a II Semana do Idoso na cidade de S3o Paulo.

Durante o ano de 1975, as at1v1dades do MOPI -
concentraram-se em torno da seguinte programagao-

- Estudo sobre a legislacao referente a aposen
tadoria e da necessidade do preparo psico-social, previden
cidrio e juridico;

- Organizacdo da III Semana do Idoso, realiza-
da em outubro, coincidindo o seu inicio com a comemoragao/
do Dia Internacional do Idoso. :

Jgj;f
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Os temas da Semana foram:
- treinamento de técnicos em "Programas de Promo
gao Social do Idoso" ”

- acao das comunidades no atendimento do idoso
estabelecimento de contato com profissionais -
de alto nivel, empenhados no trabalho com o
Idoso, a fim de que pudessem oferecer ao MOPI
aquilo que julgassem 1mportante proveniente de
seu testemunho e da experiéncia prof1551onal

Em abril de 1975, realizou~se uma’ reunido que
contou com o integral apoio do SESC e do SENAC, Nessa reu -
nido, os presentes resolveram se dividir em grupos de traba-
dho para estudar em profundidade os problemas propostos pelo
grupo maior, formado pelos profissionais convidados e pesso-
as interessadas. Formaram-se, entao, OsS grupos: Saude, Pes
quisa, Assisténcia, aspectos Psicoldgicos e Integragdo  So-
cial, integrados por esses mesmos elementos, O objetivo fi-
nal dos trabalhos desta etapa seria a redagao de um Documen-
to basico para estudo e novas programagoes.

Dos trabalhos desses grupos resulta o Documento/
n? 3. As jgéias principais desse Documento_ s3os

- Sugestoes para_uma 1ntervengao, relacionada =~
com a 1ntegragao e recuperagao do Idoso nos aspectos psico-
sociais e sua recuperagao produtiva no ambito profissional e
no mercado de trabalho, no desenvolv1mento e aperfeicoamento
cultural e, ainda, na recreagao e na vida social,

- Instalagao de um Centro de Documentagdo e In -
formagao Gerontoldgica com o ObjethO de instalar e dinami -

zar _as atividadeg de coleta, apnalise, armazenamento, recupe-
rac3o e divulgagao de informagoes sobre Gerontologia,

O Movimento Prd-Idosos - MOPI - passa a ser uma entidade c1
vil, organizada e instalada de acordo com as exigéncias jurl
dlcas, admlnistratlvas e as dos Orgaos governamentais de pro
mogao e prev1denc1a social,

Apos trés anos de continuos trabalhos e amadure-
cimento de ideéias e p051goes, colaboradores e entidades que
vinham trabalhando com o MOPI acharam ter chegado o momento/
de conferir-lhe corpo jurIdico e ao institucionaliza-lo, tor
na-lo uma gntjdade legalmente constituida.

Durante a reallzagao da IITI Semana do Idoso, em
outubro de 1975, uma das proposigoes aprovadas foi a institu
01onallzagao do MOPI, Organizou-se entao, uma comissao para
estudo dos fundamentos legais e a redagdao dos Estatutos. Em
5 de novembro desse mesmo ano, foram convocados os colabora-
dores 8 MOPI - profissionais e voluntarlos representantes -
de entidadeS g3 comunidade atuantes na area do Idoso, técni-
COS dque trabalham com idosos e pessoas que durante o perio =
do preparatorio emprestaram interesse e colaboragao.

Em 5 de _novembro de 1975, realizou-se a "Assem-
bléia de Constltulgao do Movimento Prd-Idosos - MOPI" e nes-
sa mesma reunido foram apresentados os Estatutos, estudados/
e redigidos pro uma comissao especialmente organizada para
esse fim, Os Estatutos propostos e aprovados nessa Assemblé-
ia Geral foram posteriormente reformulados em alguns de seus
itens a fim de tornarem mais praticavel o funcionamento da
entidade e seu relacionamento exterior.

Os Estatutos em vigor estabelecem que a adminis-
tragao do MOPI serd exercida pelos drgaos: Assembléia Geral,
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria, 7/*Z
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Os atuais Estatutos em vigor, continuando a mes-
ma linha filosofico-social e de execucao seguida nos Documen
tos n9s 1.2 e 3 e j& com bastante amadurecimento dos estudos
da problematica do Idoso e das necessidades de funcionamento
de uma entidade nos moldes do MOPI, estabeleceu-como seus -
fins o seguinte:

- desenvolver programas que conscientizem a comu

nidade em relagao ao problema do Idoso;

- pugnar pela adogao de medidas de bem-estar, am
paro e protegao a velhice;

- estimular o entrosamento entre entidades, pro-
fissionais, voluntarios e grupos da comunidade,
que trabalham em programas de gerontologia so-
cial;

- trabalhar em prol de uma leglslagao que atenda
as necessidades da pessoa idosa, principalmen-
te para a Politica Nacional do Bem Estar do
Idoso;

- estimular e desenvolver programas de ativida -
des referentes a gerontologia;

- incentivar e promover a disseminagdo dos ensina

- mentos relacionados com a gerontologia.

E para alcangar esses fins, os mesmos Estatutos/
estabelecem que o MOPI podera:

realizar ou valer-se de estudos e pesquisas so
bre as condlgoes de vida da pessoa idosa e/ou/
relacionados com o planejamento dos servigos ,
bem como avaliar os resultados;

- manter regime de colaboracdo com os Poderes Pa
blicos e entidades de direito privado ou pub11

7 CO, nacionais ou estrangeiros que se ocupem do
Idoso;

- organizar e manter um Servigo de Documentagao/
e Informagao sobre gerontologla social;

- colaborar com as instituicdOes de pesquisa e en
sino de gerontologia, existentes ou que ve-
nham a existir, em assuntos relacionados com
seus objetivos;

- prestar servigos de assessoria a entidades e
0rganismos guye o solicitarem, em conformidade/
com os presentes Estatutos; Q
desenvolver outros trabalhos compativeis com
seus objetivos estatutarlos,

- celebrar acordos e convénios com entidades pu-
blicas e particulares, tendo em vista o desen-
volvimento e expansao de seus programas j

- realizar outras atividades necessarlas a reali
zagao de seus objetivos.

V = Trabalho Social com o Idoso

Desde o ano de 1972, comegaram a ser formados -
Grupos de Idosos baseados principalmente, na pratica de la-
zer socio-cultural.

A consciéncia do problema da sempre atuante popu
1agao idosa levou as grandes entidades e orgaos oficiais a
formularem novos programas visando o bem estar do idoso.

Assim, o Servico Social do Comércio - SESC - au-
mentou o numero de grupos com programas socio-culturais des-
tinados 3 idosos, tanto na capital, como no interior do esta
do e o Instituto Nacional de Previdéncia Social - INPS, com
a nova politica de atendimento ao idoso (Lei 6.179/74) tam-

7 1
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bém 1nlclou trabalho com grupo de idosos nos Centros Sociais
que mantem na cidade de Sao Paulo.
~ Outras entidades como Hospltal do Servidor Publl
co do Estado de S3o Paulo, Coordenagao Reg10na1 de Obras de
Promoan Humana, Assisténcia Vlcentina de S3ao Paulo, Associa
gao Crista de Mogos, grupos autonomos diretamente ligados ao
MOPI aderiram ao trabalho social com o Idoso. As atividades/
desenvolvidas nos grupos de idosos visam pr1n01palmente in-
crementar sua 5001abilldade atraves de convivio com outras
pessoas da mesma faixa etadria e com a part1c1pagao de elemen
tos jovens e de menos idade, quer voluntarios, quer prof1551
onais e técnicos. Os_idosos encontram nesses grupos p0551bi—
lidade de part1c1pagao em atividades ligadas ao_ lazer socio-
Cultural, orlentagao de saude, higiene e nutrlgao, educagao/
fisica, orlentagao nas relagoes familiares, preparo pré e -
POs aposentadoria, excursdes rapidas e longas e muitas ou-
tras atividades compreendidas numa programacdo gque visa o
bem estar_ do Idoso, a_luta pela sua adequada colocagao no
meio familiar e social em que vive e para o qual pode contri
buir, dentro de suas capacidades, de 1numeras formas, até co
participantes da forga produtora da Pais.
Na cidade de Sao Paulo ha cerca de 2.000 integra
dos nos grupos de idosos e no interior do Estado esse tipo -
de atividade cada mais se expande.

VI - Atividades do MOPI

(apds ter se tornado uma entidade civil, com Estatutos apro-
vados e em vigor).

A Diretoria estabelecida no s Estatutos, na gra—
tica, mostrou oferecer poucas oportunidades de colaboragao /
direta para atender ao volume de trabalho dela exigido. Assim
quando da reformulacdo dos Estatutos em 20 de maio de 1976 ,
a Diretoria passou a se constituir dos seguintes cargos, que
passam a ser enumerados com seus atuais ocupantes

Diretoria:

Presidente: Susanna Frank

19 Vice-Presidente: Euclides Rigobelo

29 Vice-Presidente: Carlos Alfredo de Souza Queiroz
39 Vice-Presidente: 1rm3 Maria Arminda Nogueira

19 Secretario: Maria de Lourdes Santos Machado

29 Secretario: Irene Melillo

39 Secretario: Celia Figueiredo Guazzelli.

19 Tesoureiro: Dagmar Xando Batista

29 Tesoureiro: Lucilia de Lachmann

3?9 Tesoureiro:

A Diretoria do MOPI para poder melhor desempenhar
suas fungoes e trabalhar dentro dos Ob]ethOS a que se pro-
Pos e cumprir as finalidades estatutarias tem para assessora-
la as comissoOes:

Comlssoes Permanentes

- Comlssao de Planejament0°

- Comlssao de Relacgoes Publlcas, e

- Comiss3o de Equipe de Técnicos de Instltulgoes/

e de Representantes dos Grupos de Idosos.

-
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ComissOes Temporarias
- Equipe de Colaboradores

Conta, ainda, com dois Centros de prestagao de
prestagao de servigo:
- Centro de Formagdo e Treinamento de Pessoal -~
Profissional e Voluntarlo,

- Centro de Informagido e Documentagdo Gerontolo-
gica;

Sede e Escritdrio.

Os membros das comlssoes e servigos acima mencio
nados s3ao técnicos de 1nst1tulgoes que assessoram o MOPI, -
prof1551onals interessados no problema do idoso e de volunta
rios ja experientes nesse campo de trabalho.

- Sede e escritdrio do MOPI

A Sede do MOPI ache-se instalada a Rua Dr. Vila/
Nova, 245, 69 andar, telefone: 256-2322, ramal 226, em insta
lacgoes gentllmente cedidas pelo Servigo Social do Comercio ,
SESC, no Centro Cultural e Desportivo "Carlos de Souza Naza-
reth".

As principais atividades desempenhadas pela Dire
toria neste periodo foram:

- recorrer e utilizar os recursos existentes na
comunidade, na area de atendimento ao Idoso;

- colaborar com institulgoes que_trabalham na a-
rea do idoso, em Congressos, Seminadrios, Coldguios e ativida
des afins;

- d1vulgar a filosofia do MOPI, recorrendo aos
meios de comunicagdo e aos instrumentos de formagdo de opini
ao piblica para apresentar o MOPI 3 comunidade, interpretar/
seus objetivos e divulgar métodos e téecnicas de atendimento/
ao idoso;

- organizar e dirigir os trabalhos das comissoes,
centros de prestagdo de servigos da Sede e escritdrio;

- colaborar com Orgaos governamentals, entidades
para-estatais e partlculares.

- Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, Secretaria
da Assisténcia Social - I Seminario Nacional sobre o Idoso
na Sociedade Brasileira e nos Seminérios Regionais prepara
torios

- Colaboragdoc no I Semindrio Regional sobre a Situacdo do I-
doso na Sociedade Brasileira, promogao do Servigo Social -
do Comércio, Administragio Regional no Estado de Sao Paulo

patrocInlo da Secretaria da Assisténcia Social do Minis-
terlo da Previdencia e Assisté@ncia Social, no qual desen -

volveu as_seguintes atividadegs:
- gesgonsaye pela organizacao de um dos Grupos de Traballo
emlnarlo- "Trabalho da Pessoa Idosa";

part1c1pagao da Comissao do Documento - Sltuagao do Ido-

S0 no Estado de Sao Paulo, cabendo ao MOPI a colaboragao

na parte deg "InformagQes Gerais";_

- apresentacao em plenaario: O que & o MOPI, acompanhado -
de audio-visual;

- responsabilidade das inscrigdes de S3o Paulo ao Semina -

rio Reglonal,

- 1nstalagao de um Balc3o de Informacdes do MOPI, com a
part1c1pagao de idosos pertencentes a diversos grupos
- Centro de Gerontologia Social do Instituto "Sedes -

Sapientiae". ‘ , /ﬁ>/f
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Iniciando as atividades do Centro de Formagao e
Treinamento de Pessoal Profissional e Voluntario foram pro -
gramados por esse Centro, em colaboragEo com o MOPI, dois cur
ios a serem executados no corrente ano, com inicio em outu -
ro: v

- um curso basico de gerontologia, destinado a
profissionais, técnicos e pessoas interessadas/
no campo da gerontologia (34 horas de trabalho)
- um curso destinado a atendentes que trabalham -
em instituicOes residenciais para Idosos ( 12

horas de trabalho)

COC e 9 e 68 Qe e e s e O see

Nos cinco anos em que o MOPI vem trabalhando, e-
mergiu uma camada da populagao constituida de pessoas idosas
com congciéncia de sua situaggo familiar e social, vivéncia e
definicao de objetivos de vida bem diversos daqueles com os
quais iniciou seus trabalhos em 1972, No principio pensava-se
em trabalhar com o Idoso, mas agora, o MOPI, depois de tantas
experiéncias vividas, chega a uma nova filosofia que se apro-
xima do gensamengo de Joffre Dumazedier, quando ele afirma -
que os adultos nao podem mais decidir sobre os idosos, recor=
rendo aos seus bons sentimentoSi o3, ostes se propdema trans-
formar seu "status"" de vida na sociedade (n3o somente re-
clamando aposentadorias adequadas ao custo de vida, negessé -

rio mas ndo sufic‘ente£ reivindicando uma nova colocagao so-
cial - o direito dé serem ;.o paamos.

Sgtembro, 1976
Sao Paulo, SP.

Sede e Escritorio:

Rua Dr. Vila Nova, 245-69 andar
tel: 256-2322 - ramal: 226



movimerto pro-idosos
fundado em 1972

sdao Paulo, 31"de agosto ?;/{976

Senhor Presidente,

O Movimento Prd-Idosos-MOPI, entidade civil sem fins
lucrativos, que tem por objetivo promover o bem-estar das pessoas
idosas, patrocinard como jA vem fazendo hd varios anos, a IV SEMANA
DO IDOSO a ser realizada nesta capital, de 4 a 10 de outubro proxi-
mo, sendo a sua programacao executada pelos componentes dos Grupos
de Idosos {(em anexo) e pertencentes is entidades que apoiam o MOPI,

Sendo sugerido pela Comissao Organizadora da Semana
a realizacio de uma sessdo solene no plenario da Camara Municipal -
de S3o Paulo, no dia 6 de outubro, data que se comemora O DIA INTER
NACIONAL DO IDOSO, solicitamos de Vossa Senhoria o apoio para a ~a=
provacao dessa iniciativa, que certamente devera se revestir de ple
no exito.

Cientes de que Vossa Senhoria sempre pugnou pela ado
cao de medidas de hem-estar as pessoas idosas e que sempre estimu‘ -
lou o entrosamento entre o poder piiblico e grupos da comunidade que
trabalham em prol de programas de gerogtologia social, estamos cer-

tos de que a nossa solicitacdo merecera a_devida atencdao n3o sdo de
Vossa Senhoria, mas de todos edis dessa Camara.

Atenciosas saudagoes

/; L
fiéékéoééﬁﬂ= )é%é&ﬁéi

SUSANNA FRANK
Presidente

Ao Senhor
Carlos Eduardo Sampaio Doria -
Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

Integrado por voluntarios e pelas seguintes entidades:

Instituto Nacional de Previdéncia Social — Secretaria da Promogio Social — Servigo Social do Comércio — Assisténcia
Vicentina de Sdo Paulo — Federacio de Obras Sociais — Irmandade de Santa Casa de Misericordia — Hospital das
Clinicas — Hospital do Servidor Piblico — Hospital S3o Paulo — Caritas da Arquidiocese de Sdo Paulo — Coorde-
nagdo Regional das Obras de Promogdo Humana — Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial.
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(OVIMENTO PRJ-IDOSOS DE SAO PAULO

GRUPOS DE IDOSOS

{2 de Jovens dos Cabelos de Prata (INPS)

Far4giila S3o José do Mandaqui
voluntérios da Patria, 4840
. ‘a. feiras, das 15:00 as 17:00 h.
T2l 239-3906

Louno Formoso

Pl

~entre de Servigo Soecial Anhangabad (INPS)
it Formosa, 367 - 249 andar - Centro

%5 3a. feiras, das 15:00 &s 17:00 h.

tel: ~239-3906

Grupo Primavera

Centro de Orientacdo a FamIlia - COR (INPS)
Rua Alabastro, 262 - Aclimacdo

as 3a. feiras,das 15:00 &s 17:00h.

tel: 239-3906

rupo Sao Jose

Pzroquia de S3o José do Mandagui (INPS)
voluntarios da Pdtria, 4840 - Mandaqui
a.feiras, das 15:00 &s 17:00h.

e1: 239-3906

+

vrizno Vicentinos de Santa Cecilia

Assistencia Vicentina de S3o Paulo
Auzn suvreliano Coutinho, 109 - Santa Cecilia

“a, feiras, das 15:00 as 17:00h.
tol: 56-7413

Srupo_Aparecida do Norte (INPS)

Casa das Irmds Paroquiais de S3o Francisco
fua Helvetia, 17 -~ Lauzanne Paulists -

as 5a. feiras, das 15:00 3 17:00h.



Grupo dé'APQsentados e Pensionistas do Centro

Social Sul (INPS)

Rua Santo Antonio, 208 - Santo Amaro

3s 2a. feiras as' 9:00h

3s 3a. e $é;"féiras, 3s 9:00 e 1u4:00h,

Grupe Buper VétéﬁamostagAbn
Associagao Cristd. de Mogos

Rua Nestor Pestana, 147 - 3?9 andar
manha: das 9:00 as 11:30h.

tarde: das 14:00 as 16:30h.
sabados: as 14:00h,

tel: 245-1011

. 3rupo.de Amigos do SESC-MOPI-Pompéia
.Servigo Social do Comércio

‘Tua-Clelia} 98

ééméa;, 4a,, 6a. feiras, das 15:00 as 18:00h,
tel: 262-2193

Grﬁpo “Vila_Nova"

Servigb"quial do Comercio

Rua Dr. Vila Nova, 245

3s 3a. e 5a. feiras, as 14:00h.
tel: 256-2322 '

Grupo "Carlos Malatesta"

Servigo Social do Comércio

Rua do Carmo, 147

de 2a. a 6a. feira, das 12:00 as 18:00h.
tel: 35-0186

Grupo Veteranos da UNIZAQ

Companhia Uni3o dos Refinadores

Rua Borges de Figueiredo, 623 - Mooca
uma vez por mes, as 5a. feiras

tel: 93-1920

Clube da Saudade
Rua Apiacas, 250 - Perdizes

3s 5as. feiras a partir das 15:00h.
tel: 62-0369
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crupo "Vila Mariana®

“az Berta, U8

. 2:2tonomo)

iz Ga. feiras, as 15:00h.
tel: 70-1661

Sociedade Religiosa, Beneficente Israelita "Lar dos Velhos™

(instituic¢do de internacdo)
Rua Madre Cabrine, 506
Tel: 70-2199

Tnstituto de Geriatria D.Pedro II
(Instituigdo de internagdo)

Av, Luis Stamatis, 103, Jacana
tel: 298-6913

Grupo de Idosos de Sao Carlos

Sao Carlos

Grupo de Idosos do Centro de Servigo Social Leste (INPS)
(em formacdo)

Rua Itabaiana, 72 - Belenzinho
tel: 92-9752

Grupo de Idosos do Centro de Servico Social Oeste (INPS)
(em formac3o)

Rua Pio XI, 602

tel: 261-13u6

Grupo Amizade e

Grupo Pio XT
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