PROJETO DE LEI N© 50472011, dos Vereadores Claudio Prado (PDT) e José
Police Neto (PSD)

Institui-se o “Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animacgcdo Econbmica”,
no d&mbito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e do Trabalho, a ser
implantado nas Subprefeituras/Distritos da cidade de Sao Paulo, e d& outras
providéncias.

A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art 1°. Institui-se no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
do Trabalho o Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animacgdo Econdmica,
a ser implantado e desenvolvido nas dependéncias de cada Subprefeitura da cidade de
Sao Paulo, com a finalidade de desenvolver ac¢bes voltadas ao desenvolvimento das
regides da cidade.

Art 2°. O Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animacdo Econbmica, sera
implantado por Nucleos de Desenvolvimento Local, sendo um para cada distrito, no
limite estabelecido por regido e  Subprefeituras, conforme disposto na Lei n°©
13.399/01 e alteracdes, assim descrito:

Subprefeitura - Aricanduva — Distritos: Aricanduva;

Carréo;

Vila Formosa;

Subprefeitura - Butanta — Distritos: Butanta;
Morumbi;

Raposo Tavares;

Rio Pequeno;

Vila Sénia;

Subprefeitura - Campo Limpo - Distritos: Campo Limpo;
Capéao Redondo;
Vila Andrade;

Subprefeitura - Capela do Socorro
Grajau;
Socorro;

Distritos: Cidade Dutra;

Subprefeitura - Casa Verde — Distritos: Cachoeirinha;
Casa Verde;
Limao;

Subprefeitura - Cidade Ademar
Pedreira;

Distrito: Cidade Ademar;

Distrito: Cidade Tiradentes;

Subprefeitura - Cidade Tiradentes
Subprefeitura - Ermelino Matarazzo — Distritos: Ermelino Matarazzo;
Ponte Rasa;

Subprefeitura - Freguesia do O — Distritos: Brasilandia;
Freguesia do O;



Subprefeitura - Guaianases
Guaianases;

Subprefeitura - Ipiranga
Ipiranga;
Sacomé;

Subprefeitura - Itaim Paulista

Vila Curuca;

Subprefeitura - Itaquera
Itaquera;

José Boniféacio;

Parque do Carmo;

Subprefeitura - Jabaquara

Subprefeitura - Jacana
Tremembé;

Subprefeitura - Lapa
Jaguara;

Jaguaré;

Lapa;

Perdizes;

Vila Leopoldina;

Subprefeitura - M’Boi Mirim
Jardim S&o Luis;

Subprefeitura - Mooca
Belém;

Bras;

Mooca;

Pari;

Tatuapé;

Subprefeitura - Parelheiros
Parelheiros;

Subprefeitura - Penha
Cangaiba;

Penha;

Vila Matilde;

Subprefeitura - Perus
Perus;

Subprefeitura - Pinheiros
Itaim Bibi;

Jardim Paulista;
Pinheiros;

Subprefeitura - Pirituba
Pirituba;

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distrito:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Lajeado;

Cursino;

Itaim Paulista;

Cidade Lider;

Jabaquara;

Jacana;

Barra Funda;

Jardim Angela;

Agua Rasa;

Marsilac;

Artur Alvim;

Anhanguera;

Alto de Pinheiros;

Jaragua;



S&o Domingos;

Subprefeitura - Santana — Distritos: Mandaqui;
Santana;

Tucuruvi;

Subprefeitura - Santo Amaro - Distritos: Campo Belo;

Campo Grande;
Santo Amaro;

Subprefeitura - S&o Mateus - Distritos: Iguatemi;
Sé&o Rafael;
S&o Mateus;

Subprefeitura - Sdo Miguel Paulista - Distritos: Sao Miguel Paulista;
Jardim Helena;
Vila Jacui;

Subprefeitura - Sé — Distritos: Bela Vista;
Bom Retiro;

Cambuci;

Consolacao;

Liberdade;

Republica;

Santa Cecilia;

Sé;

Subprefeitura - Vila Maria - Distritos: Vila Guilherme;
Vila Maria;
Vila Medeiros;

Subprefeitura - Vila Mariana - Distritos: Moema;
Saude;
Vila Mariana;

Subprefeitura - Vila Prudente - Distritos: Séao Lucas;
Sapopemba;
Vila Prudente.

Art 3°. As propostas do Programa de Desenvolvimento Local - Camara de Animagéo
Econbmica, deverao ter aderéncia com as politicas publicas locais, previstos no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias e estar em consonancia com o
Conselho Superior de Desenvolvimento e Comité de Desenvolvimento Econdmico,
ambos previstos na Lei n® 13.164/01 e Decreto Municipal n® 50.995/09.

Paragrafo Unico: Para viabilizar os estudos para implantacdo do Programa - Camara de
Animacdo Econbmica, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e do
Trabalho poderd solicitar a Secretaria Municipal de Financas os dados completos do
Cadastro de Contribuintes de Tributos Mobiliarios do Municipio de Sao Paulo (CCM) e
demais Secretarias e drgaos as informacdes necessarias para sua execucgao.

Art 4°. O Programa de Desenvolvimento Local - Camara de Animacdo Econbmica,
abrangera:

I — Local de discussdo e confrontacdo aberto, onde é aplicada uma metodologia direta,
transparente e flexivel, em todos os aspectos;



Il — Grande forca de mobilizacdo local, de transformacdo das relacfes sociais e de
criatividade, ao mesmo tempo dar um novo dinamismo a regido;

Il — Mobilizacdo e estruturacdo da sociedade civil numa grande parceria local,
constituida inicialmente por cidaddos e estruturada em organizacdes profissionais;

IV — Efeito motor/irradiador de estruturacéo local, por meio da abertura de inscricdes e
selecdes sistematicas dos projetos de interesse de organizacdes coletivas locais;

V — Envolvimento das empresas por meio das organizac¢des locais.

Art 5°. Compete ao Programa de Desenvolvimento Local - Camara de Animacao
Econdmica:

I — Articular e proceder acdes com foco no desenvolvimento local de cada distrito por
regido, segundo diretrizes da politica municipal de apoio ao desenvolvimento
econdmico da cidade de S&o Paulo;

Il — Promover mudancas simultdneas na parte afetiva, emocional e cognitiva no plano
individual com uma expressao de autoconfianca maior em termos pessoais, tendo em
vista o desenvolvimento de posturas proé-ativas e de atitudes mais favoraveis a
iniciativa coletiva ou individual, em prol do empreendedorismo;

Il — Promover mudancas relativas a capacidade de construir arranjos socioprodutivos
e de exercer a vontade individual, tendo em vista a realizagdo tanto coletiva como
individual de potencialidades latentes para o aumento de geracao de trabalho e renda;

IV — Promover, tanto mudancas associadas a aprendizagem da capacidade de auto-
organizacdo da acgao coletiva em prol do empreendedorismo, quanto a valorizacdo da
identidade cultural das comunidades e relacdo de parceria no seio da comunidade
local;

V — Formular politicas, diretrizes e a¢gbes para mudancas associadas a capacidade de
reflexdo critica coletiva sobre as implicacbes de normas e valores comunitarios e
também na forma de identificar e realizar geracédo de trabalho;

VI — Promover o desenvolvimento de dispositivos flexiveis e integrados de orientacdo-
formacao-(re)insercdo que venham ao encontro das mudancas individuais e coletivas a
promover, que orientem a sua acdo para a mobilizacdo “em rede” de competéncias
distintas e complementares oferecidas pelos diversos intervenientes ativos nos
dominios do acolhimento, orientacdo e qualificacao;

VIl — Promover a animag¢do comunitaria para a nova iniciativa a partir da organizacédo
coletiva e individual na realizacdo de projetos (animagéo, estimulacdo da inovacgédo na
identificacdo de ideias de projeto, concretizacdo de projetos, preparacdo para
financiamento, entre outras);

VIIl — Fomentar a iniciativa local, inovacao social e promoc¢édo do desenvolvimento;

IX — Promover a animacdo comunitaria para o desenvolvimento local a partir da
valorizagdo e mobilizagdo do “potencial enddégeno” as comunidades locais, em
particular nas localidades periféricas e nas areas urbanas com alta vulnerabilidade;

X — Capacitar as organizac¢des, os animadores e outros agentes de desenvolvimento
local para a concretizacdo de estratégias integradas e projetos orientados para o
desenvolvimento local, em particular para a animacdo da nova iniciativa local;

Xl — Criar servicos de animacédo, acompanhamento e aconselhamento (“servicos
integrados”) que contribuam para ultrapassar obstaculos de natureza social,
econbmica e administrativa e criem condi¢cBes favoraveis a iniciativa entre os publicos
vulneraveis;

XIl — Promover mudancgas de postura dos agentes institucionais com expressado local
face aos problemas de geracdo de trabalho e renda;
XIIl — Promover a capacitacdo de agentes institucionais locais com competéncias de

base territorial (governos locais) para uma postura pré-ativa favoravel a iniciativa local
e ao andamento de objetivos de promoc¢ado de desenvolvimento local propiciadores de
trabalho;

XIV — Promover mudancas nas comunidades locais associadas com a possibilidade de
posturas pro-ativas face ao sistema de vocacdes criando ou explorando novas
oportunidades de insercéo por meio da valorizacdo da iniciativa local;



XV — Promover a formacgdo de animadores e outros agentes de desenvolvimento local,
reforcar o seu trabalho conjunto e a sua relacdo com “centros de exceléncia e de
conhecimento”, que facilitem o acesso as competéncias especializadas necessarias a
animacao das formas de organizacao individual e coletiva associadas a criacdo de
cooperativas e de organiza¢bes de economia social;

XVI — Contribuir para o estreitamento das relacbes entre as politicas publicas de
emprego, de inovagdo para a competitividade e de protecdo social visando as
condic¢bes contextuais da realizacdo da competitividade global.

XVII — Propor a¢cdes que contribuam para o fomento das cadeias produtivas locais;
XVIIl — Desenvolver mecanismos que contribuam para a articulagdo dos atores
governamentais e ndo governamentais no territério das Subprefeituras;

XIX — Monitorar as agdes destinadas a fomentar o desenvolvimento local, mensurando
0s impactos causados na geracao de trabalho, ocupacéo e renda;

XX — Buscar as potenciais parcerias com a iniciativa privada e com outras esferas de
governo nacionais ou internacionais, utilizando os instrumentos existentes;

XXl — Gerar redes de apoio as principais cadeias produtivas e as iniciativas
socioecondmicas e ambientais;

XXIl — Diagnosticar as oportunidades locais;

XXI1l — Pesquisar e desenvolver tecnologias vinculadas as necessidades especificas;
XXIV — Estabelecer e implementar politica de desenvolvimento da indudstria, do
comércio, dos servicos e de outras parcerias, que priorizem a vocacao local, bem como
a adocdo de medidas que representem estimulos e incentivos a iniciativa privada;

XXV — Formatar e apoiar as iniciativas das incubadoras empresariais no nivel local, de
forma a assegurar processo de aprendizagem a partir das experiéncias verificadas;

Art. 6°. O Programa de Desenvolvimento Local — Cadmara de Animagdo Econdmica,
promovera acfes para obtencdo de resultados que serdo otimizados para:

I — Estimular a manutencao e o desenvolvimento de empreendimentos nas atividades
industriais, comerciais e de prestacdo de servi¢co na cidade de S&o Paulo, bem como a
orientacdo e o apoio a localizacao racional de novos estabelecimentos e a relocalizacédo
dos existentes;

Il — Articular e fortalecer a realizacdo de processos de capacitacdo envolvendo os
integrantes de féruns e projetos de desenvolvimento local ou regional;

11l — Criar portal disponibilizando informacdes em rede as instituicdes de formacgédo na
area, incluindo universidades, organizacbfes paraestatais, organizacdes néo
governamentais especializadas e organiza¢bes de responsabilidade social empresarial,
de modo a agilizar a circulacdo de experiéncias e conhecimentos na area;

IV — Celebrar convénios e parcerias necessarios a execucdo de politicas de
desenvolvimento econdmico e a geracédo de trabalho, emprego e renda, envolvendo o
poder publico local e as organiza¢gBes da sociedade civil, empresas locais e regionais,
com o objetivo de promover a plena utilizacdo de forca de trabalho local;

V — Promover a atracdo de investimentos e negdécios para 0o municipio, bem como a
maior integracdo da economia da cidade com a economia mundial;

VI — Prospectar, identificar e criar oportunidades locais, nacionais e internacionais de
negocios;

VIl — Realizar pesquisas, estudos e analises econdmicas setoriais e conjunturais;

VIII — Desenvolver agBes para a melhoria do ambiente municipal de negocios e
oferecer suporte técnico a micro, pequena e média empresa municipal, bem como ao
microempreendedor individual;

IX — Planejar, coordenar, implementar planos e projetos de desenvolvimento
econbmico na cidade de S&o Paulo e avaliar resultados quanto as areas de
desenvolvimento;

X — Produzir, gerir e difundir dados e informac¢des sobre infraestrutura municipal de
servicgos, legislacdo, licenciamentos, incentivos fiscais e crediticios;



Xl — Organizar ciclos de seminarios regionais sobre o enfoque integrado de
desenvolvimento local, visando a formacgédo de professores e a geragdo de uma cultura
de desenvolvimento econémico participativo;

X1l — Exercer outras atribui¢cdes que lhe forem atribuidas no ambito de sua area de
atuacao.

Art 7°. O Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animacdo Econbmica, é
regido pelos seguintes principios:

I — Transparéncia prévia das estratégias, por meio de amplo debate dos atores sociais
envolvidos, onde os critérios de inscricdo e selecdo serdo claros e diretos, sem uso de
procedimentos formais;

Il — Prioridade aos projetos coletivos (cooperativos, associativos e consorciados);

Il — Formalizag&o por meio da Lei dos Microempreendedores Individuais (MEI);

IV — Utilizacgdo da metodologia de animagdo proé-ativa, que vai ao encontro de
interesses da comunidade local.

Art 8°. O publico-alvo do Programa de Desenvolvimento Local - Camara de Animacao
Econdmica, sera constituido pelos seguintes atores:

| — Empresas que se encontram na economia do circuito inferior;

Il — Liderangcas empresariais e sindicais;

11l — Organizacdes profissionais;

IV — Sociedade local;

V — Populacdo residente em zonas de vulnerabilidade, distantes de ac¢des do poder
publico;

VI — Comunidade que ocupa um territério, onde ha baixa atividade produtiva
organizada no nivel local;

VIl — Entidades educacionais.

Art 9°. Para atender ao disposto nesta Lei, os projetos devem se pautar de acordo com
as seguintes orientacdes metodoldgicas:

| — Realizacdo de diagndstico prospectivo de natureza estratégica relativamente ao
qual seja possivel perspectivar a evolucdo de problemas de geracdo de trabalho e
renda na localidade em questao;

Il — Concepcdo de uma estratégia de desenvolvimento local em que abordagens por
“percursos integrados” e a animacdo de novas iniciativas empresariais surjam
explicitamente formuladas numa perspectiva interdependente;

Il — Animacdo comunitaria visando a criagdo de grupos portadores de projetos
individuais, coletivos e territoriais;

IV — Concepcdo de formas organizativas orientadas para acdes de animacéo
econbmica, interacdo entre as organizacdes empresariais, centralizacdo de funcfes de
comercializacdo e “construcdo de circuitos econdmicos locais” facilitadores de
condicbes para uma maior autodeterminagcdo em termos individuais, coletivos e
territoriais no acesso ao emprego, trabalho, geracdo de renda e a realizacdo de direitos
sociais.

Paragrafo Unico - Os projetos poderdo utilizar-se dos procedimentos ja realizados
conforme anexos | e |1:

Art 10. Os Ndcleos de Desenvolvimento Local, localizados nos distritos das
Subprefeituras, congregardo liderancas empresariais, sindicais, comunitéarias,
entidades educacionais e representantes do poder publico em cada regiéo.

Art 11. As articulacdes presentes no Nucleo de Desenvolvimento Local entre setor
governamental e sociedade civil mobilizada devem gerar um ambiente propicio para a
solucdo de entraves enfrentados pelos setores econdmicos da cidade de Sédo Paulo,
sobretudo no que se refere a empregabilidade e qualificacdo profissional.

Art 12. Serdo instituidos os Foruns de Desenvolvimento Local que reuniar-se-ao
anualmente no ambito das Supervisdes de Desenvolvimento Econdémico Local da
Supervisdo Geral de Desenvolvimento Local da Coordenadoria de Desenvolvimento
Local da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e do Trabalho — SEMDET.



Art 13. Os Foéruns de Desenvolvimento Econdmico Local tém as seguintes areas de
abrangéncia:

I — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regidao Noroeste: compreendendo as
Subprefeituras de

Perus, de Pirituba/Jaragua, da Casa Verde/Cachoeirinha e da Freguesia/Brasilandia;

Il — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Norte: compreendendo as
Subprefeituras de Santana/Tucuruvi, do Jacand/Tremembé e da Vila Maria/Vila
Guilherme;

Il — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Leste: compreendendo as
Subprefeituras de Itaquera, da Penha, de Aricanduva/Formosa/Carrdo, de Cidade
Tiradentes, de Ermelino Matarazzo, de Guaianases, de Itaim Paulista, de Sdo Mateus e
de Sao Miguel;

IV — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Centro Expandido:
compreendendo as Subprefeituras da Lapa, da Mooca, da Sé, do Ipiranga e de Vila
Prudente/Sapopemba;

V — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Oeste: compreendendo as
Subprefeituras do Butanta e de Pinheiros;

VI — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Sudoeste: compreendendo as
Subprefeituras de Campo Limpo e de M”™Boi Mirim;

VIl — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Sul: compreendendo as
Subprefeituras da Vila Mariana, do Jabaquara, de Santo Amaro, da Capela do Socorro,
de Cidade Ademar e de Parelheiros.

Art. 14. Os Fo6runs de Desenvolvimento Local, por meio das Supervisdes de
Desenvolvimento Econdmico Local, tém as seguintes atribuicfes:

I — Promover discussfes das acdes que contribuam para o fomento das cadeias
produtivas locais;

Il — Acompanhar as agles destinadas a fomentar o desenvolvimento local,
mensurando os impactos causados na geracao de trabalho, ocupacéao e renda;

Il — Fomentar discussdes locais para a promocao da articulacdo regional das varias
instituicdes que possam assegurar fomento tecnolégico, com o objetivo de:

a) gerar redes de apoio as principais cadeias produtivas e as iniciativas
socioecondmicas e ambientais;

b) diagnosticar as oportunidades locais;

¢) pesquisar e desenvolver tecnologias vinculadas as necessidades especificas;

IV — Fornecer informacgBes a Supervisdo de Desenvolvimento Local para alimentar
Portal, disponibilizando em rede as instituicbes de formagcdo na area, incluindo
universidades, organizagbes paraestatais, organizacbes nao governamentais
especializadas e organizacfes de responsabilidade social empresarial, de modo a
agilizar a circulagéo de experiéncias e conhecimentos na area;

V — ldentificar possiveis parcerias envolvendo o poder publico local e as organizacdes
da sociedade civil, empresas locais e regionais, com 0 objetivo de promover a plena
utilizac&o de forca de trabalho local;

VI — Organizar ciclos de seminarios regionais sobre o enfoque integrado de
desenvolvimento local, visando a formacdo de professores e a geracdo de uma cultura
de desenvolvimento econémico participativo;

VIl — Exercer outras atribuicbes que lhe forem atribuidas no a&mbito de sua &rea de
atuacao.

Art. 15. A composicdo dos Féruns de Desenvolvimento Local sera estabelecida por
meio de regulamento especifico.

Art. 16. Fica instituido no ambito da Supervisdo de Desenvolvimento Local, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho, o Observatério de
Desenvolvimento Local da Cidade de Sao Paulo, que tem como finalidade:



I — Ser o repositorio de informagdes, por meio da formacdo de banco de dados,
referentes as potencialidades do territoério;

Il — Mapeamento das empresas privadas da regido;

11l — Orientacdo quanto a localizagcdo de novos empreendimentos, de acordo com as
vocacgOes das regides, sem comprometer o desenvolvimento urbano e a qualidade de
vida;

IV — Identificacdo de possiveis locais de incentivo a criagdo de ndcleos polivalentes de
fomento tecnoldgico nos distritos, apoiados em instituicdes regionais académicas ou de
pesquisa avancada;

V — Monitoramento das ac¢bes destinadas a fomentar o desenvolvimento local,
mensurando os impactos causados na geracao de trabalho, ocupacao e renda;

VI — Localizagéo das iniciativas das incubadoras empresariais no nivel local, de forma a
assegurar processo de aprendizagem a partir das experiéncias verificadas.

Paragrafo unico - O Observatério disponibilizara informacdes em Portal Eletrénico em
rede as instituicbes de formagcdo na area, incluindo universidades, organizacdes
paraestatais, organizacdes ndo governamentais especializadas e organizacdes de
responsabilidade social empresarial, de modo a agilizar a circulacdo de experiéncias e
conhecimentos na area.

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e do Trabalho
proporcionar o suporte para implementacdo e cumprimento desta lei, bem como sua
fiscalizacdo.

Art. 18. As despesas decorrentes da execucado da presente lei correrdo por conta das
dotacBes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario, devendo as previsdes
futuras destinarem recursos especificos para o seu fiel cumprimento.

Art. 19. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua publicacéo.

Art. 20. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Requerimento RDS 13-0138/2013 altera os autores desse projeto.

Publicac¢ao original DOC 05/11/2011, pag. 135

PROJETO DE LEI N© 50472011

Institui-se o “Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animag&o Econdmica”,
no ambito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e do Trabalho, a ser
implantado nas Subprefeituras/Distritos da cidade de S&o Paulo, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Art 1°. Institui-se no a&mbito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
do Trabalho o Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animacgdo Econbmica,
a ser implantado e desenvolvido nas dependéncias de cada Subprefeitura da cidade de
S&o Paulo, com a finalidade de desenvolver acdes voltadas ao desenvolvimento das
regides da cidade.

Art 2°. O Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animacgdo Econdmica, ser&a
implantado por Nucleos de Desenvolvimento Local, sendo um para cada distrito, no
limite estabelecido por regido e  Subprefeituras, conforme disposto na Lei n°
13.399/01 e alteracdes, assim descrito:



Subprefeitura - Aricanduva —
Carréo;
Vila Formosa;

Subprefeitura - Butanta —
Morumbi;

Raposo Tavares;

Rio Pequeno;

Vila Sonia;

Subprefeitura - Campo Limpo
Capéo Redondo;
Vila Andrade;

Subprefeitura - Capela do Socorro
Grajau;
Socorro;

Subprefeitura - Casa Verde
Casa Verde;
Limé&o;

Subprefeitura - Cidade Ademar
Pedreira;

Subprefeitura - Cidade Tiradentes

Subprefeitura - Ermelino Matarazzo —
Ponte Rasa;

Subprefeitura - Freguesia do O —
Freguesia do O;

Subprefeitura - Guaianases —
Guaianases;

Subprefeitura - Ipiranga —
Ipiranga;
Sacom§;

Subprefeitura - Itaim Paulista -
Vila Curucd;

Subprefeitura - Itaquera —
Itaquera;

José Bonifacio;

Parque do Carmo;

Subprefeitura - Jabaquara -

Subprefeitura - Jacana —

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distrito:

Distrito:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distritos:

Distrito:

Distritos:

Aricanduva;

Butanta;

Campo Limpo;

Cidade Dutra;

Cachoeirinha;

Cidade Ademar;

Cidade Tiradentes;

Ermelino Matarazzo;

Brasilandia;

Lajeado;

Cursino;

Itaim Paulista;

Cidade Lider;

Jabaquara;

Jacana;



Tremembé;

Subprefeitura - Lapa
Jaguara;

Jaguaré;

Lapa;

Perdizes;

Vila Leopoldina;

Subprefeitura - M’Boi Mirim
Jardim S&o Luis;

Subprefeitura - Mooca
Belém;

Bras;

Mooca;

Pari;

Tatuapé;

Subprefeitura - Parelheiros
Parelheiros;

Subprefeitura - Penha
Cangaiba;

Penha;

Vila Matilde;

Subprefeitura - Perus
Perus;

Subprefeitura - Pinheiros
Itaim Bibi;

Jardim Paulista;
Pinheiros;

Subprefeitura - Pirituba
Pirituba;
S&o Domingos;

Subprefeitura - Santana
Santana;
Tucuruvi;

Subprefeitura - Santo Amaro

Campo Grande;
Santo Amaro;

Subprefeitura - Sao Mateus
Sao Rafael;
S&o Mateus;

Subprefeitura - Sdo Miguel Paulista

Jardim Helena;

Distritos: Barra Funda;
Distritos: Jardim Angela;
Distritos: Agua Rasa;
Distritos: Marsilac;

Distritos: Artur Alvim;
Distritos: Anhanguera;
Distritos: Alto de Pinheiros;
Distritos: Jaragua;

Distritos: Mandaqui;

- Distritos: Campo Belo;
— Distritos: Iguatemi;

- Distritos: Sao Miguel Paulista;



Vila Jacui;

Subprefeitura - Sé — Distritos: Bela Vista;
Bom Retiro;

Cambuci;

Consolacao;

Liberdade;

Republica;

Santa Cecilia;

Sé;

Subprefeitura - Vila Maria — Distritos: Vila Guilherme;
Vila Maria;
Vila Medeiros;

Subprefeitura - Vila Mariana - Distritos: Moema;
Saude;

Vila Mariana;

Subprefeitura - Vila Prudente Distritos: Sao Lucas;
Sapopemba;

Vila Prudente.

Art 3°. As propostas do Programa de Desenvolvimento Local - Camara de Animacéo
Econbmica, deverao ter aderéncia com as politicas publicas locais, previstos no Plano
Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias e estar em consonancia com o
Conselho Superior de Desenvolvimento e Comité de Desenvolvimento Econdmico,
ambos previstos na Lei n® 13.164/01 e Decreto Municipal n® 50.995/09.

Paragrafo Unico: Para viabilizar os estudos para implantacdo do Programa - Camara de
Animacao Econbmica, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e do
Trabalho poderéa solicitar a Secretaria Municipal de Financas os dados completos do
Cadastro de Contribuintes de Tributos Mobiliarios do Municipio de Sado Paulo (CCM) e
demais Secretarias e 6rgaos as informacfes necessarias para sua execucao.

Art 4°. O Programa de Desenvolvimento Local - Camara de Animacdo Econdmica,
abrangera:

I — Local de discussdo e confrontacdo aberto, onde é aplicada uma metodologia direta,
transparente e flexivel, em todos os aspectos;

Il — Grande forca de mobilizacdo local, de transformacdo das relacfes sociais e de
criatividade, ao mesmo tempo dar um novo dinamismo a regiao;

Il — Mobilizacdo e estruturacdo da sociedade civil numa grande parceria local,
constituida inicialmente por cidadaos e estruturada em organizacfes profissionais;

IV — Efeito motor/irradiador de estruturacéo local, por meio da abertura de inscri¢des e
sele¢des sisteméaticas dos projetos de interesse de organizacgdes coletivas locais;

V — Envolvimento das empresas por meio das organizac¢des locais.

Art 5°. Compete ao Programa de Desenvolvimento Local - Camara de Animacéo
Econémica:

I — Articular e proceder acdes com foco no desenvolvimento local de cada distrito por
regido, segundo diretrizes da politica municipal de apoio ao desenvolvimento
econdmico da cidade de Séo Paulo;

Il — Promover mudancas simultaneas na parte afetiva, emocional e cognitiva no plano
individual com uma expressao de autoconfiangca maior em termos pessoais, tendo em
vista o desenvolvimento de posturas pro-ativas e de atitudes mais favoraveis a
iniciativa coletiva ou individual, em prol do empreendedorismo;

Il — Promover mudancas relativas a capacidade de construir arranjos socioprodutivos
e de exercer a vontade individual, tendo em vista a realizagcdo tanto coletiva como
individual de potencialidades latentes para o aumento de geracgédo de trabalho e renda;



IV — Promover, tanto mudancas associadas a aprendizagem da capacidade de auto-
organizacdo da acao coletiva em prol do empreendedorismo, quanto a valorizagcdo da
identidade cultural das comunidades e relacdo de parceria no seio da comunidade
local;

V — Formular politicas, diretrizes e a¢bes para mudangas associadas a capacidade de
reflexdo critica coletiva sobre as implicacdes de normas e valores comunitarios e
também na forma de identificar e realizar geracéo de trabalho;

VI — Promover o desenvolvimento de dispositivos flexiveis e integrados de orientacao-
formacao-(re)insercdo que venham ao encontro das mudancas individuais e coletivas a
promover, que orientem a sua acdo para a mobilizacdo “em rede” de competéncias
distintas e complementares oferecidas pelos diversos intervenientes ativos nos
dominios do acolhimento, orientagcado e qualificacao;

VIl — Promover a animacdo comunitaria para a nova iniciativa a partir da organizacgdo
coletiva e individual na realizacdo de projetos (animacdo, estimulacdo da inovacao na
identificacdo de ideias de projeto, concretizacdo de projetos, preparacdo para
financiamento, entre outras);

VIIl — Fomentar a iniciativa local, inovacéo social e promoc¢ao do desenvolvimento;

IX — Promover a animacdo comunitaria para o desenvolvimento local a partir da
valorizacdo e mobilizacdo do “potencial enddgeno” as comunidades locais, em
particular nas localidades periféricas e nas areas urbanas com alta vulnerabilidade;

X — Capacitar as organizacdes, os animadores e outros agentes de desenvolvimento
local para a concretizacdo de estratégias integradas e projetos orientados para o
desenvolvimento local, em particular para a animacdo da nova iniciativa local;

Xl — Criar servicos de animacdo, acompanhamento e aconselhamento (“servicos
integrados”) que contribuam para ultrapassar obstaculos de natureza social,
econbmica e administrativa e criem condi¢cBes favoraveis a iniciativa entre os publicos
vulneraveis;

X1l — Promover mudancgas de postura dos agentes institucionais com expressao local
face aos problemas de geracéo de trabalho e renda;
XIll — Promover a capacitacdo de agentes institucionais locais com competéncias de

base territorial (governos locais) para uma postura pré-ativa favoravel a iniciativa local
e ao andamento de objetivos de promocdo de desenvolvimento local propiciadores de
trabalho;

XIV — Promover mudancas nas comunidades locais associadas com a possibilidade de
posturas pro-ativas face ao sistema de vocacdes criando ou explorando novas
oportunidades de insercdo por meio da valorizacdo da iniciativa local;

XV — Promover a formacgdo de animadores e outros agentes de desenvolvimento local,
reforcar o seu trabalho conjunto e a sua relagdo com “centros de exceléncia e de
conhecimento”, que facilitem o acesso as competéncias especializadas necesséarias a
animacdo das formas de organizacdo individual e coletiva associadas a criacdo de
cooperativas e de organiza¢gbes de economia social;

XVl — Contribuir para o estreitamento das relacBes entre as politicas publicas de
emprego, de inovacdo para a competitividade e de protecdo social visando as
condi¢des contextuais da realizacdo da competitividade global.

XVII — Propor a¢des que contribuam para o fomento das cadeias produtivas locais;
XVIIl — Desenvolver mecanismos que contribuam para a articulacgdo dos atores
governamentais e ndo governamentais no territorio das Subprefeituras;

XIX — Monitorar as ag¢des destinadas a fomentar o desenvolvimento local, mensurando
0s impactos causados na geracgao de trabalho, ocupacéo e renda;

XX — Buscar as potenciais parcerias com a iniciativa privada e com outras esferas de
governo nacionais ou internacionais, utilizando os instrumentos existentes;

XXl — Gerar redes de apoio as principais cadeias produtivas e as iniciativas
socioecondmicas e ambientais;

XXI11 — Diagnosticar as oportunidades locais;



XXIIl — Pesquisar e desenvolver tecnologias vinculadas as necessidades especificas;
XXIV — Estabelecer e implementar politica de desenvolvimento da industria, do
comércio, dos servicos e de outras parcerias, que priorizem a vocacéo local, bem como
a adocgao de medidas que representem estimulos e incentivos a iniciativa privada;

XXV — Formatar e apoiar as iniciativas das incubadoras empresariais no nivel local, de
forma a assegurar processo de aprendizagem a partir das experiéncias verificadas;

Art. 6°. O Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animacdo Econdmica,
promovera acdes para obtencdo de resultados que serdo otimizados para:

I — Estimular a manutencao e o desenvolvimento de empreendimentos nas atividades
industriais, comerciais e de prestacdo de servi¢co na cidade de S&o Paulo, bem como a
orientacdo e o apoio a localizacdo racional de novos estabelecimentos e a relocalizacao
dos existentes;

Il — Articular e fortalecer a realizacdo de processos de capacitagdo envolvendo os
integrantes de féruns e projetos de desenvolvimento local ou regional;

Il — Criar portal disponibilizando informagfes em rede as instituicdes de formacao na
area, incluindo universidades, organizacbes paraestatais, organizagcdes nao
governamentais especializadas e organizacdes de responsabilidade social empresarial,
de modo a agilizar a circulacdo de experiéncias e conhecimentos na area;

IV — Celebrar convénios e parcerias necessarios a execucao de politicas de
desenvolvimento econémico e a geracdo de trabalho, emprego e renda, envolvendo o
poder publico local e as organizacdes da sociedade civil, empresas locais e regionais,
com o objetivo de promover a plena utilizacdo de forca de trabalho local;

V — Promover a atracdo de investimentos e negdécios para 0 municipio, bem como a
maior integracdo da economia da cidade com a economia mundial;

VI — Prospectar, identificar e criar oportunidades locais, nacionais e internacionais de
negoécios;

VIl — Realizar pesquisas, estudos e analises econdmicas setoriais e conjunturais;

VIIl — Desenvolver agbes para a melhoria do ambiente municipal de negdcios e
oferecer suporte técnico a micro, pequena e média empresa municipal, bem como ao
microempreendedor individual;

IX — Planejar, coordenar, implementar planos e projetos de desenvolvimento
econdbmico na cidade de Sdo Paulo e avaliar resultados quanto as areas de
desenvolvimento;

X — Produzir, gerir e difundir dados e informac¢des sobre infraestrutura municipal de
servicgos, legislacdo, licenciamentos, incentivos fiscais e crediticios;

Xl — Organizar ciclos de seminarios regionais sobre o enfoque integrado de
desenvolvimento local, visando a formacdo de professores e a geracdo de uma cultura
de desenvolvimento econémico participativo;

X1l — Exercer outras atribuicbes que lhe forem atribuidas no dmbito de sua area de
atuacao.

Art 7°. O Programa de Desenvolvimento Local — Camara de Animacao Econémica, é
regido pelos seguintes principios:

I — Transparéncia prévia das estratégias, por meio de amplo debate dos atores sociais
envolvidos, onde os critérios de inscricdo e sele¢do serdo claros e diretos, sem uso de
procedimentos formais;

Il — Prioridade aos projetos coletivos (cooperativos, associativos e consorciados);

Il — Formalizag&do por meio da Lei dos Microempreendedores Individuais (MEI);

IV — Utilizacdo da metodologia de animacdo pré-ativa, que vai ao encontro de
interesses da comunidade local.

Art 8°. O publico-alvo do Programa de Desenvolvimento Local - Camara de Animacéo
Econbmica, sera constituido pelos seguintes atores:

| — Empresas que se encontram na economia do circuito inferior;

Il — Liderangas empresariais e sindicais;

11l — Organizacdes profissionais;

IV — Sociedade local;



V — Populacdo residente em zonas de vulnerabilidade, distantes de a¢fes do poder
publico;

VI — Comunidade que ocupa um territério, onde ha baixa atividade produtiva
organizada no nivel local;

VIl — Entidades educacionais.

Art 9°. Para atender ao disposto nesta Lei, os projetos devem se pautar de acordo com
as seguintes orientacdes metodoldgicas:

| — Realizacdo de diagndstico prospectivo de natureza estratégica relativamente ao
qual seja possivel perspectivar a evolugcdo de problemas de geracdo de trabalho e
renda na localidade em questao;

Il — Concepcdo de uma estratégia de desenvolvimento local em que abordagens por
“percursos integrados” e a animacdo de novas iniciativas empresariais surjam
explicitamente formuladas numa perspectiva interdependente;

Il — Animagdo comunitaria visando a criagcdo de grupos portadores de projetos
individuais, coletivos e territoriais;

IV — Concepcdo de formas organizativas orientadas para acdes de animacao
econbmica, interacdo entre as organizacdes empresariais, centralizacdo de funcfes de
comercializacdo e “construcdo de circuitos econdmicos locais” facilitadores de
condicbes para uma maior autodeterminacdo em termos individuais, coletivos e
territoriais no acesso ao emprego, trabalho, geragcédo de renda e a realizacdo de direitos
sociais.

Paragrafo Unico - Os projetos poderdo utilizar-se dos procedimentos ja realizados
conforme anexos | e I1:

Art 10. Os Ndcleos de Desenvolvimento Local, localizados nos distritos das
Subprefeituras, congregardo liderancas empresariais, sindicais, comunitéarias,
entidades educacionais e representantes do poder publico em cada regido.

Art 11. As articulacbes presentes no Nucleo de Desenvolvimento Local entre setor
governamental e sociedade civil mobilizada devem gerar um ambiente propicio para a
solucdo de entraves enfrentados pelos setores econdmicos da cidade de Sao Paulo,
sobretudo no que se refere a empregabilidade e qualificacdo profissional.

Art 12. Serdo instituidos os Foruns de Desenvolvimento Local que reuniar-se-ao
anualmente no ambito das Supervisdes de Desenvolvimento Econdémico Local da
Supervisao Geral de Desenvolvimento Local da Coordenadoria de Desenvolvimento
Local da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e do Trabalho — SEMDET.

Art 13. Os Foruns de Desenvolvimento Econdmico Local tém as seguintes areas de
abrangéncia:

I — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Noroeste: compreendendo as
Subprefeituras de

Perus, de Pirituba/Jaragua, da Casa Verde/Cachoeirinha e da Freguesia/Brasilandia;

Il — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Norte: compreendendo as
Subprefeituras de Santana/Tucuruvi, do Jacand/Tremembé e da Vila Maria/Vila
Guilherme;

Il — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Leste: compreendendo as
Subprefeituras de Itaquera, da Penha, de Aricanduva/Formosa/Carrédo, de Cidade
Tiradentes, de Ermelino Matarazzo, de Guaianases, de Itaim Paulista, de Sdo Mateus e
de Sdo Miguel;

IV — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Centro Expandido:
compreendendo as Subprefeituras da Lapa, da Mooca, da Sé, do Ipiranga e de Vila
Prudente/Sapopemba;

V — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Oeste: compreendendo as
Subprefeituras do Butanta e de Pinheiros;

VI — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Sudoeste: compreendendo as
Subprefeituras de Campo Limpo e de M™Boi Mirim;



VIl — Supervisdo de Desenvolvimento Local da Regido Sul: compreendendo as
Subprefeituras da Vila Mariana, do Jabaquara, de Santo Amaro, da Capela do Socorro,
de Cidade Ademar e de Parelheiros.

Art. 14. Os Foruns de Desenvolvimento Local, por meio das Supervisbes de
Desenvolvimento Econbmico Local, tém as seguintes atribuicdes:

I — Promover discussfes das acdes que contribuam para o fomento das cadeias
produtivas locais;

Il — Acompanhar as acdes destinadas a fomentar o desenvolvimento local,
mensurando os impactos causados na geracéo de trabalho, ocupacéo e renda;

Il — Fomentar discussdes locais para a promoc¢ao da articulacao regional das varias
instituicdes que possam assegurar fomento tecnolégico, com o objetivo de:

a) gerar redes de apoio as principais cadeias produtivas e as iniciativas
socioecondmicas e ambientais;

b) diagnosticar as oportunidades locais;

¢) pesquisar e desenvolver tecnologias vinculadas as necessidades especificas;

IV — Fornecer informacdes a Supervisdao de Desenvolvimento Local para alimentar
Portal, disponibilizando em rede as instituicbes de formacdo na area, incluindo
universidades, organizacfes paraestatais, organizacdes nao governamentais
especializadas e organizacfes de responsabilidade social empresarial, de modo a
agilizar a circulacdo de experiéncias e conhecimentos na area;

V — ldentificar possiveis parcerias envolvendo o poder publico local e as organizacfes
da sociedade civil, empresas locais e regionais, com o objetivo de promover a plena
utilizac&o de forca de trabalho local;

VI — Organizar ciclos de seminarios regionais sobre o enfoque integrado de
desenvolvimento local, visando a formacdo de professores e a geracdo de uma cultura
de desenvolvimento econémico participativo;

VIl — Exercer outras atribuicbes que lhe forem atribuidas no ambito de sua area de
atuacao.

Art. 15. A composicdo dos Foruns de Desenvolvimento Local sera estabelecida por
meio de regulamento especifico.

Art. 16. Fica instituido no ambito da Supervisdo de Desenvolvimento Local, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho, o Observatério de
Desenvolvimento Local da Cidade de Sdo Paulo, que tem como finalidade:

I — Ser o repositério de informagdes, por meio da formacdo de banco de dados,
referentes as potencialidades do territério;

Il — Mapeamento das empresas privadas da regido;

Il — Orientagdo quanto a localizacdo de novos empreendimentos, de acordo com as
vocacgdes das regides, sem comprometer o desenvolvimento urbano e a qualidade de
vida;

IV — Identificacdo de possiveis locais de incentivo a criagdo de nucleos polivalentes de
fomento tecnoldgico nos distritos, apoiados em institui¢cdes regionais académicas ou de
pesquisa avancada;

V — Monitoramento das ac¢bes destinadas a fomentar o desenvolvimento local,
mensurando os impactos causados na geracéo de trabalho, ocupacéo e renda;

VI — Localizacao das iniciativas das incubadoras empresariais no nivel local, de forma a
assegurar processo de aprendizagem a partir das experiéncias verificadas.

Paragrafo unico - O Observatério disponibilizard informa¢cdes em Portal Eletrénico em
rede as instituicbes de formacdo na &area, incluindo universidades, organizacdes
paraestatais, organizacbes nao governamentais especializadas e organizacdes de
responsabilidade social empresarial, de modo a agilizar a circulacdo de experiéncias e
conhecimentos na area.

Art. 17. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho
proporcionar o suporte para implementacdo e cumprimento desta lei, bem como sua
fiscalizacdo.



Art. 18. As despesas decorrentes da execucdo da presente lei correrdo por conta das
dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario, devendo as previsdes
futuras destinarem recursos especificos para o seu fiel cumprimento.

Art. 19. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua publicacéo.

Art. 20. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices
em contrario.

Claudio Prado
Vereador - PDT



