PROJETO DE LEIl 01-0107/2007 dos Vereadores ANTONIO CARLOS RODRIGUES (PL),
ROBERTO TRIPOLI (PV) e outros Vereadores)

“Consolida a legislacdo municipal sobre idosos e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

CAPITULO I

DA POLITICA MUNICIPAL DO 1DOSO

Art. 1° A Politica Municipal do ldoso tem por objetivo gerar
condiclBes para a protecdo e a promocado da autonomia, da integracdo e da
participacao efetiva do idoso na sociedade.

Art. 2° Considera-se i1doso, para os efeitos deste Capitulo, a
pessoa com mais de 60 (sessenta) anos de idade.

Art. 3°© A participacdo de entidade beneficente e de assisténcia
social na execucdo de programa ou projeto destinados ao idoso dar-se-a
com a observancia do disposto neste Capitulo, bem como nas demais
legislacdes pertinentes.

Art. 4°© Sao principios da Politica Municipal do ldoso:

I - cooperagédo da sociedade, da familia e do Municipio na
promocdo da autonomia, integracdo e participacdo do idoso na sociedade;

Il - direito a vida, a cidadania, a dignidade e ao bem-estar
social;

11l - protecdo contra discriminacdo de qualquer natureza;

IV - prevencédo e educacgdo para um envelhecimento saudavel;

V - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o idoso
atendido pelas politicas sociais;

V1 - i1gualdade no acesso ao atendimento.

Art. 5° Sao diretrizes da Politica Municipal do ldoso:

I - descentralizacdo politico-administrativa dos programas,
projetos, servicos e beneficios de atencdo ao i1doso;

Il - participacdo da sociedade por meio de suas organizacles
representativas;

111 - planejamento de agbes a curto, médio e longo prazos, com
metas exequiveils, objetivos claros, afericdo de resultados e garantia de
continuidade.

Art. 6°© Compete ao 6rgdo municipal responsavel pela assisténcia
social coordenar a Politica Municipal do ldoso e, especialmente:

I - executar e avaliar a Politica Municipal do ldoso;

Il - promover as articulacdes entre 6rgdos municipais, e entre
estes e entidades beneficentes e de assisténcia social, necessarias a
implementacdo da Politica Municipal do ldoso;

111 - elaborar proposta orcamentdria no ambito da promocédo e da
assisténcia sociais e submeté-la ao Conselho Municipal do ldoso.

Paragrafo uUnico. As Secretarias e demais Orgaos municipais de
direcdo superior que promovam acOes voltadas para o idoso devem elaborar
proposta orcamentaria, no ambito de sua competéncia, visando ao
financiamento de programas compativeis com a Politica Municipal do ldoso,
bem como com as diretrizes estatuidas pelo 6rgao referido no "caput.

SECAO 1

DAS ACOES GOVERNAMENTAIS GERAIS

Art. 7° Na implementacdo da Politica Municipal do ldoso os 6rgéos
e entidades municipais envidarao esforcos para:

I - na area da Promocdo e de Assisténcia Sociais:

a) prestar servicos e desenvolver acdes voltadas para o
atendimento das necessidades basicas do idoso, com a participacdo da
familia, da sociedade e de entidades governamentais e ndo-governamentais;
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b) estimular a criacdo de alternativas para atendimento ao idoso,
como centros de convivio e de saude especializados, formados por equipes
multidisciplinares;

c) destinar ao idoso unidades em regime de comodato, na
modal idade de casas-lares;

d) incentivar locais alternativos de moradia, como republicas;

e) promover a capacitacdo de recursos humanos para atendimento ao
idoso;

f) promover simpdsios, seminarios e encontros especificos sobre o
tema;

g) planejar, coordenar e supervisionar estudos, levantamentos,
pesquisas e publicacfes sobre a situacdo social do 1doso;

h) desenvolver mecanismos que impecam a discriminacdo do 1doso no
mercado de trabalho do setor privado;

i) estimular programas de preparacao para aposentadoria no setor
publico e privado;

J) oferecer beneficios eventuais ou continuados que cubram
vulnerabilidade;

Il - na 4rea de Saude:

a) garantir a universalidade do acesso do idoso aos servicos de
salude do Municipio, buscando atendimento integral que contemple acdes de
promogado, prevencdo, tratamento e reabilitacdo, visando a manutencado da
sua autonomia;

b) organizar a assisténcia ao 1doso na rede municipal de saulde,
nos niveis basico, secundario e terciario, buscando a manutencdo do idoso
em seu lar, evitando-se o asilamento;

C) propor a criacdo de centros de reabilitacdo para idosos,
formados por equipes de atendimento multiprofissional;

d) realizar estudos para detectar o perfil epidemiolégico dos
idosos, com vistas a reabilitacdo destes e ao tratamento de doencas;

e) capacitar e atualizar os profissionais de salde na forma de
sensibilizacdo, educacdo continuada e treinamento, visando atencéo
integral ao idoso;

f) garantir, na Politica de Assisténcia Farmacéutica do
Municipio, os medicamentos que atendam as necessidades do idoso;

g) estabelecer e aplicar normas minimas de funcionamento para os
servicos geriatricos da rede hospitalar municipal, de instituicdes
geriatricas e similares;

h) desenvolver formas de coordenacdo com a Secretaria de Estado
da Saude para treinamento de equipes multiprofissionais;

i) incluir a geriatria e gerontologia como especialidades nos
concursos publicos municipais;

Il - na area de Educacéo:

a) possibilitar a criacdo de cursos abertos para alfabetizacdo do
idoso, bem como para propiciar a ele acesso continuado ao saber;

b) inserir, nos curriculos do ensino fundamental, conteldos que
tratem do processo de envelhecimento, de forma a eliminar preconceitos e
a produzir conhecimentos sobre o assunto;

c) desenvolver programas educativos, especialmente nos meios de
comunicacdo, sobre o processo de envelhecimento;

IV - na 4rea de Administracdo e de Recursos Humanos:

a) criar mecanismos que Impecam a discriminacdo do 1doso no
mercado de trabalho do setor publico;

b) facilitar o acesso do idoso aos beneficios sociais oferecidos
pelo poder publico municipal;

c) desenvolver programas visando ao reaproveitamento de
servidores inativos, de modo que possam trazer para o0 Municipio sua
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experiéncia profissional, auxiliando no preparo e na formacdo de novas
geracbes de servidores;

V - na area de Industria e Comércio:

a) desenvolver programas que assegurem condicles gerais de
sobrevivéncia e elevacdo do padrao de qualidade de vida do idoso, por
meio de acgles de geracdo de renda;

b) promover discussfes acerca da reinsercdo do idoso no mercado
de trabalho;

VI - na area de Habitacdo e Urbanismo:

a) incluir, nos programas de assisténcia, alternativas de
adaptacdo e de melhoria das condic¢cdes de moradia do idoso, levando em
consideracdo seu estado fisico e visando garantir-lhe independéncia de
locomocéo;

b) estabelecer critérios que garantam o acesso do idoso a
habitacdo popular;

c) diminuir barreiras arquiteténicas e urbanas;

VIl - na area Juridica, fornecer orientacdo ao idoso, na defesa
de seus direitos e na formacdo de organizacOes representativas de seus
interesses;

VIIl - na area de Direitos Humanos e de Seguranca Social:

a) disponibilizar canais de denuncia com relacdo a maus tratos e
a violacédo dos direitos e garantias fundamentais do i1doso;

b) propor aos 6rgdos competentes medidas que visem melhorar as
condicBes de seguranca do idoso;

c) promover estudos relativos a seguranca do idoso no Municipio;

IX - na area de Cultura, Esporte e Lazer:

a) garantir ao idoso participacdo no processo de producéo,
elaboracédo e fruicdo dos bens culturais;

b) facilitar ao idoso o acesso a locais e a eventos culturais, no
ambito municipal;

c) incentivar, no ambito dos movimentos de i1dosos, O
desenvolvimento de atividades culturais;

d) valorizar o registro da meméria e a transmissdo de informacdes
e habilidades do idoso aos mais jovens, como meio de garantir a
continuidade e a identidade cultural;

e) iIncentivar e criar programas de lazer, esporte e atividades
fisicas que proporcionem a melhoria da qualidade de vida do idoso e
estimulem sua participacdo na comunidade.

8§ 1° Na promocédo das acdes a que se refere este Capitulo, os
6rgaos municipais competentes deverao observar o disposto no "caput" do
art. 5° desta lei.

8§ 2°© Quaisquer agbes governamentais relativas ao idoso deveréo
ser promovidas de forma descentralizada e integrada, e com a participacao
das Subprefeituras.

SECAO 11

DAS AGOES GOVERNAMENTAIS ESPECIFICAS

SUBSECAOQ I

FORUNS REGIONAIS

Art. 8° 0 O6rgao a que se refere o "caput" do art. 6° desta lei,
em conjunto com as Subprefeituras, envidara esforcos para promover
periodicamente féruns regionais, com a finalidade de estimular parcerias,
aproximacdo e troca de experiéncia entre os i1dosos.

Art. 9° 0 6rgao municipal competente envidara esforcos para
realizar, anualmente, a Conferéncia Municipal do ldoso, com o0 objetivo de
discutir e propor solucdes para os problemas que afetam o i1doso.

SUBSECAO 11

SISTEMA DE INFORMAGCOES
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Art. 10. O 6rgdo municipal com atuacdo na area de assisténcia
social envidara esforcos para manter servico telefdnico de atendimento e
informacdo ao idoso.

Art. 11. O o6rgéo a que se refere o art. 10 devera identificar e
planejar, em articulacdo com as Subprefeituras, a rede comunitaria de
atendimento ao idoso, visando facilitar e aprimorar a prestacdo dos
servicos que lhe sdo destinados.

Paragrafo Unico. Para implementacdo do disposto no '‘caput', os
6rgdos municipais atuardo em conjunto com hospitais, instituicdes de
longa permanéncia, associacdes comunitarias, organizacfes representativas
de i1dosos e demais entidades publicas ou privadas que trabalham com a
questdo do envelhecimento.

SUBSECAO 111

PROGRAMAS DE INCENTIVO A ATIVIDADE PRODUTIVA E DE GERACAO DE
RENDA

Art. 12_. Os 6rgédos publicos municipails com atuacdo nas areas de
assisténcia social e nos setores de indUstria e de comércio envidarao
esforcos para estabelecer, em articulacdo com as Subprefeituras,
programas de incentivo a atividade produtiva e de geracao de renda para
idosos economicamente carentes.

Art. 13. Na area de abrangéncia de cada Subprefeitura, é
conveniente que exista uma ou mais pequenas unidades produtivas,
instituidas para desempenho de atividades definidas conforme a vocacao
profissional predominante na regido e segundo estudos de viabilidade
econdmica.

SUBSECAO 1V

SISTEMA DE ABRIGO

Art. 14. O 6rgao municipal competente envidara esforcos para
instituir Casas Transitérias de ldosos, destinadas a acolhé-los quando
vitimas de violéncia, maus tratos, ameacas ou discérdias no ambito
familiar em que se encontram hospedados.

Art. 15. Na Casa Transitdria serd garantida a infra-estrutura
necessaria para acolher também o cbnjuge idoso, se esse desejar, bem como
assisténcia juridica e psicossocial, caso necessitem.

§ 1° O prazo de permanéncia nesses estabelecimentos serd de 90
(noventa) dias e podera ser ampliado de acordo com a necessidade de cada
caso.

8§ 2° As organizacOes de terceira idade poderdo prestar servicos
de carater voluntario de assisténcia social e apoio aos idosos ali
abrigados.

CAPITULO 11

DAS RESPONSABILIDADES DO PODER PUBLICO NO ATENDIMENTO AO

1DOSO

Art. 16. O Poder Publico Municipal da Cidade de Sao Paulo deve
manter servicos e programas de atencdo a terceira idade de forma a
garantir a concretizacdo dos direitos sociais e individuais das pessoas
idosas, de acordo com a Constituicdo Federal, as Leis Federais 8.742/93 e
8.842/94 e a Lei Organica do Municipio.

Paragrafo unico. A acdo municipal deve ter carater intersetorial
entre os 6rgaos municipais, de forma a garantir a unidade de politica de
trabalho na execucdo dos servicos e programas dispostos no art. 17 do
presente Capitulo, a fim de garantir a efetivacdo da politica de atencéo
aos idosos.

Art. 17. A politica de atendimento a terceira idade compreende a
implantacdo e a manutencdo, pelo Poder Publico Municipal, nos distritos
da Cidade, dos seguintes servigcos e programas:
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I - locais de pronto atendimento a terceira idade que disponham
de recursos em espécie, tais como medicamentos, alimentacdo, proteses,
Orteses, cadeira de rodas, entre outros complementos de atencédo
necessarios aos idosos, principalmente os de baixo ou sem rendimento;

Il - oferta de vagas em abrigos e albergues, providos de recursos
humanos qualificados, prédios adequados a higiene pessoal, alimentacéo,
vestuario, lazer e terapia ocupacional e materiais necessarios para
acolher i1dosos sem familia ou com familia em situacdo de pobreza que nao
possam manter convivio;

11l - oferta de vagas para reabilitacdo em servicos préprios ou
conveniados que atendam pessoas idosas em situacdo de pobreza ou
abandono, portadoras de doencas infecto-contagiosas, portadores do HIV,
portadoras de doenca mental ou deméncia senil e de deficiéncia fisica;

IV - prestacdo de servico domiciliar ao idoso para sua atencéo e
orientacdo a familia, dando apoio médico, psicoldgico, social, de
enfermagem e de cuidados higiénicos;

V - centros de convivéncia providos com recursos humanos e
materiais necessarios a promocao da convivéncia, socializacao,
organizacao grupal, alimentacdo, atividades ocupacionais, educacionais,
culturais e de lazer;

V1 - oficinas, cooperativas de trabalho e comunidades produtivas
providas de recursos humanos materiais e equipamento para resgate da
cidadania através da transmissao de conhecimentos, bem como, de
complementacdo de renda através de ocupacdo remunerada com reduzida
jornada de trabalho,

VIl - servicos de referéncia que mantenham cadastro atualizado,
por distrito de Cidade, das alternativas de atendimento disponiveis para
orientacéo e

encaminhamentos de pessoas da terceira idade;

V111 - manutencdo de programas intersecretariais que integram o
trabalho com 1dosos e com criancas e adolescentes, na perspectiva de
politicas iIntergeracionais.

Art. 18. Os servicos e programas para a terceira idade serao
realizados diretamente por 6rgaos municipais e/ou por contratos de
prestacao de servicos ou convénios a serem firmados com associacfes civis
sem fins lucrativos, devendo o 6rgédo municipal, nestes ultimos casos,
assegurar as finalidades previstas neste Capitulo, através da
transferéncia de recursos financeiros ou em espécie.

Paragrafo uUnico. Os convénios a que se refere o “caput” deste
artigo, terdo como caracteristicas a complementariedade a prestacdo de
servigos governamentails, a continuidade do dever estatal de garantir os
direitos as pessoas de terceira idade e a manutencdo do carater publico
do atendimento.

Art. 19. O atendimento a pessoa da 32 idade observara, ainda, os
seguintes principios:

I - o0 respeito e a garantia a dignidade de todo o ser humano;

Il - o minimo de privacidade como condicdo inerente a
sobrevivéncia, existéncia e cidadania;

11l - serad vedada a pratica de ato violento ou vexatério contra o
idoso, sob pena de demissédo por justa causa, sem prejuizo da
responsabilidade criminal,

IV - a garantia do acesso a todos os tipos de assisténcia, em
especial a médica, com direito de preferéncia no atendimento;

V - o direito de manter sua dignidade de modo a ter condicdes
minimas de sobrevivéncia e o direito de conservar a convivéncia
comunitaria;
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V1l - o direito ao exercicio da cidadania, por meio de
organizacbes representativas e na proposicido das acbes que lhe dizem
respeito;

VIl - a garantia da capacitacdo do treinamento e da reciclagem

dos recursos humanos necessarios para operar a politica de atendimento ao
idoso carente ou abandonado;

Vi1l - zelar pela efetivacdo do beneficio da acdo continuada
previsto no art. 2°, V, da Lei Orgénica da Assisténcia Social (Lei
Federal 8.742, de 7 de dezembro de 1993).

Art. 20. O Poder Publico Municipal, através do Grande Conselho
Municipal do ldoso, mantera um férum de gestdo participativa sobre os
programas e servicos de que trata esta lei.

Paragrafo uUnico. Comporédo o forum de que trata o “caput” deste
artigo, além das Secretarias Municipais envolvidas, representantes do
Legislativo Municipal, do Ministério Publico, das associacdes que
trabalham com idosos e dos proéprios idosos.

CAPITULO 111

DO GRANDE CONSELHO MUNICIPAL DO 1DOSO

Art. 21. O Grande Conselho Municipal do ldoso vincula-se a
Secretaria Especial para Participacao e Parceria, através da
Coordenadoria do ldoso.

Art. 22. Sédo finalidades do Grande Conselho Municipal do ldoso:

I — apresentar sugestdes, apds aprovacao pelo colegiado, ao 6rgéao
responsavel pela assisténcia social do Municipio;

Il - receber as reivindicacdes do movimento organizado ou as
denuncias, ainda que feitas individualmente, atuando no sentido de
resolvé-las;

I1l - informar e orientar a populacdo idosa acerca de seus
direitos, bem como desenvolver campanhas educativas junto a sociedade em
geral;

IV - apoiar a luta dos idosos por suas reivindicacdes;

V - recomendar normas de funcionamento de asilos ou casas de
repouso que atendam a populacdo idosa, acompanhando e avaliando o seu
cumprimento;

V1 - criar condicdes de resgate da meméria do idoso e sua
experiéncia no ambito dos movimentos sindical, politico, cultural, de
bairros e similares.

Paragrafo uUnico. Ao Grande Conselho Municipal do ldoso sera
facilitado o acesso a todos os setores da Administracdo, particularmente
aos programas e metodologia de acdo dos servicos prestados a populacéo
pelas Secretarias da Saude, Assisténcia e Desenvolvimento Social,
Educacdo, Cultura, Abastecimento, Habitacdo, Esportes, Lazer e Recreacéo,
Transportes, Servicos, Especial para Participacdo e Parceria e do
Planejamento, a fim de possibilitar a apresentacdo de sugestdes e
proposta de medidas de atuacdo em assuntos de seu interesse.

Art. 23. O Grande Conselho Municipal do ldoso compreendera as
seguintes instancias:

I - Assembléia Geral;

Il - Assembléias Regionais;

11l - Conselho de Representantes de ldosos e de Administracao;

IV - Comissbes de Trabalho;

V - Secretaria Executiva.

Art. 24. A Assembléia Geral é a instancia maxima de deliberacao
do Grande Conselho Municipal do ldoso composta de idosos, individualmente
ou organizados em entidades, pessoas e entidades convidadas, e demais
interessados, competindo-lhe:
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I - definir ou reavaliar politicas, programas e projetos do
Conselho;

Il - reunir-se, bienalmente, em Encontro Municipal do ldoso, para
eleger os idosos que ocupardo os cargos da Secretaria Executiva.

Art. 25. A Assembléia Geral sera composta de idosos,
individualmente ou organizados em entidades, pessoas e entidades
convidadas, e demais interessados.

8§ 1° Na Assembléia Geral, somente os idosos terao direito a voz.

8§ 2° A Assembléia Geral sera convocada amplamente, através dos
meios de comunicacdo disponiveis.

§ 3° As demais normas para convocacao e funcionamento adequados
da Assembléia Geral serdo definidas através de Regimento Interno.

Art. 26. As Assembléias Regionais, instaladas nas cinco regides
da Cidade - Norte, Sul, Leste, Oeste e Centro, ou nas Subprefeituras -
sdo as instancias regionais do Grande Conselho Municipal do ldoso,
competindo-lhes reunir-se, bienalmente, em Encontros Regionais do ldoso,
para eleger os idosos que representardo cada Regido no Conselho de
Representantes.

Art. 27 As Assembléias Regionais serdao compostas de idosos,
individualmente ou organizados em entidades, pessoas e entidades
convidadas e demais interessados.

8§ 1° Nas Assembléias Regionais, somente os idosos terdo direito a
voz e voto, enquanto os demais terdo direito a voz.

82°_. As Assembléias Regionais serdo convocadas amplamente,
através dos meios de comunicacao disponiveis.

§ 3°. - As demais normas para convocacao e funcionamento
adequados das Assembléias Regionais serdo definidas através de Regimento
Interno.

Art. 28. O Conselho de Representantes de ldosos e da
Administracao sera composto de:

I - 30 (trinta) idosos titulares e 15 (quinze) suplentes, eleitos
por Assembléias Regionais, respeitada a representatividade de 6 (seis)
titulares e 3 (trés) suplentes para cada uma das regides;

Il - 1 (um) representante e respectivo suplente, designados pelos
titulares dos seguintes 6rgaos: Gabinete do Prefeito, Secretarias
Municipais da Saude, de Esportes, Lazer e Recreacdo, de Educacdo, do
Planejamento, da Habitacdo, de Transportes, da Especial para Participacéo
e Parceria, da Assisténcia e Desenvolvimento Social, da Cultura, de
Servicos, da Gestdo, Sado Paulo Transportes S/A - SPTRAN, Hospital do
Servidor Publico Municipal - HSPM, Instituto de Previdéncia Municipal de
Sdo Paulo - IPREM, Centro de Apoio Social e Atendimento do Municipio de
S&o Paulo e Camara Municipal de S&o Paulo, sendo o representante desta
indicado pelo Presidente da Mesa.

8§ 1© 0 mandato dos componentes do Conselho de Representantes a
que se refere o Inciso 1° serd de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
reeleicdo.

§ 2° A proporcado de idosos no Conselho de Representantes deveréa
equivaler a 2/3 (dois tercos) do total de seus integrantes.

Art. 29. Ao Conselho de Representantes competira:

I - encaminhar as politicas, programas e projetos objetos de
deliberacdo da Assembléia Geral;

Il - convocar a Assembléia Geral e as Assembléias Regionais.

Paragrafo uUnico. As funcdes dos membros do Conselho de
Representantes ndo serdo remuneradas, sendo consideradas de servico
publico relevante.

Art. 30. As ComissbGes de Trabalho serdo compostas por membros do
Conselho de Representantes, idosos participantes das Assembléias e
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pessoas e/ou entidades governamentails e privadas, especialmente
convidadas.

Art. 31. As Comissdes de Trabalho competira:

I - subsidiar as politicas de acdo em cada area;

Il - elaborar e sugerir acbes de programas especificos, bem como
participar da elaboracdo do programa geral do Grande Conselho Municipal
do ldoso;

11l - proceder a estudos, elaborar diagnésticos e veicular
informacdes sobre a condicdo do idoso e a atuacdo desenvolvida pelo
Grande Conselho Municipal do ldoso.

Art. 32. A Secretaria Executiva sera constituida de 5 (cinco)
membros representantes dos idosos, sendo 1 (um) Presidente, 1 (um)
Vice-Presidente, 1 (um) 1°© Secretario, 1 (um) 2°. Secretéario e 1 (um)
Vogal .

§ 1° A Secretaria Executiva seri composta pelos idosos que
obtiverem maior numero de votos em cada uma das Regides.

8§ 2° A eleicdo para os cargos da Secretaria Executiva sera
realizada na Assembléia Geral, sendo que o idoso mais votado ocupara a
Presidéncia, o segundo colocado a Vice-Presidéncia, o terceiro a 12
Secretaria, o quarto a 2&. Secretaria e o quinto colocado serd o vogal.

Art. 33. A Secretaria Executiva competira:

I - representar o Grande Conselho Municipal do ldoso e por ele
responder, junto a todos os 6rgdos da Administracao e situacbes que
exijam sua presenca;

Il - encaminhar, junto as Comissdes de Trabalho, as decisfes
tomadas pelo Conselho de Representantes;

111 - adotar providéncias para o adequado funcionamento do 6rgao;

IV - fazer lavrar atas, que serédo registradas em livro proprio,
das deliberacbes do Grande Conselho Municipal do ldoso em suas varias
instancias.

Art. 34. A Secretaria Especial para Participacdo e Parceria, por
meio da Coordenadoria do ldoso, propiciard ao Grande Conselho Municipal
do ldoso as condicdes materiails e humanas necessarias ao seu
funcionamento.

CAPITULO 1V

DO DIREITO A MEIA ENTRADA EM CINEMAS, TEATROS E DEMAIS EVENTOS

Art. 35. Os idosos com mais de 60 anos terdo o direito de
adquirir ingressos nos cinemas, cineclubes, teatros, espetaculos
circenses, eventos esportivos e espetaculos musicais, pela metade do
preco cobrado normalmente ao publico frequentador.

Art. 36. O beneficio do pagamento da metade do valor do ingresso
aos idosos atingird somente as apresentacbes realizadas durante os dias
Uteils, de segunda a quinta-feiras.

Art. 37. O beneficiario devera comprovar a sua condicao de idoso,
mediante a apresentacdo de sua Carteira de ldentidade.

SECAO UNICA

DA MEIA ENTRADA NOS EVENTOS SUBSIDIADOS PELO PODER PUBLICO

Art. 38. Sera concedido desconto de 50% nos ingressos aos maiores
de 60 anos nos espetaculos culturais, artisticos ou esportivos promovidos
ou subsidiados pelo governo municipal ou 6rgdo da administracado indireta.

Art. 39. A concessdo de licenca para os espetaculos estara
condicionada a:

I — concesséo de descontos de 50% de que trata o art. 38;

Il — acesso facilitado, com eliminacdo de barreiras
arquiteténicas.

CAPITULO V

OUTROS DIREITOS
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Art. 40. Os idosos tém assegurados:

I — acesso gratuito aos jogos oficiais e amistosos realizados no
Estadio Paulo Machado de Carvalho;

Il - atendimento prioritario, através de setor especial, nos
6rgaos da Administracdo Direta, Indireta, Fundacional e Autarquica;

Art. 41. Os Postos de salde e hospitais, no ambito do Municipio
de S&o Paulo, deverado instalar guichés especificos para atendimento
preferencial aos i1dosos.

Paragrafo unico — Devera constar na ficha de atendimento desses
pacientes a sua condicdo de idosos.

Art. 42. Os estabelecimentos bancarios que servem o publico em
geral deverdo, obrigatoriamente, possuir nos locais atuais ou futuros de
atendimento assentos suficientes para uso, de preferéncia, de pessoas
idosas.

§ 1° 0 ndo atendimento do disposto no “caput” deste artigo
sujeitara o infrator as seguintes penalidades:

I - multa de R$ 810,08 (oitocentos e dez reais e oito centavos) e
intimacdo para cumprimento das exigéncias no prazo de 60 (sessenta) dias;

Il — findo o prazo previsto no inciso I, e constatada a
persisténcia da irregularidade, a entidade financeira tera seu alvara de
funcionamento cassado pela autoridade municipal competente.

82° A multa a que se refere o §8 1°, inciso I, sera atualizada em
1° de janeiro de cada exercicio, pela variacdo do Indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, acumulada no exercicio anterior e, em caso de
extincdo deste indice, serd adotado outro criado por legislacdo federal
que reflita a perda do valor aquisitivo da moeda.

Art. 43. Todos os estabelecimentos comerciais, de servico e
similares no Municipio de Sdo Paulo, dardo atendimento preferencial e
prioritario aos idosos.

8§ 1° A Preferéncia e a prioridade estabelecidas no “caput”
compreendem a nao sujeicdo a filas comuns, além de outras medidas que
tornem agil e facil o atendimento e a prestacdo do servico.

8 2° No caso de servicos bancarios o direito assegurado pelo
presente artigo aplica-se indistintamente a clientes ou ndo de servicos
da agéncia bancaria.

8§ 3° Os estabelecimentos comerciais, de servicos e similares
deverao manter, em local visivel de suas dependéncias, placas com os
seguintes dizeres “Leil Municipal n°._..__. IDOSOS TEM ATENDIMENTO
PREFERENCIAL”.

§ 4° 0 ndo cumprimento do disposto neste artigo sujeitara os
infratores a multa equivalente a R$ 16.983,00 (dezesseis mil, novecentos
e oltenta e trés reais), devida em dobro no caso de reincidéncia.

8§ 5° A multa a que se refere o0 § 4° sera atualizada em 1°© de
janeiro de cada exercicio, pela variacdo do Indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, acumulada no exercicio anterior e, em caso de
extincao deste indice, sera adotado outro criado por legislacao federal
que reflita a perda do valor aquisitivo da moeda.

CAPITULO VI

DO ABRIGO PARA 1DOSOS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Art. 44_. O Municipio de Sao Paulo manterd Abrigo para ldosos, que
tera como finalidade atender a todo idoso que ndo disponha de recursos
econdbmicos, proprios ou familiares, suficientes para sua existéncia
digna.

Paragrafo unico. O Abrigo de que trata o “caput” deste artigo
funcionard em regime de internato, cabendo ao Poder Publico do Municipio
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garantir aos internos condi¢bes minimas de saude, higiene, alimentacédo e
lazer, inclusive com assisténcia de médicos, enfermeiros,
fisioterapeutas, nutricionistas e especialistas em atividades recreativas
para a 3a. idade.

Art. 45. S&o condicdes para a solicitacdo de internacdo:

I — ter idade minima de 60 (sessenta) anos, nos termos desta lei;

Il - opcédo voluntaria expressa ou através de, no minimo, 2 (dois)
familiares, quando for impossivel ao 1doso expressar sua vontade;

111 - Comprovacdo de que os rendimentos proprios e de seus
familiares sdo insuficientes para a manutencdo do idoso em condicdes
minimas de existéncia digna;

IV - Nao ser proprietario de qualquer imével no Pais.

Art. 46. A organizacdo e o funcionamento do “Abrigo para ldoso do
Municipio de Sdo Paulo” serao fiscalizados pelo Grande Conselho Municipal
do ldoso, devendo esse 6rgdo encaminhar ao Prefeito Municipal todo tipo
de sugestado ou denlncia que possa vir a aprimora-lo.

CAPITULO VII

DO CENTRO DE CONVIVENCIA PARA I1D0OSOS

Art. 47. O Poder Executivo implantara Centros de Convivéncia para
Idosos, no ambito do Municipio de Sdo Paulo.

Art. 48. Os Centros de Convivéncia para ldosos serao instalados
em pontos estratégicos do Municipio, definidos pela demanda, por regiao.

Art. 49. Todos os Centros de Convivéncia para ldosos deveréao
estar equipados para promover a integracdo social, o lazer e a ocupacao
produtiva desse grupo populacional.

Paragrafo Unico. As atividades direcionadas a promocao da
integracdo social, lazer e ocupacédo produtiva deverdo ser orientadas por
profissionais devidamente habilitados para tal fim.

DO CURSO DE INFORMATICA PARA A 32 IDADE

CAPITULO VIII

Art. 50. Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar
convénios com entidades de ensino superior, faculdades e universidades,
para a implantacdo de cursos de informartica nas escolas da rede
municipal — EMEIls.

Art. 51. Os cursos serdo ministrados por estagiarios das préprias
faculdades/universidades, devendo ser reconhecido como estagio
profissional, com a expedicédo de certificado, ndo tendo custo algum para
a Prefeitura de Séo Paulo.

Art. 52. As aulas serao ministradas em horario disponivel na rede
municipal, desde que ndo atrapalhe as atividades internas das mesmas.

Art. 53. Os cursos serdo oferecidos para pessoas com idade acima
de 60 anos.

CAPITUILO IX

DA NOTIFICACAO DOS CASOS DE VIOLENCIA CONTRA O 1D0SO

Art. 54. E dever de todo o agente publico a defesa dos direitos
do idoso, devendo os casos de violéncia ou de maus-tratos serem
comunicados ao Grande Conselho Municipal do ldoso.

Art. 55. Os médicos e demais agentes de saude que, em virtude de
seu oficio percebam indicios da ocorréncia de violéncia ou de maus-tratos
contra os idosos, deverdao notificar o fato ao Grande Conselho Municipal
do ldoso.

8§ 1° A notificacdo de que trata este artigo serda sigilosa, de
acesso restrito ao denunciante, a familia do idoso e as autoridades
competentes, devendo ser formulada por escrito.

8§ 2° Caso o0 idoso tenha sido atendido por entidade publica ou
particular, o nome desta deverd constar da notificacdo.
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Art. 56. Fica incluido o quesito "violéncia contra o idoso"™ no
sistema municipal de informagbes de saulde.

8§ 1°© 0 quesito incluird informacdes sobre a gravidade da lesdo, a
idade do idoso, a idade do agressor, a relacdo existente entre ambos, o
horario em que ocorreu, o distrito, além da situacdo social do idoso, o
grau de alfabetizacdo e se era portador de alguma doencga crbénica ou
degenerativa.

8§ 2° As informacdes constantes do sistema serdo inseridas em
carater impessoal, sem o registro de dados de identificacdo dos
envolvidos.

8§ 3° Os dados do sistema sédo publicos, acessiveis a populacado e
as autoridades.

CAPITULO X

DO PASSEIO TURISTICO GRATUITO

Art. 57. O Poder Publico promovera, no ambito do Municipio de Sao
Paulo, passeilo turistico gratuito, para as pessoas com mais de 60 anos.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 58. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrao
por conta das dotacles orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario, especialmente as Leis 10.973, de
19 de marco de 1991; 11.242, de 24 de setembro de 1992; 11.470, de 12 de
jJaneiro de 1994; 11.807; de 22 de junho de 1995; 12.270, de 19 de
dezembro de 1996; 12.604, de 04 de maio de 1998; 12.627 de 06 de maio de
1998; 12.749, de 4 de novembro de 1998; 13.642, de 8 de setembro de 2003;
13.834, de 27 de maio de 2004 e a expressao “idosos” das Leis n© 11.109,
de 01 de novembro de 1991; 11.248, de 01 de outubro de 1992; 11.256, de
06 de outubro de 1992; 12.365, de 13 de junho de 1997; 12.640, de 06 de
maio de 1998 e 12.975, de 22 de marco de 2000, em virtude de sua
consolidacgéao.

Sala das Sessbes, em As Comissdes competentes.
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