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Consolida, sistematiza e altera a legislagdo sobre
Educacdo no Municipio de S&o Paulo, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1° - A Secretaria Municipal de Educag3o, criada pelo Decreto — Lei n‘?f
430, de 08 de julho de 1947, organizada e estruturada pelas Leis n°s 7.037, de 13 de?
junho de 1967 e 7.693, de 06 de janeiro de 1972, com as altera¢des legais postenores:
compete a organizagao, a orientagdo, o planejamento, as pesquisas e a supervisao geral
a diregdo e o controle do ensino municipal, na conformidade do que dispdem a
Constituicdo Federal, a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional) e a Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo e, no que

couber, a legislacido federal e estadual pertinente a matéria.

Paragrafo Unico — A Coordenadoria dos Nucleos de Agdo Educativa —
CONAE compete, de forma suplementar e por meio das Coordenadorias de Educagéo,
operar administrativamente a Rede Municipal de Ensino, planejando, orientando,
superintendendo e dando execugéo as atividades pertinentes as Unidades Educacionais,
em consonancia com a legislagdo em vigor e as diretrizes emanadas da Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 2°- O Estatuto do Magistério Publico Municipal, Lei n°® 11.229, de 26 de
junho de 1992, alterada pela Lei n° 11.434, de 12 de novembro de 1993 e leis posteriores,
organiza os Quadros dos Profissionais de Educagdo da Prefeitura do Municipio de Sdo

Paulo, garantindo e consolidando os direitos e os deveres fundamentais relativos aos
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Profissionais, no que tange ao trabalho pedagégico, docente e administrativo, buscando
uma gestdo democratica da escola municipal, a valorizagdo dos profissionais e a
qualidade do ensino.

CAPITULO | i
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Educagdo - C.M.E. - tem as seguintes
atribuicdes:

| - prestar assessoramento ao Executivo Municipal no ambito das questdes
relativas & Educacao, e sugerir medidas no que tange a organizagdo e ao funcionamento

da Rede Municipal de Ensino, inclusive no que respeita a instalagdo de novas unidades
escolares;

Il - promover e realizar estudos sobre a organizagdo do ensino municipal,
adotando e propondo medidas que visem a sua expansao e ao seu aperfeicoamento;

Il — participar da elaboragdo e implementagdo do Plano Municipal de
Educagéo;

IV - exercer fiscalizagdo sobre as atividades referentes a assisténcia social
escolar, no que diz respeito as suas efetivas realizagbes, estimulando-as e propondo
medidas tendentes ao aprimoramento dessas mesmas atividades;

V - emitir parecer sobre os assuntos de ordem pedagdgica e educativa que
lhe sejam submetidos pela Administragdo Municipal através de seu 6rgao préprio;

VI - promover seminarios e congressos de profissionais da Educag¢do para

debates sobre assuntos pertinentes ao ensino, na area de atuagdo do Sistema Municipal
de Ensino;

VIl - promover correigbes, por meio de comissdes especiais, em qualquer dos
estabelecimentos de ensino do Sistema Municipal de Ensino, tendo em vista o fiel
cumprimento da legislagdo em vigor;

VIl — apreciar e autorizar, apés encaminhamento da Secretaria Municipal de
Educacdo, observadas as disposicGes legais e normativas em vigor, escolas e cursos de
ensino medio, técnico, especiais, experimentais e a distancia;



IX — desenvolver e implementar, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Educacao, formas de gestdo democratica e participativa das Unidades Educacionais.

Paragrafo Unico. Além das atribuiges elencadas neste artigo, caberéo ainda
ao Conselho Municipal de Educagdo as atribuigdes que lhe vierem a ser delegadas pelo
Conselho Estadual de Educagéo, nos termos da legislagéo federal pertinente.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educacao - C.M.E. é constituido de 9 (nove)
membros, nomeados pelo Prefeito, com mandato de 6 (seis) anos, dentre pessoas de
notério saber e experiéncia em matéria de educagdo, 6 (seis) dos quais deverao,
necessariamente, ter experiéncia técnica ou docente, nas seguintes areas:

I - 1 (um) membro na area de Educacgao Infantil;

Il -1 (um) membro na area de Ensino Fundamental — Ciclo | ;

Il - 1 (um) membro na area de Ensino Fundamental — Ciclo I;

V -1 (um) membro na area de Ensino Médio;

V - 1 (um) membro na area de Educagido de Jovens e Adultos ou Educagéo
Profissional;

VI - 1 (um) membro na area de Educagédo Especial.

§1°. O mandato de cada membro do Conselho sera de 6 (seis) anos,
permitida uma recondug3o.

§ 2°. Em caso de vacancia, antes do término do mandato, nomear-se-a
substituto para completar o prazo do mandato do substituido, observada a habilitagéo
exigida nos incisos do "caput” deste artigo, quando for o caso.

Art 5°. O Conselho Municipal de Educagéo tera um presidente e um vice-
presidente, escolhidos dentre seus membros, com mandatos de 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. O presidente, o vice-presidente e demais conselheiros
perceberdo, por sessdo a que comparecerem, até o limite de 8 (oito) mensais, gratificagdo
no valor de 4% (quatro por cento) do Padrdao DA-15.

Art. 6°. Sera obrigatéria a freqiiéncia dos conselheiros as sessbes do
Colegiado.

Paragrafo Unico. O conselheiro que deixar de comparecer a 5 (cinco) sessbes
consecutivas, sem causa justificada, serd dispensado de suas fungdes, nomeando-se
outro em seu lugar, para cumprir o restarnte do mandato.

Art. 7° Compete ao Conselho Municipal de Educagédo - C.M.E. - elaborar o
seu Regimento Interno, submetendo-o a aprovagdo do Prefeito.
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Art. 8° Os pareceres e propostas elaborados pelo Conselho Municipal de
Educacdo, na conformidade dos itens I, I, lll, IV e V do art. 3° desta lei, deverdo ser
submetidos ao exame e deliberagao definitiva do Secretario Municipal de Educagao.

CAPiTULO II
DO CURRICULO

Art. 9°. O curriculo minimo das escolas de ensino fundamental e médio da
Rede Municipal de Ensino, obedecera, no que couber, ao estabelecido pela legislagéo
federal pertinente ao assunto.

Paragrafo Unico. Para adaptar as atividades curriculares as peculiaridades do
meio e as necessidades, caracteristicas e caréncias do corpo discente, podera a Rede
Municipal de Ensino adotar outras atividades,componentes curriculares ou disciplinas,
obedecendo sempre aos procedimentos estabelecidos pela legislacdo federal atinente ao
assunto e condicionada, essa adog3o, a disponibilidade de carga horaria e sem prejuizo do
cumprimento dos contetdos programaticos da Base Nacional Comum.

Art. 10. O curriculo das escolas de ensino fundamental e ensino médio da
Rede Municipal de Ensino, ressalvado o disposto no paragrafo Gnico do art. 9° desta Lei,
contemplara os estudos da Lingua Espanhola, nos termos da legislagéo federal em vigor.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Educagdo cabe a normatizagio
dos contetidos a serem ministrados, bem como a carga horaria total da disciplina a ser
ministrada e sua distribuigdo pelos diferentes anos/séries de cada etapa.

Art. 11. O curriculo das escolas de ensino fundamental e ensino médio da

Rede Municipal de Ensino, ressalvado o disposto no paragrafo unico do art. 9° desta Lei,
contemplara os estudos da Lingua Italiana.

§1°. O ensino a que se refere o "caput" sera de matricula facultativa aos
alunos e ministrado nas Escolas Municipais que se inscreverem junto as respectivas
Coordenadorias de Educagéo, a partir do 1° ano do Ciclo Il do Ensino Fundamental e do 2°

Termo do Ciclo Il do Ensino Fundamental — Educagéo de Jovens e Adultos e em todas as
séries do Ensino Médio.

§ 2°. O ensino da Lingua ltaliana serd ministrado acompanhado de nogdes
basicas sobre a cultura italiana.

§ 3° As aulas de Lingua ltaliana serdo ministradas por professores
devidamente habilitados.

§ 4°. O Poder Executivo podera firmar convénio de cooperagao técnica entre
a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo e o Consulado Geral da Italia para capacitagdo
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metodolégica e lingliistica, nos niveis de habilitagdo e aperfeigoamento de professores
para o ensino da Lingua ltaliana nas escolas municipais.

Art. 12. Ressalvado o disposto no paragrafo Unico do art. 9° desta Lei, as
atividades curriculares das escolas municipais incluirdo o ensino das técnicas do Judd.

Paragrafo Unico. O ensino da técnica esportiva mencionada no "caput" é
incluido como complementagdo das aulas de Educagéo Fisica e devera ser ministrado

pelos professores de Educagdo Fisica, desde que devidamente habilitados na referida
técnica.

Art. 13. O Executivo é autorizado a incluir no curriculo das escolas de ensino
fundamental e de ensino médio da Rede Municipal de Ensino e a ministrar cursos técnicos
em Informatica, com a finalidade de possibilitar aos alunos mecanismos de apoio ao
processo educacional e a formagao profissional.

§ 1° A inclusdo referida no "caput' serd realizada de acordo com os
procedimentos estabelecidos pela legislagdo federal vigente e ficard condicionada a
disponibilidade de carga horaria.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagdo se encarregara das normas e
critérios e implementagdo dos cursos, bem como da aquisicido dos equipamentos
necessarios.

§ 3°. A Secretaria Municipal de Educagdo podera firmar convénios com
instituicbes da sociedade civil ou 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais,
inclusive o Ministério da Educagéo e do Desporto, em consonédncia com as disposi¢oes
legais vigentes, objetivando a instalagdo e a manutengdo dos recursos referidos no
"caput”.

§ 4° Os professores dos cursos definidos no "caput" deverdo ser
profissionais de educagido e terdo a funcdo de Professor Orientador de Informatica
Educativa, ficando subordinados ao Diretor da respectiva escola, devendo receber
orientagdo normativa e apoio técnico da Diretoria de Orientagdo Técnica da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 14. As escolas municipais de ensino fundamental e de ensino médio,
obedecidas as disposi¢des definidas no paragrafo Unico do art. 9° desta Lei, deverdo
incluir, em suas atividades curriculares, questées que possibilitem a compreensédo e a
critica da realidade tratadas com Temas Transversais do Curriculo, a saber:

| — ecologia e meio ambiente;

Il — Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e Estatuto da Crianga e do
Adolescente;
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Il - direitos basicos do consumidor e Cédigo do Consumidor;

IV — questbes de género e raga;

V — os trés poderes e as Constituicbes federal, estadual e a Lei Orgénica do
Municipio de Sdo Paulo;

VI — o cidad&o e as leis de transito;

VIl — questdes sobre sexualidade e drogas;

VIl — estudos regionais e sobre a cidade de Sao Paulo.

Art. 15. Fica instituido o Sistema de Avaliagdo de Aproveitamento Escolar dos
Alunos da Rede Municipal de Ensino de Sao Paulo, sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Educagéo, com os seguintes objetivos:

| - desenvolver um sistema de avaliagdo do desempenho escolar dos alunos
do ensino fundamental e médio da Rede Municipal de Ensino de Sdo Paulo, que subsidie a
Secretaria Municipal de Educagéo nas tomadas de decisdo quanto a Politica Educacional
do Municipio;

Il - verificar o desempenho dos alunos nas séries do ensino fundamental e
médio, nos diferentes componentes curriculares, de modo a fornecer ao sistema de ensino,
as equipes técnico-pedagogicas das Coordenadorias de Educagéo e as Unidades
Educacionais informagées que subsidiem:

a) a politica de formag&o continuada dos recursos humanos do magistério;

b) a reorientagdo da proposta pedagdgica desses niveis de ensino, de modo
a aprimora-la;

c) a viabilizagéo da articulagdo dos resultados da avaliagdo com o
planejamento escolar, a formagao dos professores e o estabelecimento de metas para o
projeto pedagédgico de cada escola;

d) a orientagao para os trabalhos desenvolvidos nas Salas de Apoio

Pedagégico - SAPs das Unidades Escolares com os alunos que necessitam de reforgo na
aprendizagem.

Art. 16. O Sistema de Avaliagdo de Aproveitamento Escolar dos Alunos da
Rede Municipal de Ensino de Sao Paulo abrange:

| - todas as séries do ensino fundamental nos seguintes componentes
curriculares: portugués (incluindo redagdo), matematica, ciéncia, histéria e geografia;

Il - todas as séries do ensino médio nos seguintes componentes curriculares:
portugués, matematica, historia, geografia, quimica, fisica e biologia.

Art. 17. A avaliagédo de aproveitamento dos alunos ocorrera uma vez por ano,
na segunda quinzena do més de junho e seus resultados deverdo ser do conhecimento
dos alunos, dos pais e de todos os educadores de cada unidade escolar.

Art. 18. Compete a Diretoria Técnica de Orientagdo (DOT), 6rgdo da
Secretaria Municipal de Educagéo, a coordenagio geral do Sistema de Avaliagéo de



Aproveitamento Escolar dos Alunos da Rede Municipal de Ensino de Sdo Paulo,
promovendo a integragdo das necessidades e demandas com a politica educacional da
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 19. Compete a Assessoria Técnica de Planejamento (ATP), érgao da
Secretaria Municipal de Educacgao, o gerenciamento do Sistema de Avaliagdo de
Aproveitamento Escolar dos Alunos da Rede Municipal de Ensino de S&o Paulo.

CAPITULO Il
DOS PROGRAMAS E PROJETOS EDUCACIONAIS

SEGAO| )
Programa de Educacdo Contra os Males do Fumo, Alcool e Drogas

. Art. 20. O "Programa de Educacédo Especifica Contra os Males do Fumo, do
Alcool e das Drogas", ¢ instituido em todas as Escolas Municipais da cidade de Sao Paulo,
visando a prevenir que os pré-adolescentes se tornem fumantes, viciados na ingestdo de
alcool e/ou consumidores de drogas, tendo em vista os efeitos deletérios que todos esses
vicios tém sobre 0 organismo humano, além do prejuizo social deles decorrentes.

§ 1°. A obrigatoriedade de que trata o "caput" deste artigo refere-se aos
jovens matriculados nos primeiros aos quartos anos do Ciclo |l do Ensino Fundamental.

§ 2°. Os discentes assistirdo a uma palestra, por semestre letivo, sobre cada
um dos trés temas - trés palestras por semestre, sendo uma palestra para cada tema -
com duragao de dois tempos normais de aula padrdao. Em cada palestra serdo enfatizados,
respectivamente, em linguagem clara e acessivel todos os aspectos do fumo, do alcool e
das drogas, danosos a satide do ser humano.

§ 3°. O palestrante dividira o tempo de aula em duas sessbes, sendo que a
primeira sera expositiva, com a apresentagdo opcional de slides e/ou transparéncias, além
de quaisquer outros métodos ou recursos audiovisuais, que ajudardo a formar, nos
discentes, uma idéia aproximada da realidade da agressao fisiopatolégica do cigarro, do
alcool e das drogas ao organismo humano. A segunda parte constara de uma sessdo em
que os estudantes fardo perguntas e o conferencista apresentara as respostas, visando a

esclarecer possiveis duvidas que tenham surgido, e a enriquecer a exposi¢ao prévia com
mais exemplos.

§ 4°. Poderdo participar, como convidados, os pais e/ou outros familiares,
para maior participacao e integragdo da comunidade ao programa ora proposto.
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Art. 21. Os conferencistas serdao médicos da Rede Municipal, ou mesmo
médicos n3o ligados ao Servigo Publico, porém de notério saber, que queiram, sem
nenhum dnus para o Municipio, participar desse programa educativo.

Paragrafo Unico. Os conferencistas deverdo ser convidados pela Diregéo da
Escola, com periodo de antecedéncia minimo de dois meses.

Art. 22. Fica a critério da Diregao da Escola a marcacgéo das datas e horarios
dessas palestras, bem como a possivel unificagdo de algumas turmas, ou até de todo o
corpo discente da Escola, na medida em que existam, para tanto, locais disponiveis para a
sessdo dentro do proprio estabelecimento.

Art. 23. O Executivo regulamentara esta matéria, podendo a Secretaria de
Saude do Municipio ficar responsavel de fornecer, a Secretaria de Educagdo do Municipio,

uma lista dos médicos selecionados para tal fim, dentro dos quadros do Servico Médico
Municipal.

Paragrafo Unico. O médico do Servigo Municipal, cujo nome conste da lista
previamente fornecida pela Secretaria Municipal de Saude, que for convidado pela Dire¢do
de uma Escola para proferir palestra dentro do "Programa de Educagéo Especifica Contra
os Males do Fumo, do Alcool e das Drogas", podera ser dispensado do ponto ou do
plantdo, em face do relevante servigo publico prestado.

Art. 24. As escolas municipais de Ensino Fundamental e Ensino Médio terdo
incluidas em suas atividades curriculares disciplina sobre os efeitos de substancias que
causam dependéncia fisica e psicoldgica em seres humanos.

§ 1°. A disciplina de que trata este artigo podera ser ministrada juntamente
com outra matéria existente, desde que fique caracterizada, quando de sua administragéo,
a especificidade do assunto.

§ 2°. Ressalvado o disposto no paragrafo uUnico do art. 14 desta Lei,
regulamento da Secretaria Municipal de Educacéo definira em qual disciplina os estudos
previstos no “caput’ deste artigo serdo ministrados e a respectiva carga horaria.

SECAOII
Programa de Orientagéo para o Trabalho do Menor

Art. 25. O Executivo devera implantar, nas escolas da Rede Municipal de
Ensino - Ensino Fundamental e Ensino Médio - um "Programa de Orientagdo para o
Trabalho do Menor", respeitado o disposto no Estatuto da Crianga e do Adolescente.
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§ 1° O Programa de Orientagdo para o Trabalho do Menor tera como
objetivos:

| - desenvolver trabalho educativo para preparar a crianga e o adolescente
para o exercicio de uma profissio;

Il - ensinar conhecimentos que instrumentalizem o menor para a pratica da

cidadania;

Il - orientar quanto as formas alternativas de trabalho produtivo;

IV - oferecer teste vocacional;

V - promover cursos, seminarios e outros certames relacionados com seus
propésitos;

VI - oferecer ao menor nogdes basicas dos direitos trabalhistas;

VII - manter servigo de encaminhamento a empregos;

Vil - criar e manter postos volantes para identificagdo e expedicdo de Cédula
de Identidade e Carteira Profissional para o menor, mediante a realizagdo de convénios
com o Ministério do Trabalho/DRT-SP e com a Secretaria de Seguranca Pablica/DEIC, os
quais, se onerosos, deverdo ser submetidos a apreciagdo da Camara, através de projeto
de lei especifico.

§ 2°. Conselho Consultivo, constituido por representantes da Secretaria
Municipal de Educagdo e Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social e de
entidades envolvidas com a questdo do menor, tera os seguintes objetivos:

I - contribuir para o pleno desenvolvimento dos objetivos do Programa de
Orientagdo para o Trabalho do Menor;

Il - obter cooperacdo de 6rgdos e entidades publicas e privadas para a
consecucio dos objetivos do Programa;

lll - implementar diretrizes definidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente no que diz respeito aos objetivos do Programa de Orientagao
para o Trabalho do Menor.

§ 3°. O Executivo é autorizado a celebrar convénios com o Ministério do
Trabalho/DRT-SP e com a Secretaria de Seguranga Publica/DEIC, para o atendimento do
disposto no inciso VIl do § 1° deste artigo.

§ 4°. Os convénios referidos no paragrafo anterior, sendo onerosos, deverio
ser submetidos a apreciagdo da Camara, através de projeto de lei especifico.

SEGAO Il
Programa Municipal de Satde Vocal

Art. 26. O Poder Executivo é autorizado a implantar o Programa Municipal de

Salde Vocal, objetivando a prevencéo de disfonias em professores da rede municipal de
ensino.
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Art. 27. O Programa Municipal de Salde Vocal devera abranger assisténcia
preventiva, na rede publica de saude, com a realizagdo de, no minimo, 01 (um) curso
tedrico-pratico anual, objetivando orientar os professores sobre o uso adequado da voz
profissionalmente.

Art. 28. Caberd as Secretarias Municipais da Saide e da Educacdo a
formulagéo de diretrizes para viabilizar a plena execugdo do Programa Municipal de Satde
Vocal, ficando a coordenagéo a cargo de profissional de fonoaudiologia.

Art. 29. O Programa Municipal de Saude Vocal tera carater
fundamentalmente preventivo, mas, uma vez detectada alguma disfonia, sera garantido ao
professor o pleno acesso a tratamento fonoaudiolégico e médico.

SECAO IV
Programa de Prevencéo e Orientacdo contra o Uso de Entorpecentes

Art. 30. O Programa de Prevengdo e Orientagdo contra o Uso de
Entorpecentes, Alcoolismo e Drogas afins é regido pelas disposi¢ées desta Segéo.

Art. 31. O Programa tera carater elucidativo quanto as conseqiiéncias, sobre a
saude, do uso de entorpecentes, alcool; orientador relativamente as formas de prevencao
e cura da conduta viciada e promovera o acompanhamento integral do usuario do servigo
de atendimento médico do Municipio aos que pretendam recuperar-se.

Paragrafo Unico. A critério da autoridade puUblica competente, podera ser
oferecida ao interessado, orientagdo acerca das formas alternativas de assisténcia, desde
que reconhecidas.

Art. 32. Visando a eficiéncia no atendimento e na divulgagdo do Programa a
coletividade, o Poder Publico podera ainda estabelecer convénio com pessoas juridicas de
direito publico ou privado, religiosas e n3o-governamentais que mantenham servicos e
programas preventivos, de orientagdo ou assisténcia ao usudrio de entorpecentes,

alcodlatras ou drogados, desde que comprovem estarem aptas tecnicamente para esse
fim, nos termos do regulamento.

Art. 33. O Poder Executivo, ao regulamentar a presente Sec¢do, definird a
abrangéncia do Programa no que concerne as agdes rotineiras e sua abrangéncia, a
periodicidade com a qual veiculard mensagens ao grande publico bem como o
6rgdo ao qual competira a implantagéo e administragdo do Programa.
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SECAOV
Projeto Escotismo nas Escolas Municipais

Art. 34. O Projeto Escotismo nas Escolas Municipais tem como obijetivo
implantar sua pratica na Rede Municipal de Ensino, e cujas atividades serdo desenvolvidas
dentro do Projeto Escola Aberta.

Art. 35. Para a realizagdo das atividades inerentes ao movimento escoteiro,
sera permitida a utilizagdo das dependéncias escolares aos sabados, domingos e feriados,
observadas as disposi¢bes legais e os regulamentos.

Art. 36. O projeto de Escotismo tera a participagdo voluntaria dos alunos,

permitindo a participaciao de pessoas da comunidade local, mesmo as que nado forem
alunos da Escola.

SEGAO Vi
Projeto Estudo das Relacoes de Género

Art. 37. As escolas da Rede Municipal de Ensino de Sdo Paulo deverdo

desenvolver projetos que tenham como objetivo o estudo das relagbes de género para
todos os seus alunos.

SECAO Vil
Programa de Prevencio ao Diabetes e a Anemia Infantil

Art. 38. O Programa de Prevengédo ao Diabetes e a Anemia Infantil na Rede
Municipal de Ensino tem o objetivo de obter diagnostico precoce dessas doencas.

Art. 39. O Programa sera realizado através das técnicas disponiveis para
averiguar a situagao epidemioldgica de salide da populagdo escolar, inclusive com exames
de sangue, se necessario.

§ 1° Os exames referidos no "caput" deste artigo serdo realizados
anualmente, de preferéncia no primeiro més do ano letivo, para a detecgdo dos portadores
de diabetes e anemia.

§ 2°. A Rede Municipal de Ensino devera, quando necessario, no prazo de
até 15 (quinze) dias anteriores a execugdo dos referidos exames, encaminhar aos pais de

alunos um comunicado para sua manifestagdo, caso ndo concordem com a participagao
de seu(s) filho(s).
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Art. 40. Os alunos que forem diagnosticados como portadores de diabetes e
anemia serdo encaminhados a Rede Municipal de Saulde e terdo merenda especial para
cada tipo de problema.

Art. 41. O Poder Executivo podera firmar convénio ou fazer parceria com
orgaos federais, estaduais, municipais e privados, visando o cumprimento dos objetivos
deste Programa.

Art. 42. Fica a Secretaria de Educagao autorizada a conceder a Associacéao
de Pais e Mestres das respectivas Unidades Educacionais o direito de buscar parcerias
junto a empresas privadas localizadas na comunidade.

SEGAO VIiI
Programa de Prevencao da Violéncia nas Escolas

Art. 43. O Programa de Prevengdo da Violéncia nas Escolas devera ser
implantado prioritariamente nas escolas dos distritos ou bairros que apresentem maiores
indices de violéncia no Municipio.

Art. 44. Sao objetivos do Programa:

| - formar comissdes de prevengdo da violéncia nas escolas, vinculadas aos
Conselhos de Escola, para discussdo da questdo da violéncia, suas causas e possiveis
solugdes;

Il - desenvolver agdes educativas e de valorizagdo da vida, dirigida a
criangas, adolescentes e a comunidade;

lil - implementar outras ag¢des identificadas como formas de combate a
violéncia;

IV - aumentar o vinculo estabelecido entre a comunidade e a escola;

V - garantir a formagao de todos os integrantes da equipe técnica, do corpo

docente e servidores operacionais da rede de ensino, com vistas a evitar a ocorréncia de
violéncia nas escolas.

Paragrafo Unico. As comissdes tratadas no inciso | deste artigo, serdo
paritarias e formadas por professores, funcionarios, especialistas da area de educagéo,
pais, alunos e representantes da comunidade ligada a cada escola.

Art. 45. O Poder Executivo, através de equipe multiprofissional e da
integragéo das diversas secretarias municipais, cujas competéncias sejam afetas aos



objetivos do Programa, dara subsidios técnicos, de pessoal e materiais, bem como fara
todo o acompanhamento necessario para o desenvolvimento dos trabalhos das comissdes
paritarias de preven¢ao da violéncia nas escolas.

Art. 46. Para a consecugdo dos objetivos e definicdo das atividades do
Programa, o Poder Executivo:

| - garantira a participagdo de:

a) representagdes estudantis;

b) representantes da sociedade civil, na forma a ser estabelecida em decreto
regulamentador desta Secao;

c¢) Conselho Municipal de Educagéo;

d) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

e) outras entidades publicas ou privadas, que possam contribuir para os
aspectos psicolégicos, sociais e juridicos do trabalho;

Il - podera estabelecer parcerias com entidades governamentais ou néo,

obedecidos os requisitos legais, que possam subsidiar o trabalho das comissdes paritarias
nas escolas.

SECAO IX
Programa de Suplementagéo Alimentar & Crianga

Art. 47. O "Programa de Suplementacdo Alimentar & Crianga" atender,
prioritariamente, as criangas de 0 a 5 anos de idade, desnutridas, oriundas de familias que
percebam até 03 (trés) salarios minimos.

Art. 48. A suplementagdo alimentar de que trata a presente Segéo sera
definida observando-se os critérios basicos de nutricio com vistas a redugdo da
mortalidade e desnutri¢do infantil.

SECAO X
Programa de Formacéo Pré-Profissionalizante e Desportiva

Art. 49. O Executivo é autorizado a implementar programas de formagao pré-
profissionalizante e desportiva, no ambito da Prefeitura do Municipio de Séo Paulo.

Art. 50. Os programas de formagdo a que se refere o artigo anterior poderao
receber apoio técnico e financeiro do setor privado, mediante incentivos dispostos em leis
especificas, ou através de convénios de responsabilidade a serem previamente firmados
entre a Municipalidade e os demais interessados.
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SEGAO XI
Programa Oficinas Pedagéqgicas

Art. 51. O programa educacional "Oficinas Pedagdgicas" regula-se pelo
disposto na presente Secao.

Paragrafo Unico. Sera criada uma "Oficina Pedagégica" em cada uma das
divisbes regionais de ensino municipal em que se divide a rede publica municipal de
educagao.

Art. 52. As "Oficinas Pedagodgicas" serdo compostas por equipes de
professores especializados, experientes e de reconhecida competéncia didatica,
pertencentes a rede publica municipal de ensino, de todas as areas do nucleo comum do
curriculo, que promoverdo o treinamento do corpo docente de toda a rede e o
aperfeicoamento das técnicas educacionais de ensino e dos contetidos programaticos.

Art. 53. Cada uma das "Oficinas Pedagdgicas”, além do disposto no artigo
anterior, sera um nucleo de coordenagdo de professores de ciéncias, organizado em
"Equipe Especial”, destinado a desenvolver programa de prevengdo do uso de drogas e de
prestacédo de primeiros socorros, estabelecer a metodologia adequada nessas areas,
difundir esse tipo de ensino, treinando professores para devida divulgagdo aos alunos e
demais membros da comunidade da rede publica municipal de ensino.

Art. 54. O Poder Publico Municipal podera estabelecer parceria com outras
entidades, publicas ou privadas, para a consecugao dos objetivos desta Secgao.

SECAO Xil
Projeto de Educacdo Sexual

Art. 55. As escolas publicas do Municipio de Sdo Paulo deverdo desenvolver
projetos com o objetivo de orientagdo e educagdo sexual para todos os alunos da escola.

SECAO Xiil
Programa EDUCOM-Educomunicacéo pelas ondas do Radio

Art. 56. O Programa EDUCOM-Educomunicagdo pelas ondas do radio €
regulado pelo disposto na presente Secgéo.

§ 1°. Para os fins da presente Seg&o, entende-se por educomunicagéo o
conjunto dos procedimentos voltados ao planejamento e implementagéo de processos e
recursos da comunicagdo e da informagdo, nos espagos destinados a educagdo e a



cultura, sob a responsabilidade do Poder Publico Municipal, inclusive no ambito das
Subprefeituras e demais Secretarias e 6rgdos envolvidos.

§ 2°. Visa o Programa regulado por esta Se¢do ampliar as habilidades e
competéncias no uso das tecnologias, de forma a favorecer a expressdo de todos os
membros da comunidade escolar, incluindo dirigentes, coordenadores, professores,
alunos, ex-alunos e demais membros da comunidade do entorno.

§ 3° O Programa de que trata esta Segdo e o conceito de educomunicagéo
contemplam a analise critica e o uso educativo-cultural, ndo apenas do radio, mas de todos
os recursos da comunicagdo, garantindo-se, para tanto, uma gestdo democratica de tais
processos e recursos, de forma a facilitar a aprendizagem e o exercicio pleno da
cidadania.

Art. 57. Os objetivos do Programa séo:

| - desenvolver e articular praticas de educomunicagédo, incluindo a
radiodifusdo restrita, a radiodifusdo comunitaria, bem como toda forma de veiculagédo
midiatica, de acordo com a legislagéo vigente, no ambito da administragdo municipal;

Il - incentivar atividades de radio e televisdo comunitaria em equipamentos
publicos, nos termos da legislagao vigente;

Il - capacitar, em atividades de educomunicagdo, os dirigentes e
coordenadores de escolas e equipamentos de cultura do Municipio, inclusive no ambito
das Subprefeituras e demais Secretarias e 6rgaos envolvidos, assim como professores,
estudantes e demais membros da comunidade escolar;

IV - incentivar atividades de educomunicagdo relacionadas a introdugdo dos
recursos da comunicagio e da informagdo nos espagos publicos e privados voltados a
educac3o e a cultura;

V - capacitar os servidores publicos municipais em atividades de
educomunicacao;

VI - incorporar, na pratica pedagégica, a relagdo da comunicagcédo com 0s
eixos tematicos previstos nos parametros curriculares;

VIl - apoiar a pratica da educomunicagdo nas agbes intersetoriais, em
especial nas areas de educagdo, cuitura, saude, esporte e meio ambiente, no ambito das
diversas Secretarias e 6érgdos municipais, bem como das Subprefeituras;

VIl - desenvolver agdes de cidadania no campo da educomunicagdo
dirigidas a criangas e adolescentes;



IX - aumentar o vinculo estabelecido entre os equipamentos publicos e a
comunidade, nas agdes de prevengao de violéncia e de promogao da paz, através do uso
de recursos tecnolégicos que facilitem a expressédo e a comunicacgao.

Art. 58. Para implementar o Programa de que trata esta Segdo, cabera ao
Poder Executivo a constituicdo de um Comité Gestor, cuja composi¢cdo e competéncias
especificas serdo definidas em decreto.

§ 1° Fica assegurada a participagcdo no Comité Gestor das diversas
Secretarias afetas ao programa, de representantes de universidades que desenvolvam
pesquisas e praticas de educomunicacgdo, de grémios estudantis das escolas municipais e
demais entidades representativas da comunidade escolar, do Sindicato dos Jornalistas, do
Sindicato dos Radialistas e de entidades voltadas ao desenvolvimento da pratica da
comunicagio educativa.

§ 2°. A composicdo do Comité Gestor deverd observar a paridade entre a
representagéo da sociedade civil com relagdo aos demais segmentos.

Art. 59. E autorizado o aporte de recursos de instituigdes publicas ou privadas
interessadas em financiar o Programa EDUCOM-Educomunicagdo pelas ondas do radio.

SECAO XIV
Programa de Palestras de Conscientizacdo Ambiental

Art. 60. O Programa de Palestras de Conscientizagdo Ambiental destina-se
aos alunos matriculados do 1° ao 4° ano dos Ciclos | e |i do Ensino Fundamental.

§ 1°. As palestras referidas no "caput" deverdo ser ministradas no inicio e no
término de cada ano letivo.

§ 2°. Cada palestra devera ter a duragdo equivalente a duas horas/aula,
sendo apresentada por um professor cuja disciplina seja voltada ao estudo do meio

ambiente e devera ressaltar a importancia do meio ambiente na vida da sociedade de um
modo geral.

§ 3° O palestrante dividirA o tempo da aula em duas sessdes, sendo a
primeira parte expositiva, quando serdo apresentados filmes, "slides" e/ou transparéncias,
e a segunda parte devera ser dedicada a debates com os alunos e a dirimir as dlvidas
porventura surgidas.

Art. 61. Os palestrantes serdo os proprios professores da Rede Municipal de
Ensino que queiram contribuir com seus conhecimentos para a implantagdo deste



programa, sem qualquer obrigacdo de remuneracgéo financeira por parte da Administragéo
municipal.

§ 1°. A diregdo de cada escola devera convidar os palestrantes com 3 (trés)
meses, no minimo, de antecedéncia.

§ 2°. Ficara também a critério da diregdo a marcagéo do dia e horario das
palestras, assim como a possivel unificagdo de algumas ou de todas as turmas da escola.

Art. 62. Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo fornecer a dire¢éo de

cada escola a relagdo com os nomes dos palestrantes que se inscreveram para ministrar
as conferéncias.

SECAO XV
DAS HORTAS E POMARES

Art. 63. O Poder Executivo promovera estudos e projetos relativos as
questdes ambientais que possam sem implantados nas escolas da Rede Municipal de
Ensino.

§ 1°. Dentre as questdes ambientais, devem ser priorizadas as relativas as
hortas, pomares, jardins, a poluicdo ambiental e outras.

§ 2°. Devem ainda ser priorizados os estudos e propostas elaborados de
forma integrada com outros setores, entidades e instituicbes ou 6rgdos publicos que
estejam desenvolvendo trabalhos congéneres, desde que sem fins lucrativos.

Art. 64. O resultado desses estudos e projetos podera ser partithado com
outras redes publicas de ensino e com entidades ou instituicdes sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico. Cabe ao Executivo deliberar sobre as condicdes deste
intercadmbio, ressalvadas suas finalidades nao lucrativas.

SEGAO XVI
Programa de Vitaminizagcdo da Merenda Escolar
Da Rede Municipal de Ensino

Art 65. O Programa de Vitaminizagdo da Merenda Escolar destina-se a

introduzir na composigéo da merenda escolar distribuida aos alunos, alimentos acrescidos
de vitaminas e minerais.

Art. 66. A introdugdo de produtos vitaminados na merenda escolar devera ser

gradual e balanceada, observadas as caréncias vitaminicas mais freqiientes da populagao
alvo.
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Paragrafo Unico. A selegdo dos alimentos que comporédo a merenda escolar
devera obedecer critérios fixados por médico e nutricionista que avaliardo sua contribui¢éo
e correta aplicagao destes na dieta alimentar dos alunos.

SEGAO XVII
Programa Cultural e Esportivo em Periodos de Recesso Escolar

Art. 67. A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo desenvolvera programas de
carater cultural e esportivo durante os periodos de recesso escolar de inverno verdao nas
escolas municipais.

§1°. Durante o periodo de desenvolvimento dos programas referidos no
"caput" deste artigo, a merenda escolar devera ser regularmente oferecida.

§ 2°. A programagdo cultural e esportiva a ser desenvolvida bem como o
cardapio da merenda serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias antes do inicio do periodo de recesso discriminado neste artigo.

SECAO XVIii
Projeto Férias no Parque

Art. 68. O "Projeto Férias no Parque" sera realizado semestralmente, no
periodo de férias escolares das escolas da Rede Municipal de Ensino, sendo constituido
por atividades de carater desportivo, recreativo, cultural e de lazer, adaptadas as

programagGes dos diversos 6rgdos do Poder Publico Municipal relacionados as areas
afetas ao programa.

Paragrafo Unico. Para a consecugdo dos objetivos do Projeto referido no
"caput”, faculta-se ao Executivo celebrar convénios e consorcios com entidades privadas e

de outras esferas puablicas de poder, sempre respeitando-se a legislagdo vigente sobre a
matéria.

SECAO XIX
Programa Educacéo Comunitaria

Art. 69. Fica instituido, no Municipio de Sdo Paulo, o Programa Educacéo
Comunitaria, a ser implementado, gradativamente, pela Secretaria Municipal de Educagéo,
nas escolas da rede municipal de ensino.
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Art. 70. Consiste o Programa na formagao, em servicgo, de integrantes do
Quadro do Magistério Municipal, em educagdo comunitaria e desenvolvimento de
cidadania no ambiente escolar.

Art. 71. Os Educadores Comunitarios deverdo apoiar a Direg&do das unidades
educacionais e o Conselho de Escola no desempenho das seguintes atividades:

| - desenvolver a¢des de cidadania e promover o didlogo entre a comunidade
escolar e a comunidade do entorno;

Il - reforgar a crianga e ao jovem a compreensao de seu papel na sociedade,
incentivando seu exercicio de forma consciente, responsavel e continua, utilizando o lugar

onde vive, sua cidade, sua escola, seu bairro, sua vizinhanga, como parceiros em seu
processo educativo;

lIf - incentivar e acompanhar a participagdo da comunidade nos Conselhos de
Escola e em outros mecanismos de participagédo popular existentes, bem como nas

atividades que contemplem a participagdo da comunidade, desenvolvidas no ambiente
escolar ou no seu entorno;

IV - auxiliar na organizacdo das Associagdes de Pais e Mestres, Grémios
Estudantis e outros 6rgdos auxiliares da escola;

V - desenvolver agGes e promover a criagdo de espacos voltados a integragéo
da escola com a comunidade;

VI - apoiar a implementagéo de politicas plblicas que promovam a participagéo
comunitaria na escola e a utilizagio dos espagos educativos existentes no seu entorno;

VII - organizar e implementar, junto com a equipe Técnica, o pré e o0 pds aula e
as atividades de fins de semana;

VIl - organizar e acompanhar passeios culturais voltados ao desenvolvimento
de acdes educativas e culturais fora do ambiente escolar;

IX - promover e articular, junto 8 comunidade escolar, agdes educativas que
visem a promog¢ao da salde.

Art. 72. A Secretaria Municipal de Educagao devera promover cursos de
capacitacao de Educadores Comunitarios, abertos a todos os integrantes do Quadro do
Magistério do Municipio, voltada ao desenvolvimento das agbes instituidas por esta lei.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagao podera contar com o
apoio e a participagdo das demais Secretarias Municipais na promog&o e na organizagao
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dos cursos a que se refere o "caput” deste artigo.

Art. 73. A Secretaria Municipal de Educagao podera celebrar convénios,
contratos e acordos com o Governo Federal, outros entes da Federagdo, universidades,
entidades publicas ou privadas e organizagdes ndo-governamentais, respeitadas as
normas legalmente estabelecidas, visando ao acompanhamento, execugéo e avaliagdo
das agdes instituidas por esta lei.

CAPITULO IV
DAS CRECHES MUNICIPAIS

SE(;A"\O |
Da Integracdo das Creches ao Sistema Municipal de Ensino

Art. 74. O atendimento ao dispositivo constitucional quanto a
responsabilidade puablica municipal pela educagao infantil devera no municipio de S&o
Paulo efetivar a construgdo dos direitos da crianga pequena e neles os direitos a educagéo
infantil.

Art. 75. A educacgéo infantil, de acordo com o disposto na LDB, se destinara
as criangas de zero a seis anos e sera exercida através de creches e escolas de educagéo
infantil, cuja atuagdo deve ser integrada de modo a garantir os direitos da crianga e da
educagao infantil constituindo um centro de desenvolvimento da infancia.

Art. 76. Compete a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, o dever de
disponibilizar vagas em quantidade e qualidade suficientes para o atendimento da
demanda, resguardando a faculdade dos pais ou responsaveis em colocar ou ndo as
criangas de zero a seis anos em estabelecimentos de educacgao infantil.

§ 1°. O percentual de cobertura pelos servigos publicos de educagéo infantil
devera ser crescente nas areas de maior crescimento populacional e baixas condi¢cdes de
qualidade de vida.

§ 2°. Todas as unidades de educagdo infanti municipais, diretas ou
conveniadas deverao registrar a demanda de vagas que sera anualmente publicada pelo
orgao gestor no Diario Oficial do Municipio.

Art. 77. A Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, através do 6rgéo gestor do
Sistema Municipal de Ensino deve adotar providéncias e condigdes para normatizar,
autorizar o funcionamento, credenciar e supervisionar os estabelecimentos publicos e

particulares de educagao infantil, isto &, creches e escolas de educagdo infantil da cidade
de Sao Paulo.
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§ 1°. A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo deverd desenvolver agdes e
prover condi¢des no sentido de vincular ao sistema municipal de ensino de atengéo a
crianca de zero a seis anos, as iniciativas promovidas direta ou indiretamente por 6rgaos
estaduais e federais na cidade de Sdo Paulo, nessa faixa etaria.

Art 78. Devera ser mantido pelo 6rgao competente o registro das creches
publicas, particulares sem fins lucrativos e daquelas publicas junto a servigos publicos
municipais, estaduais e federais do Executivo. Legislativo e Judiciario.

§1° - Este registro devera indicar o nimero de vagas por faixa etaria, a area
de abrangéncia do atendimento por bairro e distrito e 0 nimero de funcionarios por area de
especializagao.

§ 2° - Anualmente, o érgdo publico competente devera publicar a listagem
dos centros de educacgdo infantil, distinguindo até quando houver as escolas de educagéo
infantil e as creches publicas, indiretas e conveniadas, com respectivas vagas, em Diario
Oficial do Municipio.

Art. 79. A integracdo das creches municipais - geridas diretamente pela
Prefeitura e com gestdo através de convénios com organizagdes sem fins lucrativos - ao
sistema municipal de ensino orientar-se-4 pela promog¢do dos direitos da crianga
estabelecidos pelo ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente e pela LDB - Lei de

Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996).

Art. 80. Os Centros de Educacado Infantil destinam-se ao atendimento
preferencial de criangas de zero a 3 anos, 11 meses e 29 dias, podendo atender criangas
de até 6 anos, 11 meses e 29 dias.

Art. 81. As Escolas de Educagdo Infantil destinam-se ao atendimento de
criangas de 4 anos completos ou a completar, até 6 anos, 11 meses e 29 dias.

Art. 82. O processo de integracdo das creches municipais no sistema
municipal de ensino devera criar condicdes para a capacitagcdo dos profissionais da rede
para atender ao disposto na Lei Federal n°® 9.394/96, LDB.

Art. 83. A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo zelara pela readequagio
fisica dos equipamentos em que funcionem creches da rede conveniada, para atendimento
ao disposto na LDB - Lei de Diretrizes e Bases e aos padrées minimos estabelecidos em
nivel federal, bem como nas diretrizes urbanisticas do Municipio.

Art. 84. Os centros de convivéncia infantil que funcionem junto as secretarias
municipais, & Camara e ao Tribunal de Contas do Municipio deverdo se subordinar a
Secretaria Municipal da Educagdo, integrados ao sistema municipal de ensino e
readequados ao programa estabelecido nesta Lei.
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Art. 85. O Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente e o
Conselho Municipal da Educagdo, uma vez fixados os padroes da rede de creches e
escolas infantis do Municipio, deverdo comunicar o Conselho do Orgamento Participativo,
que se manifestara sobre a sua extensdo, bem como os demais Conselhos Publicos.

SECAO I
Funcionamento das Creches no Horario Noturno

Art. 86. Fica instituido, no Municipio de Sdo Paulo, o funcionamento de
creches no horario noturno.

Art. 87. Somente serdo atendidas por este programa as criangas cujos pais
ou responséaveis apresentarem a direcdo das creches comprovante de atividade
profissional noturna.

Art. 88. Tendo a crianga pai e mae, somente serd atendida se ambos
exercerem atividades profissionais no horario noturno.

Art. 89. Se, no decorrer do atendimento, o pai ou a mae, ou ainda qualquer
dos responsaveis, deixar de exercer a atividade noturna que ensejou o atendimento, a
crianga deixara de ser atendida pelo programa.

CAPITULO V )
DAS RECEITAS E DESPESAS DA EDUCAGAO

SECAO |
DA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO DE ENSINO-
APRENDIZAGEM

Art. 90. Serdo consideradas no computo do percentual das despesas
destinadas a educagao aquelas definidas nesta segao.

Art. 91. Considerar-se-d0 como de manutengdo e desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem as despesas realizadas com vistas a consecugdo dos
objetivos basicos das instituicdes educacionais de todos os niveis compreendendo as que
se destinam a:

| - remuneragdo e aperfeicoamento do pessoal docente e demais
profissionais de educagao;

Il - aquisigdo, manutengdo, construgdo e conservagdo de instalagdes e
equipamentos necessarios ao processo de ensino-aprendizagem;
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lIl - uso e manutengdo de bens e servigos vinculados ao ensino;

IV - levantamentos estatisticos, estudos e pesquisas visando precipuamente
ao aprimoramento da qualidade e a expansao do ensino;

V - realizagdo de atividades-meio, necessarias ao funcionamento dos
sistemas de ensino;

VI - concessao de bolsas de estudo para aperfeicoamento e capacitagéo do
pessoal docente e demais profissionais da educagao;

VIl - amortizag@o e custeio de operagtes de crédito destinadas a atender ao
disposto nos incisos deste artigo;

VIII - aquisigdo de material didatico escolar e manutengdo de programas de
transporte escolar;

IX - proventos pagos aos servidores municipais inativos oriundos do quadro
da educacao.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo devera promover, no prazo de 120
(cento e vinte) dias estudo para verificar a compatibilidade das fungbes dos servidores
alocados no quadro dos inativos da Educagéo com fungbes desta area.

Art. 92. Serao consideradas como despesas relativas a educacgdo inclusiva
para fins do disposto do § 5° do artigo 200 da Lei Orgénica do Municipio:

| - programas voltados a educag¢do de jovens e adultos que nao tiveram
acesso ou continuidade de estudos no ensino fundamental e médio na idade propria;

Il - programas de reinser¢cdo educacional da crianga e adolescente em
situagao de risco pessoal ou social;

IIl - programas especiais para educagdo de criangas e adolescentes com
deficiéncia;

IV - programas voltados para a educacido profissionalizante visando o
desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva;

V - programas que fortalegam a inclusdo de criangas e adolescentes na agdo
educacional do municipio;
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VI - custos de produgdo e transmissdo de programas de educagéo
promovidos ou patrocinados pelo Poder Publico Municipal, veiculados em emissoras de
radio e televisao;

VIl - manutencdo e criagdo de centros integrados de educagdo e cuiltura,
instalacédo de telecentros para acesso a novas tecnologias de informagéao e comunicagio,
em especifico, as redes municipais € mundiais de conhecimento; bem como, instalagédo de
bibliotecas publicas infanto-juvenis em apoio a rede municipal de ensino;

VIl - provisdo de alimentagdo em creches, escolas de educacado infantil,
ensino fundamental e supletivo.

Paragrafo Unico. O Executivo, apdés amplo debate com a comunidade
educacional e a sociedade, em conjunto com o Conselho Municipal de Educagao,
conforme determinam os paragrafos 3°, 4° e 5° do artigo 200 da Lei Organica do Municipio,
apresentara projeto de lei criando o Plano Municipal de Educagdo que garantira:

| - a universalizagdo, qualificagdo e a extensdo de cobertura dos servigos de
educacdo a todas as criangas e adolescentes até 16 anos, considerada a demanda real
existente na cidade;

Il - o conjunto de meios necessarios para a permanéncia da crianga no
sistema educacional e o alcance da eficiéncia no processo educativo;

Ill - a garantia de oportunidades de acesso ao ensino fundamental para as
pessoas maiores de 16 anos.

Art. 93. Ndo constituirdao despesas de manutencdo e desenvolvimento do
ensino, para fins do artigo 92 desta Segao, aquelas realizadas com:

| - pesquisa, quando nao vinculada as instituicbes de ensino, ou, quando
efetivada fora dos sistemas de ensino, que ndo vise, precipuamente ao aprimoramento de
sua qualidade ou a sua expans3o;

Il - subvencdo a instituigdes publicas ou privadas de carater assistencial,
desportivo ou cuitural;

lIl - formagdo de quadros especiais para a administragdo publica, sejam
militares ou civis, inclusive diplomaticos;

IV - programas suplementares de assisténcia médico-odontoldgica,
farmacéutica e psicolégica e de assisténcia social;
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V - obras de infra-estrutura ainda que realizadas para beneficiar direta ou
indiretamente a rede escolar;

VI - pessoal docente e demais trabalhadores da educagéo, quando em desvio
de fungdo ou em atividade alheia @ manutengéo e desenvolvimento de ensino.

Art. 94. Os recursos vinculados nos termos do artigo 208 da Lei Orgénica do
Municipio de Sao Paulo e da Emenda Constitucional n°® 29/2000 eventualmente néo
aplicados até o final do exercicio financeiro do respectivo ano corrente serdo depositados
em contas correntes vinculadas e especificas para serem utilizados em exercicio
subseqiente.

SEGAOII

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL E DE
VALORIZACAO DO MAGISTERIO

Art. 95. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagéo do
Magistério, instituido pela Lei Federal n. 9.424, de 24 de dezembro de 1996, sera
constituido por 14 (quatorze) membros representantes, na seguinte conformidade:

I - o Secretario Municipal de Educagdo, ou seu representante por ele
designado - 1 (um);

Il - de Professores das escolas de ensino fundamental do Municipio - 3 (trés);

lil - de Especialistas das escolas de ensino fundamental do Municipio - 2
(dois);

IV - de Servidores das escolas de ensino fundamental do Municipio - 1 (um);

V - de Pais de Alunos matriculados nas escolas de ensino fundamental do
Municipio - 6 (seis);

VI - do Conselho Municipal da Educagdo (da Camara de Ensino
Fundamental) - 1 (um).

§ 1°. Os membros do Conselho serdo indicados ao Prefeito que os designara
para o exercicio de suas fungées, por um periodo de 2 (dois) anos.
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§ 2°. Os membros que deixarem de representar sua categoria serao
substituidos por outros.

§ 3°. As fungdes dos membros do Conselho ndo serao remuneradas.
Art. 96. Compete ao Conselho:

| - efetuar o acompanhamento e o controle social sobre a reparticdo, a
transferéncia e a aplicagdo dos recursos do Fundo;

Il - supervisionar o censo escolar anual;

Ill - examinar os registros contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e
atualizados relativos aos recursos repassados ou recebidos, & conta do Fundo;

IV - elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 97. As reunibdes ordinarias do Conselho serdo realizadas mensalmente,

podendo haver convocagdo extraordinaria pelo Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

Art. 98. O Conselho tera autonomia em suas decisoes.

Art. 99. A Secretaria Municipal de Educagdo colocard a disposi¢cdo do
Conselho recursos humanos, materiais e financeiros para assegurar o seu normal
funcionamento.

SEGCAO Il

Da transferéncia das Coordenadorias de Educacgado das Subprefeituras, com seus
recursos humanos e financeiros, para a Secretaria Municipal de Educacao

Art. 100. As Coordenadorias de Educagao das Subprefeituras do Ipiranga - IP,
Jagana/Tremembé - JT, Freguesia/Brasilandia - FO, Pirituba - PJ, Campo Limpo - CL,
Santo Amaro - SA, Penha - PE, Capela do Socorro - CS, Itaquera - IQ, Sdo Miguel - MP,
Guaianases - G, Butantd - BT e de Sdo Mateus - SM ficam transferidas para a Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 101. As Coordenadorias de Educacao de que trata o artigo anterior ficam
reorganizadas na seguinte conformidade:

| - Coordenadoria de Educacgéo do Ipiranga, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras do Ipiranga, Sé, Vila Mariana e de Vila
Prudente/Sapopemba, observado o disposto no paragrafo tnico deste artigo;
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Il - Coordenadoria de Educagéo de Jagana/Tremembé, abrangendo as
unidades educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Jagand/Tremembé,
Santana/Tucuruvi e de Vila Maria/VilaGuilherme;

Il - Coordenadoria de Educacgdo de Freguesia/Brasilandia, abrangendo as
unidades educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Freguesia/Brasilandia e de
Casa Verde/Cachoeirinha;

IV - Coordenadoria de Educacgao de Pirituba, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Pirituba, Lapa e de Perus;

V - Coordenadoria de Educagdo de Campo Limpo, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Campo Limpo e de M'Boi Mirim;

VI - Coordenadoria de Educacgédo de Santo Amaro, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Santo Amaro, Cidade Ademar e de
Jabaquara;

VII - Coordenadoria de Educagéao da Penha, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras da Penha, Mooca e de Ermelino
Matarazzo;

VII - Coordenadoria de Educagéo de Capela do Socorro, abrangendo as
unidades educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Capela do Socorro e de
Parelheiros;

IX - Coordenadoria de Educag¢do de ltaquera, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras de itaquera e de
Aricanduva/Formosa/Carrao;’

X - Coordenadoria de Educacdo de Sdo Miguel, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Sdo Miguel e de Itaim Paulista;

Xl - Coordenadoria de Educagao de Guaianases, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Guaianases e de Cidade Tiradentes;

Xl - Coordenadoria de Educagdo do Butantd, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras do Butanta e de Pinheiros;

XIll - Coordenadoria de Educagao de Sao Mateus, abrangendo as unidades
educacionais compreendidas nas Subprefeituras de Sdo Mateus e de Vila
Prudente/Sapopemba, observado o disposto no paragrafo Gnico deste artigo.
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Paragrafo Unico. As unidades educacionais da Coordenadoria de Educag&o da
Subprefeitura de Vila Prudente/Sapopemba, ora reorganizadas, ficam subordinadas as
Coordenadorias de Educagéo do Ipiranga e de Sdo Mateus, na seguinte conformidade:

| - Coordenadoria de Educagéo do Ipiranga: Distritos de Vila Prudente e de S&o
Lucas;

Il - Coordenadoria de Educagéo de Sdo Mateus: Distrito de Sapopemba.

Art. 102. As Coordenadorias de Educagao a que se refere o aftigo 100 desta lei
transferem-se para a Secretaria Municipal de Educagdo com a seguinte estrutura:

| - Assisténcia Administrativa;

Il - Supervisdo Escolar;

IIf - Divisdo de Orientagdo Técnico-Pedagdgica;
IV - Divisdo Técnica de Planejamento;

V - Divisdo Técnica de Programas Especiais;
VI - Unidades Educacionais.

Paragrafo Unico. Os cargos de provimento em comisséo das Coordenadorias de
Educacao referidas neste artigo, constantes do Anexo |, Tabela "F", da Lei n° 13.682, de
15 de dezembro de 2003, passam a integrar o Quadro dos Profissionais de Educacao -
QPE e o Quadro dos Profissionais da Administragdo - QPA, na conformidade do Anexo |,
Tabelas "A" e "B", desta lei, observando-se o seguinte:

| - Tabela "A": Anexo |, Tabela "A" - Parte Permanente - Cargos de Provimento
em Comissdo do Quadro do Magistério Municipal, a que se refere o artigo 2° da Lei n°
11.434, de 12 de novembro de 1993;

Il - Tabela "B": Anexo |, Tabela "A" - Cargos de Provimento em Comissao, Grupo
5, do Quadro dos Profissionais da Administragdo, a que se refere o artigo 2° da Lei n°®
11.511, de 19 de abril de 1994.

Art. 103. Os cargos de provimento em comissdo do Quadro dos Profissionais de
Educacéo, referidos no § 2° do artigo 5° da Lei n°® 13.682, de 2003, ficam transferidos para
a Secretaria Municipal de Educagao, na conformidade do Anexo Il desta lei.

Paragrafo Unico. Na aplicagdo do contido no "caput”, devera ser observado o
disposto no inciso Il do artigo 108 desta lei.
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Art. 104. Os Centros Educacionais Unificados das Coordenadorias de Educagéo
das Subprefeituras criados pelo Decreto n° 42.832, de 6 de fevereiro de 2003, com as
alteragdes introduzidas pelos Decretos n°® 43.822, de 18 de setembro de 2003, e n°
43.802, de 16 de setembro de 2003, ficam transferidos para as Coordenadorias de
Educacado de que tratam os artigos 100 e 101 desta lei, na seguinte conformidade:

| - o Centro Educacional Unificado Alvarenga para a Coordenadoria de Educagéo
de Santo Amaro;

Il - o Centro Educacional Unificado Aricanduva para a Coordenadoria de
Educagao de ltaquera;

il - o Centro Educacional Unificado Butanta para a Coordenadoria de Educagao
do Butant3;

IV - o Centro Educacional Unificado Cidade Dutra para a Coordenadoria de
Educac¢ao Capela do Socorro;

V- Centro Educacional Unificado Inacio Monteiro para a Coordenadoria
de Educagédo Capela do Socorro

VI - o Centro Educacional Unificado Jambeiro para a Coordenadoria de Educagéao
de Guaianases;

VIl - o Centro Educacional Unificado Meninos para a Coordenadoria de Educagéo
do Ipiranga;

VIII - o Centro Educacional Unificado Navegantes para a Coordenadoria de
Educacédo de Capela do Socorro;

IX - o Centro Educacional Unificado Parque S&o Carlos para a Coordenadoria de
Educacdo Sao Miguel;

X - o Centro Educacional Unificado Parque Veredas para a Coordenadoria de
Educagédo S&o Miguel;

Xl - o Centro Educacional Unificado Péra-Marmelo para a Coordenadoria de
Educacéo Pirituba;

XlI - o Centro Educacional Unificado Perus para a Coordenadoria de
Educagao de Pirituba;

Xlli - o Centro Educacional Unificado Rosa da China para a Coordenadoria



de Educagdo Sao Mateus;

XIV - o Centro Educacional Unificado Sdo Mateus para a Coordenadoria de
Educacdo S&o Mateus;

XV - o Centro Educacional Unificado Trés Lagos para a Coordenadoria de
Educagdo Capela do Socorro;

XVI - o Centro Educacional Unificado Vila Atldntica para a Coordenadoria de
Educacéo Pirituba;

XVII - o Centro Educacional Unificado Vila Curugé para a Coordenadoria de
Educagdo Sao Miguel;

XVIIl - o Centro Educacional Unificado Casa Blanca para a Coordenadoria de
Educagdo Campo Limpo;

XIX - o Centro Educacional Unificado Paz para a Coordenadoria de Educagao
Freguesia/Brasilandia;

XX - o Centro Educacional Unificado Sado Rafael para a Coordenadoria de
Educagdo Sao Mateus;

XXl - o Centro Educacional Unificado Campo Limpo para a Coordenadoria de
Educagdo Campo Limpo.

Paragrafo Unico. Os cargos de provimento em comissdo dos Centros
Educacionais Unificados a que refere este artigo, criados pela Lei n° 13.716, de 7 de
janeiro de 2004, ficam transferidos para as Coordenadorias de Educacéo, da Secretaria
Municipal de Educagdo, na conformidade do Anexo Il integrante desta lei.

Art. 105. As unidades educacionais previstas no Decreto n° 42.773, de 03 de
janeiro de 2003, com as alteragbes introduzidas pelos Decretos n° 42.915, de 25 de
fevereiro de 2003, e n° 43.396, de 30 de junho de 2003, bem como as criadas
posteriormente, ficam transferidas para as Coordenadorias de Educacdo, da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 106. Ficam remanejados para as Coordenadorias de Educagéo de que trata
os artigos 100 e 101 desta lei os bens patrimoniais, servigos, acervo e pessoal dos
equipamentos ora transferidos para a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 107. Ficam suprimidas da estrutura organizacional das Subprefeituras as
atuais Coordenadorias de Educagdo de Aricanduva/Formosa/Carrdo - AF, Casa
Verde/Cachoeirinha - CV, Cidade Ademar - AD, Cidade Tiradentes - CT, Ermelino
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Matarazzo - EM, Itaim Paulista - IT, Jabaquara - JA, Lapa - LA, M'Boi Mirim - MB, Mpoca -
MO, Parelheiros - PA, Perus - PR, Pinheiros - Pl, Santana/Tucuruvi - ST, Sé - SE, Vila
Maria/Vila Guilherme - MG, Vila Mariana - VM e de Vila Prudente/Sapopemba/ VP.

Art. 108. Ficam transferidos para o Quadro Especifico de Cargos de Provimento
em Comiss&o a que se refere o Decreto n° 45.751, de 4 de margo de 2005, na
conformidade do Anexo IV, Tabelas "A", "B" e "C", os seguintes cargos:

| - Tabela "A": cargos de provimento em comissdo das Coordenadorias de
Educacéo a que se refere o artigo 107 desta lei;

Il - Tabela "B": 39 (trinta e nove) cargos de provimento em comissdo de
Assistente Técnico Educacional, constantes da Tabela "F" do Anexo | da Lei n® 13.682, de
2003, néo aproveitados na reorganizagao de que trata esta lei;

lll - Tabela "C" : cargos de provimento em comissao a que se refere o paragrafo
Unico do artigo 5° da Lei n°® 13.716, de 2004.

§ 1°. Ficam exonerados os atuais titulares dos cargos de provimento em
comissdo transferidos na forma deste artigo, bem como cessadas as designagoes para
substituicdo dos titulares para exercicio de cargos vagos e para responder pelo
expediente das respectivas unidades.

§ 2°. Fica vedada a nomeagao para provimento dos cargos ora transferidos para
o Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comisséo.

SEGAO IV
Do Programa de Transferéncia de Recursos Financeiros para as APMs

Art. 109. O Programa de Transferéncia de Recursos Financeiros - PTRF, que
tem como objetivo fortalecer a participagdo da comunidade escolar no processo de
construcdo da autonomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o artigo 15 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, consiste na
transferéncia de recursos financeiros estabelecidos em Orgamento pela Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo, através da Secretaria Municipal de Educagdo, em favor das
Associagdes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino,
em conta especifica.

§ 1° Os valores serdo transferidos em parcelas calculadas com base nos
dados oficiais do Censo Escolar/INEP, relativo ao ano imediatamente anterior ao do
atendimento.
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§ 2° A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo divulgara, a cada exercicio
financeiro, a forma de célculo, o valor e a periodicidade das transferéncias, as unidades
executoras, bem como as orientagdes e instrugdes necessarias a execugao do programa,
observada a disponibilidade orgamentaria.

Art. 110. Os recursos transferidos ao Programa destinam-se a cobertura de
despesas de custeio, manutencgdo dos equipamentos existentes, conservagao das
instalacgdes fisicas do sistema de ensino, e de pequenos investimentos, de forma a
contribuir supletivamente para a garantia do funcionamento das unidades educacionais,
devendo ser aplicados:

| - na aquisi¢do de material permanente;

Il - na aquisigdo de material de consumo necessario ao funcionamento da
unidade educacional;

Hl - na manutengdo, conservagéo e pequenos reparos da unidade educacional;
IV -~ no desenvolvimento de atividades educacionais;

V - na implementagao de projetos pedagégicos da unidade educacional; e

VI — na contratagZo de servigos.

§ 1° E vedada a aplicacdo dos recursos do Programa em gastos com pessoal
do Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo ou contratado pelos
orgaos publicos da Administragdo Direta ou Indireta.

§ 2° Nao poderdo ser realizadas obras, instalagbes elétricas e hidraulicas, e
ainda reformas estruturais, de qualquer vulto, sem a prévia aprovagao da area competente
da Secretaria de Educagéo do Municipio de Sédo Paulo.

§ 3° Toda manutengdo de prédio escolar devera assegurar as caracteristicas
originais da edificacdo, no que se refere ao projeto arquiteténico, fachada e elementos
estruturais, observadas as exigéncias da legislagao vigente.

Art. 111. Em conformidade com o que dispe o § 1° do art. 47 da Lei Orgéanica
do Municipio, as Associacdoes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais da Rede

Municipal de Ensino deverdo prestar contas dos Recursos recebidos, na forma
regulamentada.

Paragrafo Unico - A liberagdo de cada nova parcela de recursos do Programa fica
condicionada a apresentagdo da prestagdo de contas referentes a parcela anterior.
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SEGCAO YV

Da Transferéncia dos Equipamentos que especifica das Subprefeituras paraa SME

Art. 112. Ficam transferidos, das Subprefeituras para a Secretaria Municipal de
Educacgdo, os equipamentos relacionados no Artigo 125, bem como suas atribuigdes,
pessoal, acervo, recursos financeiros e proprios municipais em que se encontram
atualmente instalados.

Art. 113. As Secretarias Municipais de Gestdo, de Finangas, dos Negocios
Juridicos, de Coordenagdo das Subprefeituras, de Educagdo e de Planejamento adotarao
as medidas necessdrias, no dambito de suas respectivas competéncias, para o integral
cumprimento do disposto nesta lei.

Art. 114. Constituem-se unidades transferidas para a Secretaria Municipal de
Educagéo :

| - ZONA CENTRAL:
1 - Clube da Cidade Cambuci
Av. Lins de Vasconcelos n° 804 - Cambuci CEP 01538-000

Il - ZONA LESTE:
2 - Clube da Cidade Jardim S&o Vicente
Rua Sarg. Luis Batista n°® 83 - Sdo Miguel - CEP 03716-130

3 - Clube da Cidade José de Anchieta
Rua José Balangio n°® 188 - Artur Alvim - CEP 03589-150

4 - Clube da Cidade Mooca
Rua Taquari n° 635 - Mooca - CEP 03166-000

5 - Clube da Cidade Sao Mateus
Av. Satélite n° 756 - S3o0 Mateus - CEP 08330-480

6 - Clube da Cidade Tatuapé
Rua Monte Serrat n® 230 - Tatuapé - CEP 03312-000

7 - Clube da Cidade Vila Manchester
Praga Haroldo Daltro s/n® - Vila Manchester - CEP 03227-000

8 - Clube da Cidade Itaquera (Rumi Ranieri)
Av. Afonso Sampaio e Souza n° 2001 - ltaquera



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

9 - Clube da Cidade Guaianases (Gerdi Gomes)
Rua Professora Lucila Cerqueira n® 194 - Guaianases

10 - Clube da Cidade Curuga
Rua Grapira, 537 - Sdo Miguel Paulista

Ill - ZONA NORTE:
11 - Clube da Cidade Casa Verde
Rua Armando Coelho Silva n° 775 - Pq Peruche - CEP 02539-000

12 - Clube da Cidade Mandaqui
Rua Cel. Joao da Silva Feijé n° 80 - Mandaqui - CEP 02422-200

13 - Mini Balneario Irmaos Paulillo (Clube da Cidade Jd Cabug)
Rua General Jerbnimo Furtado n° 751 - Jagana -

14 - Clube da Cidade Thomaz Mazzoni (Clube da Cidade Vila Maria)
Praga Janio da Silva Quadros n°® 150 - Vila Maria -

15 - Clube da Cidade Balneario Geraldo Alonso ( Clube da Cidade Santana)
Rua Santos Dumont n° 1318 - Santana

16 - Clube da Cidade Vila Guilherme
Av. Guilherme, 1819 - V. Guilherme

IV - ZONA OESTE
17 - Clube da Cidade Alto da Lapa
Rua Belmonte n°® 957 - Alto da Lapa - CEP 05088-050

18 - Clube da Cidade Jaguaré
Rua Gal. Mac Arthur n° 1304 - Jaguaré - CEP 05338-001

19 - Clube da Cidade Pirituba
Av. Agenor Couto de Magalhdes n° 32 - Pirituba - CEP 05174-000

20 - Clube da Cidade Taipas
Av. Jodo Amado Coutinho n°® 240 - Cohab Taipas - CEP 02815-000

V - ZONA SUL:
21 - Clube da Cidade Jabaquara
Rua Lussanvira n® 178 - Vila Guarani - CEP 04316-000

22 - Clube da Cidade Santo Amaro
Av. Padre José Maria n® 555 - Santo Amaro- CEP 04753-060
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23 - Clube da Cidade Jardim Sabara (Abreu Sodré)
Rua Curid, 249 - Jd. Sabara - CEP 04446-180

24 - Clube da Cidade do Ipiranga
Praca Nami Jafet n° 45 -

25 - Clube da Cidade Vila Carioca (Princesa lzabel)
Rua Campante n° 100 - Vila Carioca

26 - Clube da Cidade Vila Santa Catarina (Balneario Jalisco)
Rua Rodes n° 112 - Vila Santa Catarina

CAPIiTULO VI
DA EDUCAGAO ESPECIAL

SEGAOI
Das Salas de Apoio e Acompanhamento & Inclusdo-SAAls

Art. 115. O Executivo é autorizado a criar escolas com a finalidade de assistir,
educar e orientar criangas com necessidades educacionais especiais ou a instalar espagos
adequados nas escolas da Rede Municipal de Ensino ja existentes ou a construir, para a
complementagdo do atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais,
as Salas de Apoio e Acompanhamento a Inclusdo-SAAls.

§ 1°. Para os efeitos do contido neste artigo, as SAAls s&o espagos na escola
equipados com materiais e equipamentos que permitam receber os alunos que necessitem
cuidados especiais, oferecendo-lhes retaguarda e atendimento especificos.

§ 2°. As SAAls contardo com professores especializados nas areas de
deficiéncias visual, auditiva, mental ou fisica.

§ 3° As SAAls serdo instaladas em escolas de facil acesso de cada
Coordenadoria de Educagdo da Secretaria Municipal de Educag&o.

§ 4°. O atendimento aos portadores de deficiéncias que comprovadamente
nao possam freqlentar classes regulares sera prestado através de convénios do poder
publico municipal com instituigdes sem fins lucrativos.

§ 5° Caberd a Secretaria Municipal de Educagdo a administracdo das
escolas de Educagéo Especial e das SAAls, cabendo a ela a designacgéo, nos termos da
lei, do pessoal necessario ao desenvolvimento de tal mister.
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SECAO Il

PROGRAMA DE INTEGRACAO E ESCOLARIZACAO DE
DEFICIENTES VISUAIS

Art. 116. O Programa de Integracédo e Escolarizagdo de Deficientes Visuais —
PIEDV tem por finalidade a integragdo do deficiente visual na comunidade através de
atividades intelectuais que proporcionem sua participagdo mais ativa na sociedade.

Art. 117. A Prefeitura desenvolvera esforgos visando:

| - a criagdo de classes especiais na rede municipal regular de ensino para
atender educandos portadores de deficiéncia visual;

Il - a criagcdo de escolas ou servicos especializados caso a oferta de classes
acima mencionada ndo seja suficiente;

[l - o ensino ministrado por professores com especializagdo adequada para o
atendimento dos referidos educandos;

IV - a constante capacitagdo dos professores, a fim de serem atualizadas as
técnicas e recursos educativos.

SECAO Il
Da Lingua Brasileira de Sinais- LIBRAS

Art. 118. Fica reconhecida oficialmente, no Municipio de Sdo Paulo, a Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS, e outros recursos de expressido a ela associados, como
lingua de instrugdo e meio de comunicacdo objetiva e de uso corrente da comunidade
surda. ]

Paragrafo Unico - Compreende-se como Lingua Brasileira de Sinais, um meio
de comunicagido de natureza visual-motora, com estrutura gramatical propria, oriunda de
comunidades de pessoas surdas do Brasil, traduzindo-se como forma de expressao do
surdo e sua lingua natural.

Art. 119. No ambito do Municipio, os estabelecimentos bancarios,
hospitalares, shoppings centers e outros de grande afluéncia de publico, visando o
atendimento dos surdos, disponibilizardo pessoal habilitado em lingua de sinais,
facultando-se a estes estabelecimentos treinarem funcionarios para o cumprimento do
disposto neste artigo.
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Art. 120. A capacitagdo dos profissionais e dos servidores municipais para
atendimento ao que dispoe esta lei sera comprovada através de Certificado de Curso de
Formacdo em LIBRAS, expedido por quaisquer entidades habilitadas em formacédo de
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

Art. 121. Fica incluida na rede publica municipal de ensino e nas instituicdes
que atendem ao aluno surdo a Lingua Brasileira de Sinais.

i CAPITULO Vil )
DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCACAO PROFISSIONAL

SEGAO|
Da Educacao Profissional

Art. 122. O Executivo Municipal é autorizado a instalar cursos de educagéo
profissional que sera desenvolvida por meio de:

| - formacéo inicial e continuada de trabalhadores;

Il — educacgao profissional técnica de nivel médio.

Paragrafo Unico. Os cursos, a que se refere o “caput’, serdo ministrados nas
Escolas Municipais de Ensino Fundamental e Médio — EMEFMs e Centros Municipais
vinculados a Rede Municipal de Ensino.

SECAO Il
Da Educacdo de Jovens e Adultos

Art. 123. A Educagdo de Jovens e Adultos, vinculada a Secretaria Municipal
de Educagdo, tera seus cursos definidos em regimento escolar préprio, tendo estrutura,
duragéo e regime escolar ajustados as suas finalidades e aos alunos a que se destinam.

§ 1°. A instalagdo e o funcionamento das diversas modalidades da Educagéo
de Jovens e Adultos, serdo levadas a termo em fung¢do da conveniéncia social e da
disponibilidade de recursos do Ensino Municipal.

§ 2°. As unidades escolares de Educagdo de Jovens e Adultos serdo criadas
por meio de decreto, mediante proposta fundamentada da Secretaria Municipal de
Educacédo, contendo elementos sobre a existéncia de numero minimo de candidatos a
matricula e sobre condi¢Ges adequadas para o funcionamento da escola.

SEGAO I
Do Movimento de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos



Art. 124. Fica instituido o programa Movimento de Alfabetizacdo de Jovens
e Adultos do Municipio de Sao Paulo - MOVA/SP, junto & Secretaria Municipal de
Educagao.

Paragrafo Unico - O MOVA tem como principal objetivo o combate ao
analfabetismo existente entre jovens e adultos na cidade de Sao Paulo, proporcionando
para tanto, o atendimento daqueles que nao tiveram acesso ou continuidade de estudos
no ensino fundamental.

Art. 125. Cabera a Secretaria Municipal de Educacéo adotar as medidas
necessarias a execu¢ao do programa ora instituido, ficando autorizada a firmar convénios
com entidades assistenciais, sociedades e associagdes regularmente constituidas, nos
termos da Lei n°® 7.693, de 6 de janeiro de 1972, e em conformidade com as diretrizes
politico-educacionais tragadas pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 126. A Secretaria Municipal de Educagdo mantera permanentemente
o Férum Municipal do Movimento de Alfabetizagao de Jovens e Adultos e os Féruns
Regionais do Movimento de Alfabetizagao de Jovens e Adultos, congregando parceiros e
colaboradores do MOVA/SP, como instancia de dialogo, planejamento e avaliagao do
programa.

Paragrafo Unico. Os Féruns Regionais de que trata o "caput" deste artigo
estarao vinculados as respectivas Coordenadorias de Educagéo.

Art. 127. Podera ser concedido auxilio financeiro as entidades conveniadas,
no valor a ser fixado em termo préprio, por classe a ser instalada.

§ 1° As classes serdo agrupadas em nucleos.

§ 2° A entidade conveniada podera contar com mais de um nacleo, sendo
que a subordinagdo destes, no aspecto administrativo e pedagogico, sera estabelecida
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 3° O auxilio financeiro previsto neste artigo destinar-se-a, exclusivamente,
ao custeio das despesas oriundas do funcionamento das classes instaladas, conforme

planilha de custos previamente analisada e aprovada pelos 6rgdos técnicos da Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 128. O acompanhamento técnico-pedagdgico e o acompanhamento da
execucdo dos convénios a que se refere o art. 2° desta lei caberdo as Coordenadorias de
Educac&o, sob orientagdo e coordenagdo da Diretoria de Educagéo Técnica - DOT/SME.
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CAPITULO VIl
DOS EQUIPAMENTOS PARALELOS

SECAO|
DA BRINQUEDOTECA

Art. 129. A Brinquedoteca Circulante se destina ao atendimento das Escolas
Municipais de Educagdo Infantil (EMEIs) que, por impossibilidade técnica, ndo disponham
de espago fisico adequado para o seu funcionamento.

) SECAOIlI
DA INSTALAGAO DE LIXEIRAS SELETIVAS NAS ESCOLAS

Art. 130. A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo instalara, de forma
gradativa, nas escolas publicas municipais, lixeiras, em numero suficiente para receber,
separadamente, os detritos de plasticos, de vidros, de papéis, de metais e de outros
materiais reciclaveis.

Art. 131. A diretoria de cada escola municipal promovera a venda, pelo maior
preco, do lixo recolhido.

Paragrafo Unico - O valor apurado nessa comercializagdo revertera a favor da
Associacdo de Pais e Mestres da unidade escolar, destinando-se tal numerario,
obrigatoriamente, para a compra de bens uteis a escolarizagdo e em obras de pequena
monta a serem realizadas no proprio prédio da escola.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

SEGAO|
DO SINAL DE ALERTA NOS ESTABELECIMENTOS DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO

Art. 132. Nos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino, podera ser
instalado, junto ao portdo de acesso, o sinal de alerta, sob forma de campainha ou outra
modalidade de sinalizagdo tecnicamente recomendavel, que sera acionado quando da
entrada e saida de alunos.

Art. 133. O sinal de alerta, que podera ser conjugado ou ndo com semaforo
existente, sera instalado consideradas a intensidade do transito local e as condigdes de
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ey,
seguranga, de modo a alertar os motoristas da iminente entrada ou saida de alunos dos
estabelecimentos de ensino.

_ SEGAOII ]
DA DESTINACAO DE MATERIAIS INSERVIVEIS

Art. 134. Os materiais inserviveis, que ja nao tenham utilidade para as
escolas da Rede Municipal de Ensino, devem ser repassados a Associagdo de Pais e

Mestres (APM) da escola municipal a que pertengam, apés decisdao do seu Conselho de
Escola.

Art. 135. A APM de escola municipal podera doar, vender, ou encaminhar a
limpeza publica, a seu critério, os materiais inserviveis recebidos na conformidade do artigo
anterior.

Paragrafo Unico. Quando a APM da escola municipal for vender o material
inservivel recebido na conformidade do artigo anterior, o produto da venda sera revertido
para a prépria APM da escola municipal donataria, estando proibido outro uso que nao
aquele que beneficie a prépria escola.

SECAO IlI
DA ASSISTENCIA AOS ALUNOS COM PROBLEMAS DE APRENDIZADO

Art. 136. Os alunos regularmente matriculados nas escolas e creches da rede
publica municipal de ensino terdo garantido o encaminhamento a profissionais
especializados, para o tratamento de problemas apresentados no aprendizado ou na
integragéo com a vida escolar.

§ 1°. Para os fins de que trata o "caput”, serdo encaminhados os alunos cujos
problemas ndo puderam ser resolvidos no Ambito escolar.

§ 2°. As escolas poderao oferecer, através de parcerias, atividades ou cursos
extracurriculares, desenvolvidos fora do horario regular de aulas do aluno, que contribuam
com o seu desenvolvimento no aprendizado e na integragdo escolar.

Art. 137. As Unidades Basicas de Salde Municipal contardo com
profissionais especializados para receber os alunos encaminhados pelas escolas,
oferecendo-lhes ou encaminhando-os para os tratamentos necessarios ao bom
desenvolvimento no aprendizado e na integragéo escolar.

§ 1°. O tratamento de que trata o "caput" se estendera aos pais e irméos do
aluno, ou a familiares por ele responsaveis, caso necessario.
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§ 2°. O atendimento se dara através de uma equipe multiprofissional, para
viabilizar o encaminhamento necessario a cada caso.

§ 3°. As Unidades Basicas de Saude poderdo criar banco de dados para os
registros, acompanhamento dos encaminhamentos realizados, e do retorno das
informagdes, para a avaliagdo e mensuragéo dos resultados.

§ 4°. As Unidades Basicas de Salde se articulardo com as escolas e creches,
para a troca de informagdes necessarias quanto aos resultados do tratamento, e
orientag@o aos profissionais de educagéo.

Art. 138. Fica o Executivo autorizado a firmar parcerias com o Estado, bem
como com entidades privadas, nacionais ou estrangeiras, para atingir os objetivos desta
Segao.

i SEGAO IV ]
DA ALIMENTACAO DIFERENCIADA AOS ALUNOS DIABETICOS

Art. 139. A Administragdo Publica devera manter na merenda escolar de
escolas e creches municipais alimentacéo diferenciada e adequada aos diabéticos .

Art. 140. O Departamento de Merenda é o encarregado da fiscalizagéo da
observéancia do disposto na presente Segao .

SECAOV
Do acesso e da permanéncia

Art. 141. Fica criado no Municipio de Sao Paulo o Programa de Informagao
sobre demanda por acesso e permanéncia de criangas, jovens e adultos nas unidades
educacionais integrantes do sistema publico de ensino do Municipio de S&do Paulo.

§ 1° Para os fins desta lei, entende-se como demanda por acesso o nimero de
pleiteantes as vagas existentes nas unidades escolares referidas no "caput” deste artigo.

§ 2° Entende-se por permanéncia a garantia dada as criangas, jovens e adultos
da prestagéo continuada do servigo publico de ensino no periodo letivo.

Art. 142. O Programa de Informagdo sobre demanda por acesso e permanéncia
de criangas, jovens e adultos nas unidades educacionais do municipio consiste:

| - no cadastramento a ser feito pelas EMEIs, EMEFs, CEls e creches
conveniadas dos pleiteantes a matricula e de todos matriculados;
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Il - na criagdo de um programa eletrdnico que centralize as informacgdes obtidas
no cadastramento sobre as demandas por acesso ao sistema da rede publica de ensino
municipal e sobre as matriculas, de modo a evitar a duplicidade de matricula, e garantir a
efetivagdo da matricula em uma das unidades educacionais que mais atenda as
necessidades da familia;

Il - disponibilizar os dados do cadastramento para os demais 6rgaos publicos
municipais, estaduais e federais, para fins de elaboragio de politicas publicas;

IV - gerenciar a matricula no sentido de garantir a permanéncia do matriculado
no sistema publico de ensino.

Art. 143. No cadastro eletrénico devera constar campo para o preenchimento
dos seguintes dados:
I - 0o nome da crianga e filiagao;
Il - a identificagdo do local de residéncia;

Art. 144. O programa tem por objetivo levantar os dados referentes as
demandas escolares para que o Poder Plblico possa otimizar o fluxo de demanda e oferta

de vagas na rede publica de ensino e garantir a prestacdo continuada desse servico
publico.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educag&o deveré disponibilizar no
seu portal da Internet relatérios trimestrais com os dados estatisticos organizados por
Distritos.

Art. 145. E de responsabilidade da unidade de ensino garantir o preenchimento
das vagas no total da sua capacidade.

Art. 146. O 6rgdo da Administragdo Publica Municipal competente devera
adotar todas as medidas cabiveis para a efetivagdo do periodo de compatibilizagdo com a
esfera estadual.

Art. 147. A Secretaria Municipal de Educacédo € obrigada, ainda, a divulgar o
indice de evasdo dos alunos das Escolas Municipais de Educagdo Infantil (EMEIls), bem

como os indices de evasao, repeténcia e aprovagdo dos alunos das Escolas Municipais de
Ensino Fundamental (EMEFs).

Paragrafo Unico. A divulgagdo de que trata o "caput" devera ser feita através

do Diario Oficial do Municipio, em prazo nunca superior a 01 (um) més apds o término do
ano letivo.

Art. 148. As diregbes de todas as escolas municipais da Cidade de Sdo Paulo
s&o obrigadas a comunicarem mensalmente aos Conselhos Tutelares a relagéo de alunos



que deixaram de comparecer, sem motivo justificavel, a mais de 25% (vinte e cinco por
cento) do total de aulas ministradas.

Art. 149. Os Conselhos Tutelares Municipais deverdo investigar os motivos
que levaram os alunos a ausentarem-se da escola.

Art. 150. Comprovada a responsabilidade dos pais, devera ser comunicado
ao Juiz da Infancia e Juventude, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

i SEGAO VI )
DA PROIBICAO DA COMERCIALIZACAO DO TABACO

Art. 151. E proibida a comercializagdo de cigarros, cigarrilhas, charutos e
produtos de fumo dentro dos estabelecimentos escolares da rede de ensino publica e
privada.

Art. 152. Os infratores do previsto no artigo anterior sujeitar-se-8o a multa de
R$ 536,06 (quinhentos e trinta e seis reais e seis centavos), reajustado anualmente pela
variagédo do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica ~ IBGE, acumulada no exercicio anterior, aplicando-se
em dobro no caso de reincidéncia.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Segdo, consideram-se infratores
aqueles que comercializam diretamente, bem como os responsaveis pelo estabelecimento

de ensino, no caso em que houver anuéncia e ciéncia destes da realizacdo da
comercializagdo.

SECAO VI
DO TRANSPORTE DE MATERIAL ESCOLAR

Art. 153. As escolas municipais diligenciardo para que seus alunos ndo
transportem, em material escolar, carga superior a 10% (dez por cento) do préprio peso.

Paragrafo Unico. A aferigdio do peso do aluno, para efeitos do que dispde o
"caput” deste artigo sera feita mediante declaragdo escrita do proprio aluno, no Ensino
Médio, ou de seus pais ou responsaveis, nos demais niveis de ensino.

Art. 154. As escolas municipais, complementando as providéncias a que se
refere o artigo anterior, desenvolverdo atividades curriculares voltadas a orientagdo sobre
os maleficios causados pelo excesso de peso, na estrutura fisica de seus alunos.
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Paragrafo Unico. As atividades curriculares a que se refere o "caput" poderéo
produzir material a ser exposto em murais, cartazes, painéis ou similares.

Art. 155. A ndo-observancia do que dispbe esta Se¢ao acarretara as
penalidades cabiveis nos termos da legislagdo vigente.

SEGAOVIH
CURSO GRATUITO DE FORMACAQ EM SERVICO

Art. 156. O Executivo Municipal instituird Cursos de Formagio em Servigo, de
nivel universitario, para auxiliares de desenvolvimento infantil, funcionarios docentes da
rede direta e indireta de educacao infantil, diretores de creches e funcionarios docentes de
ensino publico municipal fundamental que ainda ndo tenham formacao superior.

§ 1°. O Curso de Formagao em Servigo, além de atender solicitagdo da nova
LDB, tem como objetivo fundamental melhorar a qualidade de trabalho pedagdgico nas
instituicdes educacionais publicas do municipio, preparando os alunos-docentes para uma
pratica de acompanhamento educacional.

§ 2°. O curso deve ser organizado a partir das bases curriculares dos Cursos
de Formacao de Professores, dos Cursos Normais Superiores, definidos em lei pelo MEC,
pelos Pardmetros Curriculares Nacionais para a Educagao Infantii e Fundamental e por
reflexdes propostas por grupos organizados e pela universidade.

§ 3°. O curso tem como objetivos:

a) estabelecer competéncias de seus alunos-docentes em problematizar sua
realidade de trabalho;

b) refletir sobre sua pratica e sobre teorias que fundamentem praticas
modernas;

c) ler e compreender as relagdes interpessoais da contemporaneidade;

d) desenvolver trabalhos coletivos;

e) incorporar aspectos da tecnologia ao seu trabalho e

f) entender-se como um pesquisador constante na busca e produgdo de
novos conhecimentos.

§ 4°. A gestdo, coordenagdo e acompanhamento do Curso serdo feitos pela
Secretaria Municipal da Educacéo.

§ 5°. Aos atuais diretores efetivos de equipamento social responsaveis pela
diregéo das creches sera fornecida formagdo especifica em pedagogia para administragao
escolar, em nivel universitario.

Art. 1567. O Curso de Formagdo em Servigo, no modelo proposto pela
Secretaria Municipal de Educacgdo, serd desenvolvido em parcerias ou convénios com as
universidades publicas ou privadas e com os institutos de ensino superior.
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Paragrafo Unico. Em nenhum dos casos podera haver custos para o aluno.

Art. 158. A Secretaria Municipal da Educacdo, através de seu 6&rgédo
responsavel pela politca de formagdo dos educadores, constituird imediatamente
comissé@o responsavel pela elaboragdo do projeto e por sua apresentagdo ao Conselho
Estadual de Educagéo para aprovagio.

Art. 159. A esta comissdo de gestdo e coordenagdo do curso cabe, entre
outras, as seguintes responsabilidades:

| - realizar, em conjunto com os 6rgdos regionais, 0 levantamento dos
funcionarios que participarao do curso;

Il - priorizar os grupos de participantes por tempo de servico e situagéo
funcional;

Il - organizar uma central de coordenagédo do curso, com recursos materiais
para acompanhamento e avaliagdo e recursos tecnologicos para produzir e responder
demandas de informatica, internet e video-conferéncias;

IV - responsabilizar-se pela produgao do material de leitura e estudo;

V - organizar a infra-estrutura de acompanhamento e controle;

VI - discutir com as universidades conveniadas a organiza¢gdo do curso por
mébdulos;

Vil - propor o ementario, o eixo tematico e o contetido de cada médulo;

VIII - prever e propor ao longo do curso formas diversas de acompanhamento
e avaliagado qualitativa dos alunos, inclusive de sua freqliéncia;

IX - efetuar avaliacédo no final do curso e certificar os alunos concluintes.

Art. 160. O curso, de natureza predominantemente presencial, tem a duragdo
de trés anos e a carga horaria minima de 3.300 horas, ai compreendidas todas as
atividades do aluno.

§ 1°. Da carga horaria anual minima de 1.100 horas fardo parte as aulas,
regidas pelos docentes das instituicoes de ensino superior, os encontros supervisionados
por profissionais de SME, as horas-estagio e as horas-estudo.

§ 2° Pelo menos 30% da carga horaria anual deve ser realizada com as
aulas regidas pelos docentes das instituicbes de ensino superior conveniadas.

§ 3° Os encontros supervisionados serédo realizados através das seguintes
atividades: palestras, seminarios, video-conferéncias, debates e oficinas pedagégicas.

§ 4°. Os encontros supervisionados poderdo acontecer regionalmente e/ou no
proprio local de trabalho.
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§ 5°. As horas-estagio, de no minimo 10% da carga anual, serdo realizadas
no proprio local de trabalho e/ou em instituigdes de educagéo infantil e fundamental,
abordando as questdes de pratica pedagégica de qualidade, organizagdo administrativa,
utilizagéo de equipamentos de tecnologia educacional e gestdo democratica.

§ 6°. As horas-estudo, nunca inferior a 10% da carga horaria anual, serdo de
livre determinagéo e realizagdo por parte do aluno, a partir de orientages da coordenagao,
especificamente sobre assuntos/temas, bibliografia e relatérios de leitura.

Art. 161. Os participantes do curso terdo a sua matricula facultativa,
assumindo a responsabilidade sobre seu ato.

) SEGAO IX i
DA FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAO E TECNOLOGIA

Art. 162. O Poder Executivo é autorizado a instituir, no ambito da
Administragdo Municipal, a Fundagao Paulistana de Educagao e Tecnologia, entidade da
administrac3do indireta, com a finalidade de promover o desenvolvimento e a manutengao
do ensino técnico e superior, o desenvolvimento tecnologico, a pesquisa aplicada e a
prestacéo de servigos de assessoria e consultoria a 6rgdos publicos e privados nas areas
de sua atuagdo, para atendimento as demandas da populagdo e do mercado, em sintonia
com as politicas publicas, planos e programas de desenvolvimento metropolitano.

§ 1°. A Fundagdo serda mantenedora de unidades de ensino técnico e
superior, pesquisa e extensao criadas pelo Poder Publico Municipal.

§ 2°. A Fundagao reger-se-a por estatuto proprio a ser aprovado por decreto,
dispondo sobre sua missdo, objetivos, estrutura, organizagdo, responsabilidades,
competéncias e funcionamento.

Art. 163. A Fundagao, com sede e foro na cidade de Sao Paulo, vinculada a
Secretaria Municipal de Educagdo, tera personalidade juridica de direito publico, com
autonomia administrativa, financeira, patrimonial e didatica.

Art. 164. Constituem atos de instituicdo da Fundag&o, entre outros, os que se
fizerem necessarios a integragéo do patriménio e dos bens e direitos referidos no art. 166
desta Secao.

Paragrafo Unico. A Fundagdo adquirird personalidade juridica a partir da
inscricdo de seu ato constitutivo no registro civil de pessoas juridicas, do qual sera parte
integrante o estatuto devidamente aprovado por decreto.

Art. 165. Para a consecugéo de sua finalidade, a Fundagéo devera:
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| - viabilizar a oferta de:

a) educacéo profissional técnica e tecnologica;

b) educagao superior;

c) cursos de qualificagdo, de aperfeicoamento e de especializagéo;

Il - organizar, manter e controlar a implantagdo e a operagéo de unidades de
ensino técnico e superior, pesquisa e extensdo, para a oferta das atividades referidas no
inciso | deste artigo, a saber:

a) centros de educagao tecnolégica;

b) instituicdes de educagao superior;

Ill - promover e apoiar o ensino, a pesquisa e a extensdo para as areas de
servigcos, comércio, industria e agdes sociais voluntarias;

' IV - desenvolver outras agdes relacionadas com sua finalidade.

Art. 166. Constituem patriménio da Fundacao:

| - quaisquer bens, méveis e imoveis, e direitos que a Fundagdo venha a
possuir por aquisi¢oes, doagoes, legados, subvengdes e auxilios; ,

Il - outros bens e valores que lhe sejam destinados por entidades de direito
publico ou privado;

Il - dotagBes orgamentarias provenientes do erario municipal;

IV - eventuais saldos de exercicios financeiros.

Paragrafo Unico. O patriménio da Fundagdo sera utilizado exclusivamente
para a consecucdo de seus objetivos.

Art. 167. Os recursos financeiros da Fundagdo serdo provenientes de:

| - dotag&o consignada anualmente no Orgamento do Municipio;

Il - convénios com outros entes da Federagdo e com a iniciativa privada,
incluidas as instituigdes de servigo social e de formacao profissional vinculadas ao sistema
sindical e mantidas por contribuicbes compulsorias;

lll - doagdes, auxilios, subvengdes e cooperagdo financeira, resultantes de
ajustes com 6rgdos da administragdo publica, direta ou indireta, de qualquer esfera e com
entidades publicas ou privadas;

IV - receitas proprias resultantes de remuneragdo por servigos prestados,
mediante convénios ou contratos especificos;

V - resultados de operag¢des de crédito e juros bancarios

VI - receitas eventuais

§ 1°. Fica vedado o enquadramento das despesas da Fundag&o, bem como
das unidades de ensino técnico e superior, de pesquisa e extensao a ela vinculadas, como
integrantes dos recursos previstos no art. 208 da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo.

§ 2° O Poder Executivo fica autorizado a criar uma conta especifica,
destinada @ manutencéo e desenvolvimento da Fundagéo.
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Art. 168. A administragdo superior da Fundagdo, em conformidade com as
disposigcoes de seu estatuto, sera exercida pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Executivo
e pelo Diretor Presidente, observadas as determinagdes contidas no art. 83 e incisos da
Lei Organica do Municipio de S&o Paulo.

Art. 169. O Conselho Diretor sera composto por até dezenove conselheiros.

§ 1°. Sd0 membros natos do Conselho Diretor:

| - o Diretor Presidente da Fundacéao;

Il - os diretores de unidades de ensino técnico e superior, pesquisa e
extensdo mantidas pela Fundagéo;

lIl - o Secretario do Governo Municipal, ou seu representante;

IV - o Secretario Municipal de Educagéo ou seu representante;

V - o Secretario Municipal de Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, ou
seu representante;

VI - o Secretario Municipal da Saude, ou seu representante;

VII - um representante do Ministério da Educagao.

§ 2°. S0 membros do Conselho Diretor, para mandato de dois anos,
permitida uma recondugéo:

| - um representante docente de cada unidade de ensino técnico e superior,
pesquisa e extensdo mantida pela Fundagao, até o limite de trés;

Il - um representante discente de cada unidade de ensino técnico e superior,
pesquisa e extensdao mantida pela Fundagao, até o limite de trés;

Ill - um representante dos funcionarios nao-docentes de cada unidade de
ensino técnico e superior, pesquisa e extensdo mantida pela Fundagao, até o limite de trés;

IV - cinco representantes da sociedade civil.

§ 3°. Os representantes a que se referem os incisos |, Il e 1l do § 2° deste

artigo deverao ser eleitos diretamente, em conformidade com as disposigoes estatutarias
da Fundacgé&o.

§ 4°. Cessada a condi¢do de representante nato, serd nomeado substituto
para a complementagdo do mandato em curso.

§ 5°. O Conselho Diretor sera presidido pelo Diretor Presidente da Fundagéo.

Art. 170. Séo competéncias do Conselho Diretor, em relacdo as unidades de
ensino técnico e superior, pesquisa e extensao mantidas pela Fundacgao:

| - aprovar os planos plurianuais de investimento e custeio;

Il - aprovar os planos de trabalho anuais, incluida a previsdo orgamentaria;

HI - aprovar e implementar a criagdo de novas unidades;

IV - aprovar os relatérios anuais, incluidas as demonstragbes contabeis,
financeiras e patrimoniais;
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V - estruturar e implantar sistema de avaliagéo institucional permanente dos
CUrsos € servigos;
VI - elaborar e aprovar seu regimento interno.

Art. 171. O Conselho Executivo sera composto por até onze membros.

§ 1°. S0 membros natos do Conselho Executivo:

| - o Diretor Presidente da Fundagao;

I - os diretores de unidades de ensino técnico e superior, pesquisa e
extensdo mantidas pela Fundagéo, até o limite de trés;

Il - o Secretario do Governo Municipal, ou seu representante;

IV - 0 Secretario Municipal de Educagao ou seu representante;

V - o Secretario Municipal de Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, ou
seu representante;

VI - o Secretario Municipal da Salde, ou seu representante.

§ 2°. Sdo membros do Conselho Executivo, para mandato de dois anos,
permitida uma recondugao:

| - um representante docente das unidades de ensino técnhico e superior,
pesquisa e extensdo mantidas pela Fundagéo;

Il - um representante discente das unidades de ensino técnico e superior,
pesquisa e extensao mantidas pela Fundagéo;

Il - um representante dos funcionarios ndo docentes das unidades de ensino
técnico e superior, pesquisa e extensdo mantidas pela Fundagao.

§ 3°. Os representantes a que se refere o § 2° deste artigo deverao ser eleitos
diretamente, em conformidade com as disposigoes estatutarias da Fundagéo.

§ 4°. Cessada a condigdo de representante nato, sera nomeado substituto
para a complementag¢do do mandato em curso.

§ 5° O Conselho Executivo sera presidido pelo Diretor Presidente da
Fundacio.

Art. 172. Sao competéncias do Conselho Executivo, em relagdo as unidades
de ensino técnico e superior, pesquisa e extensdo mantidas pela Fundagao:

| - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Diretor;

Il - aprovar e encaminhar aos 6rgdos competentes propostas de criagdo de
cursos e respectivos planos;

lIl - aprovar e encaminhar aos 6rgaos competentes propostas de regimentos
escolares;

IV - aprovar e encaminhar aos 6rgaos competentes propostas de ampliagdo
ou redugdo de vagas;

V - aprovar propostas de:
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a) atualizagdo tecnoldgica;

b) ampliagao ou alteragéao de espaco fisico;

VI - aprovar planos de carreira e suas alteragdes;

VIl - aprovar quadros de pessoal e suas alteragdes;

VIl - designar os diretores das unidades de ensino técnico e superior,
pesquisa e extensio, a partir de listas triplices elaboradas pelas respectivas unidades;

IX - aprovar a celebragdo de convénios e acordos de cooperacéo técnica ou
financeira;

X - aprovar e incentivar planos e projetos de pesquisa, de extensdo e de
desenvolvimento tecnolégico;

Xl - elaborar e aprovar seu regimento interno.

Art. 173. O Diretor Presidente sera nomeado pelo Prefeito, de acordo com as
disposicdes estatutdrias da Fundagdo, para mandato de trés anos, permitida uma
recondugao.

§ 1°. S&o atribui¢bes basicas do Diretor Presidente:

| - dirigir e coordenar as atividades da Fundagao, do Conselho Diretor e do
Conselho Executivo;

Il - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Diretor e do
Conselho Executivo;

lll - representar a Fundagado em juizo ou fora dele.

§ 2° As demais responsabilidades, atribuigdes e competéncias do Diretor
Presidente serédo estabelecidas no estatuto da Fundacgéo.

Art. 174. A Fundagdo contara com uma secretaria para apoiar o Diretor
Presidente no exercicio de suas fungoes.

Art. 175. Os quadros de pessoal da Fundagdo e das unidades de ensino
técnico e superior, pesquisa e extensdo por ela mantidas serdo regidos pela legislagdo
trabalhista.

Art. 176. A Secretaria Municipal de Educagéo, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Gestdo Publica, adotara as providéncias necessarias para viabilizar a
instalagdo e inicio de funcionamento da Fundagao.

Art. 177. Ficam criadas as seguintes unidades de ensino, pesquisa e
extensao, vinculadas e mantidas pela Fundagao nos termos desta Segao:

I - trés centros de educagéao tecnoldgica, localizados respectivamente:



a) um na Zona Leste do Municipio de Sdo Paulo, na regido circunscrita pelas
Subprefeituras de Cidade Tiradentes, Ermelino Matarazzo, Guaianases, Itaim Paulista,
ltaquera, Sdo Mateus e Sdo Miguel Paulista;

b) um na Zona Sul do Municipio de Sao Paulo, na regido circunscrita pelas
Subprefeituras de Campo Limpo, M’Boi Mirim, Parelheiros, Socorro e Cidade Ademar;

c) um na Zona Noroeste do Municipio de Sdo Paulo, na regido circunscrita
pelas Subprefeituras de Pirituba, Perus e Freguesia do O;

Il - trés faculdades de ciéncias biologicas, exatas e humanas, localizadas
respectivamente:

a) uma na Zona Leste do Municipio de Sdo Paulo, na regido circunscrita
pelas Subprefeituras de Cidade Tiradentes, Ermelino Matarazzo, Guaianases, Itaim
Paulista, Itaquera, Sd0 Mateus e Sdo Miguel Paulista;

b) uma na Zona Sul do Municipio de Sdo Paulo, na regido circunscrita pelas
Subprefeituras de Campo Limpo, M'Boi Mirim, Parelheiros, Socorro e Cidade

Ademar;

c) uma na Zona Noroeste do Municipio de Sao Paulo, na regi&o circunscrita
pelas Subprefeituras de Pirituba, Perus e Freguesia do O.

§ 1°. O Diretor Presidente da Fundacdo, ouvido o Conselho Executivo,
designara Diretor provisério para cada unidade, até o inicio de seu efetivo funcionamento,
quando sera cumprido o disposto no inciso VIl do artigo 172 desta Lei.

§ 2°. O Diretor provisério de cada unidade apresentara, oportunamente,

proposta preliminar de quadro de pessoal para a secretaria, corpo docente e apoio técnico-
administrativo da unidade.

§ 3°. Apds o inicio do funcionamento da unidade de ensino, o Diretor
Presidente da Fundagéo podera responder, em carater excepcional, pelo cargo de Diretor
de Unidade por um periodo maximo de 12 (doze) meses.

Art. 178. E vedada & Fundagdo a cobranca de mensalidades e taxas de
quaisquer tipos dos estudantes matriculados nos seus cursos regulares.

SECAO X

DA UTILIZACAO DAS DEPENDENCIAS DAS ESCOLAS E CRECHES
MUNICIPAIS NOS PERIODOS DE RECESSO OU FERIAS ESCOLARES

Art. 179. O Executivo é autorizado a ceder o uso das dependéncias de
Unidades Educacionais Municipais, bem como suas instalagdes e equipamentos, durante
as horas livres, fins de semana, feriados e férias escolares para entidades organizadas da
sociedade civil, desde que ndo haja conflito de horario com as demais atividades descritas.



Art. 180. A cessao de que trata o artigo anterior s6 se efetuara se cumpridas
as seguintes formalidades:

| - A utilizagdo pela comunidade local fica sujeita ao critério justificado e
fundamentado da diregao de cada escola, e aprovado pelo Conselho de Escola .

I - As dependéncias, instalagbes e equipamentos da escola somente
poderao ser cedidos para o desenvolvimento de atividades de cunho esportivo, social ou
cultural, bem como para cursos de alfabetizagdo de adultos, através de entidades
representativas da comunidade local e sem finalidades lucrativas;

lll - As entidades sem fins lucrativos sediadas na regido onde se situe o
préprio municipal reivindicado, desde que necessitem de espagos para reunides periédicas
ou eventuais, poderdo também utilizar-se das dependéncias e instalagées escolares nos
periodos de recesso ou férias escolares, desde que nao haja conflito com demais
atividades, e que solicitem prévia autorizagéo a dire¢do da escola;

IV - 0 uso do prédio, instalagbes e equipamentos da escola ou creche
municipal fica condicionado, ainda, a assinatura de termo de responsabilidade relativo a
perfeita utilizagdo e manutengdo dos bens cedidos, a ser firmado entre representantes da
comunidade ou entidade usuaria e a diregao da escola ou creche cedida, estabelecendo a
exigéncia de ressarcimento por danos eventualmente causados ao patrimdonio publico;

V - Todas as atividades a serem desenvolvidas deverado ser levadas a cabo
as expensas exclusivas da entidade ou comunidade usuaria.

SEGAOXI
FESTIVIDADES, EFEMERIDES E EVENTOS ESCOLARES

Art. 181. Além das festividades, comemoragdes e efemérides que a
Secretaria Municipal de Educagdo define anualmente em seu Calendario Escolar, bem
como aquelas alusivas ao patrono de cada escola, devem ser comemoradas, igualmente,
sem prejuizo do fiel cumprimento da carga horéria e dos dias letivos, as seguintes datas:

| - "Semana da Mulher', a ser comemorada, anualmente, durante a semana
em que se situar o dia 08 de margo - Dia Internacional da Mulher -, dentro da Semana
alusiva ao Dia Internacional da Mulher.

Il - "Dia da Amazdnia", nas escolas municipais de Ensino Fundamental, a ser
comemorado, anualmente, a 5 de setembro, mediante palestras proferidas pelo corpo

docente, bem como outras formas que venham a ser propostas pela Secretaria Municipal
de Educacéo.
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IIf - "Dia do Desarmamento Infantil", a ser comemorado, anualmente, no dia
18 de outubro, em todas as unidades escolares municipais, através de palestras
ministradas pelos professores e de trabalhos feitos pelos alunos.

IV - "Dia da Poesia", que serd comemorado, anualmente, no dia 20 de
outubro, em todos os estabelecimentos municipais de ensino, de acordo com programacao
basica a ser definida pela Secretaria Municipal de Educacg3o.

V - "Dia do Livro", a ser comemorado, anuaimente, no dia 29 de outubro, nas
escolas municipais do Ensino Fundamental, do 1° ao 4° ano do Ciclo 1.

VI - Semana Educativa "Nao Fique por Baixo - Pipas sem cortes", a ser
realizada, a cada ano, nas escolas da Rede Municipal de Ensino, em data a ser
estabelecida pela Secretaria Municipal de Educagao.

VIl - "Semana de Defesa e Prevengdo contra o Uso de Drogas e Téxicos", no
ambito da Rede Municipal de Ensino, a ser realizada, anualmente, em data a ser definida
pela Secretaria Municipal de Educagao.

VIl - “Biblioteca Cidade de Sdo Paulo”, evento a ser realizado no transcorrer
da “Semana Nacional do Livro”, de 23 a 29 de outubro de cada ano.

IX - O "Dia da Familia na Escola", instituido na rede municipal de ensino, tem
como objetivo estimular e incrementar a participagdo das familias dos educandos nas
questdes e problemas da comunidade escolar.

§ 1°. As comemoracgdes alusivas a Semana da Mulher referidas no inciso |,
nas escolas da Rede Municipal de Ensino, compreenderdo, dentre outras, atividades
artisticas e culturais que divulguem as conquistas da mulher nos campos politico,
econdmico e social, bem como atividades que desenvolvam a compreensao sobre o papel
da mulher na sociedade, rompendo preconceitos e idéias estereotipadas.

§ 2°. A comemoragdo referida no inciso V serd constituida por palestras
proferidas pelo corpo docente, bem como através de todos os meios que possibilitem
promover o habito da leitura e a formagao de bibliotecas.

§ 3° A "Semana" referida no inciso V! devera ser realizada pelas escolas e
podera conter atividades que incluam:

a) informagbes e orientagdes a respeito do modo correto de utilizagdo de
pipas, através de fotos, palestras com representantes do Corpo de Bombeiros e
Eletropaulo, reforgando o aspecto perigoso da ma utilizagédo das pipas e da linha cortante;

b) orientagdo sobre o aspecto lidico da pipa, com sua utilizagdo correta,
através da montagem de uma oficina de pipas;
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c) organizagdo de um concurso e exposi¢do de pipas, culminando com os
alunos, pais e demais presentes empinando-as.

§ 4°. A "Semana" mencionada no inciso destinar-se-a, prioritariamente, a
orientar o corpo docente, o corpo discente, os funcionarios e pais sobre o uso de drogas e
toéxicos.

§ 5°. A "Semana de Defesa e Prevengdo contra o Uso de Drogas e Toxicos”,
na conformidade do inciso VII, sera realizada sob a orientagdo e supervisdo do "Conselho
Municipal de Entorpecentes” - COMEN.

§ 6° O evento a que se refere o inciso VIIl consiste na entrega, pelo

Executivo, de uma pequena biblioteca, de carater eclético, com a finalidade de incentivar a
leitura.

§ 7°. A biblioteca a que se refere o paragrafo anterior limita-se a entrega de
uma para cada Escola Municipal do Ensino Fundamental, bem como na entrega de livros
para um representante de cada um dos oito anos do Ensino Fundamental.

§ 8°. O valor de cada biblioteca-prémio sera de R$ 229,74 (duzentos e vinte e
nove reais e setenta e quatro centavos), reajustado anualmente pela variagdo do Indice de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, acumulada no exercicio anterior, ficando também incluidos nesse valor
os livros que serdo adquiridos para a premiagao dos alunos.

§ 9°. A selecgdo dos livros que integrardo as bibliotecas-prémio ficara a cargo
de uma Comissédo, composta de 05 (cinco) membros, a ser constituida anualmente pela
Secretaria Municipal de Educacgdo, dentre elementos da propria Secretaria, e outros
convidados representativos da area de literatura infanto-juvenil.

§ 10. A entrega das bibliotecas-prémio sera realizada pelas Coordenadorias
de Educacdo, ocasido em que serdo premiados os alunos e as escolas.

§ 11. Cada escola premiada indicara, anualmente, como seu representante,
para fins de recebimento da biblioteca-prémio e dos livros (prémio incentivo), oito alunos,
um de cada série, eleitos livremente por seus pares especialmente para esse fim.

§ 12 . O Poder Executivo envidara todos os esforgos no sentido de realizar as
atividades relacionadas as comemoragdes do Dia da Familia, a que se refere o inciso IX,
que deverdo ser realizadas, no minimo, uma vez por semestre, preferencialmente, em
sabado, em data que devera ser fixada pelo 6rgdo competente, obedecendo os seguintes
itens:

a - as atividades seréo realizadas somente nas dependéncias das escolas;
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b - contardo com a participagdo dos educandos, de seus familiares, dos
diretores, professores e demais funcionarios, para a mais perfeita integragao;

¢ - as atividades serdo precedidas de avisos dentro e fora das salas de aula
com ampla divulgagcdo na comunidade escolar, com convites, por meio de cartazes
elaborados pelos préprios alunos.

§ 13 . As atividades de que trata o paragrafo anterior consistirdo em:

a - palestras de interesse dos jovens sobre profisséo, esporte, trabalho, lazer,
drogas e outros assuntos da atualidade, sempre acompanhadas de debates;

b - exposicdo de trabalhos dos alunos, com incentivo as artes, esporte,
cnenma literatura e todos os demais de interesse da comunidade escolar.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 182. O Executivo, no que couber, regulamentara os dispositivos desta Lei
60 (sessenta) dias apos a sua publicacao.

Art. 183. As despesas decorrentes da execugéo desta Lei correrdo a conta
das verbas préprias do orgamento, suplementadas necessario.

Art. 184. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, especialmente as estabelecidas nas Leis n°s 7.119; de 21 de
margo de 1968; 7.282, de 28 de margo de 1969; 8.137, de 22 de outubro de 1974; 8.199,
de 30 de dezembro de 1974; os artigos 1° ao 4° e 8° e 9° da Lei n° 8.389, de 19 de maio
de 1976; 8.630, de 19 de outubro de 1977; 9.343, de 19 de outubro de 1981; 9.559, de 8
de dezembro de 1982; 9.622, de 23 de agosto de 1983; 9.995, de 01 de novembro de
1985, 10.005, de 02 de dezembro de 1985; os artigos 1° ao 5° e 8° ao 10 da Lei n° 10.429,
de 24 de fevereiro de 1988; 10.858, de 27 de junho de 1990; 10.949, de 24 de janeiro de
1991; 10.971, de 13 de margo de 1991; 11.077, de 05 de setembro de 1991; 11.185, de 09
de abril de 1992; 11.277, de 12 de novembro de 1992; 11.292, de 26 de novembro de
1992; 11.326, de 30 de dezembro de 1992; 11.369, de 17 de maio de 1993; 11.467, de 12
de janeiro de 1994; 11.490, de 11 de margo de 1994; 11.622, de 14 de julho de 1994;
11.640, de 02 de setembro de 1994; 11.726, de 22 de fevereiro de 1995; 11.822, de 26 de
junho de 1995; 11.828, de 26 de junho de 1995; 11.832, de 28 de junho de 1995; 11.833,
de 28 de junho de 1995; 11.861, de 31 de agosto de 1995; 11.886, de 21 de setembro de
1995; 11.972, de 04 de janeiro de 1996; 11.973, de 04 de janeiro de 1996; 12.017, de 02
de abril de 1996; 12.118, de 28 de junho de 1996; 12.160, de 20 de agosto de 1996;
12.274, de 19 de dezembro de 1996; 12.324, de 16 de abril de 1997; 12.366, de 13 de
junho de 1997; 12.392, de 24 de junho de 1997; 12.405, de 03 de julho de 1997; 12.406,
de 03 de julho de 1997; 12.434, de 10 de julho de 1997; 12.493, de 10 de outubro de 1997;
12.540, de 29 de dezembro de 1997; 12.545, de 07 de janeiro de 1998; 12.617, de 04 de
maio de 1998; 12.753, de 04 de novembro de 1998; 12.756, de 26 de novembro de 1998;
12.818, de 07 de abril de 1999; 12.935, de 30 de novembro de 1999; 13.096, de 08 de



dezembro de 2000; 13.148, de 19 de junho de 2001; 13.205, de 08 de novembro de 2001;
13.210, de 13 de novembro de 2001; 13.232, de 04 de dezembro de 2001; 13.245, de 26
de dezembro de 2001; 13.256, de 28 de dezembro de 2001; 13.285, de 09 de janeiro de
2002; 13.305, de 22 de janeiro de 2002; 13.323, de 07 de fevereiro de 2002; 13.326, de 13
de fevereiro de 2002; 13.328, de 13 de fevereiro de 2002; inciso VI do artigo 12 da Lei
13.399, de 1° de agosto de 2002, 13.424, de 27 de agosto de 2002; 13.457, de 27 de
novembro de 2002; 13.459, de 02 de dezembro de 2002; 13.460, de 03 de dezembro de
2002; 13.464, de 04 de dezembro de 2002; 13.534, de 19 de margo de 2003; 13.543, de
25 de margo de 2003; o artigo 24 da Lei n° 13.574, de 12 de maio de 2003; 13.778, de 11
de fevereiro de 2004; 13.806, de 10 de maio de 2004; 13.865, de 01 de julho de 2004;
13.941, de 28 de dezembro de 2004, 13.991, de 10 de junho de 2005; 14.063, de 14 de
outubro de 2005, 14.058, de 14 de outubro de 2005,14.093, de 29 de novembro de 2005 e
14.127, de 05 de janeiro de 2006, ora consolidadas e em razao desta consolidagao.

Sala das Sessoes, em




Anexo I a que se refere o inciso I do paragrafo tinico do artigo 102 da Lein®....., de ... de ..... de 2006
Cargos de provimento em comissio das Coordenadorias de Educagdo
Tabela "A" - Cargos do Quadro do Magistério Municipal
Situacdo Atual Situagdo Nova
v PARTE ~ PARTE
CARGOS/LOTACAO REF. QDE. | TABELA PROVIMENTO CARGO/LOTACAO REF. QDE. TABELA PROVIMENTO
Coordenador DAS-15 13 PP-1 Livre provimento em | Coordenador DAS-15 | 13 PP-1 Livre provimento em
- Coordenadoria de Comisséo, dentre - Coordenadoria de comissio, dentre
Educagéo,das integrantes da Educagéo Ipiranga, integrantes da
Subprefeituras de: IP, JT, carreira do magistério | Jagana/Tremembé, carreira do magistério
FO, PJ, CL, SA, PE, CS, municipal Freguesia/Brasilandia, municipal
IQ, MP, G, BT e SM Pirituba, Campo Limpo,
Santo Amaro, Penha,
Capela do Socorro,
ltaquera, Sdo Miguel,
Guaianases, Butant3,
Sao Mateus, da
Secretaria Municipal de
Educacgéo
Supervisor Técnico Ii DAS-12 13 PP-I Livre provimento em | Supervisor Técnico DAS-12 | 13 PP-i Livre provimento em

- Supervisdo Escolar, da
Coordenadoria de
Educacéo,das
Subprefeituras de: IP,JT,
FO,PJ, CL, SA, PE, CS,

1Q, MP, G, BT e SM

comissdo, dentre
integrantes da
carreira do magistério
municipal

-Supervisdo Escolar,
da Coordenadoria de
Educacéo Ipiranga,
Jagana/Tremembé,
Freguesia/Brasilandia,
Pirituba, Campo Limpo,
Santo Amaro, Penha,
Capela do Socorro,
itaquera, Sdo Miguel,
Guaianases, Butanta,
S&o Mateus, da
Secretaria Municipal de
Educacgéo

comissdo, dentre
integrantes da
carreira do magistério
municipal




Diretor de Divisdo Técnica
- Diretoria de Orientagao
Técnico-Pedagbgica, da
Coordenadoria de

Educagio,das
Subprefeituras de: IP, JT,
FO, PJ, CL, SA, PE, CS,
1Q, MP, G, BT e SM

DAS-12

13

PP-I

Livre provimento em
comiss3o, dentre

integrantes da

carreira do magistério
municipal

Diretor de Divisdo
Técnica

= Divisdo de Orientagdo
Técnico -Pedagégica,
da Coordenadoria de
Educacéo Ipiranga,
Jacané/Tremembé,
Freguesia/Brasilandia,
Pirituba, Campo Limpo,
Santo Amaro, Penha,
Capela do Socorro,
ltaquera, S&o Miguel,
Guaianases, Butant3,
Sao Mateus, da
Secretaria Municipal de
Educagdo

DAS-12

13

PP-|

Livre provimento em
comissao, dentre

integrantes da

carreira do magistério
municipal




ANEXO | a que se refere o inciso II do parigrafo unico do artigo 102 daLein® .....,de ... de .....
Cargos de provimento em comiss@o das Coordenadorias de Educagao
Tabela "B" = Cargos do Quadro dos Profissionais da Administra¢do

de 2006

Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 13 PP-I Livre provimento em | Diretor de Divis&o DAS-12 | 13 PP-I Livre provimento em
- Diretoria Técnica de comissado, dentre Técnica comisséo, dentre
Planejamento, da servidores municipais | - Divisdo Técnica de servidores municipais
Coordenadoria de portadores de Planejamento, da portadores de
Educagéo, das diploma de nivel Coordenadoria de diploma de nivel
Subprefeituras de : IP, JT, superior, reconhecido | Educacéo Ipiranga, superior, reconhecido
FO, PJ, CL, SA, PE, CS, pelo 6rgdo Jagana/Tremembé, pelo érgédo
1Q, MP, G, BT e SM competente Freguesia/Brasilandia, competente
Pirituba, Campo Limpo
Santo Amaro, Penha,
Capela do Socorro,
ltaquera, Sdo Miguel,
Guaianases, Butanta,
Séo Mateus, da
Secretaria Municipal de
Educacéo
Diretor de Divisdo Técnica DAS- 12 13 PP-| Livre provimento em | Diretor de Divisdo DAS-12 | 13 PP-I Livre provimento em

- Diretoria de Programas
Especiais, da
Coordenadoria de
Educagao, das
Subprefeituras de: IP, JT,
FO, PJ, CL, SA, PE, CS,
IQ, MP, G, BT e SM

comissao, dentre
servidores municipais
portadores de
diploma de nivel
superior, reconhecido
pelo 6rgdo
competente

Técnica

- Divisdo Técnica de
Programas Especiais,
da Coordenadoria de
Educacéo Ipiranga,
JaganalTremembé,
Freguesia/Brasilandia,
Pirituba, Campo Limpo,
Santo Amaro, Penha,
Capela do Socorro,
ltaquera, Sdo Miguel,
Guaianases, Butanta,
Sao Mateus, da
Secretaria Municipal de
Educacgéo

comissdo, dentre
servidores municipais
portadores de
diploma de nivel
superior, reconhecido
pelo 6rgédo
competente




Assistente Técnico Il DAS-11 13 PP-I Livre provimento em | Assistente Técnico |l DAS-11 | 13 PP-I Livre provimento em
- Coordenadoria de comissdo, dentre - Coordenadoria de comissao, dentre
Educacgdo, das portadores de Educagao Ipiranga, portadores de
Subprefeituras de: IP, JT, diploma de nivel Jagana/Tremembé, diploma de nivel
FO, PJ, CL, SA, PE, CS, superior, reconhecido | Freguesia/Brasilandia, superior, reconhecido
1Q, MP, G, BT ,e SM pelo 6rgéo Pirituba, Campo Limpo, pelo 6rgédo
competente Santo Amaro, Penha, competente

Capela do Socorro,

ltaquera, Sao Miguel,

Guaianases, Butanta,

Sao Mateus, da

Secretaria Municipal de

Educac¢éo
Assistente Técnico | DAS-9 13 PP-I Livre provimento em | Assistente Técnico | DAS-09 | 13 PP-I Livre provimento em
- Assisténcia comissdo, dentre - Assisténcia comisséo, dentre

Administrativa, da
Coordenadoria de
Educacéo, das
Subprefeituras de: IP, JT,
FO, PJ, CL, SA, PE, CS,
1Q, MP, G, BT e SM

servidores municipais

Administrativa da
Coordenadoria de
Educagéo Ipiranga,
Jacana/Tremembé,
Freguesia/Brasilandia,
Pirituba, Campo Limpo,
Santo Amaro, Penha,
Capela do Socorro,
ltaquera, Sao Miguel,
Guaianases, Butant3,
S&0 Mateus, da
Secretaria Municipal de
Educacdo

servidores municipais




Anexo II a que se refere o artigo 103 da Lei n°

.......... ,de....de ... de 2006-08-02
Cargos do quadro do Magistério Municipal

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
CARGOS/LOTACAO REF. QTDE| PARTE PROVIMENTO CARGOS/LOTAGAO REF. QTDE | PARTE PROVIMENTO
TAB TAB
Assistente Técnico PP-i | Livre provimento em | Assistente Técnico QPE-17 91 PP-l | Livre provimento em

Educacional

= Coordenadorias de

Educacédo das
Subprefeituras de:

IP(3), SE(1), VM(1), VP(2)

JT (2), ST (2), MG (3)
FO (4), CV(3)

PJ (4), LA(1), PR (2)

CL (4), MB (3)

SA (3), AD (3), JA (1)

PE (3), MO (2), EM (2)

CS (6), PA (1)

QPE-17 91

comissdo, exigida
habilitagédo de grau
superior
correspondente a
licenciatura plena,
com experiéncia
minima de 03 (trés)
anos no Magistério

Educacional

-Coordenadoria de
Educagao Ipiranga (7)

= Coordenadoria de
Educagéo
Jacana/Tremembé (7)

- Coordenadoria de
Educacgao
Freguesia/Brasilandia (7)
= Coordenadoria de
Educag&o Pirituba (7)

= Coordenadoria de
Educagédo Campo Limpo
)

= Coordenadoria de
Educagédo Santo Amaro

(7)
- Coordenadoria de
Educacgédo Penha (7)

- Coordenadoria de
Educagao Capela do
Socorro (7)

comissao, exigida
habilitagao de grau
superior
correspondente a
licenciatura plena,
com experiéncia
minima de O3 (trés)
anos no Magistério




1Q (5), AF (2)

MP (4), IT (3)

G (3),CT (4)

BT (6), PI1(1).

SM (4), VP (3)

- Coordenadoria de

Educagao ltaquera (7)
= Coordenadoria de
Educagéo Sao Miguel (7)

~ Coordenadoria de
Educagdo Guaianases

(7)
- Coordenadoria de
Educagéo Butanta (7)
- Coordenadoria de
Educagao Séo Mateus
7)

-~ Secretaria
Municipal de Educacao

Assistente de Diretor de
Escola

- Unidades Escolares, das
Coordenadorias de
Educacgao, das
Subprefeituras

QPE 15

1026

PP-I

Livre provimento em
comisséo, dentre
profissionais do
ensino docente,
indicados em lista
triplice pelo coletivo
da escola.
Habilitagdo em
Administragéo
Escolar
correspondente a
licenciatura plena em
Pedagogia ou
complementagao
pedagobgica ou pos-
graduagdo em
Educacédo com
experiéncia minima
de 03 (trés) anos no
Magistério Municipal.

Assistente de Diretor de
Escola

= Unidades Escolares das
Coordenadorias de
Educagao, da Secretaria
Municipal de Educagéo

QPE-15

1026

PP-I

Livre provimento em
comissao, dentre
profissionais do
ensino docente,
indicados em lista
triplice pelo coletivo
da escola.
Habilitagéo em
Administragdo
Escolar
correspondente a
ficenciatura plena em
Pedagogia ou
complementacéo
pedagogica ou pds-
graduagio em
Educagéo com
experiéncia minima
de 03 (trés) anos no
Magistério Municipal.




Professor de Bandas e
Fanfarras

a) categoria 1

b) categoria 2

c) categoria 3

- Unidades Escolares, das
Coordenadorias de
Educacgdo das

Subprefeituras

QPE-11

QPE-13

QPE-14

100

PP-1

Livre provimento em
comissdo. Habilitagéo
especifica em nivel
de 2° grau ou de grau
superior, ao nivel de
graduagéo
representada por
licenciatura curta ou
plena, com
experiéncia
comprovada em
regéncia de bandas e
Fanfarras ou com
formacao especifica

em Mdusica.

Enquadramento na
forma do artigo 12 da
Lei n® 11.229, de
26/06/92.
Enquadramento na

forma do artigo 12 da
Lei n° 11.229, de

26/06/92.
Enquadramento na

forma do artigo 12 da
Lei n® 11.229, de
26/06/92.

Professor de Bandas e
Fanfarras

a) categoria 1

b) categoria 2

¢) categoria 3

-Unidades Escolares das
Coordenadorias de
Educacgdo da Secretaria

Municipal de Educagéo

QPE-11

QPE-13

QPE-14

100

PP-I

Livre provimento em
comissao. Habilitagdo
especifica em nivel
de 2° grau ou de grau
superior, ao nivel de
graduagéo
representada por
licenciatura curta ou
Plena, com
experiéncia
comprovada em
regéncia de bandas e

-fanfarras ou com

formagéao especifica

em Musica.

Enquadramento na
forma do artigo 12 da
Lein® 11.229, de
26/06/92.

Enquadramento na

forma do artigo 12 da
Lei n° 11.229, de

26/06/92.
Enquadramento na

forma do artigo 12 da
Lei n® 11.229, de
26/06/92.




Cargos do quadro de Apoio a Educagéo

SITUACAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
CARGOS/LOTACAO REF. QTDE | PARTE PROVIMENTO CARGOS/LOTAGAO REF. QTDE | PARTE PROVIMENTO
TAB TAB
Secretario de Escola QPE-11 526 PP- Livre provimento em Secretario de Escola QPE-11 526 PP-I Livre provimento em
- Unidades Escolares, das comissdo, dentre - Unidades Escolares das comisséo, dentre
Coordenadorias de integrantes da Coordenadorias de integrantes da
Educagéo das carreira de Auxiliar Educacao da Secretaria carreira de Auxiliar
Subprefeituras Técnico de Educagdo | Municipal de Educagao Técnico de Educagéo
Classe ll, com Classe Il, com
experiéncia minima experiéncia minima
de 3 (trés) anos na de 3 (trés) anos na
area administrativa area administrativa
escolar. escolar.
Cargos destinados a extingfio na vacéncia
SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA
CARGOS/LOTAGAO REF. QTDE | PARTE PROVIMENTO CARGOS/LOTAGAO REF. QTDE |PARTE PROVIMENTO
TAB TAB
Auxiliar Administrativo de QPE-7 253 PS Destinado a extingdo | Auxiliar Administrativo de QPE-7 253 PS | Destinado a extingéo
Ensino na vacancia, Ensino na vacancia,
- Unidades Educacionais, observado o disposto | - Secretaria Municipal de observado o disposto
das Coordenadorias de no art. 91 da Lei n° Educagao no art. 91 da Lei n°
Educacdo das 11.434, de 12/11/93, 11.434, de 12/11/93,
Subprefeituras eart. 10 da Lein® e art. 10 daLein®
13.500, de 08/01/03. 13.500, de 08/01/03.
Auxiliar de Secretaria QPE-7 286 PS Destinado a extingdo | Auxiliar de Secretaria OPE-7 286 PS Destinado a extingdo
= Unidades Educacionais, na vacancia, - Secretaria Municipal de na vacancia,
das Coordenadorias de observado o disposto | Educagéo: observado o disposto
Educacgédo das no art. 91 da Lein°® no art. 91 da Lei n°®
Subprefeituras 11.434, de 12/11/93, 11.434, de 12/11/93,
eart. 10da Lein® eart. 10 da Lei n°®
13.500, de 08/01/03. 13.500, de 08/01/03.
Inspetor de Alunos QPE-3 590 PS Destinado a extingdo | Inspetor de Alunos QPE-3 590 PS Destinado a extin¢éo
- Unidades Escolares, das na vacancia, - Secretaria Municipal de na vacancia,.
Coordenadorias de observado o disposto | Educagéo observado o disposto
Educacdo das no art. 91 da Lei n° no art. 91 da Lein®




Subprefeituras

11.434, de 12/11/93,
eart. 10 da Lein®
13.500, de 08/01/03.

11.434, de 12/11/93,
eart. 10 daLein®
13.500, de 08/01/03.

Assistente de Atividades QPE-13 13 PS Destinado a extingdo | Assistente de Atividades QPE-13 13 PS | Destinado & extingéo

Artisticas na vacancia. Artisticas na vacancia.

- Unidades Escolares, das - Secretaria Municipal de

Coordenadorias de Educac¢ao

Educacéo das

Subprefeituras

Professor Substituto de QPE-14 2 PS Destinado & extingdo | Professor Substituto de QPE-14 2 PS | Destinado & extingéo

Deficientes Auditivos na vacéancia. Deficientes Auditivos na vacancia.

- Unidades Escolares, das ~ Secretaria Municipal de

Coordenadorias de Educacao:

Educacéo das

Subprefeituras

Professor Substituto de 485 PS Destinado & extingdo | Professor Substituto de 485 PS | Destinado a extingéo

Educacgédo Infantil na vacancia. Educagao Infantil na vacéncia.

a) categoria 1 QPE-11 Enquadramento na a) categoria | QPE-11 Enquadramento na
forma do art. 12 da forma do art. 12 da
Lein® 11.229, de Lein® 11.229, de
26/06/92. 26/06/92.

b) categoria 2 QPE-13 Enquadramento na b) categoria 2 QPE-13 Enquadramento na
forma do art. 12 da forma do art. 12 da
Lei n° 11.229, de Lein® 11.229, de
26/06/92. 26/06/92.

c) categoria 3 QPE-14 Enquadramento na c) categoria 3 QPE-14 Enquadramento na
forma do art. 12 da forma do art. 12 da
Lein® 11.229, ele Lei n° 11.229, de

- Unidades Escolares, das 26/06/92. - Secretaria Municipal de 26/06/92.

Coordenadorias de Educacgéo

Educagéo das

Subprefeituras

Professor Substituto de 1° 1256 PS Destinado & extingdo | Professor Substituto de 1256 PS Destinado a extingéo

Grau - Nivel | na vacancia. 1° Grau - Nivel | na vacancia.

a) categoria 1 a) categoria 1 QPE-11

QPE-11 Enquadramento na Enquadramento pa




forma do art. 12 da
Lei n® 11.229, de
26/06/92.

forma do art. 12 da
Lei n® 11.229, de

26/06/92.

b) categoria 2 QPE-13 Enquadramento na b) categoria 2 QPE-13 Enquadramerto na
forma do art. 12 da forma do art. 12 da
Lei n® 11.229, de Lei n° 11.229, de
26/06/92. 26/06/92.

c) categoria 3 QPE-14 Enguadramento na ¢} categoria 3 QPE-14 Enquadramento na
forma do art. 12 da forma do art. 12 da
Lei n® 11.229, de Lei n® 11.229, de

= Unidades Escolares, das 26/06/92. - Secretaria Municipal de 26/06/92.

Coordenadorias de Educacgédo

Educagéo das

Subprefeituras

Professor de 1° Grau - 812 PS Destinado a extingdo | Professor de 1° Grau - 812 PS Destinado a extingédo

Nivel Il na vacancia. Nivel Il na vacéancia.

a) categoria 2 QPE-13 Enquadramento na a) categoria 2 QPE-13 Enquadramento na
forma do art. 13 da forma do art. 13 da
Lei n° 11.229, de Lei n° 11.229, de
26/06/92. 26/06/92.

b) categoria 3 QPE-14 Enquadramento na b) categoria 3 QPE-14 Enquadramento na
forma do art. 13 da forma do art. 13 da
Lei n® 11.229, de Lein® 11.229, de

- Unidades Escolares, das 26/06/92. - Secretaria Municipal de 26/06/92.

Coordenadorias de Educagéo

Educac¢io das

Subprefeituras

Professor de 2° Grau QPE-14 21 PS Destinado & extingdo | Professor de 2° Grau QPE-14 21 PS | Destinado a extingdo

- Unidades Escolares, das

Coordenadorias de
Educagéo das

na vacancia.

- Secretaria Municipal de
Educacéo

na vacancia.

Subprefeituras

10




Anexo lli a que se refere o paragrafo Unico do artigo 104 daLein® ....., de ... de .....de 2006
Cargos de Provimento em Comissdo dos Centros Educacionais Unificados

CARGOS/LOTAGAO

Gestor de Centro
Educacional Unificado

- Centro Educacional
Unificado, da
Coordenadoria de
Educacéo das
Subprefeituras:

= CEU Alvarenga, da
Subprefeitura de Cidade
Ademar

- CEU Aricanduva, da
Subprefeitura de taquera

= CEU Butanta, da
Subprefeitura do Butanta

= CEU Cidade Dutra,
da Subprefeitura de
Capela do Socorro

= CEU Inacio Monteiro,
da Subprefeitura de
Cidade Tiradentes

- CEU Jambeiro, da

SITUAGAO ATUAL
PARTE

REF. QDE. TABELA

DAS-13 21 PP-I

PROVIMENTO

Livre provimento em
comissao pelo
Prefeito, dentre
integrantes da carreira
do Magistério
Municipal, exceto os
titulares de cargos da
Classe |. Experiéncia
minima de 03 (trés)
anos no magisterio.

- SITUAGAO NOVA

PARTE
CARGO/LOTAGAO REF.  QDE. TABELA
Gestor de Centro DAS-13 21 PP-1

Educacional Unificado

= Centro Educacional
Unificado das
Coordenadorias de
Educacgéo:

= CEU Alvarenga, da
Coordenadoria de
Educagéo Santo Amaro

- CEU Aricanduva, da
Coordenadoria de
Educacéo ltaquera

- CEU Butant3, da
Coordenadoria de
Educagédo Butanta

= CEU Cidade Dutra,
da Coordenadoria de
Educagdo Capela do
Socorro

- CEU Inacio Monteiro,
da Coordenadoria de
Educagdo Guaianases

- CEU Jambeiro, da

PROVIMENTO

Livre provimento em
comiss&o pelo Prefeito,
dentre integrantes da
carreira do Magistério
Municipal, exceto os
titulares de cargos da
Classe |. Experiéncia
minima de 03 (trés)
anos no magistério.

11



Subprefeitura de
Guaianases

- CEU Meninos, da
Subprefeitura do Ipiranga

- CEU Navegantes, da
Subprefeitura de Capela do
Socorro

= CEU Parque Sao
Carlos, da Subprefeitura de
Séo Miguel

= CEU Parque Veredas,
da subprefeitura do Itaim
Paulista

= CEU Péra-Marmelo, da
Subprefeitura de Pirituba

- CEU Perus, da
Subprefeitura de Perus

- CEU Rosa da China,
da Subprefeitura de Vila
Prudente/Sapopemba

- CEU Sao Mateus, da
Subprefeitura de Sdo
Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Subprefeitura de Capela
do Socorro

Coordenadoria de
Educacao Guaianases

- CEU Meninos, da
Coordenadoria de
Educagéo Ipiranga

- CEU Navegantes, da
Coordenadoria de
Educagdo Capela do
Socorro

- CEU Parque Sao
Carlos, da Coordenadoria
de Educagéo Séo Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Coordenadoria de
Educagdo Sdo Miguel

- CEU Péra-Marmelo,
da Coordenadoria de
Educagao Pirituba

- CEU Perus, da
Coordenadoria de
Educagdo Pirituba

- CEU Rosa da China,
da Coordenadoria de
Educagéo Sdo Mateus

- CEU S3o0 Mateus, da
Coordenadoria de
Educacgio Sao Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Coordenadoria de

Educagéo Capela do
Socorro

12



- CEU Vila Atlantica, da
Subprefeitura de Pirituba

- CEU Vila Curuga, da

Subprefeitura do ltaim
Paulista

- CEU Casa Blanca, da
Subprefeitura de M'Boi
Mirim

- CEU Paz, da

Subprefeitura da
Freguesia/Brasilandia

- CEU S&o Rafael, da
Subprefeitura de Sédo
Mateus

- CEU Campo Limpo, da

Subprefeitura de Campo
Limpo

- CEU Vila Atlantica, da
Coordenadoria de
Educacao Pirituba

- CEU Vila Curuga, da
Coordenadoria de

Educagao Sao Miguel

- CEU Casa Blanca, da
Coordenadoria de
Educagdo Campo Limpo

- CEU Paz, da
Coordenadoria de
Educagao
Freguesia/Brasilandia

- CEU Séo Rafael, da
Coordenadoria de
Educagdo Sao Mateus
- CEU Campo Limpo, da

Coordenadoria de
Educagao Campo Limpo

Coordenador de Acédo
Educacional

- Nucleo Educacional, do
Centro Educacional
Unificado, da
Coordenadoria de
Educagao, das

Subprefeituras:

- CEU Alvarenga, da

Subprefeitura de Cidade
Ademar

DAS-12

21

PPl

Livre provimento em
comisséo pelo

Prefeito, dentre

integrantes da carreira
do Magistério
Municipal, exceto os

titulares de cargos da
Classe |.

Coordenador de Agédo
Educacional

- Nucleo Educacional, do

Centro Educacional
Unificado, das
Coordenadorias de
Educagéo:

- CEU Alvarenga, da

Coordenadoria de
Educagdo Santo Amaro

DAS-12

21

PP-I

Livre provimento em
comissdo pelo Prefeito,
dentre integrantes da
carreira do Magistério
Municipal, exceto 0s
titulares de cargos da
Classe I
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- CEU Aricanduva, da
Subprefeitura de ltaquera

= CEU Butant3, da
Subprefeitura do Butanta

- CEU Cidade Dutra, da
Subprefeitura de Capela do
Socorro :

- CEU Inacio
Monteiro, da
Subprefeitura de Cidade
Tiradentes

- CEU Jambeiro, da
Subprefeitura de
Guaianases

- CEU Meninos, da
Subprefeitura do Ipiranga

- CEU Navegantes, da
Subprefeitura de Capela
do Socorro

= CEU Parque Sao
Carlos, da Subprefeitura de
Sao Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Subprefeitura do Itaim
Paulista

= CEU Péra-Marmelo, da

Subprefeitura de Pirituba

- CEU Aricanduva, da
Coordenadoria de
Educacéao Itaquera

- CEU Butanta, da
Coordenadoria de
Educacao Butanta

- CEU Cidade Dutra, da
Coordenadoria de
Educagao Capela do
Socorro

= CEU Inéacio
Monteiro, da
Coordenadoria de
Educagido Guaianases

- CEU Jambeiro, da
Coordenadoria de
Educagdo Guaianases

= CEU Meninos, da
Coordenadoria de
Educacéao Ipiranga

- CEU Navegantes, da
Coordenadoria de
Educagéo Capela do
Socorro

- CEU Parque Séo
Carlos, da Coordenadoria
de Educagao Sdo Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Coordenadoria de
Educagéo Séao Miguel

- CEU Péra-Marmelo,
da Coordenadoria de
Educacao Pirituba



- CEU Perus,
Subprefeitura de Perus

- CEU Rosa da China, da
Subprefeitura de Vila
Prudente/Sapopemba

- CEU Séo Mateus, da
Subprefeitura de S&o
Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Subprefeitura de Capela do
Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Subprefeitura de Pirituba

- CEU Vila Curugd, da
Subprefeitura do ltaim
Paulista

- CEU Casa Blanca, da
Subprefeitura de M'Boi Mirim

- CEU Paz, da
Subprefeitura da
Freguesia/Brasilandia

- CEU Sao Rafael, da
Subprefeitura de Séo
Mateus

- CEU Campo Limpo, da
Subprefeitura de Campo
Limpo

- CEU Perus, da
Coordenadoria de
Educacao Pirituba

- CEU Rosa da China, da
Coordenadoria de
Educacdo Sdo Mateus

- CEU Séao Mateus, da
Coordenadoria de Educagéo
Sao Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Coordenadoria de Educacgéo
Capela do Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Coordenadoria de Educagéo
Pirituba

- CEU Vila Curuga, da
Coordenadoria de Educagéo
Sao Miguel

- CEU Casa Blanca, da
Coordenadoria de Educagao
Campo Limpo

- CEU Paz, da
Coordenadoria de
Educagao
Freguesia/Brasilandia

- CEU Séo Rafael, da
Coordenadoria de
Educag@o Sao Mateus

= CEU Campo Limpo, da
Coordenadoria de Educagio
Campo Limpo

15



Coordenador de Agdo
Cuitural

- Ntcleo de Agdo Cultural,
do Centro Educacional
Unificado, da
Coordenadoria de
Educagao,das
Subprefeituras:

- CEU Alvarenga, da
Subprefeitura de Cidade

Ademar
- CEU Aricanduva, da
Subprefeitura de itaquera

- CEU Butanta, da
Subprefeitura do Butanta

- CEU Cidade Dutra, da

Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Inacio Monteiro,

da Subprefeitura de
Cidade Tiradentes

- CEU Jambeiro, da
Subprefeitura de
Guaianases

- CEU Meninos, da

Subprefeitura do Ipiranga

DAS-12

21

PP-|

Livre provimento em
Comissao pelo
Prefeito, dentre
portadores de diploma
de nivel superior,
reconhecido pelo
6rgéo competente, nas
areas de Artes,
Comunicagao, Letras
ou Ciéncias Humanas

Coordenador de Agdo
Cultural

- Nucleo de Agéo Cultural,
do Centro Educacional
Unificado, das
Coordenadorias de
Educagéo:

- CEU Alvarenga, da
Coordenadoria de

Educagdo Santo Amaro
- CEU Aricanduva, da
Coordenadoria de
Educacéo Itaquera
- CEU Butantj, da

Coordenadoria de
Educacgao Butanta

- CEU Cidade Dutra, da

Coordenadoria de
Educagéo Capela do

Socorro
- CEU Inacio Monteiro,
da Coordenadoria de
Educagdo Guaianases
- CEU Jambeiro, da
Coordenadoria de
Educagdo Guaianases

- CEU Meninos, da

Coordenadoria de
Educagéo Ipiranga

DAS-12

21

PP-I

Livre provimento em
comissao pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de nivel
superior, reconhecido
pelo érgédo

competente, nas areas
de Artes, Comunicagao,
Letras ou Ciéncias
Humanas
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- CEU Navegantes, da

Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Parque Sao
Carlos, da Subprefeitura
de Sao Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Subprefeitura do ltaim
Paulista

- CEU Péra-Marmelo,
da Subprefeitura de
Pirituba

- CEU Perus, da

Subprefeitura de Perus

- CEU Rosa da China,
da Subprefeitura de Vila
Prudente/Sapopemba

- CEU Séo Mateus, da
Subprefeitura de Sao
Mateus
- CEU Trés Lagos, da

Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Subprefeitura de Pirituba

- CEU Vila Curuga, da
Subprefeitura do Itaim

- CEU Navegantes, da

Coordenadoria de
Educagao Capela do

Socorro
- CEU Parque Séo
Carlos, da Coordenadoria
de Educacdo Sao Miguel
- CEU Parque Veredas,
da Coordenadoria de
Educagdo Sdo Miguel
- CEU Péra-Marmelo,
da Coordenadoria de
Educacdo Pirituba
- CEU Perus, da
Coordenadoria de
Educacéo Pirituba
- CEU Rosa da China,
da Coordenadoria de
Educagédo Sao Mateus
- CEU Séao Mateus, da
Coordenadoria de
Educagdo Sdo Mateus
- CEU Trés Lagos, da

Coordenadoria de
Educagao Capela do

Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Coordenadoria de
Educagao Pirituba

- CEU Vila Curuga, da
Coordenadoria de

Paulista

Educagio Sédo Miguel
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- CEU CasaBlanca, da
Subprefeitura de M'Boi

Mirim
- CEU Paz, da

Subprefeitura da
Freguesia/Brasilandia

- CEU Séo Rafael, da
Subprefeitura de Sao
Mateus

- CEU Campo Limpo,
da Subprefeitura de

Campo Limpo

- CEU Casa Blanca, da
Coordenadoria de
Educagdo Campo Limpo

- CEU Paz, da
Coordenadoria de
Educagéo
Freguesia/Brasilandia

- CEU S&o Rafael, da
Coordenadoria de
Educagdo S&o Mateus

- CEU Campo Limpo, da

Coordenadoria de

Educagao Campo Limpo

Coordenador de Esportes
e Lazer

- Nicleo de Esportes

e Lazer, do Centro
Educacional Unificado, da
Coordenadoria de
Educagdo,das

Subprefeituras:

- CEU Alvarenga, da
Subprefeitura de Cidade
Ademar

- CEU Aricanduva, da
Subprefeitura de Itaquera

- CEU Butanta, da
Subprefeitura do Butanta

DAS-12

21

PP-I

Livre provimento em
Comisséo pelo
Prefeito, dentre
portadores de diploma
de Educagao Fisica ou
Esporte, e registro no
Conselho Regional de
Educagao Fisica

Coordenador de Esportes
e Lazer

Nucleo de Esportes e
Lazer, do Centro
Educacional Unificado,
das Coordenadorias de
Educag3o:

- CEU Alvarenga, da

Coordenadoria de
Educagdo Santo Amaro
- CEU Aricanduva, da
Coordenadoria de
Educagéo ltaquera
- CEU Butantg, da

Coordenadoria de
Educag3o Butantd

DAS-12

21

PP-|

Livre = provimento em
comisséao pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de Educagao
Fisica ou Esporte, e
registro no Conselho
Regional de Educagéo
Fisica
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- CEU Cidade Dutra, da

Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Inacio Monteiro,
da Subprefeitura de
Cidade Tiradentes

- CEU Jambeiro, da
Subprefeitura de
Guaianases

- CEU Meninos,
da Subprefeitura do
Ipiranga

- CEU Navegantes, da

Subprefeitura de Capela
do Sogorro

- CEU Parque Sao
Carlos, da Subprefeitura
de Sdo Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Subprefeitura do itaim
Paulista

- CEU Péra-Marmelo,
da Subprefeitura de
Pirituba

- CEU Perus, da

Subprefeitura de Perus

- CEU Rosa da China,
da Subprefeitura de Vila

- CEU Cidade Dutra, da

Coordenadoria de
Educagédo Capela do

Socorro
- CEU Inacio Monteiro,
da Coordenadoria de
Educagdo Guaianases
- CEU Jambeiro, da
Coordenadoria de
Educagio Guaianases
- CEU Meninos, da
Coordenadoria de
Educacéo Ipiranga
- CEU Navegantes, da
Coordenadoria de
Educagéo Capela do
Socorro
- CEU Parque Sao
Carlos, da Coordenadoria
de Educagdo Sao Miguel
- CEU Parque Veredas,
da Coordenadoria de
Educagdo Sdo Miguel
- CEU Péra-Marmelo,
da Coordenadoria de
Educagéo Pirituba
- CEU Perus, da
Coordenadoria de
Educagao Pirituba
- CEU Rosa da China,
da Coordenadoria de
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Prudente/Sapopemba

- CEU Sao Mateus, da
Subprefeitura de Sdo
Mateus

- CEU Trés Lagos, da

Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Subprefeitura de Pirituba

- CEU Vila Curug3, da
Subprefeitura do ltaim
Paulista

- CEU Casa Blanca, da
Subprefeitura de M'Boi
Mirim

- CEU Paz, da

Subprefeitura da
Freguesia/Brasilandia

- CEU S&o Rafael, da
Subprefeitura de Séo
Mateus

- CEU Campo Limpo,
da Subprefeitura de

Campo Limpo

Educagao Sdo Mateus
- CEU S3o Mateus, da
Coordenadoria de
Educagado Sdo Mateus
-CEU Trés Lagos, da

Coordenadoria de
Educagéo Capela do

Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Coordenadoria de
Educagéo Pirituba

- CEU Vila Curuga, da

Coordenadoria de
Educacgao Sao Miguel

- CEU Casa Blanca, da
Coordenadoria de
Educagédo Campo Limpo

- CEU Paz, da

Coordenadoria de
Educagao
Freguesia/Brasilandia

- CEU S3o Rafael, da
Coordenadoria de
Educagdo Sao Mateus

- CEU Campo Limpo, da
Coordenadoria de

Educagao Campo Limpo

Coordenador de Projetos

- Nicleo Educacional, do

Centro Educacional
Unificado, da

DAS-10

42

PP-I

Livre provimento em

comissao pelo
Prefeito, dentre

Coordenador de Projetos

- Nticleo Educacional, do

Centro Educacional
Unificado, das

DAS-10

42

PP-I

Livre provimento em

comisséo pelo Prefeito,
dentre integrantes da
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Coordenadoria de
Educacéo, das
Subprefeituras:

- CEU Alvarenga, da
Subprefeitura de Cidade
Ademar

- CEU Aricanduva, da
Subprefeitura de ltaquera

- OEU Butant, da
Subprefeitura do Butanta

- CEU Cidade Dutra, da

Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Inécio Monteiro,
da Subprefeitura de
Cidade Tiradentes

- CEU Jambeiro, da
Subprefeitura de
Guaianases

- CEU Meninos, da

Subprefeitura do Ipiranga

- CEU Navegantes, da
Subprefeitura de Capela

integrantes da carreira
do Magistério
Municipal, exceto os
titulares de cargos da
Classe |. Experiéncia
minima de 03 (trés)
anos no magistério.

(21 cargos)

Livre provimento em
comisséo pelo
Prefeito, dentre
portadores de diploma
de nivel superior,
reconhecido pelo
6rgdo competente,
com experiéncia
minima de 3 anos de
magistério. (21 cargos)

Coordenadorias de
Educagéo:

- CEU Alvarenga, da
Coordenadoria de
Educagao Santo Amaro

- CEU Aricanduva, da
Coordenadoria de
Educacao ltaquera

- CEU Butanta, da
Coordenadoria de
Educagéo Butanta

- CEU Cidade Dutra, da
Coordenadoria de
Educagdo Capela do
Socorro

- CEU Inacio Monteiro,
da Coordenadoria de
Educagao Guaianases
- CEU Jambeiro, da
Coordenadoria de
Educagdo Guaianases

- CEU Meninos, da
Coordenadoria de
Educacgo Ipiranga

- CEU Navegantes, da
Coordenadoria de

carreira do Magistério
Municipal, exceto os
titutares de .cargos da
Classe |. Experiéncia
minima de 03 (trés)
anos no magistério. (21
€argos)

Livre provimento em

comissao pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de nivel
superior, reconhecido
pelo 6rgdo
competente, com
experiéncia minima de
3 anos de magistério.
(21 cargos)
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do Socorro

- CEU Parque Séao Carlos,
da Subprefeitura de Séo
Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Subprefeitura do Itaim
Paulista

- CEU Péra-Marmelo,
da Subprefeitura de
Pirituba

- CEU Perus, da
Subprefeitura de Perus

- CEU Rosa da China, da
Subprefeitura de Vila
Prudente/Sapopemba

- CEU S&o Mateus, da
Subprefeitura de Sdo
Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Subprefeitura de Capela do
Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Subprefeitura de Pirituba

= CEU Vila Curugd, da
Subprefeitura do ltaim
Paulista

- CEU Casa Blanca, da

Educacdo Capela do
Socorro

- CEU Parque Séo Carlos,
da Coordenadoria de
Educacdo Sao Miguel

- CEU Parque Veredas, da
Coordenadoria de Educacéo
Sao Miguel

- CEU Péra-Marmelo, da
Coordenadoria de Educagéo
Pirituba

- CEU Perus, da
Coordenadoria de
Educacéo Pirituba

- CEU Rosa da China, da
Coordenadoria de
Educagdo Sdo Mateus

- CEU Séao Mateus, da
Coordenadoria de
Educagdo S3do Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Coordenadoria de
Educagédo Capela do
Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Coordenadoria de Educacio
Pirituba

- CEU Vila Curuga, da
Coordenadoria de
Educagao Sao Miguel

- CEU Casa Blanca, da
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Subprefeitura de M'Boi
Mirim

- CEU Paz, da
Subprefeitura da

Freguesia/Brasilandia

- CEU Sé&o Rafael, da
Subprefeitura de Sao
Mateus

- CEU Campo Limpo,
da Subprefeitura de
Campo Limpo

Coordenadoria de
Educagdo Campo Limpo
- CEU Paz, da

Coordenadoria de
Educacgéo
Freguesia/Brasilandia

- CEU Sao Rafael, da
Coordenadoria de
Educagéo Sao Mateus

- CEU Campo Limpo, da
Coordenadoria de
Educagdo Campo Limpo

Coordenador de Projetos

- Nucleo de Agéo Cultural,

do Centro Educacional
Unificado, da
Coordenadoria de
Educagéo, das
Subprefeituras:

- CEU Alvarenga, da
Subprefeitura de Cidade
Ademar

- CEU Aricanduva, da

Subprefeitura de ltaquera

- CEU Butanta, da

DAS-10

63

PP-|

Livre provimento em

comissao pelo
Prefeito, dentre
portadores de diploma
de nivel superior,
reconhecido pelo
6rgao competente, nas
areas de Artes,
Comunicagao, Letras
ou Ciéncias Humanas

(21 cargos)

Livre provimento em

comisséao pelo Prefeito
(21 cargos)

Livre provimento em
Comisséao pelo
Prefeito, dentre
portadores de diploma
de  Bibliotecario

(21

Coordenador de Projetos

- Nucleo de Agdo Cultural,

do Centro Educacional
Unificado, das
Coordenadorias de
Educacéao:

- CEU Alvarenga, da
Coordenadoria de
Educagdo Santo Amaro

- CEU Aricanduva, da

Coordenadoria de
Educagao Itaquera

- CEU Butant3, da

DAS-10

63

PP-|

Livre provimento em
comissao pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de nivel
superior, reconhecido
pelo 6rgao »
competente, nas areas
de Artes,
Comunicacio, Letras
ou Ciéncias Humanas

(21 cargos)

Livre provimento em

comisséo pelo Prefeito
(21 cargos)

Livre provimento em
comisséo pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de

Bibliotecario (21 cargos)
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Subprefeitura do Butanta

- CEU Cidade Dutra, da
Subprefeitura de Capela do
Socorro

- CEU Inéacio Monteiro,
da Subprefeitura de Cidade
Tiradentes

- CEU Jambeiro, da
Subprefeitura de
Guaianases

- CEU Meninos, da
Subprefeitura do Ipiranga

- CEU Navegantes, da
Subprefeitura de Capela do
Socorro

- CEU Parque Sao Carlos,
da Subprefeitura de Sao
Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Subprefeitura do ltaim
Paulista

- CEU Péra-Marmelo,
da Subprefeitura de
Pirituba

= CEU Perus, da
Subprefeitura de Perus

Cargos)

Coordenadoria  de
Educagéo Butanta

- CEU Cidade Dutra, da
Coordenadoria de Educagdo
Capela do Socorro

- CEU Inacio Monteiro, da
Coordenadoria de Educagéo
Guaianases

- CEU Jambeiro, da
Coordenadoria de
Educagédo Guaianases

- CEU Meninos, da
Coordenadoria de
Educagéo Ipiranga

- CEU Navegantes, da
Coordenadoria de Educagéo
Capela do Socorro

- CEU Parque S3o Carlos,
da Coordenadoria de
Educagao Sao Miguel

- CEU Parque Veredas, da
Coordenadoria de Educacdo
Sao Miguel

- CEU Péra-Marmelo, da
Coordenadoria de
Educagao Pirituba

- CEU Perus, da
Coordenadoria de
Educacéo Pirituba
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- CEU Rosa da China,
da Subprefeitura de Vila
Prudente/Sapopemba

- CEU Sao Mateus, da
Subprefeitura de Sao
Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Subprefeitura de Pirituba

- CEU Vila Curuga, da
Subprefeitura do Itaim
Paulista .

- CEU Casa Blanca, da
ubprefeitura de M'Boi
Mirim

- CEU Paz, da
Subprefeitura da
Freguesia/Brasilandia

- CEU Sao Rafael, da
Subprefeitura de Sdo
Mateus

- CEU Campo Limpo, da
Subprefeitura de
Campo Limpo

- CEU Rosa da China,
da Coordenadoria de
Educagido Sao Mateus

- CEU Séao Mateus, da
Coordenadoria de
Educagdo Sao Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Coordenadoria de
Educagao Capela do
Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Coordenadoria de
Educagéo Pirituba

- CEU Vila Curugd, da
Coordenadoria de
Educagdo Sdo Miguel

- CEU Casa Blanca, da
Coordenadoria de
Educagdo Campo Limpo

- CEU Paz, da
Coordenadoria de
Educacao
Freguesia/Brasilandia

- CEU Séao Rafael, da
Coordenadoria de
Educacgio Sao Mateus

- CEU Campo Limpo, da
Coordenadoria de
Educagado Campo Limpo

Coordenador de Projetos

- Nucleo de Esportes e

DAS-10

22

PPl

Livre provimento em
comissdo pelo
Prefeito, dentre

Coordenador de Projetos

- Nucleo de Esportes e

DAS-10

42

PP-I

Livre provimento em
comiss3o pelo Prefeito,
dentre portadores de
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.

Lazer, do Centro
Educacional Unificado, da
Coordenadoria de
Educacéo, das

Subprefeituras

- CEU Alvarenga, da
Subprefeitura de Cidade
Ademar

- CEU Aricanduva, da
Subprefeitura de ltaquera

- CEU Butanta, da
Subprefeitura do Butanta

- CEU Cidade Dutra, da
Subprefeitura de Capela

do Socorro

- CEU Inécio Monteiro,
da Subprefeitura de
Cidade Tiradentes

- CEU Jambeiro, da
Subprefeitura de
Guaianases

- CEU Meninos, da
Subprefeitura do Ipiranga

-CEU Navegantes, da

Subprefeitura de Capela
do Socorro

portadores de diploma
de Educagéo Fisica ou
Esporte, e registro no

Conselho Regional de

Educagéo Fisica

Lazer, do Centro
Educacional Unificado,
das Coordenadorias de
Educagao:

- CEU Alvarenga, da

Coordenadoria de
Educagéo Santo Amaro

- CEU Aricanduva, da
Coordenadoria de
Educagéo ltaquera

- CEU Butanta, da
Coordenadoria de
Educagdo Butanta

- CEU Cidade Dutra, da

Coordenadoria de
Educagao Capela do

Socorro

- CEU Inéacio Monteiro,
da Coordenadoria de
Educagdo Guaianases

- CEU Jambeiro, da
Coordenadoria de
Educacgdo Guaianases

- CEU Meninos, da
Coordenadoria de
Educaggo Ipiranga

- CEU Navegantes, da

Coordenadoria de
Educagéo Capela do

Socorro

diploma de Educagao
Fisica ou Esporte, e
registro no Conselho
Regional de Educacéo

Fisica

26




- CEU Parque Sao
Carlos, da Subprefeitura
de S&o Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Subprefeitura do Itaim
Paulista

- CEU Péra-Marmelo,
da Subprefeitura de
Pirituba

- CEU Perus, da
Subprefeitura de Perus

- CEU Rosa da China, da
Subprefeitura de Vila
Prudente/Sapopemba

- CEU Sao Mateus, da
Subprefeitura de Séo
Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Subprefeitura de Capela do
Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Subprefeitura de Pirituba

- CEU Vila Curuga, da
Subprefeitura do Itaim
Paulista

- CEU Casa Blanca, da
Subprefeitura de M'Boi Mirim

- CEU Parque Sao Carlos,
da Coordenadoria de
Educagéo Sdo Miguel

- CEU Parque Veredas, da
Coordenadoria de Educagao
Sao Miguel

- CEU Péra-Marmelo, da
Coordenadoria de
Educagdo Pirituba

- CEU Perus, da
Coordenadoria de
Educagio Pirituba

- CEU Rosa da China, da
Coordenadoria de
Educagao Sao Mateus

- CEU S3o Mateus, da
Coordenadoria de Educagao
Sao Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Coordenadoria de
Educagéo Capela do
Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Coordenadoria de Educagéo
Pirituba

- CEU Vila Curug3, da
Coordenadoria de
Educagéo Sdo Miguel

- CEU Casa Blanca, da
Coordenadoria de Educagéo
Campo Limpo
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- CEU Paz, da
Subprefeitura da
Freguesia/Brasilandia

- CEU S3o Rafael, da

Subprefeitura de Sao

- CEU Paz, da
Coordenadoria de
Educagao
Freguesia/Brasilandia

- CEU S3o Rafael, da

Coordenadoria de
Educagdo Sado Mateus

Mateus
- CEU Campo Limpo, - CEU Campo Limpo, da
da Subprefeitura de Coordenadoria de
Campo Limpo Educagdo Campo Limpo
(2 cargos em cada CEU) (2 cargos em cada CEU)
Assistente Técnico | DAS-9 42 PP-i Assistente Técnico | DAS-9 42 PP-1

- Centro Educacional

Unificado, da
Coordenadoria de
Educacdo, das
Subprefeituras

- CEU Alvarenga, da
Subprefeitura de Cidade

Ademar

- CEU Aricanduva, da
Subprefeitura de ltaquera

- CEU Butanta, da
Subprefeitura do Butanta

- CEU Cidade Dutra, da

Livre provimento em

comisséo pelo
Prefeito, dentre
portadores de diploma
de nivel superior,
reconhecido pelo
6rgao competente

(21 cargos)

Livre provimento em
comissao pelo Prefeito
(21 cargos)

- Centro Educacional

Unificado, das
Coordenadorias de
Educagao:

- CEU Alvarenga, da
Coordenadoria de
Educacéo Santo Amaro

- CEU Aricanduva, da
Coordenadoria de
Educagao ltaquera

- CEU Butanta, da
Coordenadoria de
Educagéo Butanta

- CEU Cidade Dutra, da

Livre provimento em

comiss&o pelo Prefeito,
dentre portadores de
diploma de nivel
superior, reconhecido
pelo 6rgdo competente

Livre provimento em
comisséo pelo Prefeito
(21 cargos)
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Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Inacio Monteiro,

da Subprefeitura de
Cidade Tiradentes

- CEU Jambeiro, da
Subprefeitura de
Guaianases

- CEU Meninos, da
Subprefeitura do Ipiranga

- CEU Navegantes, da

Subprefeitura de Capela
do Socorro

- CEU Parque Séo
Carlos, da Subprefeitura
de Sao Miguel

- CEU Parque Veredas,
da Subprefeitura do Itaim
Paulista

-CEU Péra-Marmelo,
da Subprefeitura de
Pirituba

- CEU Perus, da
Subprefeitura de Perus

- CEU Rosa da China,
da Subprefeitura de Vila

Prudente/Sapopemba

Coordenadoria de
Educagdo Capela do

Socorro

- CEU Inacio Monteiro,

da Coordenadoria de
Educagédo Guaianases

- CEU Jambeiro, da
Coordenadoria de
Educacdo Guaianases

- CEU Meninos, da
Coordenadoria de
Educagio Ipiranga

- CEU Navegantes, da

Coordenadoria de
Educagdo Capela do

Socorro
- CEU Parque Séo
Carlos, da Coordenadoria
de Educagdo Sao Miguel
- CEU Parque Veredas,
da Coordenadoria de
Educagdo Sao Miguel
- CEU Péra-Marmelo,
da Coordenadoria de
Educagéo Pirituba

- CEU Perus, da
Coordenadoria de

Educagao Pirituba

- CEU Rosa da China,
da Coordenadoria de

Educacgao Sdo Mateus
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- CEU S3o Mateus, da
Subprefeitura de Sédo
Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Subprefeitura de Capela do
Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Subprefeitura de Pirituba

- CEU Vila Curugd, da
Subprefeitura do Itaim
Paulista

- CEU CasaBlanca, da
Subprefeitura de M'Boi Mirim

- CEU Paz, da
Subprefeitura da
Freguesia/Brasilandia

- CEU Sao Rafael, da
Subprefeitura de Séo
Mateus

- CEU Campo limpo,
da Subprefeitura de

Campo Limpo

"

- CEU Sao Mateus, da
Coordenadoria de Educagao
Sao Mateus

- CEU Trés Lagos, da
Coordenadoria de
Educagéo Capela do
Socorro

- CEU Vila Atlantica, da
Coordenadoria de Educagéo
Pirituba

- CEU Vila Curuga, da
Coordenadoria de
Educacao Sao Miguel

- CEU Casa Blanca, da
Coordenadoria de Educacgéo
Campo Limpo

- CEU Paz, da
Coordenadoria de
Educag¢do
Freguesia/Brasilandia

- CEU Séo Rafael, da
Coordenadoria de
Educag¢do Sdo Mateus

- CEU Campo Limpo, da
Coordenadoria de Educagéo
Campo Limpo
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Anexo IV a que se refere o inciso I do artigo 108 da Lei n°

..... ,de...de

Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comisséo
Tabela “A” = Cargos de Provimento em Comissdo das Coordenadorias de Educagao suprimidas na forma do artigo 107

..... de 2006

PARTE
CARGOS / LOTAGAO A
G TUAL REF. QDE. T ABELA PROVIMENTO
Coordenador DAS-15 18 PP-I Livre provimento em comissdo, dentre
- Coordenadoria de Educacgao, das integrantes da carreira do magistério
Subprefeituras de: AD, AF, CT, CV, EM, 1Q, municipal
IT, JA, LA, MB, MG, MO, PA, PR, PI, SE,
STeVM
Supervisor Técnico Il DAS-12 18 PP-| Livre provimento em comisséo, dentre
- Supervisdo Escolar, da Coordenadoria de integrantes da carreira do magistério
Educacgéo, das Subprefeituras de: AD, AF, municipal
CT, CV, EM, I1Q, IT, JA, LA, MB, MG, MO,
PA, PR, Pl, SE, STe VM
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 18 PP-| Livre provimento em comissao, dentre
- Diretoria de Orientagdo Técnico- integrantes da carreira do magistério
Pedagdgica, da Coordenadoria de municipal
Educaq.éo, das Subprefeituras de: AD, AF,
CT, CV, EM, 1Q, IT, JA, LA, MB, MG, MO,
PA, PR, PI, 8E, STe VM
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 18 PP- Livre provimento em comissdo, dentre
- Diretoria Técnica de Planejamento, da servidores municipais portadores de
Coordenadoria de Educagdo, das diploma de nivel superior, reconhecido pelo
Subprefeituras de: AD, AF, CT, CV, EM, 6rgdo competente
1Q, IT, JA, LA, MB, MG, MO, PA, PR, Pi,
SE,STeWM
Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 18 PP-I Livre provimento em comisséo, dentre
- Diretoria de Programas Especiais, da servidores municipais portadores de
Coordenadoria de Educagdo, das diploma de nivel superior, reconhecido pelo
Subprefeituras de: AD, AF, CT, CV, EM, 1Q, orgédo competente
IT, JA, LA, MB, MG, MO, PA, PR, PI, SE,
STeVM
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Assistente Técnico Il DAS-11 18 PP-1 Livre provimento em comiss&o, dentre
- Coordenadoria de Educagéo, das portadores de nivel superior,
Subprefeituras de: AD, AF, CT, CV, EM, IQ, Reconhecido pelo 6rgdo competente
IT, JA, LA, MB, MG, MO, PA, PR, P|, SE,

STeVM

Assistente Técnico | DAS-9 18 PP-i Livre provimento em comissdo, dentre

- Coordenadoria de Educacéo, das
Subprefeituras de: AD, AF, CT, CV, EM, 1Q,
IT, JA, LA, MB, MG, MO, PA, PR, PI, SE,

STeVM

servidores municipais
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Anexo IV a que se refere o inciso II do artigo 108 da Lein°® ....., de ... de .....de 2006
Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo
Tabela "B" = Cargos de Provimento em Comissdo de Assistente Técnico Educacional

PARTE
CARGOS / LOTAGAO ATUAL REf. QDE PROVIMENTO
TABELA
Assistente Técnico Educacional QPE-17 39 PP-l Livre provimento em comissao, exigida habilitagio de

grau superior correspondente a licenciatura plena, com

- Coordenadorias de Educagao das Subprefeituras : experiéncia minima de 03 (trés) anos no Magistério

- 1P (2) -CL(3) -1Q )
- SE(1) - MB (3) -MP (2)
- VP(2) -JAQ1) -IT (3)
-JT (1) -PE(2) G (1)
-ST(1) - MO (1) -CT(1)
- MG (1) -EM (1) -BT (1)
-FO (1) -Cs (1) - SM (3)
-CV (1)

-PJ (3)

-LA(1)
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Anexo IV a que se refere o inciso III do artigo 108 da Lein® ....., de ... de .....de 2006
Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo
Tabela "C" - Cargos de Provimento em Comissdo dos Centros Educacionais Unificados

PARTE
CARGOS /LOTAGAO ATUAL REF. QDE. TABELA PROVIMENTO

Gestor de Centro Educacional DAS-13 24 PP-l Livre provimento em comissao pelo
Unificado Prefeito, dentre integrantes da carreira

do Magistério Municipal, exceto os
- Centro Educacional Unificado - titulares de cargos da Classe |.
CEU, da Coordenadoria de Educagéo, Experiéncia minima de 03 (trés) anos
da Subprefeitura no magistério
Coordenador de Agdo Educacional DAS-12 24 PP-l Livre provimento em comissao pelo

Prefeito, dentre integrantes da carreira
- Nucleo Educacional, do Centro do Magistério Municipal, exceto os
Educacional Unificado - CEU, da titulares de cargos da Classe |.
Coordenadoria de Educagdo, da
Subprefeitura
Coordenador de Agdio Cuitural DAS-12 24 PP-l Livre Provnmento em comissao r?elo

Prefeito, dentre portadores de dipioma
- Nucleo de Agédo Cultural, do Centro de nivel superior, reconhecido pelo
Educacional Unificado - CEU, da 6rgéo competente, nas areas de Artes,
Coordenadoria de Educacgéo, da Comunicagéo, Letras ou Ciéncias
Subprefeitura Humanas
Coordenador de Esportes e Lazer DAS-12 24 PP-| Livre provimento em comiss&o pelo

Prefeito, dentre portadores de diploma
- Nucleo de Esportes e Lazer, do de Educacéo Fisicaou Esporte, e
Centro Educacional Unificado - CEU, registro no Conselho Regional de
da Coordenadoria de Educago, da Educacao Fisica
Subprefeitura
Coordenador de Projetos DAS-10 24 PP-I Livre provimento em comissé&o pelo

Prefeito, dentre integrantes da carreira
- Nucleo Educacional, do Centro do Magistério  Municipal, - exceto os
Educacional Unificado - CEU, da titulares de cargos da Classe I
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Coordenadoria de Educagéo, da
Subprefeitura

Experiéncia minima de 03 (trés) anos
no magistério.

Coordenador de Projetos DAS-10 24 PP-I Livre provimento em comissdo pelo
Prefeito, dentre portadores de diploma

- Nuicleo Educacional do Centro de nivel superior, reconhecido pelo

Educacional Unificado- CEU, da 6rgdo competente, com experiéncia

Coordenadoria de Educagéo, da minima de 3 anos de magistério

Subprefeitura

Coordenador de Projetos DAS-10 24 PP-i Livre provimento em comiss&o pelo
Prefeito, dentre portadores de diploma

- Nucleo de Agdo Cultural, do Centro de nivel superior, reconhecido pelo

Educacional Unificado- CEU, drgdo competente, nas areas de Artes,

da Coordenadoria de Educacio, Comunicagéo, Letras ou Ciéncias

da Subprefeitura Humanas

Coordenador de Projetos DAS-10 24 PP-| Livre provimento em comissao pelo
Prefeito

- Nucleo de Agdo Cultural, do Centro

Educacional Unificado- CEU,

da Coordenadoria de Educacéo,

da Subprefeitura

Coordenador de Projetos DAS-10 24 PP-I Livre provimento em comissdo pelo
Prefeito, dentre portadores de diploma

- Nicleo de Ag&o Cultural, do Centro de Bibliotecério

Educacional Unificado- CEU,

da Coordenadoria de Educacéo,

da Subprefeitura

Coordenador de Projetos DAS-10 48 PP-| Livre provimento em comiss&o pelo
Prefeito, dentre portadores de diploma

- Ntcleo de Esportes e Lazer, do de Educagao Fisica ou Esporte, e

Centro Educacional Unificado- CEU, registro no Conselho Regional de

da Coordenadoria de Educagao, Educag3o Fisica

da Subprefeitura

(2 cargos em cada CEU)

Assistente Técnico | DAS-9 24 PP-l Livre provimento em comisséo pelo

‘ Prefeito, dentre portadores de diploma

- Centro Educacional Unificado- CEU, de nivel superior, reconhecido pelo

da Coordenadoria de Educaggo, 6érgao competente

da Subprefeitura

Assistente Técnico | DAS-9 24 PP-! Livre provimento em comisséo pelo

- Centro Educacional Unificado- CEU,
da Coordenadoria de Educacéo,
da Subprefeitura

Prefeito
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