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"Institui a Politica de Assisténcia Social no Municipio, institui o Sistema Unico de
Assisténcia Social de Sao Paulo - Suas-SP - e d& outras providéncias.

A Camara Municipal Decreta:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é politica de
seguridade social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada por meio de um
conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento
as necessidades basicas.

Art. 2° - O enfrentamento a pobreza realiza-se de forma integrada pelas politicas
setoriais, tais como assisténcia social, salde, educacdo, direitos humanos, seguranga
alimentar, saneamento, habitacdo, trabalho e renda, lazer, esporte e cultura, dentre outras,
garantindo minimos sociais e promovendo a universalizacdo dos direitos sociais.

Art. 3° - A Politica de Assisténcia Social no Municipio tem como instancias de execucéo
de suas acdes, controle social de deliberacdo colegiada e instrumento de captacdo e aplicacéo
de recursos, respectivamente:

| - o0 Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de S&o Paulo - Suas-SP;
Il - o Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS;

[l - o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

CAPITULO Il



DOS OBJETIVOS, DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES DA POLITICA PUBLICA
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secéao |
Dos Objetivos
Art. 4° - S&0 objetivos da Politica de Assisténcia Social no Municipio:

| - a protecdo social, que tem como foco a prevencdo e a reducdo do impacto das
vicissitudes sociais e naturais sobre o ciclo de vida, a garantia da dignidade humana e o
fortalecimento da familia como nucleo basico de sustentacéo afetiva, biologica e relacional;

Il - a vigilancia socioassistencial, que se ocupa da andlise territorial de situacdes de
vulnerabilidade erisco pessoal e social que incidem sobre familias e individuos nos diferentes
ciclos de vida;

Il - a defesa social e institucional, que consiste na promocéo e na facilitacdo do acesso
ao conhecimento dos direitos socioassistenciais e sua consequente defesa e efetivacao.

Secdao I
Dos Principios
Art. 5° - S&o principios da Politica de Assisténcia Social no Municipio:

| - universalidade: acesso universal aos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario
da acgéo assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou
contrapartida, ressalvadas as excecdes previstas em lei;

Il - integralidade da protec&o social: oferta das provis6es em sua completude, por meio
de um conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que se encontrem em situagdo de vulnerabilidade e risco
pessoal e social.

Secéo llI
Das Diretrizes
Art. 6° - S8o diretrizes da Politica de Assisténcia Social no Municipio:

| - a descentralizagdo administrativa e o comando Unico das acdes da Politica de
Assisténcia Social;

Il - a primazia da responsabilidade do Municipio na coordenagdo e execucdo da
Politica de Assisténcia Social;

Il - a participagdo autbnoma da populacdo, por meio de suas organizacdes
representativas, na formulacdo da politica e no controle das a¢des em todas as instancias de
pactuacéo e deliberacao;

IV - a priorizagéo da necessidade dos usudrios na determinacéo da oferta dos servigos
socioassistenciais;

V - a articulagdo e a integracdo entre 0s servigos, programas, projetos e beneficios
vinculados a Politica de Assisténcia Social,

VI - a complementaridade e a integracdo dos servicos prestados pela rede
socioassistencial privada;

VII - a articulagdo com as demais politicas publicas;

VIl - o atendimento e o acompanhamento das familias, com vistas ao fortalecimento da
sua fungé&o protetiva.

CAPITULO IlI
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DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
Secéao |
Da Gestéo e da Organizacao

Art. 7° - A gestdo das aces de assisténcia social no ambito do Municipio € organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de S&o Paulo -Suas-SP - e possui 0s seguintes objetivos:

| - constituicdo de servicos socioassistenciais ordenados em rede, cuja execucao seja
garantida, precipuamente, pelo poder publico e, complementarmente, pela rede privada, em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social,

Il - financiamento, em regime de corresponsabilidade com a Unido e o Estado, por meio
dos respectivos Fundos de Assisténcia Social, do aprimoramento continuado da gestdo, da
execucao dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em ambito local,
bem como das acbes ligadas ao controle social e a participacdo popular, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo COMAS respeitadas as deliberacdes das conferéncias;

[l - implementacao da gestédo do trabalho com criacdo da Mesa de Gestédo do SUAS e
da educacdo permanente na assisténcia social, com criacdo do Nucleo Municipal de Educacéo
Permanente - NUMEP;

IV - planejamento, organizacdo, execucdo e avaliacdo de atividades preventivas de
impacto, concomitantemente com as a¢fes emergenciais.

Art. 8° - O SUAS-SP serd coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social.

Art. 9° - O SUAS-SP compora com a Unido e o Estado modelo de gestdo com divisdo
de competéncias e atuard de acordo com as seguintes bases organizacionais:

| - matricialidade sociofamiliar, definida como o desenvolvimento de ac¢des com
centralidade na familia, independentemente de seu formato ou modelo;

Il - descentralizacdo administrativa, definida como a execucgéo de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais de abrangéncia territorial, regional e municipal;

lll - territorializagdo, definida como a oferta de acdes baseada na proximidade do
cidad&@o e em locais com maior vulnerabilidade e risco social;

IV - controle social por meio do Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS, do
Forum de Assisténcia Social Central e Regionais e dos Conselhos Gestores dos Servicos, de
modo a incentivar a participagdo dos usuarios e o respeito as suas Organizac6es proprias e
autdbnomas na elaboracdo da Politica de Assisténcia Social do Municipio e na avaliacdo dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 10 - O SUAS-SP atuaré por intermédio de um conjunto de ac¢des, compreendendo
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais previstos na legislacdo que o
rege.

Art. 11 - Sao destinatarios da atuacdo do SUAS-SP as familias, os grupos ou os
individuos que se encontrem, temporaria ou permanentemente, em situacdes de risco ou de
vulnerabilidade social.

Art. 12 - Integram o SUAS-SP:
| - 0 Municipio;

Il - o Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS, os Conselhos Regionais de
Assisténcia Social - e os Conselhos Gestores dos Servicgos;

Ill- o Férum de Assisténcia Social Central e Regionais - FAS

IV - as OrganizacBes Sociais da Sociedade Civil (OSC) existentes no Municipio, assim
entendidas como aquelas sem fins lucrativos que prestam atendimento e/ou assessoramento
aos beneficiarios abrangidos por esta lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos, observadas as seguintes defini¢cdes:
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a) sao de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de
prestacdo social basica ou especial, dirigidos a familias e individuos em situac8es de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta lei, matriculadas e/ou registradas no
COMAS;

b) sdo de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, a formacdo e a
capacitacao de liderangas, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social, nos termos
desta lei, matriculadas e/ou registradas no COMAS;

¢) sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos voltados prioritariamente para
a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos, promogao
da cidadania,enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgdos publicos de
defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos desta lei,
matriculadas e/ou registradas no COMAS;

Paragrafo Unico: Todas as Entidades e Organizagdes de atendimento, em suas
diversas modalidades, devem obrigatoriamente estar devidamente registrada no COMAS, ter
dois anos de atividades exercidas em assisténcia social, no municipio de S&o Paulo, sob pena
de ser impossibilitada sua atividade e seu funcionamento

Art. 13 - Compete ao Municipio, por intermédio de seu 6rgdo gestor da Politica de
Assisténcia Social e coordenador do Suas-SP, respeitadas as deliberacbes do COMAS e das
Conferéncias de Assisténcia Social:

| - consolidar a assisténcia social como politica publica de Estado, sendo vedadas
acdes em contrario;

Il - regulamentar a oferta e a gestdo dos Beneficios Eventuais, dentre os quais os
auxilios natalidade e funeral, observado o disposto na Lei Organica da Assisténcia Social e
demais legislagdo aplicavel, bem como os critérios estabelecidos pelo COMAS;

[ll- garantir os meios necessarios para que em 2 (dois) anos apés aprovacao dessa lei
a Cidade possa instituir 96 CRAS, 1 (um) para cada distrito e 32 CREAS, 1 (um) para cada
Subprefeitura, de acordo com critérios estabelecidos ha NOBSUAS 2012, NOBRH e Tipificagédo
Nacional dos Servigos Sécio Assistenciais (resolugdo XX CNAS);

IV - garantir aos beneficiarios de transferéncia de renda e suas familias acesso aos
servicos, programas e projetos da rede socioassistencial em especial a RENDA BASICA DE
CIDADANIA;

V - executar projetos de enfrentamento a pobreza, incluindo a parceria, como forma de
promover a responsabilidade compartilhada entre Estado e sociedade civil, reconhecendo a
essencialidade da participacéo social nas atividades do Suas-SP;

VI - atender as acOes assistenciais de carater de emergéncia, respeitadas as
especificidades da Politica de Assisténcia Social e observada a corresponsabilidade prevista
no art. 2° desta lei;

VII - prestar 0s servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, nos
termos definidos na Lei Orgénica da Assisténcia Social - Loas, de acordo com critérios
estabelecidos na NOBSUAS 2012, NOBRH e Tipificagdo Nacional dos Servicos Soécio
Assistenciais, resolugcao XX CNAS), bem como suas demais Resolucdes.

VIII - cofinanciar o aprimoramento da gestdo, dos servicos, dos programas, dos
projetos e dos equipamentos socioassistenciais em ambito local, observando os indicadores de
monitoramento e avaliacdo pactuados com 0s demais entes federados, considerando os
resultados da Vigilancia Sécio Assistencial;

IX - organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em &reas de maior
vulnerabilidade e risco pessoal e social, de acordo com o diagnostico socioterritorial;

X - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar a rede de servicos da
protecédo social basica e especial;
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XI - gerir, no ambito municipal, o Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia - PBF;

Xl - elaborar e cumprir o Plano de Providéncias, instrumento de acompanhamento da
qualidade descentralizada da gestdo municipal do Bolsa Familia e do Cadastro Unico,
construido a partir da constatacdo de problemas operacionais a eles relacionados em ambito
local, aprovado pelo COMAS e pactuado na Comissdo Intergestora Bipartite, instancia
destinada a interlocucdo entre os gestores municipais e estaduais no que toca aos aspectos
operacionais da gestdo do Suas-SP;

XIII - disponibilizar dados e informagBes com vistas a subsidiar o acompanhamento
estadual e federal da gestdo municipal do Suas-SP, em conformidade com o disposto na Lei
Orgénica da Assisténcia Social;

XIV - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e
organizaces de assisténcia social no ambito do Municipio;

XV - viabilizar estratégias e mecanismos para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizacdes, observada a legislacdo aplicavel
a espécie;

XVI - normatizar, em ambito local, o financiamento dos servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades vinculadas ao Suas-SP;

XVII - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, em conformidade com o
disposto nesta lei e demais legislacdo aplicavel, e submeté-lo a aprovacdo do COMAS, sendo
sua aprovacao, condi¢do sine qua non para sua implementacao;

XVIII - formular e executar a Politica Municipal de Educacdo Permanente para
trabalhadores (através do NUMEP), bem como para gerentes e conselheiros que integram o
Suas-SP e submeté-la a deliberacao do COMAS;

XIX - elaborar e submeter a deliberacdo do COMAS os planos de aplicacdo de
recursos do FMAS, com prestagéo de contas trimestrais obrigatorias ao referido Conselho;

XX - garantir recursos materiais e financeiros ao funcionamento do COMAS, bem como
o funcionamento regular de sua Secretaria executiva, com autonomia, com mudancas
submetidas a aprovacao do referido Conselho, preservando assim, os principios constitucionais
da administracdo publica em consonancia com o artigo 13, inciso I;

XXI - expedir os atos normativos necessérios a gestdo do FMAS, respeitada a
legislacdo aplicavel a espécie.

XXIl - criagdo de uma Coordenadoria de Assisténcia Social no ambito de cada
Subprefeitura com o objetivo principal de implementar a Intersetorialidade e Territorialidade
fortalecendo o atendimento a populacdo de forma integrada nas diversas areas de atencgdo
necessarias (Conselhos Participativos, Tutelar, CMCDA, etc)

XXIII - fortalecer e ampliar os servicos de prote¢do basica voltados para as criangas,
adolescentes, jovens, adultos e idosos e especial aqueles em situag&o de rua e na rua.

XXIV - estabelecimento da Renda Basica ou Renda Cidadd como uma politica de
protecdo bésica a ser criada e estabelecida como uma politica de transferéncia de renda
vinculada a Politica de Assisténcia Social na Cidade de S&o Paulo.

XXV- fortalecer e ampliar os servicos de protecdo social especial de média
complexidade e de protecdo social de alta complexidade voltados para as criancas,
adolescentes, jovens, adultos;

XXVI - fortalecer e fomentar a participacao popular e o controle social como estratégia
de gestao do SUAS através dos Foruns de areas ou setoriais.

XXVII - elaborar o orgamento anual em conjunto com o0 COMAS no percentual minimo
de pelo menos 5% do orgamento publico, promover estudos para definicdo dos custos dos
Servigos da Assisténcia Social, e incorporagcdo dos custos fixos e variaveis, incorporacéo das
deliberacbes das Conferéncias no orcamento municipal, visando garantir 0s recurso
necessarios a manutencdo e expansdo da Rede Sécio Assistencial, considerando as reis
necessidades dos territorios e a necessidade do aprimoramento continuado
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XXVIII- construir uma nova relagéo entre SMADS e as OSCs, conforme preconiza a Lei
do SUAS e Implantar a Politica Municipal de Educacdo Permanente para todos trabalhadores
do SUAS e conselheiros municipais;

XXIX - estabelecer o cadastro Unico conhecido como CAD Unico como instrumento
essencial para a Gestao da Rede de Protecéo Social;

XXX- estabelecimento da "Mesa de Negociacdo da Gestdo do Trabalho no SUAS" O
Nicleo de Educagcdo Permanente Municipal, com edicdo de um Guia Municipal de Servicos
Georeferenciados no SUAS, como instrumentos de uma gestdo dialogal, de relactes
horizontais com os atores sociais da Politica de Assisténcia Social

Paragrafo Unico - O Municipio celebrard termos de fomento com as entidades e
organizacfes de assisténcia social vinculadas ao Suas-SP para a execucdo de servicos,
programas, projetos e acbGes de assisténcia social, garantindo o financiamento aos
beneficiarios abrangidos por esta lei, nos limites da capacidade instalada, observando-se as
disponibilidades orcamentarias.

Art. 14 - A Assisténcia Social organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

| - protecdo social basica, que constitui um conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais que visam a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social,
por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢cdes e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protecdo social especial, que constitui um conjunto de servicos, programas e
projetos com o objetivo de contribuir para a reconstrug&o de vinculos familiares e comunitarios,
defesa de direitos, fortalecimento das potencialidades e aquisicbes e protecdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situacfes de violagcéo de direitos.

Paragrafo Unico - As prote¢fes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas entidades e
organizacgfes de assisténcia social vinculadas ao Suas-SP, respeitadas as especificidades de
cada acéo.

Art. 15 - A protecdo social especial de que trata o inciso Il do art. 14 desta lei se
subdivide em:

| - servicos de protegdo social especial de média complexidade, que oferecem
atendimento a familias ou individuos cujos direitos tenham sido violados e cujos vinculos
familiares e comunitarios estejam fragilizados, mas n&do rompidos, demandando atencéo
especializada e individualizada, bem como acompanhamento continuo e monitorado;

Il - servicos de protecdo social especial de alta complexidade, que garantam protecao
integral a familias e individuos que se encontram sem referéncia, necessitando ser retirados de
seu nucleo familiar ou comunitario.

Art. 16 - As protegBes sociais basica e especial serdo ofertadas precipuamente nos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS - e nos Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social - Creas, respectivamente, e nas entidades e
organizacfes de assisténcia social previstas no inciso IV do art. 12 desta lei.

§ 1° - Os CRAS e 0s CREAS séo unidades publicas instituidas no ambito do Suas-SP,
com interface com as demais politicas publicas, responsaveis pela articulacdo, coordenacao e
oferta dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 2° - O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em é&reas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo dos servicos
socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e a prestacao de servigcos, programas e
projetos socioassistenciais de protegdo social basica as familias.

§ 3° - O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou
regional, destinada a prestacdo de servicos a individuos e familias que se encontrem em
situacdo de risco pessoal ou social, por violacdo de direitos ou contingéncia, demandando
intervencdes especializadas da protegéo social especial.

§ 4° - As instalagBes dos CRAS e dos CREAS devem ser compativeis com 0s servigos
neles ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepcéo
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e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas
idosas e com deficiéncia.

Art. 17 - A vigilancia socioassistencial deve ser realizada por intermédio da producéo,
sistematizacéo, analise e disseminacao de informacdes territorializadas, e dispor sobre:

| - as situacbes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre as familias e individuos,
bem como os eventos de violacdo de direitos em determinados territorios;

Il - tipo, volume e padrdes de qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios
ofertados pela rede socioassistencial.

Paragrafo unico - As informacdes territorializadas produzidas e sistematizadas pela
vigilancia socioassistencial, aliadas aos dados relativos a gestdo dos casos inseridos no Suas-
SP, fornecidos pelas equipes que atuam na execucdo das politicas publicas, ensejardo a
determinacdo dos objetivos, com fixacdo de metas e indicadores de desempenho, que
norteardo as acdes da Politica de Assisténcia Social no Municipio.

Art. 18 - Constituem responsabilidades especificas do poder publico na area de
vigilancia socioassistencial:

| - realizar estudo de custo, monitoramento e avaliagdo da Politica de Assisténcia
Social em ambito local;

I - manter sistema de monitoramento, avaliacdo e informacdo, visando ao
planejamento, & mensuracao da eficiéncia e da eficacia da politica e a realizagdo de estudos e
diagnosticos;

Il - elaborar e atualizar, em conjunto com as areas de protecdo social basica e
especial, os diagndsticos circunscritos aos territorios de abrangéncia dos CRAS e dos CREAS;

IV - colaborar com o planejamento das atividades pertinentes a insercdo e a
atualizacao de dados do Cadastro Unico em ambito municipal;

V - fornecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial, especialmente
aos CRAS e aos CREAS, informacdes e indicadores territorializados, extraidos do Cadastro
Unico, que possam auxiliar as acdes de busca ativa e subsidiar as atividades de planejamento
e avaliacao dos proprios servigos;

VI - fornecer sistematicamente aos CRAS e aos CREAS listagens territorializadas das
familias em descumprimento de condicionantes do Programa Bolsa Familia, com o bloqueio ou
a suspensédo do beneficio, conforme o caso, bem como monitorar a realizacdo da busca ativa
dessas familias pelas referidas unidades publicas e o registro de seu acompanhamento;

VII - fornecer sistematicamente aos CRAS e aos CREAS listagens territorializadas das
familias beneficidrias do Beneficio de Prestacdo Continuada e dos Beneficios Eventuais, bem
como monitorar a realizagdo da busca ativa dessas familias pelas referidas unidades publicas
para sua insercao nos respectivos servicos;

VIII - estabelecer diretrizes para a realizacdo da gestdo do risco socioassistencial,
consistentes na producdo de informacdes geradas a partir das avaliacBes realizadas pelas
equipes que integram as protegdes sociais basica e especial responsaveis pela gestdo dos
casos inseridos no d&mbito do Suas-SP.

CAPITULO IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19 - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento
estratégico que contempla as propostas para a execucdao e o monitoramento da Politica de
Assisténcia Social no Municipio.

Paragrafo Gnico - A elaborac¢@o do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-4 a
cada 4 (quatro) anos, e devera contemplar:

| - diagnd@stico socioterritorial;
Il - objetivos gerais e especificos;
Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

Cémara Municipal de S&o Paulo PL 0090/2021
Secretaria de Documentacdo Pagina 7 de 11
Disponibilizado pela Equipe de Documentagdo do Legislativo



IV - acBes e estratégias para a sua implementacao;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIl - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - cobertura da rede prestadora de servicos;

X - indicadores de monitoramento e avaliacéo;

XI - tempo de execucao.

CAPITULO V

DO FINANCIAMENTO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 20 - O financiamento dos beneficios, servigos, programas e projetos estabelecidos
nesta lei far-se-4 com recursos da Unido, do Estado e do Municipio, por meio dos respectivos
Fundos de Assisténcia Social, em conformidade com o disposto na Lei Organica da Assisténcia
Social.

§ 1.° N&o serd exigida contrapartida financeira, ou em bens e servicos
economicamente mensuraveis, para celebracéo de parcerias com as entidades e organizacdes
de assisténcia social.

§ 2. Garantir no minimo 5% do orgamento da cidade para o financiamento do SUAS -
SP;

§ 3. Garantir o ajuste anual dos convénios para as perdas inflacionarias bem como ao
dissidio dos trabalhadores.

§ 4. As emendas parlamentares para Assisténcia Social deverdo obrigatoriamente
serem destinadas ao fundo municipal de Assisténcia social, para garantir os pressupostos do
financiamento publico fundo a fundo (trés esferas), o carater deliberativo do COMAS, bem
como evitar o clientelismo e o fisiologismo, na destinacdo dos recursos para a Politica de
Assisténcia Social;

Art. 21 - Os recursos do cofinanciamento do SUAS-SP, destinados a execugédo das
acOes continuadas de assisténcia social, poderdo ser aplicados no pagamento de profissionais
gue integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas
acOes, nos termos previstos na Lei Organica da Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - A formacéo das equipes de referéncia devera considerar o0 nimero
de familias e individuos referenciados, os tipos e modalidades de atendimento e as aquisi¢cdes
gue devem ser garantidas aos usuarios, nos termos previstos na Lei Organica da Assisténcia
Social.

CAPITULO VI
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 22 - O Fundo Municipal da Assisténcia Social - FMAS - tem como objetivo alocar
recursos destinados ao financiamento da execugcdo de servigcos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, bem como de acdes que tenham como finalidade o
aprimoramento da gestdo no ambito do Municipio.

§ 1° - O FMAS seré gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, observadas
as diretrizes e as deliberacdes do COMAS, com prestacdo de contas trimestral ao pleno do
COMAS da execuc¢do dos recursos.

§ 2° - Fica assegurada ao FMAS autonomia financeira, patrimonial e contabil,
observadas as normas contidas na Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e demais
legislacdo aplicavel a espécie.

Art. 23 - Constituem receitas do FMAS:
| - recursos consignados na Lei Orgcamentaria Anual do Municipio;
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Il - transferéncias de recursos oriundos da Unido, do Estado e do Municipio, bem como
de organismos internacionais, efetuadas por meio de transferéncias automaticas e de
convénios firmados para a execucéo da Politica de Assisténcia Social;

Il - doacdes de pessoas fisicas ou juridicas;
IV - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras dos recursos do fundo;
V - outros recursos a ele destinados.

Art. 24 - Podem ser beneficiarios dos recursos do FMAS os 6rgaos publicos municipais
e as entidades e organizacdes de assisténcia social existentes no Municipio e responsaveis
pela execucdo exclusiva das acdes da Politica de Assisténcia Social no Municipio, em
consonéancia com o disposto nesta lei.

Art. 25 - O 6rgdo gestor do FMAS deve dar publicidade as suas ag¢des, bem como
realizar a prestacdo de contas dos recursos geridos ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS, nos termos previstos na legislacédo pertinente e no regulamento desta lei.

Art. 26 - A proposta orcamentaria a ser encaminhada, pelo poder executivo, a Camara
Municipal, para cumprimento de suas atribuicbes devera ser precedida de debate e aprovacao
no COMAS-SP,

Art. 27 - O saldo apurado em balanco no final do exercicio revertera a conta do fundo
no exercicio seguinte.

CAPITULO VI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 28 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Paulo - COMAS-SP, 6rgéo
colegiado e deliberativo, de carater permanente e composicdo paritaria entre governo e
sociedade civil, vincula-se ao 6rgdo responsavel pela gestdo da Politica de Assisténcia Social
no Municipio e possui as seguintes competéncias:

| - aprovar, fiscalizar e acompanhar a execug¢é@o da Politica de Assisténcia Social no
Municipio;

Il - aprovar e acompanhar a execugcdo do Plano Municipal de Assisténcia Social,
observadas as delibera¢des das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

lll - inscrever, acompanhar e fiscalizar as entidades e organizacdes de assisténcia
social e as que executam servi¢cos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais no
Municipio, observados os principios e as diretrizes estabelecidos na Lei Organica da
Assisténcia Social, nesta lei e em seu regulamento;

IV - zelar pela efetivagdo do Suas-SP e pelo cumprimento das disposi¢cdes contidas na
Lei Orgénica da Assisténcia Social e nesta lei;

V - instituir e regulamentar o funcionamento dos Conselhos Regionais de Assisténcia
Social - Coras;

VI - deliberar, acompanhar e fiscalizar a execucdo do FMAS, sem prejuizo da atuacéo
dos demais 6rgaos institucionais de controle;

VIl - apreciar e aprovar as propostas orcamentarias anuais e plurianuais do FMAS, em
conformidade com as deliberacdes das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

VIII - convocar ordinariamente, a cada 4 (quatro) anos, ou extraordinariamente, a
qualquer tempo, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e as Regionais uma em cada subprefeitura, com o objetivo de avaliar a
situacdo da Assisténcia Social no Municipio, bem como estabelecer diretrizes para o
aperfeicoamento do Suas-SP;

IX - encaminhar as deliberacdes das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social ao
orgdo gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio e acompanhar seus
desdobramentos;
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X - incentivar a realizacdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situacdes
relevantes e mensurar a qualidade dos servicos socioassistenciais, sugerindo medidas de
prevencao, controle e avaliacao;

Xl - divulgar, no Diario Oficial do Municipio, todas as suas decisdes, bem como os
pareceres relacionados as contas do FMAS;

XIl - elaborar, alterar e deliberar seu regimento interno sem ingeréncias externas, salvo
em seu contetdo houver alguma ilegalidade.

Xl - Propor espacos de formag8es continuadas para os conselheiros eleitos.

Art. 29 - O COMAS-SP compor-se-a de 18 (dezoito) membros titulares, e igual nimero
de suplentes, respeitada a paridade entre governo e sociedade civil, da seguinte forma:

| - 18 (dezoito) representantes do Poder Executivo Municipal que seréo:
a- Indicados pelo Prefeito;
b- Cada membro podera representar apenas um 6rgao, entidade ou instituicao.

Il - 18 (dezoito) representantes da sociedade civil, incluindo representantes de usuarios
do Suas-SP, de entidades e organizacGes de assisténcia social e entidades representativas
dos trabalhadores da Politica de Assisténcia Social que serdo escolhidos 9 (nove) titulares e
seus respectivos suplentes, por ordem decrescente de votos, sendo:

a. 3 (trés) representantes do Segmento de Usuarios(as) e/ou OrganizacGes de
usuérios(as);

b. 3 (trés) representantes do Segmento de Entidades e/ou Organizac¢des de Assisténcia
Social;

c. 3 (trés) representantes do Segmento dos Trabalhadores do Setor (pessoa fisica) e
Organizag¢8es de Trabalhadores da Sociedade Civil.

Il - Os representantes da Sociedade Civil, conforme Resolugdgo COMAS-SP
n°1063/2015 de 1 de dezembro de 2015, publicada no DOC-SP em 11 de dezembro de 2015,
sao assim representados no COMAS-SP:

a - SEGMENTO DE USUARIOS(AS) DA ASSISTENCIA SOCIAL - pessoas fisicas,
representantes de usuérios(as) ou organizagBes de usudrios(as) vinculados aos servicos,
programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda da politica de assisténcia social,
conforme Lei Federal n°8.742/1993, bem como suas legitimas e diferentes formas de
constituicdo juridica, politica ou social (organizagfes sociais, associa¢cdes, movimentos sociais,
féruns, conselhos locais de usuarios, ou outras denomina¢gBes) que tenham entre seus
objetivos a defesa e garantia de individuos e coletivos de usuérios do SUAS no municipio de
Séo Paulo.

b - SEGMENTO DE ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL -
pessoas juridicas que prestam, sem fins lucrativos, isolada ou cumulativamente, atendimento e
assessoramento aos(as) beneficidrios(as) abrangidos pela Lei Federal n°8.742/1993, bem
como as que atuam na defesa e garantia de direitos, e que estejam inscritas devidamente no
Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS-SP.

¢ - SEGMENTO DE TRABALHADORES DO SETOR DE ASSISTENCIA SOCIAL:
pessoas fisicas vinculadas as Entidades ou OrganizagBes sem fins lucrativos que atuam na
area de Assisténcia Social; ou, os servidores publicos municipais na ativa vinculados a
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS, sendo que neste
Ultimo sé@o considerados somente o0s servidores publicos municipais efetivos néo
comissionados e nado ocupantes de cargos; ou, representantes de Organizacbes de
Trabalhadores(as), como Associacfes de Trabalhadores(as), Sindicatos, Conselhos Regionais,
Foruns Municipais de Trabalhadores(as), que organizam, defendem e representam o0s
interesses dos trabalhadores(as) que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia
Social, conforme preconizado na Lei Orgénica da Assisténcia Social, PNAS e SUAS.

Paragrafo Unico - Sera vedada a habilitacdo de representacdo, de pessoa fisica e/ou
juridica em mais de um Segmento constante no presente artigo.
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Art. 31 - Os conselheiros serdo eleitos para um mandato de 2 (dois) anos, permitida
uma Unica reconducdo, por igual periodo.

Paragrafo Unico - O conselheiro que ja tenha sido reconduzido uma vez nao podera
retornar ao COMAS-SP em mandato subsequente, mesmo que representando outra entidade.

Art. 30 - O presidente, o vice-presidente, o primeiro e 0 segundo secretarios do
COMAS-SP seréo eleitos dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, por maioria de
votos dos presentes, respeitada a alternancia entre governo e sociedade civil, exceto em inicio
de gestéo, onde a presidéncia é da Sociedade Civil.

Art. 31 - Os membros do COMAS-SP néo receberdo qualquer remuneragcdo pelos
servicos prestados e sua funcéo € servigo publico de carater relevante. Mas deve ser garantido
aos conselheiros a rubrica de transporte e alimentacao, principalmente ao conselheiro usuario.

Art. 32 - Os membros do COMAS-SP serdo designados e empossados por ato do
Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Art. 33 - A organizacdo e o funcionamento do COMAS-SP serdo definidos no
regulamento desta lei e em seu regimento interno.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 34 - O Executivo regulamentarid a concessdo dos Beneficios Eventuais previstos
na Lei Orgénica da Assisténcia Social sob sua responsabilidade, submetendo-a a deliberagcéo
do COMAS-SP.

Art. 35 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei seréo executadas no exercicio
seguinte ao de sua inclusé@o na Lei de Diretrizes Or¢gamentérias - LDO.

Art. 36 - O Executivo regulamentara o disposto nesta lei.

Art. 37- Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario

Sala das Sessodes, 10 de fevereiro de 2021.

As Comissdes competentes

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 19/02/2021, p. 119

Para informac6es sobre este projeto, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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