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sdo Paulo, 9 de w.o~<D de 1992.

GABINETE DO PREFEITO
Oﬁ'cio ./4 .7. o[! n.o 67/92

Memo. n® 024/92/ACDH

Senhor Presidente

FEoEBRIDO: NA AL T. M

9702 133

s A4 __2_._"9._“horas
.‘lran«wwé- Tenho a ‘honra de encaminhar a Vossa Exceleéncia,
AN

acompanhado da respectiva exposicdo de motivos, a fim de . ser
submetido ao estudo e deliberacao dessa Egrégia Cdmara, o in-
! cluso projeto de lei, que dispde sobre o Grande Conselho Mu

nicipal do Idoso, e da outras providéncias.

. Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa

. Exceléncia os protestos de minha alta consideracgio.

L ERUND?A/DE SOUSA -

. Anexos: projeto de lei e exposicdo de motivos.

A Sua Exceléncia o Senhor Doutor Paulo Seiti Kobayashi
Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo
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PROJETO DE LE] P1L-004R/920

Disp®e sobre o Grande Conselho

Municipal do Idoso, e da
outras providéncias.
A Camara Municipal de SzZo Paulo
APROVADO EM 1a DISCUSSAO _
VoLTA A 22 F7CUSSAO APROVADO £ 2.4 DISCUSSH A SHAGD

*0-.'9‘*

AN
.PRESIDEN
CBESINENTE
~/
Art. 1lo. - 0 Grande Conselho Municipal

do Idoso vincula-se ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2o.

Conselho Municipal do Idoso:
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I - Propor as politicas e atividades de
protegdo e assisténcia que o Municipio deverd prestar aos
idosos nas areas de sua competéncia;

II - | Receber as reivindicagdes do
movimento organizado ou as denGncias, ainda que feitas
individualmente, atuando no sentido de resolvé-las;

III - Informar e orientar a popﬁlaqéo
idosa acerca de seus direitos, bem como desenvolver
campanhas educativas junto é sociedade em geral;

IV - Apoiar a 1luta dos idosos por suas
reivindicagdes;

'V - Recomendar normas de funcionamento

“de asilos ou casas de repouso que atendam a populagdo idosa,

acompanhando e avaliando o seu cumprimento;

VI - Criar cqndig6es de resgate da
memdria do idoso e sua expefiéncia no ambito dos movimentos
sindical, politico, cultural, de bairros e similares.

Paréérafo Gnico - Ao Grande Conselho
Municipal do Idoso serd facilitado o acesso a todos: os
setores da Administragdo, particularmente aos programas e
metodologia de agZo dos servigos pfestados a populagio pelas
Secretarias da SalGde, Bem-Estar Social, Educacgio, Cﬁltura,
Abastecimento, Habitagdo e Desenvolvimento Urbano, Esportes,
Lazer e Recreagao, Transportes, Servigcos e Obras e do
Plane jamento, a fim de possibilitar a apresentacdo de
sugestbes e proposta de medidas de atuacao em assuntos de

seu interesse.
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Art. 3o0. - O Grande Conselho Municipal
do Idoso compreendera:

I - Assembléia Geral;

IT - Assembléias Regionais;

ITIT - vConselho de Representantes de

Idosos e da Administragao;

IV - Comissdes de Trabalho;

V - Secretaria Executiva.

Art. 4o0:. - A Assembléia Geral é a
insténcia méxima de deliberagZo do Grande Conselho Municipal
do Idoso, competindo-lhe:

I - Definir ou reavaliar politicas,
programas € projetos do Cbnselho;

IT - Reunir-se bienalmente em Encontro
Municipal do Idoso, para eleger os 1idosos que ocupario os
cargos da Secretaria Executiva.

Art. 50. - A Assembléia Geral sera
composta de idosos, individualmente ou organizados em
entidades, pessoas e 'entidadés convidadas, e demais
interessados.

§ lo. -~ Na Assembléia Geral, somente os
idosos terdo direito a voz.

§ 2o. - A Assembléia Geral sera
convocada amplamente, através dos meios de comunicagdo

disponiveis.
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§ 30. - As demais normas para convocagio
e funcionamento adequados da Assembléia Geral serdo
definidas através de Regimento Interno.

Art. 60. - As Assembléias Regionais,
instaladas nas cinco regides da Cidade - Norte, Sul, Leste,
Oeste e Centro, ou nas Subprefeituras assim que estas
comecem a funcionar - s&o as instancias regionais do érande
Conselho Municipal do Idoso, competindo-lhes reunir-se,
bienalmente; em Encontros Regionaié do Idoso, para eleger os
Idosos que ' - representardo cada Regido no Conselho de

Representantes.

Art: 70. - As Assembléias Regionais
serao compostas de idosos, individualmente ou organizados em
entidades, pessoas e entidades convidadas e demais

interessados.

§ lo., - Nas Assembléias Regionais
somente os idosos terdo direito a voz e voto, enquanto os

demais terfo direito a voz.

§ 20. - As Assembléias Regionais serdo
convocadas amplamente, através dos meios de comunicagio
disponiveis.

§ 30. - As demais~nofmas para convocagéé

e funcionamento adequados das Assembléias Regionais serio

definidas através de Regimento Interno.

Art. 8o. - 0 Conselho de Representantes

de Idosos e da Administragdo serd composto de:

M0-026-DGM



Folha now’.ZZ ____do pree.

ne_ B2 _de 1952

I - 30 (trinta) idosos titulares e 15
(quinze) suplentes, eleitos nas Assembléias Regionais,
respeitada a representatividade de 6 (seis) titulares e 3
(trés) suplentes para cada uma das regides;

II - 1'(um) representante e respectivo

suplente, designados pelos titulares dos seguintes 6rg§os:

!
!
|
i

Gabinete do Prefeito, Secretarias Municipais da Saﬁde, de

Esportes Lazer e Recre@géo, de Educagdo, do Planejamento, da

; Habitagdo e Desenvolvimento UrbanoQ de Transportes, do Bem-
! Estar Social, da Cultura, de Servigos e Obras, da
5 Administragdo, Companhia Municipal de Tfansportes Coletivos
‘ - CMTC, Hospital do Ser&idor PGblico Municipal - HSPM,
Instituto de Previdéncia Municipal de SZao Paulo - IPREM,
Corpo Municipal de Voluntarios - CMV e Cémara Municipal de
Sdo Paulo, sendo o0 representante desta indicado pelo

Presidente da Mesa.
. \ § 1lo. - O mandato dos componentes do
Conselho de Representantes a que se refere o inciso I seré
de 2 (dois) anoé, permitida a reeleigdo uma ﬁniqa vez.

§ 2o. - A proporgdo de idosos no
Conselho de Representantes deverid equivaler a 2/3 (dois
tergos) do total de seus integrantes. .

Art. 90. - Ao Conselho de Representantes

competira:

I - Encaminhar as politicas, programas e

projetos objetos de deliberag3o da Assembléia Geral;
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IT - Convocar a Assembléia Geral e as
Assembléias Regionais.

Parédgrafo Gnico -~ As fungdes dos membros
do Conselho de Represehtantes nado serdo remuneradas, sendo
consideradas de servigo pUblico relevante.

Art. 10 - As ComissOes de Trabalho serio
compostas por membros do Conselho de Representantes, idosos
pafticipantes das Assembléias e pessoas e/ou entidades

governamentais e privadas, especialmente convidadas.

Art. 11 - As ComissBes de Trabalho
competira:

I - Subsidiar as politicas de ag3o em
cada area;

IT - Elaborar e sugerir agdes de

programas especificos, bem como participar da elaboragdo do
prograﬁa geral do Grande Conselho Municipal do Idoso;

III - ’Procedér a estudos, elaborar
diagnésticos e veicular informagﬁes sobre a condigdo do
idoso e a atuagdo desenvolvida pelo Grande Conselho
Municipal do Idoso. | |

Art. 12 - A Secretaria Executiva sera
constituida de 5 (cinco) membros representantes dos idosos,
sendo 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) 1lo.
Secretario, 1 (um) 20. Secretédrio e 1 (um) Vogal.

§ 1o. - A Secretaria Executiva seré
composta pelos idosos que obtiverem maior numero de votos em

cada uma das Regides.



i
|

M0-026-DGM

Folha no ©F .. do proc.

n’ éZﬁZ delgzzz

Y |

ey

§ 20. - A eleig8o para os cargos da
Secretiria Executiva ser& realizada na Assembléia Geral,
sendo que o idoso mais votado ocupard a Presidéncia, o
segundo colocado a Vice- Presidéncia, o terceifo a la.
Secretaria, o quarto a 2a. Secretaria, e o quinto colocado
serd o Vogal.

Art. 13 - A Secretaria Executiva
competiré:

I - Representar o Grande Conselho
Municipal do Idoso e por ele responder, junto a todos os

6rgdos da Administragdo e situagldes que exijam a sua

presenga;
. II - -Encaminhar, junto as Comiss8es de
Trabalho, as decisdes tomadas pelo Conselho de

Representantes;
III - Adotar providéncias para O

adequado funcionamento do 6rgio;

IV - Fazer lavrar atas, que . serdo
registradas em livro préprio, das deliberagdes do Grande

Conselho Municipal_do Idoso, em suas varias insténcias.

Art. 14 - 0O Gabinete do bPrefeito, por
meio da Secretaria do Governo Municipal - SGM, propiciaré ao
Grande Conselho Municipal do Idoso as condigdes materiais e

humanas necessarias ao seu funcionamento.

Art. 15 - As despesas com a e€xecugao
desta lei correr3io por conta das dotagdes orgamentérias

proéprias.



> rocC.
Folha n.o___QZ_,___do gé,-_?
. o2 __de 875
n'__ ¢
JE—

8
Art. 16 - Esta 1lei entrarad em vigor na
data de sua publicagao, revogadas as disposigles em
contrario.
NMAG/fsc
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EXPOSIGCAO DE MOTIVOS

O presente projeto de lei dispde sobre o
Grande Conselho Municipal do Idoso, colegiado que se
vinculard ao Gabinete do Prefeito.
Com a elaboragdo da propositura, a
‘ Acéministragdo Municipal vem demonstrar sua preocupagdo com a
populagdo idosa da Cidade;
Vale lembrar que essa preocupagdo ja se
observa na atual Constituigdo Federal, cujo artigo 230
determina que a familia, a sociedade e o Estado t&m o dever
de amparar as pessoas idpsés, assegurando sua pérticipagéo
. ’ na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e
garantindo-lhes o direito a vida.
| , ' Do mesmo modo, &a Lei Orgénica do
: Municipio de S3o Paulo, no Capitulo IV, que <trata da
PromogZo e Assisténcia Social, contém dispositivos prevendo
" que o Municipio procuraréd assegurar a integrag¢Zo dos idosos
na comunidade, defendendé sua dignidade e seu bem-ester
(artigo 225), e deverd garantir-lhes o acesso a logradouros

e a edificios pGbilicos e particulares de frequéncia aberta

ao pUblico (artigo 227).

MO-026-DGM
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Cumpre notar, ainda no ambito do
Municipio de S#o Paulo, que ji4 se cuidou anteriormente do
assunto, com a instituigéo, pelo Decreto no. 20.554, de 19

de dezembro de 1984, do Conselho Municipal da Condigdo do

Idoso, com a finalidade de assessorar o Prefeito no

estabelecimento de diretrizes e na adogdo de providéncias
destinadas a valorizar as pessoas idosas e, de modo
especial, estimuléd-las a participagdo ﬁa vida comunitéria.

Na atual Administragdo, por sua vez, foi
criado, pelo Decreto no. 28.096, de 27 de setembro de 1989,
o Grande Conselho Municipal do Idoso, tendo em vista as
propostas aprovadas pela I Assembléia Geral do. Idoso,
fealizada em 31 de agosto de 1989. Sua criagado deu-se junto
& Secretaria dos Negbdcios Extraordinarios e, posteriormente,
pelo Decreto no. 30.600, de 22 de novembro de 1991, passou a
vincular-se diretamente ao Gabinete da Prefeita.

No entanto, ha Carta do Idoso do
Municipio de S&o Paulo, éncaminhada a este Executivo e a
eésa Egrégia Edilidade, ‘esse importante segmento de nossa
sociedade manifestou o desejo de due 0 Grande Conselho,
mantidas praticamente inalteradas sua estrutura e
finalidades atuais, passe a ser disciplinado po lei, apbs o
exame e criteriosa deliberac3o dessa Egrégia Casa.

Pretende-se, desse modo, assegurar o
avango dessa importante conguista do idoso em SZao Paulo,
valioso instrumento na defesa de seus interesses, que é o

Grande Conselho Municipal do Idoso.
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Esse colegiado compreende uma Assembléia
Geral, Assembléias Regionais, Conselho de Representantes de
Idosos e da Administragéo, Comiss®es de Trabalho e
Secretaria Executiva.

A Assembléia Geral é a insténcia méxima
de deliberagao do colegiado, cabendo-lhe definir ou reavaliar
politicas, programas e projetos, devendo reuhir—se
bienalmente em Encontro Municipal do Idoso, para eleger os
idosos que ocupardo os cargoé da Sécretaria Executiva.

As Assembléias Regionais, a seu turno,
sZo as instédncias regionais, instaladas nas cinco regi6es da
Cidade - Norte, Sul, Leste, Oeste e Centro, enquanto n3o se
concretiza a criagdo e instalagZo das Subprefeituras.

Ao Conselho de Representantes de Idosos

e- da Administragdo cabe encaminhar as politicas, programas e

projetos objetos de deliberagZo da Assembléia Geral ‘e

convocar as Assembléias (Geral e Regionais).

~

As Comissdes de Trabalho compete

_subsidier as politicas de agZo em cada area, elaborar e

sugerir agdes de programas especificos, participar da
elaboragdo do programa geral do Conselho, e procedef a
estudos, elaborar diagndsticos e veicular informagdes sobre
a condigZo do idoso e a atuagd@o desenvolvida pelo Conselho.
J& & | Secretaria  Executiva cabe
representar o Grande Consélho e por ele responder, junto a

todos os OrgZos da Administragdo e situagles que exijam a
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sua presenga, devendo, ainda, desempenhar outras

atribuigdes, elencadas no artigo 13 da ﬁfoposigéo.

De se destacar, por derradeiro, que,
segundo prevé o projeto, o Gabinete do Prefeito propiciara,
por meio da Secretaria do Governo Municipal, as condicgles
materiais e humanas necessarias ao funcionamento do
Conselhd.

Considerando, assim a relevadncia das
fungdes destinadas ao Grande Conselho do Idoso, essa Egrégia
Edilidade certamente aprovarid a medida proposta, qﬁe
contribuira” para garantir de fato a . cidadania da Geragdo

Experiéncia.
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