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PARECER N° 971/2010 DA COMISSAO DE CONSTITUCAO, JUSTICA E
LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0336/10.
Trata-se de projeto de lei, de autoria do Senhor Prefeito, que visa instituir o Prémio
de Desempenho em Seguranca Urbana.

De acordo com a proposta, fica instituido o Prémio de Desempenho em Seguranca
Urbana, a ser concedido anualmente aos servidores integrantes da carreira de
Guarda Civil Metropolitana lotados e em efetivo exercicio nas unidades da
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, em razdo da avaliacdo de desempenho,
na dimensao institucional e individual, e do alcance de metas previamente fixadas.
Fundamenta o Executivo, ainda, que a medida tem por finalidade aprimorar os
pardametros de qualidade da gestdo da seguranca urbana, mediante o oferecimento
de remuneracdo adicional como premiacdo de metas e resultados alcancados, a
exemplo do que atualmente ja ocorre nas areas de saude e de educacdo, cujos
profissionais ora sdo contemplados com o Prémio de Produtividade de Desempenho
(Lei n°® 14.713/08) e com o Prémio de Desempenho Educacional (Lei n°
14.938/09), respectivamente.

Sob o aspecto estritamente juridico, a propositura reine condi¢des para prosseguir
em tramitacdo, posto que observa o disposto no art. 37, § 29, inciso Il, da Lei
Orgéanica Municipal, abaixo transcrito:

“Art. 37 - A iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou Comissdo permanente da
Camara Municipal, ao Prefeito e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta
Lei Organica.

§ 1° - Compete exclusivamente a Cémara Municipal a iniciativa das leis que
disponham sobre os Conselhos de Representantes, previstos na secdo VIII deste
capitulo.

§ 2° - Séo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

I - criacdo, extincdo ou transformacgao de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administracdo direta, autarquica e fundacional;

Il - fixacdo ou aumento de remuneracdo dos servidores;

Il - servidores publicos, municipais, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

IV - organizacdo administrativa e matéria orcamentaria; (Alterado pela Emenda
28/06)

V - desafetacdo, aquisicao, alienacdo e concessédo de bens iméveis municipais.”
Portanto, o referido projeto cumpre a disposicdo acima postulada, ou seja,
encontra-se de acordo com matéria reservada ao Chefe do Poder Executivo local e
com principio da reserva legal para fixacdo e reajuste da remuneracédo do servidor
publico.

De fato, versa a propositura sobre fixacdo ou aumento de remuneracdo dos
servidores, no caso, a proposta visa instituir o Prémio de Desempenho em
Seguranca Urbana, a ser concedido anualmente aos servidores integrantes da
carreira de Guarda Civil Metropolitana lotados e em efetivo exercicio nas unidades
da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, em razdo da avaliacdo de
desempenho.

Quanto ao cumprimento dos arts. 16, 17 e 21 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
que exigem que o ato que provoque aumento de despesa com pessoal venha
acompanhado de estimativa de impacto orcamentario — financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subseqlientes e a demonstracdo dos recursos
para o seu custeio, mediante a comprovacdo de que a despesa criada ou
aumentada néo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo referido
do 8 1° do art. 4° da lei, devendo seus efeitos financeiros ser compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela reducdo permanente de despesa, informa
o0 Executivo, em sua exposicdo de motivos, que “sob o prisma orcamentario e



financeiro, tendo-se em conta que a propositura s6 surtira efeitos pecuniarios a
partir do exercicio de 2011, os pronunciamentos das Secretarias Municipais de
Planejamento e Financas sdo favoraveis aos seu prosseguimento, vez que atendidas
todas as exigéncias impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pelas demais
normas especificas aplicaveis a matéria”, bem como fornece o quadro constante de
fls. 09, e as informacfes de fls. 11 a 18, competindo a Comissao de Financas e
Orcamento a verificacdo da adequacdo e do mérito das informacdes fornecidas.
Para ser aprovado o projeto dependera de voto favoravel da maioria absoluta dos
membros desta Casa, nos termos do art. 40, 8 3°, IV da Lei Organica do Municipio.
Pelo exposto, somos PELA LEGALIDADE,

Sala da Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa, em
25/08/2010
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