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PARECER CONJUNTO N° 2780/2013 DAS COMISSOES DE ADMINISTRACAO
PUBLICA; DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES; E DE FINANCAS E
ORCAMENTO, SOBRE O PROJETO DE LEI N° 64672013 .

Enviado a esta Camara Municipal de Sdo Paulo pelo Excelentissimo Chefe do Poder
Executivo, o presente projeto tem o objetivo de acrescentar referéncias a Escala de
Padrdes de Vencimentos do Quadro do Magistério Municipal, do Quadro dos
Profissionais de Educac¢éo - QPE.

Segundo o texto proposto, a referida Escala de Padrdes ficard acrescida de duas
referéncias, conforme o anexo Il do projeto, que substituird , exclusivamente na parte
relativa ao Quadro do Pessoal do Magistério Municipal, as Tabelas “A” e “B” do Anexo
IV a que se refere o artigo 35 da Lei n° 14.660, de 26 de dezembro de 2007,
substituido pelo Anexo Ill a que se refere o artigo 17 da Lei n° 14.715, de 8 de abril de
2008. Dispde também que a evolugdo funcional dos integrantes do Quadro do
Magistério Municipal nas referéncias acrescidas pela lei sera regulamentada mediante
decreto, observados o disposto nos 88 1° e 5° a 7° do artigo 35 da Lei n® 14.660, de
2007, e os seguintes critérios:

I - a evolucao funcional fica condicionada a apresentacado dos titulos a serem definidos
no regulamento previsto no “caput” deste paragrafo Unico;

Il - o enquadramento decorrente da evolucdo funcional surtirda efeito a contar da
obtencdo das condi¢cdes necessarias a passagem para as referéncias ora acrescidas,
desde que a partir da vigéncia desta lei.

Na justificativa apresentada, o autor destaca que “de acordo com a sistematica
atualmente adotada, os integrantes da carreira do Magistério Municipal sé&o
enquadrados nas referéncias de vencimentos imediatamente superiores por meio do
instituto da denominada Evolucdo Funcional, conforme critérios disciplinados no
respectivo regulamento. Considerando, pois, a permanéncia em atividade desses
profissionais por mais tempo em virtude dos critérios legais fixados para a sua
aposentacao, dentre eles a idade, urge que seja ampliada a escala de padrdes de
vencimentos a eles aplicavel, mediante o acréscimo de mais duas referéncias, de modo
a manter a continuidade de sua evolucdo funcional até o momento da aposentadoria”.
Tendo em vista que o projeto reveste-se de elevado interesse para a sociedade
paulistana, representando um passo em direcdo a uma melhor qualidade para esta
area de grande importancia para o Municipio, quanto ao mérito, a Comissao de
Administracdo Publica consigna voto FAVORAVEL a aprovacéo da propositura.

A Comissdo de Educacdo, Cultura e Esportes ressalta que a presente iniciativa
favorecera melhorias significativas para o Ensino Publico Municipal e, portanto,
manifesta-se FAVORAVELMENTE a sua aprovacéao.

A Comisséo de Financas e Orcamento, quanto ao aspecto financeiro, nada tem a opor
a propositura, visto que as despesas de sua execucdo serdo cobertas por dotacbes
orcamentérias préprias, suplementadas se necessario.

Sala das Comissdes Reunidas, em 11/12/2013
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