LEI N.0 9170, DE 4 DE DEZEMBRO DE 1980

Organiza e institui as carreiras de Nivel 5
Universitirio que especifica, e da outas
providéncias. ’

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Sao Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sao conferidas por lei.

Fago saber que a Camara Municipal, em sessio de 11 de novembro de
1980, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1.0 — Esta lei organiza as carreiras de Procurador, Médico, Mé-
dico de Salde Escolar, Médico Veterinario, Engenheiro, Engenheiro Agro-
nomo, Cirurgiao Dentista, Cirurgiao Dentista de Saide Escolar, Enfer-
meiro, Contador, Assistente Social, Técnico de Educagio Fisica, Arquiteto
e Bibliotecario, e institui as de Técnico de Administragio e de Obstetriz.

Art. 2.0 — As carreiras referidas no artigo 1.0 ficam constituidas de 4
(quatro) classes identificadas por algarismos romanos, de I a IV, com as
Referéncias de vencimentos e atribuicdes constantes do Anexo I desta lei.

Paragrafo unico — As atribuigoes constantes do Anexo I caracterizam
cada classe da carreira, podendo ser exercidas, em cariter excepcional, por
integrantes das demais classes, superiores ou inferiores, de acordo com as
necessidades da Administragao.

Art. 3.0 — O provimento dos cargos constantes do Anexo III far-se-a:
I — Mediante concurso publico, para os cargos da classe inicial;

IT — Mediante concurso de acesso, dentre titulares de cargos da classe
imediatamente inferior, para os cargos das classes intermediarias e final,

Art. 4.0 — Ficam criados os cargos de Direcéo, Supervisao, Chefia,
Assisténcia e Encarregatura, privativos das carreiras a que se refere o artigo
1.0, constantes do Anexo II desta lei.

§1.0—As nomeagdOes para 0s cargos constantes do Anexo 11 serao feitas
de acordo com as exigéncias de provimento constantes do mesmo Anexo.

§ 2.0 — Em casos de excepcional interesse para a Administragio, os
titulares de cargos das carreiras referidas nesta lei poderao ser nomeados para
0s cargos, em comissao, privativos da classe inferior ou superior a classe em
que estao enquadrados, na carreira respectiva.

§ 3.0 — Os atuais titulares, cujos cargos em comissao sdo integrados nas
carreiras pelo Anexo 111, poderao ser nomeados, no primeiro provimento dos

cargos a eles correspondentes do Anexo 11, ainda que nao sejam integrantes
das respectivas carreiras.

Art. 5.0 — Os cargos indicados no presente artigo, desde que nao inclui-
dos no Anexo II1 desta lei, ficam com as respectivas Referéncias de vencimen-
tos alteradas na forma a seguir especificada:

I — Os de provimento efetivo, integrados nas Tabelas Il ou 111, da Parte
Permanente, do Quadro Geral do Pessoal ou do Quadro Técnico Especial:

a) Ref. DA-11 para Ref. “‘26“; :
b) Ref. DA-10 para Ref. **25";
c) Ref. DA-8 para Ref. **23";
d) Ref. DA-6 para Ref. **21'";

I1 — Os de provimento em comissao, da Tabela 1, da Parte Permanente,
do Quadro Geral do Pessoal, a seguir indicados:

a) Ref. **24"" para Ref. DA-9;

b) Ref. *'23"" para Ref. DA-8;

c) Ref. **20"" para Ref. DA-5;

d) Ref. **19"" para Ref. DA-4,

Art. 6.0 — Ficam com a denominagao alterada para Educador de Satde
Publica os cargos de Educador Sanitario, das Tabelas I e 111, da Parte Perma-

nente, e os cargos de igual denominagao da Parte Suplementar, do Quadro
Geral do Pessoal.



§ 1.0 — Aplica-se aos cargos de que trata este artigo, integrados na
Parte Suplementar, o disposto na Lei n.o 9087, de 7 de julho de 1980, a
partir de sua

§ 2.0 — O disposto neste artigo aplica-se aos Educadores Sanitarios
contratados e inativos.

Art. 7.0 — Passam a integrar a carreira de Procurador, na forma do Anexo
111, 1 (um) cargo de Procurador Chefe, padrao 24-E, e 3 (trés) cargos de

Procurador, padrao 22-E, pertencentes a extinta Procuradoria Juridica do
Servigo Funerario do Municipio de Sao Paulo.

Art. 8.0 — A consiituicao das carreiras a que se refere o artigo 2.0 destalei
sera feita mediante a integragao dos cargos existentes, na forma do Anexo III.

Paragrafo Gnico — Os titulares de cargos da Tabela I, da Parte Perma-
nente, constantes do Anexo a que se refere este artigo, s6 serao integrados nas
classes indicadas, das carreiras de que trata esta lei, se tiverem assegurada por
lei a situagao de efetividade nesses cargos.

Art.9.0 — A integragao de cargos nas trés classes superiores das carreiras
organizadas ou instituidas por esta lei sera feita por antigiiidade, dos respecti-
vos titulares, na carreira, obedecida a precedéncia de cada classe e respeitados
os limites constantes do Anexo III.

§ 1.0 — Ao tempo obtido nos termos deste artigo sera acrescido o
tempo de servigo prestado na Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, no
exercicio de tarefas privativas da profissao, na qualidade de nomeado ou
admitido para cargo ou fungao da mesma natureza da carreira.

§ 2.0 — A integragao prevista neste artigo sera feita através de decreto
especifico para cada carreira, com vigénciaa partir de 1.0 de fevereiro de 1981.

Art. 10 — Serao automaticamente extintos os cargos excedentes indica-
dos no Anexo I1I, vagos na data desta lei ou que vierem a se vagar.

Art. 11 — Serao extintos, 2 medida em que seus titulares forem investi-
dos, por acesso, em cargos de Médico de Satde Escolar II, 48 (quarenta e
oito) cargos de Médico de Sadde Escolar I, indicados no Anexo 1II como
**Cargos Provisérios’’.

Art. 12 — Os cargos lotados na Secretaria das Administragdes Regionais,
constantes do Anexo IV desta lei, passam a integrar a Tabela I, da Parte
Permanente, com as exigéncias de provimento constantes do mesmo Anexo.

v Art. 13 — O artigo 3.0 —da Lei n.o 8097, de 12 de agosto de 1974, passaa
vigorar com a seguinte redagao:

““Art. 3.0 — Ao servidor que, ha mais de 5 (cinco) anos sem interrupgao
ou 10 (dez) anos descontinuos, tenha exercido cargo de direcao, chefia, encar-
regatura, assisténcia ou assessoramento, de provimento efetivo ou em comis-
sao, ficam asseguradas as vantagens decorrentes desse exercicio, para efeito
de aposentadoria ou disponibilidade.

§ 1.0 — Quando mais de um cargo houver sido desempenhado, serao
atribuidas: :

I — As vantagens do cargo de maior padrao, desde que lhe corresponda
um exercicio minimo de 2 (dois} anos;

II — As vantagens do cargo de padrio imediatamente inferior, cujo
exercicio, acrescido do tempo em cargo ou cargos de padrao igual ou superior,
some, no minimo, ¢ 2 (dois) anos.

§ 2.0 — Os prazos estabelecidos neste artigo serao reduzidos a metade no
caso de aposentadoria por invalidez ou compulsoria.

§ 3.0 — No caso de transformagao de fungao gratificada em cargo, sera
acrescido ao tempo de cargo, para os efeitos de que trata este artigo, aquele
exercido pelo servidor como ocupante da fungao gratificada.

§ 4.0 — Os prazos estabelecidos no § 1.0 deste artigo serao reduzidos a

metade, no caso da aposentadoria‘do servidor vier a ocorrer dentro de 3 (trés)
anos da data da publicagao desta lei.”

Art. 14 — Fica o Executivo autorizado a incluir, por decreto, no Regime
de Dedicagio Profissional Exclusiva — RDPE, os cargos de provimento em
comissao e as fungdes cujos titulares sejam portadores de habilitagao profis-
sional de nivel universitario, obedecidas as disposigdes constantes dos para-
%;z_ilgos 2.0e3.0do artigo 8.0, ¢ artigos 9.0 a 13da Lein.o 8215, de 7 de margo de



-

Art. 15 — As despesas com a execugao desta lei correrao por conta das
"dotagdes orgamentarias proprias. ‘

Art. 16 — As disposigdes desta lei serdo estendidas, no que couber, as
Autarquias Municipais, através de decreto.

Paragrafo Gnico — Dentro de 60 (sessenta) dias, as Autarquias encami-
nhardo a Secretaria Municipal da Administragao proposta para atendimento
do disposto neste artigo.

Art. 17 — Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagido, salvo.
quanto aos artigos 4.0, 7.0, 8.0, 9.0, 10 e 11, que vigorarao a partir de 1.0 de
fevereiro de 1981.

Art. 18 — Revogam-se as disposicdes em contrario e, em especial, a Lei
n.0 8867, de 20 de margo de 1979, ressalvados os seus artigos 4.0, 8.0 ¢ 9.0, que
permanecem em Vigor.

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, aos 4 de dezembro de 1980, 427.0
da fundagio de Sao Paulo.— O Prefeito, Reynaldo Emygdio de Barros — O
Secretario dos Negdcios Juridicos, Manoel Figueiredo Ferraz — O Secretario
das Finangas, Pedro Cipollari — O Secretario Municipal da Administragao,
Joio Lopes Guimaraes — O Secretirio dos Negécios Extraordinarios, Tufi
Jubran.

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 4 de dezembro de
1980.— O Secretario do Governo Municipal, Orlando Carneiro de Ribeiro
Arnaud.



ANEXO 1

COMPOSICAQ E ATRIBUICOES DAS CARREIRAS A QUE SE REFERE O
ARTIGO 2.0 DA LEI N.o 9170, DE 4 DE DEZEMBRO DE 1980

Atribuigoes

Classe Ref.
Iv 26
I 24
11 23

I 22

Planejamento, coordenagdo e controle de atividades de unidade
complexa (divisdo ou equivalente); elaboragao de projetos de tra-
balho, orientacdo e controle de seu desenvolvimento e implantagio
e andlise critica dos resultados; planejamento de pesquisas e estudos
especiais.

Supervisio de Grupos de Trabalho e ComissGes responsaveis pela
proposi¢do de normas e formulagao de diretrizes gerais.

Assessoramento e assisténcia para:

— programagao de atividades

— solugdo de problemas técnicos

— revisdo e implantagdo de rotinas e procedimentos de trabalho.
— execucdo de outras tarefas inerentes a categoria profissional.

Distribuigdo, orientagdo e revisio de tarefas em unidade técnica a
nivel de se¢do ou equivalente, estudos e trabalhos praticos envol-
vendo capacidade de interpretagdo, critica e reformulagao de nor-
mas e processos de trabalho; orientagdo de pesquisas para diagnos-
tico de problemas; responsabilidade pela formulagao de solugoes
para problemas novos.

Participagao na elaboragdo, desenvolvimento e acompanhamento
de projetos de trabalho.

Participagdo em grupos de trabalhos externos, envolvendo respon-
sabilidade de representacdo do Orgdo ou unidade de trabalho, ou
de autoridade vinculada ao governo.

Execucdo de outras tarefas inerentes a categoria profissional.

Distribuigdo, orientagao e revisio de tarefas em unidade de peque-
no porte (setor ou servigo); estudos e trabalhos praticos envolven-
do aplicagdo de normas e processos de trabalho previamente esta-
belecidos; responsabilidade pela formulagdo de solugoes, limitada
por supervisdo de profissionais dos niveis Il ou IV,

Participagdo em grupos de trabalho ou em equipes para desenvol-
vimento de pesquisas ou de projetos de trabalhos ndo rotineiros.

Orientagdo dos trabalhos de profissionais do nivel I, estagiarios e
pessoal auxiliar. ' .

Execugido de outras tarefas inerentes a categoria profissional.

Estudos e trabalhos profissionais de rotina com orientagdo e super-
visao de profissionais de niveis mais altos, principalmente no que
se refere as exigencias legais e normativas vigentes.

Participagio em programas de treinamento profissional e de esta-
gios necessarios a0 dominio dos diferentes aspectos da organiza-
¢a0, das normas e peculiaridades de trabalho.

Acompanhamento dirigido de trabalhos afetos a estagiarios e a
pessoal auxiliar.

Execugdo de outras tarefas inerentes a categoria profissional.




ANEXO II

CARGOS A QUE SE REFERE O ARTIGO 49 DA LEI N9 9170, DE 4 DE DEZEMBRO DE:1980

N9 de s Parte A
p Denomin: i
Cargos ominagio Ref. Tabela Exigéncias para provimento
1 Arquiteto Diretor de Divisio Técnica DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lates de cargos de Arquiteto III ou IV.
3 Arquiteto Chefe DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Arquiteto Il ou 1L
4 Assistente SOCifﬂ Supervisor DA-12 PP-I Livre provimento, em comissdo, entre titu-
14 Supervisor Regional (Servigo Social) DA-12 PP-I | lares de cargos de Assistente Social IV ou
ML :
10 Assi’stente Social Chefe DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
20 Assistente Social Chefe DA-10 PP-1 lares de cargos de Assistente Social Il ou
21 Chefe de Unidade Regional DA-10 PP-1 Il.
5 Supervisor (Servigo Social) DA-10 PP-I
40 Assistente Social Encarregado de Sub-Regional DA-9 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Assistente Social Il ou 1.
6 B%bl%otecé.r%o Diretor de Divisdo Técnica DA-12 PPl | Livre provimento, em comissdo, entre titu-
2 Bibliotecario — Supervisor DA-12 | PP | -lares de cargos de Bibliotecdrio IV ou IIL
7 Bibliotecario Diretor de Subdivisdo Técnica DA-11 PP-1
81 B@b]j'oteca"lr@o Chefe ) DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
1 Bibliotecario Chefe (Braille) DA-10 PP-1 lares de cargos de Bibliotecdrio III ou iI.
continua
continuagio
2 Cirurgido Dentista Chefe DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissao, entre titu-
) Supervisor de Odontologia DA-10 PPl lares de cargos de Cirurgido Dentista II1
ou Il
1 Diretor de Divisdo Técnica (Assisténcia Odontologica — E.A) | DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissio, entre titu-
lares de cargos de Cirurgido Dentista de
Saude Escolar IV ou IIL
2 Ciruzgido Dentista de Satde Escolar Chefe DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Cirurgido Dentista de
Saide Escolar I ou II.
8 Contador Diretor de Divisdo Técnica DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Contador IV ou L.
57 Contador Chefe DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Contador Il ou IL.
5 Supervisor de Enfermagem DA-10 PP-I Livre provimento, em comissdo, entre titu-
5 Supervisor de Enfermagem DA-10 PP-1 lares de cargos de Enfermeiro Iil ou II.
33 Engenheiro — Diretor de Divisdo Técnica DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
13 Diretor de Divisdo Técnica DA-12 PP-1 lares de cargos de Engenheiro IV ou IIL
2 Engenheiro — Supervisor DA-12 PP-1
3
116 Engenheiro Chefe DA-10 PP-I Livre provimento, em comissdo, entre titu-
] lares de cargos de Engenheiro I1I ou I1.
1 Diretor de Divisdo Técnica DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
1 Engenheiro Agronomo Diretor de Divisdo Técnica DA-12 | PP lares de cargos de Engenheiro Agronomo
' 1V ou IIL. .
4 Engenheiro Agronomo Chefe ~DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lates de cargos de Engenheiro Agronomo
111 ou 1I.

continua



continuagio

6 _Diretor de Divisdo Técnica DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
1 Médico Diretor de Divisdo Técnica . DA-12 PP-1 lares de cargos de Médico IV ou I1lL.
15 | Diretorde Unidade DA-12 PP-1
10 | Chefe de Posto Nivel Il i DA-10 PPl Livre provimento, em comissdo, entre titu-
81 Médico Chefe . DA-10 PP-1 lares de cargos de Médico I1l ou iL
20 Supervisor (Médico)- DA-10 PP-1
5 | Supervisor (Médico Hospitalar) DA-10 Pp-1
60 Chefe de Posto Nivel 1 DAY PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Médico Il ou |
1 Diretor de Divisio Técnica (Assisténcia Médica — E.A)) | DA-12 PP-I Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Médico de Satide Escolar
1V ou IiL
2 | Médico de Saide Escolar Chefe DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
' lares de cargos de Médico de Satide Escolar
111 ou 1L
3 Diretor de Divisdo Técnica DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
2 Médico Veterinario Diretor de Divis3o Técnica DA-12 PP-1 lares de cargos de Médico Veterindrio 1V
1 Supervisor (Médico Veterinario) DA-12 PP-1 [1I8
10 Médico Veterinario Chefe DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
’ fares de cargos de Médico Veterindrio 111
oull
4 Médico Veterindrio Encarregado DA-S PP-1 Livre provimento, em comisso, entre titu-
lazes de cargos de Médico Veterinirio II
oul.
14 Procurador Chefe de Procuradoria DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Procurador IV ou IIL
continua
continuagdo
25 Procurador Assistente DA-11 PP-1 Livre provimento, em comissao, entre titu-
lares de cargos de Procurador 1V ou 1L
34 Procurador Chefe de Subprocuradoria DA-10 PP-I Livre provimento, em comissdo, entre titu;
lares de cargos de Procurador I ou IL
3 Técnico de Educagio Fisica Diretor de Divisdo Técnica | DA-12 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-
lares de cargos de Técnico de Educagdo
Fisica IV ou IIL
S Técnico de Educagdo Fisica Chefe DA-10 PP-1 Livre provimento, em comissdo, entre titu-

lares de cargos de Técnico de Educagdo Fi-
-sica Il ou IL,




ANEXO III, A QUE SE REFERE O ARTIGO 39 DA LEI N? 9170, DE 4 DE DEZEMBRO DE 1.980

ARQUITETO

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
NO d L Parte 0 Parte '
Ca.rg:s Denominagdo - Ref. e gér;fs Denrominagdo Ref. [ Excedentes
Tabela Tabela
1 Arquiteto Dir. Div. Técnica | DA-11 | PP-II
3 Arquiteto Chefe 247 PP-I 14 Arquiteto IV 26" PP-1I1 -

10 Arquiteto “22” PP-III

31 Arquiteto “22” PP-III 31 Arquiteto II1 “24” PP-111 -

57 Arquiteto “2” PP-111 57 Arquiteto I1 “23” PP-111 -
102 Arquiteto *22” | PP-III 102 Arquiteto [ “22” PP-1I1 -
204 204 -~

ASSISTENTE SOCIAL
SITUACAO ATUAL SITUACAOQO NOVA
Parte Parte
NO de Denominagio Ref. e NO de Denominagdo Ref. e Excedentes
Cargos Tabela Cargos Tabela

4 Assist. Social Supervisor | DA-11 | PP-I

14 Superv. Reg. (Ser. Social) | DA-11 | PPl 28 Assistente Social IV 26" PP-III -

10 Assistente Social Chefe 247 PP-IL

20 Assistente Social Chefe “24” PP-1 60 Assistente Social I1I “24” PP-II1 -

5 Supervisor (Serv. Social) “24” PP-1I

21 Chefe de Unidade Regional | “24” PP-1

40 Assist. Soc. Enc. Sub. Reg. ©23” PP-I

80 Assistente Social 227 PP-1I1 120 Assistente Social II 237 PP-1I1 -
229 | Assisténte Social *22” PP-I1I 215 Assistente Social I 22 PP-I1I -
423 423 _




BIBLIOTECARIO

SITUACAO ATUAL SITUACAQ NOVA
Parte Parte
g? de Denominagdo Ref. e g 0 de Denominaggo Ref. N Excedentes
AEOS Tabela argos Tabela
2 Bibliotecdrio-Supervisor DA-11 | PP-II
6 Bibliotecirio Dir. Div. Téc. | DA-11 | PP-II
7 Bibliotec. Dir. Subdiv. Téc. | DA-10 | PP-II 24 Bibliotecério IV “26” PP-1I1 -
1 Bibliotecario-Chefe (Braille) | “24~ PP-1II
8 Bibliotecirio-Chefe “24” PP-11
73 Bibliotecirio Chefe 247 PP-1I 52 Bibliotecdrio 111 “24” PP-III 21
98 Bibliotecério “22” PP-111 98 Bibliotecario II 23”7 PP-III -
158 Bibliotecario “22” PP-111 179 Bibliotecario I $22” PP-111 -
353 353 21
CIRURGIAO DENTISTA
SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA -
o Parte Parte
ga{:gd:s Denominagdo Ref. [ g ° d:‘ Denominagdo Ref. e Excedentes
Tabela argos Tabela
2 Cirurgido Dentista Chefe “24” PP-1I
5 Supervisor (Odontologia) DA-9 PP-1 25 | Cirurgido Dentista IV “26” PP-I11 -
18 Cirurgido Dentista “22” PP-11I
54 Cirurgido Dentista “22” PP-IIl 54 Cirurgido Dentista I 24 PP-III -
100 Cirurgido Dentista €227 PP-I1I 100 Cirurgido Dentista II “23” PP-I1I -
177 Cirurgido Dentista *22” PP-II1 177 Cirurgido Dentista I “22” PP-II1 -
356 356 -




CIRURGIAO DENTISTA DE SAUDE ESCOLAR

SITUAGCAO ATUAL SITUACAO NOVA
Parte
Parte 0 = Excedentes
NO de o NO de Denominagdo Ref. e xceden
Cargos Denominagdo Ref. Tagela Cargos ¢ Tabela
1 Diretor de Divisio Técnica | DA-11 PP-1
Assist. Odontolégica —E.A) | wym . 21 | Cir. Dentista de S. Esc. IV | “26” | PPII -
2 | Cir Dent. Satde Esc.Chefe | 24 | PFII '
18 Cir. Dent. Satde Escolar | *227 PP-I1
45 Cir. Dent. Saiude Escolar £22” PP-11 45 Cir. Dentista de S. Esc. 111 24 PP-111 -
84 -Cir. Dent. Safide Escolar “22” PP-11 84 Cir. Dentista de S. Esc. I “23” PP-IiL -
153 Cir. Dent. Saide Escolar “22” PP-11 153 Cir. Dentista de S. Esc. 1 22" pPP-il1 -
303 303 -
CONTADOR
SITUACAO ATUAL SITUAC[\O NOVA
Parte Parte
o
gar ctfs Denominagdo Ref. € (I;l ? de Denominagao Ref. e Excedentes
.g Tabela argos Tabela
1 Assessor Financeiro DA-11 PP-II
1 Assistente Téc. (Contador) | DA-11 PP-11 20 Contador IV 1267 PP-111 -
8 Contador Dir. Div. Técnica | DA-11 PP-1I
10 Contador Chefe “24” PP-11
47 Contador Chefe “24” PP-II 44 Contador II1 24" PP-I1I 3
83 Contador “22” PP-1II 83 Contador 11 “23” PP-11I -
143 Contador w2 PP-II1 146 Contador 1 227 PP-111 -
293 293 3




ENFERMEIRO

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Parte
Parte
(] R . NO de inaci Ref. e Excedentes
ga.:;;s Denominagio Ref. Tagela Cargos Denominagao Tabela
5 Supervisor (Enfermagem) DA-9 PP-1
5 Supefvisor (Enfermagem) “24" PP-1I 12 Enfermeiro IV “26” PP-1II -
2 Enfermeiro 227 PP-111
28 | Enfermeiro “22” | PP-lI 28 | Enfermeiro I1I “24” | PP -
55 Enfermeiro “22” PP-1III 55 Enfermeiro 11 23~ PP-11I -
130 | Enfermeiro “22” | PP 130 | Enfermeiro I “227 | PPIU -
225 225 _
ENGENHEIRO
SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
Parte Parte
(I;I:r d:s Denominagio Ref. e (I;J a'(; does Denominagao Ref. 3 Excedentes
g Tabela g Tabela
60 Engenheiro IV DA-11 | PP-II 66 Engenheiro IV “26” PP-111 7
13 Diretor de Div. Técnica | DA-11 PP-1
250 Engenheiro 111 “24” PP-I1 142 Engenheiro III “24” PP-I11 130
22 Chefe de Segdo Técnica | “24” PP-I
200 Engenheiro II “23” PP-II 265 Engenheiro 1 w23 PP-III -
400 Engenheiro I “22” PP-11 472 Engenheiro 1 $22” PP-I1I -
945 945 137




ENGENHEIRO AGRONOMO

SITUAGAO NOVA

SITUAGAO ATUAL
Parte
Parte NO d T Excedentes
N9 de oo s Cae Denominagio Ref. e
Cargos Denominagao Ref. Ta gela Cargos . Tabela
1 Diretor de Div. Técnica | DA-11 | PP 2 Engenheiro Agronomo IV | 26" PP-IIL -
1 Eng. Agr. Dir. Div. Téc. | DA-11 | PP-II
4 | Engenheiro Agr. Chefe “24” | PP 4 Engenheiro Agrénomo II | “24” | PP-III -
7 Engenheiro Agrdnomo «22” | PP 7 Engenheiro Agronomo II | *23” | PP-II -
13 Engenheiro Agronomo “22" | PP-lI 13 Engenheiro Agrdnomo I “22 | PP-II -
26 26 -
MEDICO
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Parte Parte
gi, doe S Denominagio Ref. € g :’r does Denominagio Ref. e Excedentes
g Tabela & Tabela
6 | Diretor de Div. Técnica DA-11 | PP-I
1 Méd. Dir, de Div. Técnica { DA-11 PP-11
15 | Diretor de Unidade | DA-11 | PPI
20 | Supervisor (Médico) DAY PP-1 129 | Médico IV “26” PP-III 9
81 | Médico Chefe “24” PP-1I
S | Superv. (Méd. Hospitalar) “24” PP-1I
10 | Chefe de Posto N.II “24” PP-I1
60 | Chefe de Posto N.I “23” PP-11
216 | Médico 22" PP-111 276 | Médico III “24” PP-III -
516 Médico “22” PP-111 516 | Médico Il “23” PP-III . -
911 | Médico “22” | PP 920 Médico I “22” PP-111 -
1841 1841 9




MEDICO DE SAUDE ESCOLAR

SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA
Parte Parte 5 )
NO de Denominagdo Ref, € N© de Denominagio Ref. e é z
Cargos Tabela Cargos Tabela & &
1 DII Div. Téc. (Assist. Mé- DA-11 PP-1 7 - Médico de Satde Escolar IV 426" PP-II1 - -
dica — E.A))
2 Médico de Satide Esc. Chefe “24” PP-II 16 Médico de Saude Escolar II1 ©24” PP-III - -
— e e — - 28 Médico de Satide Escolar II | *23” PP-III - -
100 Médico de Satde Escolar | “22” PP-11 52 Médico de Saiide Escolar I ©“22” PP-11I - 48
103 103 48
MEDICO VETERINARIO
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Parte Parte
]
gar doe S Denominagio Ref, [ g a.(i d:s Denominagdo Ref. e Excedentes
& Tabela 8 Tabela
1 Superv. (Méd. Veterindrio) | DA-11 | PP-II
3 Diretor de Div. Técnica | DA-11 PP-1 7 Médico Veterinario IV ©26” PP-111 -
2 Méd. Vet. Dir. Div. Técnica | DA-11 | PP-lI
10 Médico Veterinirio Chefe | *“24” PP-11
4 Médico Veterinario Enc. “23” | PP 14 Médico Veterindrio 111 24" PP-11I -
27 Médico Veterinario “22” PP-II1 27 Médico Veterinario II *23” PP-111 -
48 Médico Veterinario "2 PP-111 47 Médico Veterindrio 1 w2 PP-1H1 1
95 95 1




OBSTETRIZ

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
’ Parte
Parte
N de inaca NO de Denominagdo Ref. e. Excedentes
Cargos Denominagao Ref. Tagela Cargos G Tabela
4 Obstetriz “22” PP-111 4 Obstetriz IV *26” PP-1I1 -
8 Obstetriz ©“22” PP-ill 8 Obstetriz 111 “24” PP-11I -
14 Obstetriz ©22” PP-111 14 Obsteﬁiz 1I “23” PP-ill1 -
25 Obstetriz €22 PP-111 25 Obstetriz 1 22" PP-I1I -
51 51 -
PROCURADOR
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
Parte Parte
0
gar doe s Denominagdo Ref. e g;r d: Denominagé@o Ref. e Excedentes
& Tabela gos Tabela
14 Proc. Chefe de Procuradoria | DA-11 PP-11 30 Procurador IV ©26” EP-IIl 9
25 Procurador Assistente DA-11 | PP-II
34 Proc. Chefe de Subproc. “24” PP-I1 60 Procurador II1 “24” PP-111 35
1 Procurador Chefe (*) 247 PP-l1
60 Procurador “22” PP-111
112 j Procurador “22” PP-111 112 Procurador II 237 PP-111 -
150 | Procurador “22” PP-III 197 Procurador 1 227 PP-III -
3 Procurador (*) ©22” PP-111
399° 399 44

(#) Cargos incluidos por forga do artigo 79 da Lei n® 9170/80




TECNICO EM ADMINISTRAGAQ

SITUAGCAO ATUAL SITUACAO NOVA
Parte
Parte Y
N9 de .~ NO de inacs Ref. e Excedentes
; Denominagdo Ref. e Denominagao
Cargos minag Tabela Cargos Tabela
3 Técnico em Administragdo | 227 | PP-III 3 | Téc. em Administragio IV { 267 | PPl -
6 Técnico em Administragdo “22" | PP-II 6 Téc. em Administragdo I1 “24” | PP -
7 Técnico em Administragio “22” PP-1IT 11 Téc. em Administragdo Il “23” PP-IlI -
- Técnico em Administragio - - 20 Téc. em Administragao 1 “227 | PRI -
16 40 —
TECNICO EM EDUCACAO FISICA
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
o Parte Parte
(1;1 a.r ctes Denominagao Ref. e gf de Denominagdo Ref. e Excedentes
5 Tabela T80s Tabela
3 Téc. em Educagdo Fisica
Diretor de Divisdio Técnica | DA-11 | PP-II
2 Téc. em Educ. Fis. Chefe | “24” PP-11 5 Téc. em Educ. Fisica IV | 26" PP-1II -
3 Téc. em Educ. Fis. Chefe “24” PP-11
9 Téc. em Educagdo Fisica | 22" | PP-III 12 |'Téc. em Educ. Fisicalll { *“24” | PP-II -
24 Téc. em Educagdo Fisica 227 PP-1I1 24 Téc. em Educ. Fisica II 237 PP-111 -
44 Téc. em Educagio Ffsica “22 PP-1II 44 Téc. em Educ. Fisica I 22 PP-111 -
85 85 -




ANEXO IV, A QUE SE REFERE O ARTIGO 12
DA LEI N.o 9170, DE 4 DE DEZEMBRO DE 1980
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Engenheiro Supervisor
Engenheiro Chefe de Unidade
Supervisor Regional -

Arquiteto Chefe de Unidade ]
Engenheiro Chefe de Unidade
Arquiteto Encarregado de Subunida-
de Regional

Engenheiro Encarregado de Subuni-
dade Regional -

han'

Contador Chefe

Engenheiro Agronomo Chefe

Médico Chefe

M¢dico Veterinario Chefe 7]

Médico Veterinario Encarregado

-
Técnico em Contabilidade 7]
Almoxarife Chefe B
Chefe de Unidade Regional
Encarregado de Subunidade .

Técnico em Agrimensura Encarrega- |
do de Subunidade Regional

Livre provimento, em comissao, “pelo
Prefeito, dentre servidores municipais
portadores do diploma de Engenheiro.

Livre provimento, em comissao, pelo
Prefeito, dentre servidores municipais
portadores de diploma de Engenheiro ou
Arquiteto.

Livrte provimento, em comissao, pelo
Prefeito, dentre servidores municipais
portadores de diploma de Contador.

Livre provimento, em comissdo, pelo
Prefeito, dentre servidores municipais
portadores de diploma de Engenheiro
Agronomo.

Livre provimento, em comissao, pelo
Prefeito, dentre servidores municipais
portadores de diploma de Médico, pre-
ferentemente graduado em Saude Pablica.

Livre provimento, em comissdo, pelo

Prefeito, dentre servidores municipais

portadores de diploma de Médico Vete- |
rindrio.

Livre provimento, em comissdo, pelo

Prefeito, dentre servidores municipais

portadores de diploma de Médico Vete-

rinario.

Livre provimento, em comissao, pelo

Prefeito, dentre servidores municipais

portadores de diploma de Técnico em
Contabilidade.

Livie provimento, em comissdo, pelo
Prefeito, dentre servidores municipais.

Livre provimento, em comissao, pelo
Prefeito, dentre servidores municipais
portadores da habilitacio legal corres-
pondente.






