CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEl N°17.673, DE 7 DE OUTUBRO DE 2021

(Projeto de Lei n® 496/21, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui os Programas de Residéncia Juridica e Residéncia em
Gestao Publica na Administracdo Publica Direta do Municipio de
Séo Paulo, e da providéncias.

RICARDO NUNES, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribui¢gdes que Ihe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 2 de setembro de
2021, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO |
DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA

Art. 1° Ficam instituidos os Programas de Residéncia Juridica e Residéncia em Gestao
Publica, os quais tém como objetivos estimular a formacdo, a qualificacdo e a atuacgdo
profissional voltadas a Administragcdo Publica Municipal, proporcionando conhecimentos
tedricos e praticos, bem como aprimorar o conhecimento adquirido no curso de graduagao.

§ 1° A Residéncia Juridica constitui modalidade de ensino destinada a bacharéis em
direito, caracterizada por treinamento em servi¢co, abrangendo ensino, pesquisa e extensao,
bem como o auxilio pratico aos Procuradores Municipais no desempenho de suas atribuigdes
institucionais, sob orientagdo, supervisdo e condugédo direta de Procuradores Supervisores,
sendo vedado atuar isolada e diretamente nas atividades finalisticas da Procuradoria Geral do
Municipio.

§ 2° A Residéncia em Gestdo Publica constitui modalidade de ensino destinada a
bacharéis e licenciados, caracterizada por treinamento em servigo, abrangendo atividades de
ensino, pesquisa e extensdo, sob a orientagdo de profissionais de notavel qualificagao
profissional e académica.

Art. 2° O residente exercera atividades de apoio na modalidade de atuagado, nao lhe
cabendo praticar atos privativos de servidor publico, bem como atos que vinculem a
Administracdo Publica Municipal.

§ 1° A Secretaria Executiva de Gestédo, da Secretaria de Governo Municipal, dispora
sobre as atividades a serem desempenhadas pelo residente em Gestdo Publica, as condi¢cbes
de admissao e contratagdo, bem como sobre a gestdo dos demais instrumentos de execugao
das atividades profissionais e de formag&o do Programa de Residéncia em Gestao Publica.

§ 2° A Procuradoria Geral do Municipio dispora sobre as atividades a serem
desempenhadas pelo residente juridico, bem como sobre a gestdo dos demais instrumentos de
execucao das atividades profissionais e de formacao do Programa de Residéncia Juridica.

Art. 3° Os Programas de Residéncia terdo duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser
renovados, a critério da Administracdo, por até dois periodos iguais e consecutivos, sem gerar
vinculo empregaticio.



Paragrafo unico. A renovagéo apenas sera formalizada mediante avaliagdo prévia de
desempenho por parte da Administragao.

Art. 4° O residente sera admitido mediante processo seletivo publico realizado por meio
de aplicacdo de prova, de carater classificatorio e eliminatério, para afericdo do nivel de
conhecimento técnico do candidato, a ser definido em regulamento.

Paragrafo unico. O processo seletivo do caput deste artigo observara a legislacédo
municipal de regéncia.

CAPITULO I
DA BOLSA-AUXILIO

Art. 5° O residente recebera, no periodo de participagdo, uma bolsa-auxilio mensal
acrescida de auxilio-refei¢cao e auxilio-transporte.

§ 1° A bolsa-auxilio ter4 valor mensal, nos termos do Anexo Unico desta Lei,
considerando a carga horaria semanal dos Programas de Residéncia, que podera ser de 40
(quarenta), 30 (trinta) ou 20 (vinte) horas, nos termos do regulamento.

§ 2° (VETADO)

§ 3° O auxilio-refeicao e o auxilio-transporte para os residentes terdo os mesmos
valores e condigdes dos devidos aos servidores da Administracdo Publica Direta do Municipio
de Sao Paulo.

CAPITULO llI
DOS AFASTAMENTOS

Art. 6° As faltas por motivos médicos deverdo ser comprovadas documentalmente ao
setor responsavel em até 1 (um) més da ocorréncia, enquanto as por motivo de forca maior
poderdo ser admitidas como justificadas, a critério do Supervisor Responsavel, descontando-
se, em qualquer caso, o auxilio-transporte e auxilio-refei¢ao.

§ 1° As faltas injustificadas ndo poderdo exceder o numero de 10 (dez) por ano,
respeitando-se o limite maximo de 2 (duas) faltas por més.

§ 2° As faltas injustificadas poderdao ser compensadas na jornada semanal ou diaria do
més em que cometida, observado o limite do disposto no paragrafo anterior.

§ 3° As faltas injustificadas e sem compensacéo serdo descontadas proporcionalmente
do valor da bolsa-auxilio.

Art. 7° Sera admitida a suspensado temporaria da participagdo do residente no
Programa de Residéncia, a seu pedido, pelos motivos e prazos a seguir descritos:

| - sem prejuizo do recebimento da bolsa-auxilio, a residente gestante, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, mediante apresentacdo de atestado médico e com a informacéo ao
setor responsavel da data de inicio e término, observadas as disposi¢cdes constantes dos §§ 1°
a 3° deste artigo;

Il - sem prejuizo da bolsa-auxilio, em razdo do nascimento de filho, ao residente ndo
gestante, por 6 (seis) dias;

[l - sem prejuizo do recebimento da bolsa-auxilio, em razédo de licenga-médica, por um
periodo maximo de 15 (quinze) dias corridos ou intercalados, a cada 6 (seis) meses, desde que
apresentado ao setor competente atestado médico, no qual conste o Cédigo Internacional de
Doengas (CID), bem como os dias de afastamento;

IV - sem prejuizo do recebimento da bolsa-auxilio, em raz&do do falecimento de conjuge
ou companheiro, de pai ou mae, madrasta ou padrasto, irmao, filho ou enteado, mediante
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apresentagao do atestado de 6bito e documento que comprove o parentesco, por 8 (oito) dias
consecutivos;

V - sem prejuizo do recebimento, em virtude de requisicdo da Justica Eleitoral durante
o periodo de eleigdo, pelo dobro de dias de convocagao, mediante apresentagdo ao setor
responsavel de documento que comprove a convocagao e o efetivo desempenho das fungdes
no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do término das eleigbes.

§ 1° Com excegdo da hipotese prevista no inciso | do caput deste artigo, as
suspensdes de que trata este artigo ndo importam em automatica prorrogagdo do termo de
vigéncia do Programa de Residéncia.

§ 2° A prorrogacgéo do termo de vigéncia, no caso de afastamento fundamentado no
inciso | do caput deste artigo, dar-se-a por 180 (cento e oitenta) dias.

§ 3° Estende-se aos residentes, sem prejuizo do recebimento da bolsa-auxilio, a
possibilidade de prorrogagéo preconizada nos §§ 1° a 3° do art. 1° da Lei n° 10.726, de 8 de
maio de 1989, observado o regulamento vigente.

Art. 8° A cada periodo igual ou superior a 12 (doze) meses de participacdo no
Programa de Residéncia, o residente fara jus a 30 (trinta) dias de recesso, sem prejuizo do
pagamento da bolsa-auxilio.

§ 1° Na hipotese de encerramento da participagdo no Programa de Residéncia, por
qualquer motivo, em periodo inferior a 12 (doze) meses, os dias de recesso serado
proporcionais e sua concessao devera observar o periodo minimo de 30 (trinta) dias de efetiva
participagdo no Programa.

§ 2° Cada periodo de 30 (trinta) dias de recesso adquirido podera ser fracionado em,
no maximo, dois periodos, observado o limite minimo de 10 (dez) dias para cada periodo.

§ 3° Fica vedada qualquer forma de conversdo do recesso em pecunia, sendo
permitida a renuncia expressa ao recesso devido nos casos em que o residente optar pelo
desligamento imediato do Programa.

§ 4° A fruicdo do recesso no ultimo ano de participacao do residente nos Programas de
Residéncia devera ocorrer antes do término dos Programas.

§ 5° O residente devera usufruir, preferencialmente, a totalidade dos 30 (trinta) dias de
recesso antes da implementagao do proximo periodo aquisitivo.

Art. 9° Os residentes poderdo desempenhar atividades em quaisquer 6rgaos da
Administragdo Publica Direta do Municipio de Sdo Paulo, mediante instrumento firmado entre
estes e os referidos 6rgéos.

Paragrafo unico. O instrumento sera firmado a partir de pedido formulado pelo 6rgao
interessado a Secretaria Executiva de Gestdo, da Secretaria do Governo Municipal, ou a
Procuradoria Geral do Municipio, que disponibilizardo os residentes de acordo com os critérios
de conveniéncia e oportunidade.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Ao residente que cumprir com o0s requisitos de frequéncia e aprovagao no
respectivo Programa de Residéncia sera concedido certificado de conclusdo, mediante
comprovacgao de aproveitamento por sistema de avaliagdo definido em regulamento.

Art. 11. O certificado de conclusdo no Programa de Residéncia podera ser considerado
como critério classificatério ou de desempate em concursos publicos para cargo efetivo da
Administragao Publica Direta do Municipio de Sao Paulo, conforme regras definidas em edital.

Art. 12. O servidor que for designado para orientacdo do residente juridico tera a
atividade computada para fins de progressao funcional de carreira, de modo que a orientagéo
sera realizada concomitantemente ao desempenho do cargo.
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Art. 13. Ficam criadas 200 (duzentas) vagas para o Programa de Residéncia em
Gestéo Publica e 150 (cento e cinquenta) vagas para o Programa de Residéncia Juridica.

Art. 14. Aplicam-se aos Programas de Residéncia Juridica e Residéncia em Gestao
Publica as cotas preconizadas no art. 3° da Lei n® 13.398, de 31 de julho de 2002, e no art. 1°
da Lei n°® 15.939, de 23 de dezembro de 2013.

Art. 15. As despesas com a execug¢ao desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de outubro de 2021, 468° da
fundagao de Sao Paulo.

RICARDO NUNES, PREFEITO

JOSE RICARDO ALVARENGA TRIPOLI, Secretario Municipal da Casa Civil
EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE, Secretario Municipal de Justica
Publicada na Casa Civil, em 7 de outubro de 2021.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 08/10/2021, p. 1 c. 1-3

Para informagdes sobre revogacgdes ou alteragdes a esta norma, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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http://www.saopaulo.sp.leg.br/

ANEXO UNICO INTEGRANTE DA LEI N° 17.673, DE 7 DE
OUTUBRO DE 2021

Tabela de Bolsa-auxilio dos Programas de Residéncia Juridica e Residéncia
em Gestdo Publica

Carga Horéria Valor da Bolsa-auxilio

40 (quarenta) horas semanais |R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais)
R$ 2.475,00 (dois mil e quatrocentos e
setenta e cinco reais)

R$ 1.650,00 (mil e seiscentos e cinquenta
reais)

30 (trinta) horas semanais

20 (vinte) horas semanais
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