CﬁlyI_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LElI N°17.529, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020
(Projeto de Lei n°®312/19, do Executivo)

Institui o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - Funter,
e 0 Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - Conter, do
Municipio de Séo Paulo.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 20 de outubro de
2020, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO |
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - FUNTER

Art. 1° Fica instituido o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de S&o Paulo -
Funter, instrumento de natureza contabil, com a finalidade de financiar programas, projetos,
ac0es e servicos do Sistema Nacional de Emprego - Sine, bem como para custear as despesas
com organizacéo, implementacdo, manutencéo, modernizacdo e gestdo do sistema.

§ 1° O Funter vincula-se a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Trabalho, responsavel, nos termos do art. 19 da Lei n® 16.974, de 23 de agosto de 2018, pela
execucao da politica municipal de trabalho, emprego e renda, a qual devera prestar o apoio
técnico e administrativo necessario a gestao do Fundo.

§ 2° O Funter serd orientado e controlado pelo Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - Conter.

§ 3° Ficam definidas as acfes e servicos do Sine: intermediacdo de méo de obra;
habilitacdo ao seguro-desemprego; qualificacdo, certificacdo e orientacdo profissional;
informacdes gerais ao trabalhador; fomento ao empreendedorismo; assessoramento técnico ao
trabalho autbnomo, autogestionario ou associado; e identificacdo do trabalhador.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS DO FUNTER
Art. 2° Constituem recursos do Funter:

| - dotagdo especifica consignada anualmente no orcamento municipal, vinculada a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, destinada ao Funter;

Il - recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, conforme
previsto no art. 11 da Lei Federal n°® 13.667, de 17 de maio de 2018, por meio de transferéncias
fundo a fundo;

[l - créditos suplementares, especiais e extraordinarios, que Ihe forem destinados;
IV - saldos de aplicag@es financeiras dos recursos alocados no Fundo;

V - saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;



VI - repasses financeiros provenientes de convénios e ajustes afins, firmados com
Orgéaos e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VII - receitas provenientes da alienagcdo de bens méveis e imdéveis do Municipio de Sdo
Paulo, patrimoniados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, desde
que referidos bens tenham sido adquiridos com recursos do Funter;

VIII - doagdes, auxilios, contribuicbes e legados que lhe venham a ser destinados;

IX - produto da arrecadagcdo de multas que lhe sejam direcionadas por sentencas
judiciais;

X - receitas de eventos, atividades, campanhas ou promocfes realizadas com a
finalidade de angariar recursos para o Funter;

XI - outros recursos que lhe forem destinados.

Paragrafo Unico. Os recursos financeiros destinados ao Funter serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de sua propria titularidade, mantida em agéncia de
estabelecimento bancario oficial, e movimentados pela Secretaria Municipal da Fazenda em
conformidade com as deliberacdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Trabalho, com o devido acompanhamento do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda - Conter.

CAPITULO 1II
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNTER

Art. 3° A aplicag@o dos recursos do Funter obedecera a finalidade a que se destina,
contemplando:

| - o financiamento do Sistema Nacional de Emprego - Sine, abrangendo a
organizacgdo, implementac¢do, manutencdo, modernizagdo e a gestdo da rede de atendimento
do Sine no Municipio de Sao Paulo;

Il - o financiamento, total ou parcial, de programas, projetos, acbes e atividades
previstos no Plano de Trabalho Municipal de A¢Bes e Servicos, pactuado no ambito do Sine;

[l - o fomento ao trabalho, emprego e renda, mediante a execuc¢éo das ac¢des previstas
no art. 9° da Lei Federal n° 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que venham a ser
autorizadas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - Codefat;

IV - o fomento ao empreendedorismo, ao crédito para a geragéo de trabalho, emprego
e renda, o microcrédito produtivo orientado e 0 assessoramento técnico ao trabalho auténomo,
autogestionario ou associado;

V - o0 pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - Conter, envolvendo o custeio, a manuten¢édo e o pagamento dos
dispéndios conexos aos objetivos do Fundo, exceto os de pessoal;

VI - o pagamento pela prestagdo de servigos as entidades conveniadas, publicas ou
privadas, para a execugdo de programas e projetos especificos na area do trabalho, no ambito
do Sine;

VIl - o pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da
politica publica de trabalho, emprego e renda, no ambito do Sine;

VIl - a aquisi¢do de material permanente e de consumo e de outros iNSumos e servigos
necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos, no ambito do Sine;

IX - a construcdo, reforma, ampliacdo, manutencdo e a aquisicdo ou locacdo de
imoveis para prestacao de servicos de atendimento ao trabalhador;

X - o desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracdo e controle das acdes e servicos relacionados a implementacdo da politica
municipal de trabalho, emprego e renda, no &mbito do Sine;

Xl - o custeio, manutencdo e o pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Funter no desenvolvimento de acdes, servicos e programas afetos ao Sine.
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Paragrafo Unico. Aplicam-se, ainda, aos recursos do Funter as demais vinculagdes ou
restricdes de utilizacdo previstas em legislacédo especifica.

Art. 4° Por meio do Funter, o Municipio podera receber repasses financeiros dos
Fundos de Trabalho dos Estados, mediante transferéncias automaticas fundo a fundo, bem
como de outras instituicdes por intermédio de convénios ou instrumentos similares, atendendo
as finalidades no ambito da politica municipal de trabalho, emprego e renda.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DO FUNTER

Art. 5° O Funter serd administrado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho, sob a fiscalizacdo do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda - Conter.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho, na condicdo
de 6rgdo responsavel pela execucéo das acbes e servicos no ambito da politica municipal de
trabalho, emprego e renda, prestard contas anualmente ao Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda - Conter, sem prejuizo da demonstracdo da execucado das acdes e servicos
ao Codefat, quanto aos recursos transferidos do FAT.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do acompanhamento exercido pelo Conselho Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda - Conter cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho acompanhar a conformidade da aplicacdo dos recursos transferidos a
esfera municipal, podendo requisitar informag8es referentes a essas transferéncias para fins de
andlise e acompanhamento de sua utilizagao.

CAPITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO,
EMPREGO E RENDA - CONTER

Art. 7° Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - Conter,
instancia colegiada, de carater permanente e deliberativo, vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdémico e Trabalho, com o fim de definir, deliberar, acompanhar e
fiscalizar a execucéo das ac¢des e servicos do Sine.

Art. 8° O Conter, constituido de forma tripartite e paritaria, serd composto por no
minimo 9 (nove) e no méximo 18 (dezoito) membros titulares, em igual numero de
representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do Governo.

§ 1° Para cada membro titular havera um membro suplente pertencente ao mesmo
orgao/entidade.

§ 2° O mandato de cada representante é de 04 (quatro) anos, permitida a reconducéo.

8§ 3° Os conselheiros, titulares e suplentes, serdo indicados pelas respectivas
organizagfes ou oOrgaos a serem definidos por Decreto, e nomeados mediante portaria do
Prefeito.

§ 4° Pela atividade exercida no Conter, os seus membros, titulares ou suplentes, ndo
receberdo qualquer tipo de pagamento, remuneracao, vantagens ou beneficios.

Art. 9° A presidéncia e a vice-presidéncia do Conter, eleitas por maioria absoluta de
votos dos seus membros, para mandato de até 02 (dois) anos, serdo em sistema de rodizio,
sendo alternada entre as representacdes dos trabalhadores, dos empregadores e do Governo,
vedada a reconducao para periodo consecutivo.

Paragrafo Unico. No caso de vacéancia da presidéncia, cabera ao Colegiado realizar
nova elei¢céo para Presidente, dentre os membros da mesma bancada, garantindo o sistema de
rodizio e de modo a completar o mandato do antecessor, ficando assegurada a continuidade
da atuacao do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

Art. 10. Compete ao Conter gerir o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda e
exercer as seguintes atribuicoes:
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| - deliberar e definir acerca da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, no ambito do
municipio de Sao Paulo, em consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e
Renda;

Il - apreciar e aprovar o plano de a¢des e servicos do Sine, na forma estabelecida pelo
Codefat, bem como a proposta orcamentaria da Politica de Trabalho, Emprego e Renda, e
suas alteracdes, a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Trabalho, responsavel pela coordenacdo da Politica de Trabalho, Emprego e Renda no
municipio;

lll - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugédo da Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo Codefat e pelo
Ministério da Economia;

IV - orientar e controlar o Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, incluindo
sua gestédo patrimonial, inclusive a recuperacao de créditos e a alienacdo de bens e direitos;

V - aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios definidos pelo Codefat;

VI - exercer a fiscalizacdo dos recursos financeiros destinados ao Sine, depositados em
conta especial de titularidade do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VII - apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execucao das acdes
do Sine no municipio, quanto a utilizacdo dos recursos federais descentralizados do Fundo
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VIII - aprovar a prestagdo de contas anual do Fundo Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda;

IX - baixar normas complementares necessarias a gestdo do Fundo Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda;

X - estimular a participacéo e o controle popular sobre a implementacédo das politicas
de trabalho, emprego e renda do municipio; e

XI - deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda.

Art. 11. Cabera ao Poder Executivo a regulamentacéo a respeito do funcionamento do
Conter.

Art. 12. A Secretaria Executiva do Conter sera exercida pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, por intermédio de sua Coordenadoria do Trabalho, a
ela cabendo a realizagédo das tarefas técnico-administrativas.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Fica autorizada a abertura de crédito adicional especial no ano da criagdo do
Funter, até que haja seu regular planejamento com créditos orcamentérios prévios, podendo-se
efetuar a abertura de créditos adicionais suplementares ou especiais, na forma da legislagéo
em vigor, para a realizagdo de suas despesas.

Art. 14. (VETADO)

Art. 15. O Executivo regulamentard esta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias a contar
de sua publicacao.

Art. 16. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de novembro de 2020, 467°
da fundacéo de S&o Paulo.

BRUNO COVAS, PREFEITO
ORLANDO LINDORIO DE FARIA, Secretario Municipal da Casa Civil

MARINA MAGRO BERINGHS MARTINEZ, Respondendo pelo cargo de Secretaria
Municipal de Justica
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Publicada na Casa Civil, em 19 de novembro de 2020.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 20/11/2020, p. 1 c. 2-4

Para informac6es sobre revogacfes ou alteracdes a esta norma, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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