PUBLICADO DOC 26/03/2011, p. 3-5 c. 2-4, todas

LElI N° 15.365, DE 25 DE MARCO DE 2011

(Projeto de Lei n® 340/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispbe sobre a criacdo de funcdes gratificadas no Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC; estende a gratificacdo pela execucdo de trabalho técnico de
utilidade para o servi¢co publico, prevista na Lei n°® 13.678, de 4 de dezembro de
2003, aos servidores que especifica; reabre o prazo de opc¢éo previsto no art. 22 da
Lei n© 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribui¢cbes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 23 de
marco de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Ficam criadas, no Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, as funcdes
gratificadas constantes do Anexo | desta lei, no qual se discriminam quantidades,
simbolos, formas de designac¢ao e lotagao.

Paragrafo Unico. Os integrantes da carreira designados para as funcdes gratificadas
ora criadas deverao possuir Curso de Comando, a ser realizado ou referendado pelo
Centro de Formagédo em Seguranca Urbana, observado o seguinte:

| - o Curso de Comando sera disciplinado em decreto;

Il - o Curso de Comando sera exigido a partir do segundo ano de vigéncia desta lei.
Art. 2°. Os cargos em comissao constantes da coluna "Situacdo Atual" do Anexo Il
desta lei ficam transferidos do Quadro dos Profissionais da Administracdo, a que se
refere a Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994, para o Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, e transformados em funcéo gratificada, na conformidade da coluna
"Situacdo Nova" do mesmo Anexo, no qual se discriminam as denominacdes,
simbolos e formas de designacao.

Paragrafo Unico. Os integrantes da carreira designados para as funcdes gratificadas
de Coordenador e Diretor de que trata o "caput" deste artigo deverdo possuir o
Curso de Comando a que alude o paragrafo uUnico do art. 1° desta lei.

Art. 3°. As atribui¢des das funcdes gratificadas de que trata esta lei serdo definidas
em decreto.

Art. 4°. Fica instituida a Escala de Valores das Func¢des Gratificadas do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, constante do Anexo Ill desta lei, onde se discriminam
os simbolos e os respectivos valores.

§ 1°. Na composi¢do da Escala de Valores observar-se-a, sempre, no minimo, o
percentual existente entre o valor de um simbolo e o que lhe for imediatamente
subsequente.

§ 2°. A Escala de Valores de que trata este artigo sera atualizada a partir do més
de maio de 2010, de acordo com o0s reajustes concedidos aos servidores
municipais, nos termos da legislacao especifica.

Art. 5°. Pelo exercicio das funcdes gratificadas de que trata esta lei, os integrantes
da carreira da Guarda Civil Metropolitana fardo jus a uma gratificacdo de comando,
de conformidade com o Anexo Il desta lei, além da remuneracao a eles devida em
razdo do cargo efetivo que titularizam.

8§ 1°. A gratificacdo de comando a que se refere este artigo, desde que percebida
por 5 (cinco) anos, adquire carater de permanéncia, computando-se, para tal
finalidade, o tempo de exercicio anterior a esta lei de cargos de provimento em
comissdo, exercidos durante a permanéncia na carreira da Guarda Civil
Metropolitana.

8§ 2°. Quando mais de uma funcédo gratificada tenha sido exercida, tornar-se-a
permanente a gratificacdo de comando de maior valor, desde que percebida por, no
minimo, 1 (um) ano.

8 3°. Ao integrante da carreira que ja tenha alcancado a permanéncia da
gratificacdo e venha a exercer outra funcdo gratificada, a que corresponda valor



maior, sera devida apenas a respectiva diferenca, até que, pelo decurso do prazo
previsto no 8 2°, esta ultima se torne permanente.

8 4°. Ao integrante da carreira que ja tenha alcancado a permanéncia da
gratificacdo e venha a exercer outra funcdo gratificada, a que corresponda valor
menor, sera devida apenas aquela ja permanente.

8§ 5°. Sobre a gratificacdo de comando nao incidira vantagem alguma a que faca jus
o servidor, vedada, assim, sua utilizacdo, sob qualquer forma, para calculo
simultdneo que importe acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

8 6°. A gratificacdo de comando serd devida aos integrantes da carreira que
tenham ou néo realizado a opc¢ao prevista na Lei n°® 13.768, de 26 de janeiro de
2004.

8§ 7°. O disposto neste artigo aplica-se, nas mesmas bases e condi¢cbes, aos
inativos, pensionistas e legatarios, com direito a paridade.

8§ 8°. Os inativos, pensionistas e legatarios que nao tenham direito a paridade
permanecerao na situacdo em que ora se encontram.

§ 9°. A parcela remuneratéria relativa & Gratificacdo de Comando, tornada
permanente ou nédo, integrara a base de contribuicdo para o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo, prevista na Lei n°® 13.973, de 12 de
maio de 2005.

Art. 6°. Sao incompativeis entre si, inclusive para efeito de aposentadoria ou
penséo, a remuneracao relativa:

| - a funcao gratificada de que trata esta lei;

Il - a gratificacdo, adicional, parcelas, diferencas ou qualquer espécie de vantagem
que tenha por finalidade remunerar o exercicio de cargos ou fun¢des de confianca.
Paragrafo Unico. Os servidores que, nos termos da legislacao especifica, preencham
as condi¢des para percepcdo de mais de uma vantagem relativa ao exercicio de
cargo ou funcéo de confianca deverao realizar opcéo pela mais vantajosa.

Art. 7°. A gratificagdo de gabinete prevista no inciso | do art. 100 da Lei n® 8.989,
de 29 de outubro de 1979, atribuida na forma do Decreto n° 16.532, de 14 de
marco de 1980, e legislacdo subsequente, sera devida aos ocupantes das funcdes
gratificadas ora criadas e calculada na conformidade do Anexo IV.

Art. 8°. A gratificacdo pela execuc¢ado de trabalho técnico de utilidade para o servico
publico, prevista na Lei n°® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, sera concedida, na
mesma base, critério, condi¢cbes e percentual, aos servidores municipais lotados na
Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana, formalmente designados para compor, na qualidade de comissarios, as
Comissfes Processantes daquela Corregedoria.

Art. 9°. As atividades desempenhadas pelo Observatério da Violéncia e
Criminalidade serdo coordenadas pelo ocupante de funcdo gratificada de Diretor,
FGC-2, lotada na Coordenadoria de Andlise e Planejamento, da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana, na conformidade do Anexo | desta lei.

Art. 10. Ficam com as denominacBes alteradas as seguintes unidades
administrativas do Subcomando da Guarda Civil Metropolitana:

I - o Departamento de ldentificacdo Funcional e Porte de Arma para Divisdo de
Identificagcdo Funcional e Porte de Arma;

Il - o Departamento de Disciplina para Divisdo de Disciplina;

111 - o Departamento de Esportes e Cultura para Divisdo de Esportes e Cultura.

Art. 11. Ficam extintos os atuais cargos de provimento em comissdo do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana constantes do Anexo V no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data da publicacdo desta lei.

8§ 1°. Para garantir a continuidade dos servi¢gos durante o prazo fixado no “caput”
deste artigo, os titulares dos cargos de que trata este artigo exercerao
normalmente suas atribuicdes, as quais cessardo na medida em que se efetive a
designacdo dos ocupantes das func¢bes gratificadas de que trata o art. 1° desta lei.
§ 2°. Efetivadas as designacbes referidas no § 1° deste artigo anteriormente ao
escoamento do prazo ali fixado, sera declarada a vacancia e a extingdo dos cargos
de provimento em comissao.



8§ 3°. O prazo fixado no "caput" deste artigo podera ser prorrogado por decreto, por
igual periodo, uma Unica vez, se necessario a organizacao dos servicos.

Art. 12. Em decorréncia da transformacdo operada pelo art. 2° desta lei, fica
assegurado aos atuais integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana que
exercem o0s cargos constantes do Anexo Il, optantes ou ndo pelo Plano de Carreira
instituido pela Lei n° 13.768, de 2004, o direito de optarem, em carater
irretratavel, pela gratificacdo de comando, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data da publicacdo desta lei, hipdétese em que deixardo de perceber a remuneracao
prevista na Lei n® 11.715, de 3 de janeiro de 1995.

8§ 1°. Os integrantes da carreira que nao optarem no prazo fixado no "caput" deste
artigo poderdao manifestar-se a qualquer tempo.

8 2°. Na hipoétese do § 1° deste artigo, a op¢ao produzira efeitos no més seguinte
ao da manifestacao.

8§ 3°. A opcao de que trata este artigo implica a renldncia de vantagens pecuniarias
cuja percepcdo ou incorporacdo sao consideradas incompativeis na forma do
disposto nesta lei.

8 4°. Ao integrante da carreira que néo realizar a opcao, fica assegurado o direito a
percepcado da remuneragéo prevista na Lei n® 11.715, de 1995, quando no exercicio
das funcbes gratificadas de que trata esta lei, considerando-se, para esse efeito, o
cargo em comissao e respectivo padrdo de vencimentos correspondentes, na data
de sua publicacdo, devidamente reajustado nos termos da legislacdo em vigor.

Art. 13. As fungOes gratificadas de Comandante Regional previstas no Anexo |
desta lei somente poder&o ser providas quando ocorrer o funcionamento das
unidades organizacionais correspondentes.

Art. 14. Fica reaberto por 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacdo desta lei,
o0 prazo de opgao pela nova carreira do Quadro da Guarda Civil Metropolitana,
prevista no art. 22 da Lei n® 13.768, de 2004, observados os critérios, as condicdes
e a data-limite de contagem de tempo ali estabelecidos.

8 1°. A integracéo dos servidores de que trata este artigo, bem como a fixa¢cado dos
salarios, produzirdo efeitos a partir do primeiro dia do més do cadastramento do
ato.

8 2°. A integracéo a que se refere este artigo sera definitiva.

§ 3°. Para o servidor que se encontrar afastado por motivo de doenca, férias e
outras licencas e afastamentos, o prazo consignado no "caput" deste artigo sera
computado a partir da data em que reassumir suas funcbes, assegurado o direito
de realizar a opcdo durante o periodo de afastamento.

8 4°. A integracdo de que trata este artigo ndo gerara efeitos retroativos de
qualquer ordem, inclusive pecuniérios.

Art. 15. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacido, revogado o art. 28 da
Lei n°® 13.396, de 26 de julho de 2002.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 25 de marco de 2011, 458° da
fundacéo de Sado Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretéario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de margo de 2011.



Anexo | integrante da Lei n°15.365, de 25 de mar¢go de 2011
Funcéo Gratificada do Quadro da Guarda Civil Metropolitana — QGC criadas

Denominacao da Funcao Gratificada Simbolo Qde Parte Designacao
Tabela
Comandante Superintendente FGC-4 2 PP-I Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Superintendéncia de Operagdes carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
- Superintendéncia de Planejamento diploma de curso superior, ocupante do cargo de
- Guarda Civil Metropolitana, da Inspetor Superintendente, ou Inspetor de
Secretaria Municipal de Seguranc¢a Urbana Agrupamento, ou Inspetor Regional ou Inspetor
Chefe de Gabinete do Comando Geral da FGC-3 1 PP-I Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
Guarda Civil Metropolitana carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
- Comando Geral da Guarda Civil diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Metropolitana, da Secretaria Municipal de Inspetor de Agrupamento, ou Inspetor Regional ou
Seguranc¢a Urbana Inspetor
Comandante Operacional FGC-3 5 PP-I Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Comandos Operacionais: Centro, Norte, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Sul, Leste, Oeste-Centro, da diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Superintendéncia de Operac¢6es, da Guarda Inspetor de Agrupamento, ou Inspetor Regional ou
Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal Inspetor
de Seguranca Urbana
Comandante Operacional Adjunto FGC-2 5 PP-I Livre designacéao pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Comandos Operacionais: Centro, Norte, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Sul, Leste e Oeste-Centro, da diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Superintendéncia de Operacdes, da Guarda Inspetor Regional ou Inspetor
Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal
de Seguranca Urbana
Comandante Regional FGC-2 59 PP-I Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da

- Inspetorias Regionais, dos Comandos
Operacionais (35)
- Superintendéncia de Operagdes (1)
- Subcomando da Guarda Civil Metropolitana
)
- Guarda Civil Metropolitana (22)

- Guarda Civil Metropolitana, da
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana

carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Inspetor Regional ou Inspetor




Diretor

- Divisdo de Manutencdo e Logistica, da FGC-2 PP-I Livre designacdao pelo Prefeito, dentre integrantes da
Coordenadoria de Administracéo e Financas, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
da Secretaria Municipal de Seguranca diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Urbana Inspetor Regional ou Inspetor
Diretor FGC-2 PP-I Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Diviséo de Identificacdo Funcional e Porte carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
de Arma diploma de curso superior, ocupante do cargo de
- Diviséo de Disciplina Inspetor Regional ou Inspetor
- Divisdo de Esportes e Cultura
- Central de Telecomunicacbes e de
Videomonitoramento

- Guarda Civil Metropolitana, da
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana
Diretor FGC-2 PP-I Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Divisdo Técnica de Acompanhamento e carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Avaliacdo, da Corregedoria Geral da Guarda diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal Inspetor Regional ou Inspetor
de Seguranca Urbana
Diretor FGC-2 PP-I1 Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Diretoria de Gestéo Interna, do Centro de carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Formacdo em Seguranca Urbana, da diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana Inspetor Regional ou Inspetor
Diretor FGC-2 PP-I Livre designacdao pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Coordenadoria de Andlise e Planejamento, carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
da Secretaria Municipal de Seguranca diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Urbana Inspetor Regional ou Inspetor
Coordenador de Programa FGC-1 PP-I Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da
- Coordenacéo dos Programas, da carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Superintendéncia de Planejamento (6) diploma de curso superior, ocupante do cargo de
- Guarda Civil Metropolitana (1) Inspetor Regional ou Inspetor
Presidente de Comisséo FGC-1 PP-I1 Livre designacéo pelo Prefeito, dentre integrantes da

- Corregedoria Geral da Guarda Civil
Metropolitana, da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana

carreira da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
diploma de curso superior de Ciéncias Juridicas e
Sociais, ocupante do cargo de Inspetor Regional ou
Inspetor




Anexo Il integrante da Lei n°15.365, de 25 de margco de 2011
Quadro da Guarda Civil Metropolitana
Transformacédo de cargos em comissao em Funcéo Gratificada

Situacao Atual

Situacdo Nova

Denominacgéo do Cargo Ref. Qde Parte Forma de Denominacgdo da Simbolo | Qde Parte Designacéo
/ Lotagéo Tabela Provimento Funcéo Gratificada / Tabela
Lotacdo
Comandante da Guarda DAS-15 1 PP-I Livre provimento em | Comandante Geral da FGC-6 1 PP-I Livre designacao pelo Prefeito,
Civil Metropolitana comisséo pelo Guarda Civil dentre integrantes da carreira
- Guarda Civil Prefeito, dentre Metropolitana da Guarda Civil Metropolitana,
Metropolitana, da portadores de - Guarda Civil portadores de diploma de curso
Secretaria Municipal de diploma de nivel Metropolitana, da superior, ocupante do cargo de
Seguranc¢a Urbana superior Secretaria Municipal de Inspetor Superintendente, ou
Seguranca Urbana Inspetor de Agrupamento, ou
Inspetor Regional ou Inspetor
Subcomandante da DAS-14 1 PP-I Livre provimento em | Subcomandante da FGC-5 1 PP-I Livre designacao pelo Prefeito,
Guarda Civil comisséo pelo Guarda Civil dentre integrantes da carreira
Metropolitana Prefeito Metropolitana da Guarda Civil Metropolitana,
- Guarda Civil - Guarda Civil portadores de diploma de curso
Metropolitana, da Metropolitana, da superior, ocupante do cargo de
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de Inspetor Superintendente , ou
Seguranc¢a Urbana Seguranca Urbana Inspetor de Agrupamento, ou
Inspetor Regional ou Inspetor
Coordenador Geral DAS-14 1 PP-I Livre provimento em | Coordenador FGC-4 1 PP-I Livre designacéo pelo Prefeito,
- Coordenadoria de comisséo pelo - Coordenadoria de dentre integrantes da carreira
Analise e Planejamento, Prefeito, dentre Andlise e Planejamento, da Guarda Civil Metropolitana,
da Secretaria Municipal portadores de da Secretaria Municipal portadores de diploma de curso
de Seguranga Urbana diploma de curso de Seguranga Urbana superior, ocupante do cargo de
superior Inspetor Superintendente , ou
Inspetor de Agrupamento, ou
Inspetor Regional ou Inspetor




Anexo lll integrante da Lei n® 15.365, de 25 de marc¢o de 2011
Escala de Valores das Func¢des Gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC

Simbolo Valor R$
FGC-1 500,00
FGC-2 800,00
FGC-3 1.300,00
FGC-4 1.600,00
FGC-5 1.900,00
FGC-6 2.200,00




Anexo IV integrante da Lei n° 15.365, de 25 de mar¢o de 2011,
Tabela de correspondéncia das Fung¢des Gratificadas com cargos de provimento em
comissao, para fins de calculo da gratificacao de gabinete.

Gratificaco

Percentual

Incidéncia

Gratificacao de
Gabinete devida por
exercicio de funcao
gratificada

30 %

30 %

30 %

60 %

90 %

100%

FUNCAO GRATIFICADA

FGC-1 - Referéncia DA-10, do Quadro Geral do Pessoal

FGC-2 — Referéncia DA-11, do Quadro Geral do Pessoal

FGC-3 — Referéncia DA-12, do Quadro Geral do Pessoal

FGC-4 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal

FGC-5 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal

FGC-6 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal




Anexo Vintegrante da Lei n°15.365, de 25 de margo de 2011

Cargos de Provimento em Comisséo do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana — QPG extintos

Denominagdo do Cargo / Lotacao Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Tabela

Inspetor Chefe Superintendente QPG-8 3 PP-I Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana,

Municipal de Seguranca Urbana portadores de diploma de nivel superior, ocupantes
do cargo de Inspetor

Inspetor Chefe de Agrupamento QPG-7 6 PP-I Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre

- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana,

Municipal de Seguranca Urbana portadores de diploma de nivel superior, ocupantes
do cargo de Inspetor

Inspetor Chefe Regional QPG-6 72 PP-I Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre

- Guarda Civil Metropolitana, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
sendo:

Homem: 51 cargos;
Mulher: 21 cargos.

integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana,
portadores de diploma de nivel superior, ocupantes
do cargo de Inspetor
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