LEI N°© 14.876, DE 5 DE JANEIRO DE 2009

(Projeto de Lei n°® 525/08, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre a alteracdo de dispositivos das Leis n°® 13.271, de 5 de janeiro de
2002, n° 13.652, de 25 de setembro de 2003, n® 14.660, de 26 de dezembro de
2007, n°® 14.709, de 3 de abril de 2008, n°® 14.713, de 4 de abril de 2008, e n°
14.715, de 8 de abril de 2008, e a contratacdo de pessoal, por tempo determinado,
no ambito da Secretaria Municipal da Saude e Autarquia Hospitalar Municipal.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessédo de 18 de
dezembro de 2008, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I
DA ALTERAGAO DA LEI N° 13.271, DE 5 DE JANEIRO DE 2002

Art. 1°. A Lei n® 13.271, de 5 de janeiro de 2002, passa a vigorar acrescida de art.
20-A, com a seguinte redacao:

“Art. 20-A. O afastamento de que trata o § 1° do art. 20 desta lei dar-se-4 sem
prejuizo de vencimentos, direitos e demais vantagens do respectivo cargo ou
funcdo, bem como das vantagens percebidas e concedidas em razdo do exercicio de
cargo em comissdo ou em decorréncia do local de trabalho na conformidade da
legislacdo especifica, consideradas, para esse fim, as unidades da Secretaria
Municipal da Saude incorporadas as Autarquias e as demais que componham sua
estrutura organizacional nos termos da lei ou regulamento.

8§ 1°. Serd computado, para todos os efeitos legais, o tempo em que o servidor
estiver afastado na forma deste artigo.

8§ 2°. Para fins de pagamento, concessao, cessa¢do, permanéncia, incorporacdo ou
reconhecimento de direitos e vantagens referidos no “caput” deste artigo, sera
observada a legislacdo de regéncia da Administracdo Direta.

8§ 3°. O disposto neste artigo aplica-se aos servidores de outras unidades da
Secretaria Municipal da Saude, afastados para prestar servicos nas Autarquias nos
termos do art. 45 da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979.” (NR)

CAPITULO 1

DA ALTERAGAO DE DISPOSITIVOS DA LEI N° 13.652, DE 25 DE SETEMBRO DE
2003

Art. 2°. O paréagrafo uUnico do art. 8° e o inciso | do art. 14, ambos da Lei n°®
13.652, de 25 de setembro de 2003, alterados pela Lei n® 14.713, de 4 de abril de
2008, passam a vigorar com as seguintes alteracdes:

Paragrafo Unico. A Administracdo, no momento da abertura do concurso publico,
estabelecera, no edital, o segmento de atividade e as atribui¢cbes especificas, de
acordo com suas necessidades.” (NR)

B

I - tempo minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na Categoria 5 do Nivel I;

CAPITULO 111
DA ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DAS LEIS N° 14.660, DE 26 DE DEZEMBRO DE
2007, E N© 14.709, DE 3 DE ABRIL DE 2008



Art. 3°. Os arts. 24, 25, 26, 97 e 99 da Lei n°® 14.660, de 26 de dezembro de 2007,
passam a vigorar com a seguinte redacéo:
AL 2. o

§ 3°. Em regime de acumulo licito de cargos da Classe dos Gestores Educacionais
ou cargos técnicos ou cientificos, o Profissional de Educacdo docente ndo podera
optar pela Jornada Especial Integral de Formacgéo.” (NR)

“Art. 25. O ingresso na Jornada Especial de Hora-Aula Excedente e na Jornada
Especial de Hora-Trabalho Excedente dar-se-a por atribuicdo, mediante anuéncia do
profissional, na forma que dispuser ato do Secretario Municipal de Educacao.

Paragrafo unico. Nao poderdo ingressar nas jornadas referidas no “caput” deste
artigo os docentes:

| - portadores de laudo de readaptacao;

Il - cuja carga horaria de trabalho semanal, em regime de acumulo licito de cargos,
inclusive considerando eventuais vinculos com outros entes federativos, excedam o
limite previsto no art. 19 desta lei.” (NR)

“Art. 26. O ingresso na Jornada Especial de Trabalho Excedente dar-se-a por
convocacdo do Diretor de Escola para o desenvolvimento de projeto pedagdgico,
apo6s autorizacao do Supervisor Escolar e mediante anuéncia do docente.

Paragrafo unico. Nao poderéo ingressar na Jornada Especial de Trabalho Excedente
os docentes:

| - portadores de laudo de readaptacao;

Il - cuja carga horaria de trabalho semanal, em regime de acumulo licito de cargos,
inclusive considerando eventuais vinculos com outros entes federativos, excedam o
limite previsto no art. 19 desta lei.” (NR)

“Art. 97. Fica caracterizada a excedéncia de lotacdo de docentes e de gestores
educacionais titulares dos cargos de Coordenador Pedagdgico e de Supervisor
Escolar, na respectiva unidade educacional ou Diretoria Regional de Educacéo, nas
seguintes hipoteses:

| - docentes:

a) quando houver alteracdo no quadro de lotacdo desses cargos, na hipotese de
reducdo do numero de classes, blocos de aula ou turmas;

b) quando o niumero de docentes lotados e no exercicio das atribuicdes proprias do
cargo na unidade ultrapassar a quantidade fixada para a composi¢cdo do Quadro
de Lotacdo de Servidores da unidade educacional, fixado na forma do art. 96
desta lei;

Il - Coordenador Pedagodgico e de Supervisor Escolar: uando o nimero desses

gestores educacionais, lotados e no exercicio das atribuicdes préprias do cargo na

unidade educacional ou Diretoria Regional de Educacdo, ultrapassar a quantidade
fixada para a composicdo do Quadro de Lotacdo de Servidores, fixado na forma do
art. 96 desta lei.” (NR)

“Art. 99. Os Profissionais de Educacdo das Classes dos Docentes e dos Gestores
Educacionais considerados excedentes serdo inscritos de oficio em concurso de
remocdo, garantida prioridade na escolha.” (NR)

Art. 4°. A Tabela “A” do Anexo |, Quadro de Apoio a Educacédo, a que se refere o
art. 1° da Lei n°® 14.709, de 3 de abril de 2008, fica substituida pelo Anexo I,
integrante desta lei, bem como a Tabela “E” do Anexo Ill a que se refere o art. 3°
da Lei n® 14.660, de 26 de dezembro de 2007, Cargos de Provimento em Comissao

do Quadro do Magistério Municipal destinados a extingdo na vacancia, fica



substituida, em relacdo ao cargo de Professor de Bandas e Fanfarras, pelo Anexo I,
integrante desta lei.

CAPITULO IV

DA ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI N° 14.713, DE 4 DE ABRIL DE 2008
Art. 5°. A Lei n® 14.713, de 2008, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
B o S 1

| - aos titulares de cargos ou ocupantes de funcdes do nivel médio e superior do
Quadro dos Profissionais da Saude, optantes ou ndo pelo plano de carreiras ora
instituido, lotados e em efetivo exercicio nas seguintes unidades:

a) da Secretaria Municipal de Gestao: no Departamento de Saude do Servidor, da
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, e no Departamento da Merenda Escolar,
da Coordenadoria de Gestao de Bens e Servicos;

b) da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente: na Universidade Livre do
Meio Ambiente e Cultura de Paz - UMAPAZ, da Coordenadoria de Educacéo
Ambiental, na Divisdo Técnica de Medicina Veterinaria e Manejo da Fauna
Silvestre, do Departamento de Parques e Areas Verdes, e na Divisdo Técnica de
Registro e Licenciamento, do Departamento de Controle da Qualidade Ambiental;

¢) da Secretaria do Governo Municipal: na Divisdo Técnica de Salde, da Supervisao
Geral de Administracdo e Financas, da Coordenadoria de Seguranca Urbana;

d) das Subprefeituras: nos Clubes da Cidade, das Supervisdes
de Esportes e Lazer, das Coordenadorias de
Acéo Social e Desenvolvimento;

e) na Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreac¢ao;

“Art. 48. O valor da Gratificacdo Especial pela Prestacdo de Servicos Assistenciais
em Saulde, instituida pelo art. 6° da Lei n® 11.716, de 3 de janeiro de 1995, e
legislacdo subseqlente, devida aos profissionais da salde, passa a ser o seguinte,
a partir de 1° de junho de 2008:

VIl - para os servidores municipais titulares de cargos ou ocupantes de funcfes de
nivel médio ou superior, ndo integrantes do Quadro dos Profissionais da Saude,
lotados e em efetivo exercicio na Secretaria Municipal da Saude e no Departamento
de Saude do Servidor, da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas, da Secretaria
Municipal de Gestdo, ndo optantes pelos planos de carreiras instituidos pelas Leis
n® 13.748, de 2004, e n°® 14.591, de 2007: o valor fixo, em reais, vigente na data
da publicacdo desta lei, de acordo com o percentual e a base de calculo
estabelecidos no 8§ 2° do art. 115 da Lei n°® 13.652, de 2003;

VIIIl - para os servidores municipais ocupantes de fun¢des correspondentes ou ndo
a cargos de referéncia DAI ou DAS, abrangidos pelo art. 68 da Lei n°® 14.591, de
2007, que ndo realizarem a opcao prevista nos arts. 69 e 70 da mesma lei:

a) R$ 567,00 (quinhentos e sessenta e sete reais), para os ocupantes de funcfes
de referéncia DAS-09 a DAS-12;

b) R$ 178,00 (cento e setenta e oito reais), para os ocupantes de funcdes de
referéncia DAI-01 a DAI-07;

“Art. 50-A. As Gratificacbes Especiais de Regime de Plantdo e a remuneracdo do
regime de plantdo, previstas na Lei n° 11.716, de 3 de janeiro de 1995, e
legislacdo subsequente, poderdo ter o0s respectivos valores majorados nas
seguintes condi¢des e percentuais:



| - para os servidores titulares de cargos ou func¢fes discriminados na Tabela “B” do
Anexo Unico desta lei, em até 100% (cem por cento) do valor do plantdo extra
realizado:

a) nos dias consagrados ao Natal, a Confraternizacdo Universal e no Carnaval;
b) em dias declarados feriados e pontos facultativos intercalados ou seguidos de
fins de semana ou dias de expediente suspenso por decreto do Poder Executivo;

Il - para os titulares de cargos ou fun¢des de Especialistas em Saude - Médico, em
até 50% (cinquenta por cento) do valor dos plantdes normais e dos plantdes
extras, realizados em horarios e unidades e servigcos de pronto-socorro e pronto-
atendimento, definidos segundo critérios de localizacdo da unidade, distancia e
horario de exercicio.

8§ 1°. Os percentuais previstos nos incisos | e Il deste artigo incidirdo sobre o valor
nominal da respectiva gratificacdo ou remuneracdo, vedada a cumulatividade.

8§ 2°. Os feriados e pontos facultativos, as unidades e os horarios referidos nos
incisos | e Il deste artigo, bem como os respectivos percentuais, serdo definidos em
portaria do Secretario Municipal da Saude, observada a disponibilidade
orcamentaria e financeira.

8 3°. O disposto neste artigo aplica-se nas mesmas bases e condic¢bes:

I - ao servidor da Administracdo Direta afastado para prestar servigcos junto a
Autarquia Hospitalar Municipal e no Hospital do Servidor Publico Municipal;

Il - aos ocupantes de emprego publico da Autarquia Hospitalar Municipal;

11 - aos servidores publicos estaduais cedidos ao Municipio de S&o Paulo em razao
de convénio celebrado no ambito do Sistema Unico de Saude, exceto no que se
refere aos plantdes normais, para os quais ndo ha previséo legal de convocacgéo na
forma da legislagcdo pertinente.

AT, B0, e

8§ 3°. Observadas as demais condi¢des e requisitos estabelecidos no “caput” e no
inciso Il deste artigo, a integracdo dos atuais titulares de cargo de Técnico de
Saude, nas areas de higiene dental e de laboratério e radiologia se dara na carreira
de Técnico em Saude, nas atividades técnicas relativas a higiene dental, a
laboratério e radiologia, mediante a contagem de tempo de efetivo exercicio na
atual carreira, na seguinte conformidade:

“Art. 61-A. Os servidores ativos que venham a realizar a op¢do de que tratam os
arts. 54 e 58 desta lei e dela desistir poderdo, a qualquer tempo, na inatividade,
realizar nova opg¢ao, uma Unica vez.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-se aos servidores que se aposentem
com direito a paridade, bem como aos pensionistas e legatarios com o mesmo
direito.” (NR)

“Art. 72. Os atuais servidores contratados por tempo determinado nos termos da
Lei n°® 10.793, de 1989, e legislacdo subsequente, para fun¢des correspondentes
aos cargos constantes da coluna “Situacdo Atual” do Anexo I, Tabelas “A” a “C”,
desta lei, terdo os respectivos salarios fixados na referéncia inicial da carreira que
corresponder a sua funcao, constante da coluna “Situagdo Nova” do referido Anexo,
na mesma data prevista para os servidores efetivos e admitidos, observada a
jornada de trabalho estabelecida no respectivo contrato.

8§ 1°. Os atuais servidores contratados por tempo determinado nos termos da Lei n°®
10.793, de 1989, e legislacdo subsequente, para fun¢des correspondentes ao cargo
de Auxiliar de Enfermagem, constante da coluna “Situacdo Atual” do Anexo I,



Tabela “C”, desta lei, terdo os respectivos salarios fixados na Referéncia AT-6 da
carreira de Auxiliar Técnico em Saude, constante da coluna “Situacdo Nova” do
referido Anexo, na atividade técnico-auxiliar relativa a enfermagem, observada a
jornada de trabalho estabelecida no respectivo contrato.

§ 2°. Ao contratado por tempo determinado para desempenhar a funcédo
correspondente ao cargo de Especialista em Saude - Médico sera devido abono
mensal correspondente a 40% (quarenta por cento) da média mensal do valor do
Prémio de Produtividade de Desempenho pago aos profissionais da saude titulares
desse cargo e admitidos ocupantes de fungéo correspondente.” (NR)

“Art. 74. A partir de 1° de junho de 2008, fica vedada a concessao e o pagamento,
aos profissionais integrantes do Quadro dos Profissionais da Saude, ora
reorganizado, do Adicional de Raios X previsto na alinea “c” do art. 1° da Lei n°®
7.957, de 20 de novembro de 1973.

8§ 7°. Fica assegurado o pagamento de eventuais diferencas no calculo dos
adicionais por tempo de servico decorrentes da fixacdo da Vantagem de Ordem
Pessoal - VOP de que trata o 8§ 1° deste artigo, as quais serao nela incluidas.” (NR)

AT, B0, i e

Il - Técnico em Saude: nas atividades técnicas relativas a farmacia e protese
dentaria:

VI - Técnico em Saude: nas atividades técnicas relativas a laboratério e radiologia:

a) Grau “A”: Categoria 4, Ref. TS-4;

b) Grau “B”: Categoria 5, Ref. TS-5;

¢) Grau “C”: Categoria 6, Ref. TS-6;

d) Grau “D”: Categoria 7, Ref. TS-7;

e) Grau “E”: Categoria 8, Ref. TS-8.” (NR)

B2 o P 3

8§ 1°. Os servidores admitidos ou contratados nos termos da Lei n® 9.160, de 1980,
nao-estaveis, ocupantes da funcdo de Auxiliar de Enfermagem, que realizarem a
opcao prevista no art. 79 desta lei, terdo a denominacdo de sua funcéo alterada
para Auxiliar Técnico em Saude, na conformidade da coluna “Situacdo Nova” do
Anexo |, Tabela “C”, desta lei, na atividade técnico-auxiliar relativa a enfermagem,
e seus salarios fixados na Referéncia AT-6.

8§ 29. Os servidores admitidos ou contratados nos termos da Lei n® 9.160, de 1980,
ndo-estaveis, ocupantes da funcao de Técnico de Saude, nas areas de laboratoério e
radiologia, que realizarem a opcdo prevista no art. 79 desta lei, terdo a
denominacédo de sua funcéo alterada para Técnico em Saude, na conformidade da
coluna “Situagdo Nova” do Anexo |, Tabela “B”, desta lei, nas atividades técnicas
relativas a laboratério e radiologia, e seus salarios fixados na Referéncia TS-4.”
(NR)

“Art. 102. Os empregados publicos das Autarquias Hospitalar Municipal e de
Servigos Auxiliares em Saude, ocupantes de empregos publicos correspondentes
aos cargos dos niveis superior e médio do Quadro dos Profissionais da Saude, ora
reorganizado, ficam com seus salarios fixados na referéncia inicial das respectivas
carreiras, na mesma data prevista para os servidores da Administracdo Direta, na
conformidade do Anexo Il integrante desta lei.

8§ 1°. Os atuais empregados publicos das Autarquias de que trata o “caput” deste
artigo, ocupantes de empregos publicos correspondentes ao cargo de Auxiliar de
Enfermagem, do Quadro dos Profissionais da Saude, ora reorganizado, ficam com
0s seus salarios fixados na Referéncia AT-6 da carreira de Auxiliar Técnico em



Salde, na conformidade do Anexo Il desta lei, na atividade técnico-auxiliar relativa
a enfermagem, da Administracado Direta.

8§ 2°. Os atuais empregados publicos das Autarquias de que trata o “caput” deste
artigo, ocupantes de empregos publicos correspondentes ao cargo de Técnico de
Saude, nas areas de laboratério e radiologia, do Quadro dos Profissionais da Saude,
ora reorganizado, ficam com os seus salarios fixados na Referéncia TS-4 da carreira
de Técnico em Saude, na conformidade do Anexo Il desta lei, nas atividades
técnicas relativas a laboratério e radiologia.” (NR)

“Art. 112. O valor da Gratificagdo Especial de Servi¢co Social na Saudde, instituida
pela Lei n® 13.511, de 10 de janeiro de 2003, devida ao titular de cargo ou
ocupante de funcdo de Assistente Social, ndo-optante nos termos da Lei n°© 14.591,
de 2007, passa a ser R$ 567,00 (quinhentos e sessenta e sete reais), a partir de 1°
de junho de 2008.” (NR)

Art. 6°. O Anexo Ill a que se refere o art. 49 da Lei n°® 14.713, de 2008, fica
substituido pelo Anexo |1l integrante desta lei.

Art. 7°. As disposi¢cBes do “caput” e 8§ 1° do art. 72, do paragrafo unico do art. 81 e
do art. 102, todos da Lei n°® 14.713, de 2008, na redacdo conferida pelo art. 5°
desta lei, aplicam-se a partir de 1° de janeiro de 2008, data prevista no § 1° do
art. 51 da referida lei, observado o disposto em seu art. 52, § 2°.

Art. 8°. As disposicdes do art. 39 da Lei n°® 14.713, de 2008, na redacdo conferida
pelo art. 5° desta lei, aplicam-se a partir de 1° de junho de 2008.

CAPITULO V
DA ALTERACAO DE DISPOSITIVO DA LEI N° 14.715, DE 8 DE ABRIL DE 2008

Art. 9°. O art. 22 da Lei n°® 14.715, de 8 de abril de 2008, passa a vigorar com a
seguinte redacéao:

“Art. 22. Os servidores que se aposentaram no exercicio de cargo ou no
desempenho de funcbes reenquadradas pelos Quadros de Pessoal a seguir
discriminados, que tenham na atividade optado e desistido da opcdo pelas
referéncias para eles instituidas, poderdo, a qualquer tempo, realizar opgdo, uma
Unica vez, pela fixacdo de seus proventos nessas referéncias:

I - dos Niveis Basico, Médio e Superior, organizados, espectivamente, pelas Leis n°
13.652, de 25 de setembro e 2003, n°® 13.748, de 16 de janeiro de 2004, n°
14.591, de 13 de novembro de 2007;

Il - da Guarda Civil Metropolitana, organizado pela Lei n® 13.768, de 26 de janeiro
de 2004;

11l - dos Profissionais da Fiscalizacdo, reorganizado pelas Leis n® 13.652, de 2004,
e n® 14.712, de 4 de abril de 2008;

IV - da Procuradoria Geral do Municipio, reorganizado pela Lei n® 14.712, de 2008.
Paragrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-se aos aposentados com direito a
paridade, bem como aos pensionistas e legatarios com o mesmo direito.” (NR)

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Os servidores abrangidos pelas disposi¢cfes do paragrafo Unico do art. 81
da Lei n°® 14.713, de 2008, na redacdo conferida pelo art. 5° desta lei, poderéao
realizar a opcdo prevista no “caput” do referido artigo, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, contados da data da publicacdo desta lei.



Art. 11. A vedacao contida no 8 2° do art. 3° da Lei n® 10.793, de 21 de dezembro
de 1989, alterada pelas Leis n® 13.261, de 28 de dezembro de 2001, n° 14.142, de
3 de abril de 2006, e n° 14.639, de 18 de dezembro de 2007, ndo se aplica aos
servidores contratados, nos anos de 2007 e 2008, para o desempenho, no &mbito
da Secretaria Municipal da Saude, de atividades ligadas ao controle do “Aedes
Aegypti” e aos Servigcos de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192 e de
Atencdo Basica, bem como no ambito da Autarquia Hospitalar Municipal, os quais
poderdo ser novamente contratados, uma Unica vez, pelo prazo maximo de 12
(doze) meses.

Art. 12. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, exceto com relacédo as
disposi¢cdes constantes dos seus arts. 5°, 7° e 8°, cujos efeitos retroagirdo as datas
neles mencionadas.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de janeiro de 2009, 455° da
fundacéo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de janeiro de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal



Anexo | a que se refere o artigo 4° da Lei n® 14.876 , de 5 de janeiro de 2009,

que substitui a Tabela A Quadro de Apoio a Educagéo,

do Anexo | da Lei n°® 14.709, de 3 de abril de 2008

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF/GRAUS A B Cc D E

QPE-01 556,13 592,28 630,77 671,75 715,43
QPE-02 592,28 630,77 671,75 715,43 761,93
QPE-03 630,77 671,75 715,43 761,93 811,46
QPE-04 671,75 715,43 761,93 811,46 864,19
QPE-05 715,43 761,93 811,46 864,19 920,39
QPE-06 761,93 811,46 864,19 920,39 980,21
QPE-07 811,46 864,19 920,39 980,21 1.043,92
QPE-08 864,19 920,39 980,21 | 1.043,92( 1.111,78
QPE-09 920,39 980,21 | 1.043,92 | 1.111,78| 1.184,05
QPE-10 980,21 1.043,92 | 1.111,78 | 1.184,05| 1.261,02
QPE-11 1.043,92 1.111,76 | 1.184,04 | 1.261,02( 1.342,98
QPE-12 1.111,76 1.184,04 | 1.261,02 | 1.342,98 | 1.430,26
QPE-13 1.184,04 1.261,02 | 1.342,98 | 1.430,26| 1.523,22
QPE-14 1.261,02 1.342,98 | 1.430,26 | 1.523,22| 1.622,22




Anexo Il a que se refere o artigo 4° da Lei n°® 14.876, de 5 de janeiro de 2009,
que substitui a Tabela “E” do Anexo lll da Lei n° 14.660, de 26 de dezembro de 2007,

em relagdo ao cargo de Professor de Bandas e Fanfarras

Tabela E — Cargos de Provimento em comissdo do Quadro do Magistério Municipal

destinados a extincdo na vacancia

Situacao Atual Situacédo Nova
N° de Denominagéo do Ref. Parte N° de Denominagéo do cargo | Ref. Parte
cargos | cargo tabela cargos tabela
100 Professor de Bandas PP I 100 Professor de Bandas e PPI
e Fanfarras Fanfarra

a) categoria 1 QPE 11 a) categoria 1 QPE 11

b) categoria 2 QPE 13 b) categoria 2 QPE 13

c) categoria 3 QPE 14 c) categoria 3 QPE 14




Anexo lll a que se refere o art. 6° da Lei n°® 14.876, de 5 de

TABELA "A" - VALOR DA GRATIFICAGAO DE PLANTAO

janeiro de 2009

VALOR DA GRATIFICAGAO DE PLANTAO (R$)

Unidades Centro

Unidades Periferia
CARGO/FUNCAO Jornada de : _
rabalho Final de Semana, Final de Semana,
semanal feriado e ponto semanal feriado e ponto
facultativo facultativo
ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO J-20 141,38 176,73 150,22 256,26
J-20 59,50 74,37 63,22 107,84
ESPECIALISTA EM SAUDE J-30 89,25 111,56 94,83 161,76
J-40 119,00 148,75 126,43 215,68
. , J-30 32,62 40,78 34,66 59,13
TECNICO EM SAUDE
J-40 43,49 54,36 46,21 78,83
AUXILIAR TECNICO EM SAUDE, nas
atividades técnico-auxiliares relativas a:
- Enfermagem J-30 43,49 54,36 46,21 78,83
- Consultorio Dentario J-30 37,28 46,61 39,62 67,58
- Demais atividades J -40 37,28 46,61 39,62 67,58




TABELA "B" - VALOR DA REMUNERAGAO DE PLANTAO EXTRA

VALOR DA REMUNERAGAO (R$)

CARGO/FUNGAO PLANTAO EXTRA

Unidades Centro | Unidades Periferia

ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO 441,82 618,55
ESPECIALISTA EM SAUDE 223,12 297.49
TECNICO EM SAUDE 81.55 108,73
AUXILIAR TECNICO EM SAUDE, nas
atividades técnico-auxiliares relativas a:

- Enfermagem 8155 108,73

- Demais atividades 69.91 93.21
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