LElI N° 14.664, DE 4 DE JANEIRO DE 2008

(Projeto de Lei n°® 142/07, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Altera dispositivos e acresce os arts. 7°-A, 7°-B e 7°-C a Lei n°® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, que dispde sobre a qualificacdo de entidades sem fins lucrativos como
organizacfes sociais; e cria os cargos de provimento em comissédo que especifica.
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
sado conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdao de 20 de
dezembro de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Os arts. 1°, 6°, 8° e 14, todos da Lei n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006,
que dispbe sobre a qualificacdo de entidades sem fins lucrativos como organizacdes
sociais, passam a vigorar com as seguintes alterag0es:

“Art. 1°. O Poder Executivo podera qualificar como organizacdes sociais pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas as
areas de saude e de esportes, lazer e recreagdo, atendidos 0s requisitos previstos
nesta lei.
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§ 1°. O contrato de gestdo deverd ser submetido, apds aprovacdo do Conselho de
Administracdo da entidade qualificada como organizagao social, ao Secretario Municipal
da respectiva area de atuacdo, ouvidos previamente a Comissdo de Avaliacdo de que
trata o art. 7°-A desta lei e 0 Secretario Municipal de Gestéo.

8§ 2°. O contrato de gestdo sera também disponibilizado, na integra, na Internet,
através da pagina eletrénica da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, devendo ainda
constar da divulgacdo, obrigatoriamente, o nome e qualificacdo dos integrantes da
Diretoria, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal da organizac¢éo social.”
“Art. 8°. Sem prejuizo do disposto no art. 7°-A desta lei, o Secretario Municipal ou a
autoridade supervisora da area de atuacao da entidade constituira, ainda, Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo da execucdo do contrato de gestdo firmado com a
organizacao social no ambito de sua competéncia.

8§ 1°. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo devera ser integrada por pessoas
de notdria capacidade e atuagédo na area objeto da parceria, sendo:

| - dois membros da sociedade civil;

Il - trés membros do Poder Executivo.

8 2°. A organizagéo social apresentara & Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao,
ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse
publico, relatério pertinente a execugdo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

8 3°. Os resultados atingidos com a execucdo do contrato de gestdo deveréo ser ainda
analisados, periodicamente, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, e
disponibilizados na Internet através de pagina eletrénica da Prefeitura do Municipio de
Sé&o Paulo.

§ 4°. A Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizacdo deverad encaminhar ao Secretario
Municipal competente ou a autoridade supervisora da area de atuacdo da organizagcao
social, bem como a Comissao de Avaliacdo de que trata o art. 7°-A desta lei, relatorio
conclusivo sobre a anélise procedida.

8§ 5°. O Poder Executivo regulamentara a instalagéo e o funcionamento da Comissao de
Acompanhamento e Fiscaliza¢ao.”
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8 4°. Incluir-se-80 nos bens de que trata o § 3° deste artigo os bens moéveis e imoéveis
de outras esferas, cedidos ou transferidos ao Municipio, desde que, no caso de cessao,
haja previsdo expressa no respectivo instrumento.”



Art. 2°. A Lei n® 14.132, de 2006, passa a vigorar acrescida dos arts. 7°-A, 7°-B e 7°-
C, com a seguinte redacao:

“Art. 7°-A. Devera ser constituida, no ambito de cada Secretaria competente,
Comisséao de Avaliagcdo, com a atribuicdo especifica de analisar os termos da minuta de
contrato de gestdo, previamente a assinatura do ajuste.

8§ 1°. A Comissédo de Avaliacdo sera presidida pelo Titular da respectiva Pasta e tera a
seguinte composi¢ao:

I - no caso das atividades relacionadas a area da saude:

a) dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal de Saude ou dos Conselhos Gestores dos equipamentos incluidos nos
contratos de gestédo, quando existirem, ou pelo Prefeito;

b) dois membros indicados pela Camara Municipal de Sdo Paulo; e

c) quatro membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e
adequada qualificacao;

Il - no caso das atividades relacionadas a area de esportes, lazer e recreagédo:

a) dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal de Esportes e Lazer ou pelo Prefeito;

b) dois membros indicados pela Camara Municipal de Sao Paulo; e

c) quatro membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e
adequada qualificacéo.

8 2° O Poder Executivo regulamentara a instalacdo e o funcionamento da Comisséo de
Avaliagdo.”

“Art. 7°-B. Para fomento e execucdo de programas e atividades dirigidas as areas de
esportes, lazer e recreacdo, as organizagdes sociais que celebrarem contratos de
gestdo com o Municipio poderdo também utilizar as dependéncias e equipamentos:

| — dos Clubes da Comunidade, sem prejuizo do disposto na Lei n® 13.718, de 8 de
janeiro de 2004;

Il — de agremiacfes desportivas de natureza privada, na condicdo de colaboradoras.
Paragrafo Unico. Em ambas as hipoteses previstas nos incisos | e Il do “caput” deste
artigo, cabera exclusivamente a organizacido social a responsabilidade pela realizacdo
das atividades nele referidas, em cumprimento ao estabelecido no contrato de gestdo.”
“Art. 7°-C. Em razéo dos contratos de gestdo que vierem a ser firmados, o Secretério
Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo poderda realocar os servidores municipais das
unidades envolvidas, aos quais € facultado afastamento para as organizacfes sociais
parceiras, garantida sua integracdo no modelo de gestdo descentralizada de que trata
esta lei, nos termos do disposto em seu art. 16.”

Art. 3°. Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Administracdo, com as
denominacdes, referéncias de vencimentos, formas de provimento e lotacdo indicadas,
os cargos constantes do Anexo Unico, Tabela “A”, desta lei, que passam a integrar o
Anexo I, Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissédo - Grupo 5, da Lei n® 11.511,
de 19 de abril de 1994.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucdo do disposto no art. 3° serdo cobertas
com a extincdo dos cargos relacionados no Anexo Unico, Tabela “B”, desta lei,
pertencentes ao Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo a que se
refere o Decreto n® 45.751, de 4 de marco de 2005.

Art. 5°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de janeiro de 2008, 454° da
fundacéo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 4 de janeiro de 2008.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO

Secretario do Governo Municipal



Anexo Unico a que se referem os artigos 3% e 4° da Lei n® 14,664, de 4 de janeiro de 2003
Tabela “A" - Criagao de cargos de provimento em comissio

Denominagao do Cargo/Lotagdo Ref. Qde TF:::‘I?a Forma de Provimento
Asseszor Especial DAS-14 B PP Livre provimento em comiss3o pelo Prefeito
- SEME. SMS. SEMPLA, SMG
Asseczor Tecnico DAS-12 2 PP Livre proviments em comiss3o pelo Prefeito

- SEME, SMS, SEMPLA, SMG
{2 cargos para cada Secretaria)

Tabela “B” - Extingic de cargos d

o Guadro Especifico de Carges de Provimento em Comissdo

Denominagao do Cargo Ref. Qde TTI:::‘E Forma de Provimento
Chefe de Segdo Téonica DAS-10 g =r I,;:j, pﬁ;ﬁﬂiﬁujyﬁ; s:raﬂ pelo Prefeito, dentre portadares
Encarregado de Equips Ca-07 12 PP Livre provimento em comissao, dentre senvidores municipais
Oficial de Gabinete Dal-5 s PPl Livre proviments em comiss3o
Encarregado de Servigos Gerais Coa-02 10 PP Livre proviments em comiss3o




