LEI N° 13.399, DE 1° DE AGOSTO DE 2002

(Projeto de Lei n® 546/01, do Executivo)
Dispée sobre a criagdo de
Subprefeituras no Municipio de Sdo
Paulo, e dd outras providéncias.
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Séo Paulo, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal, em sesséo de 18 de jutho de 2002,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPETULO 1
DA DISPOSICAO GERAIS

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a criaglio, estrutura e atribuigdes
das Subprefeituras no Municipio de S3o Paulo, estabelece pro-
cedimentos para sua implantagio e prevé a transferéncia gra-
dual de orgdos e fungdes da Administragdo Direta Municipal.
Art. 2° - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Pre-
feito, auxiliado diretamente pelos Secretarios Municipais e
Subprefeitos.

CAPITULO T

DAS SUBPREFEITURAS
SECAOI

FINALIDADE E ATRIBUICOES

Att. 3° - A Administragde Municipal, no dmbito das Subpre-
feituras, serd exercida pelos Subprefeitos, a quem cabe a de-
cisfio, diregfio,gestio ¢ o controle dos assuntos municipais em
nivel local, respeitada a legislagiio vigente e observadas as
priovidades estabelecidas pelo Poder Executivo Municipal.
Art. 4° - As Subprefeituras, orgios da Administragio Direta,
serfiv instaladas em dreas administrativas de limites territoriais
estabelecidos em fungdio de pardmetros ¢ indicadores socioe-
condmicos.

Art. 5° - Sdo atribuigtes das Subprefeituras, respeitados os li-
mites de seu territério administrativo e as atribuigdes dos 6r-
gios do nivel centrak:

I - constituir-§¢ em instancia regional de administragdo direta
com dmbito intersetorial e territorial;

11" instituir mecanismos que democratizem a gestdo publica e
fortalecer as formas participativas que existam em ambito re-
gional;

HI - planejar, controlar ¢ executar os sistemas locais, obede-
cidas as politicas, ditetrizes e programas fixados pela instancia
central da administragio;

IV - coordenar o Plano Regional e Plano de Baitro, Distrital
ou equivalente, de acordo com as-diretrizes estabelecidas pelo
Plano Estratégico da Cidade; _

V - compor com Subprefeituras vizinhas; instincias interme-
didrias de planejamento e gestio, nos casos em que o tema, ou

0 s&?rvic;o €m causa, exijam tratamento para além dos limites
territoriais de uma Subprefeitura; '
VI - estabelecer formas articuladas de agio, planejamento e
gestio com as Subprefeituras e Municipios limitrofes a pactir
das diretrizes governamentais para a politica municipal de re-
lagdes metropolitanas; . ’
VII - atuar como indutoras do desenvolvimento local, imple-
mentando politicas piblicas a partir das vocagdes regionais ¢
dos interesses manifestos pela populagdio; .
Ylll - ampliar a oferta, agilizar e melhorar g qualidade dos ser-
Vigos locais, a partir das diretrizes centrais;
IX - facilitar o acesso ¢ imprimir transparéncia aos servigos
publicos, tornando-os mais proximos dos cidadios;
X- fa.cilitar a articulagdo intersetorial dos diversos segmentos
€ servigos da Administragiio Municipal que operam na regigo.
Pardgrafo unico - As diretrizes mencionadas nos incisos III,
1V, V1 e VIII deste artigo serdo fixadas pela instdncia central
de governo, mediante elaboragio de politicas piblicas, coorde-
n?<;~ao de’sistemas, produgdo de informagdes piiblicas e defi-
nigdo de politica que envolva a regido metropolitana, ouvidas
as Subprefeituras.” ‘
Art. 6° - As Subprefeituras terdo dotagio orgamentdria propria,
com autonomia para a realizagio de despesas operacionais, ad-
ministrativas ¢ de investimento, e participagio na elaboragio
da proposta orgamentaria da Prefeitura,
Paragrafo Unico - O orgamento municipal, a partir da apro-
vagio desta lei, devera ser apresentado de forma regionalizada
pelas dreas de abrangéncia das Subprefeituras, independente-
mente do estagio especifico de descentralizagio.

SECAOII
LIMITES TERRITORIAIS

Art. 7° - Ficam criadas no Municipio de Séo Paulo 31 (trinta e
uma) Subprefeituras, constituidas pelos respectivos. distritos
abaixo relacionados e indicados no Anexo I, parte integrante
desta lei: . .
1 - Perus: Anhangiiera, Perus;
2 - Pirituba: Jaragus, Pirituba, Sdo Domingos;
3 - Freguesia/Brasilindia: Freguesia do 0, Brasilindia;
4 - Casa Verde/Cachoeirinha: Casa Verde, Cachoeirinha,
Liméo; )
5 - Santana/Tucuruvi: Mandaqui, Santana, Tucuruvi;
6 - Tremembé/Jagand: Jacand, Tremembé; -
7 - Vila Maria/Vila Guitherme: Vila Maria, Vila Guilherme,
Vila Medeiros;
8 - Lapa: Barra Funda, Lapa, Perdizes, Vila Leopoldina, Ja-
guara, Jaguaré; .
9 - Sé: Consolagdo, Santa Cecilia, Bom Retiro, Republica, Sé,
Bela Vista, Liberdade, Cambuci;
10 - Butantd: Butantd, Morumbi, Raposo Tavares, Rio Pe-
queno, Vila Sénia; )
11 - Pinheiros: Pinheiros, Alto de Pinheiros, Itaim Bibi, Jardim
Paulista;
12 - Vila Mariana: Vila Mariana, Saide, Moema;
13 - Ipiranga: Cursino, Ipiranga, Sacomd; )
14 - Santo Amaro: Santo Amarg, Campo Belo, Campo
Grande;
15 - Jabaquara: Jabaquara; .
16 - Cidade Ademar: Cidade Ademar, Pedreira;
17 - Campo Limpo: Campo Limpo, Capdo Redondo, Vila An-
drade; .
18 - MBoi Mirim: Jardim Angela, Jardim Sio Luiz;
19 - Socorro: Socorro, Cidade Dutra, Grajai;
20 - Parelheiros: Marsilac, Parelheiros;
21 - Penha: Penha, Cangaiba, Vila Matilde, Arthur Alvim;
22 - Ermelino Matarazzo: Ermelino Matarazzo, Ponte Rasa;
23 - Sdo Miguel: Séio Miguel, Vila Jacui, Jardim Helena;
24 - Itaim Paulista: Itaim Paulista, Vila Curugs;
25 - Modca: Bras, Agua Rasa, Modca, Pari, Belém, Tatuapé;
26 - Aricanduva: Carrio, Aricanduva, Vila Formosa;
27 - Itaquera: Itaquera, Parque do Carmo, Cidade Lider, José
Bonifacio;
28 - Guaianases: Guaianases, Lajeado;
29 - Vila Prudente/Sapopemba: Sapopemba, Sfio Lucas, Vila
Prudente; : '
30 - Sdo Mateus: Sdo Mateus, Sdo Rafael, Iguatemi; -
31 - Cidade Tiradentes: Cidade Tiradentes.

SECAO1II
DO SUBPREFEITO

Art. 8° - Os cargos de Subprefeito serdo de livre nomeagio
pela Prefeita, em conformidade com o “caput” do artigo 76 da
Lei Orgénica do Municipio de So Paulo.

Aat. 9° - E da-competéncia do Subprefeito:

I - representar politica e administrativamente a Prefeitura na
regido;

I - coordenar técnica, politica e administrativamente esforgos,
recursos € meios legalmente postos 4 sua disposigéo, para
elevar indices de qualidade de vida, observadas as prioridades
¢ diretrizes estabelecidas pelo Governo Municipal;

111 - coordenar e supervisionar a execugdo das atividades e
programas da Subprefeitura, de acordo coni as diretrizes, pro-
gramas e normas estabelecidas pela Prefeita;

1V - sugerir & Administragdo Municipal diretrizes para o pla-
nejamento municipal;

V - propor & Administragio Municipal, de forma integrada
com os 6rgdos setoriais de gestio local, prioridades orgamen-
térias relativas aos servigos, obras e atividades a serem reali-
zadas no territrio da Subprefeitura;

VI - participar da elaboragio da proposta orgamentéria da Pre-
feitura ¢ do processo de orgamento participativo;

VII - garantir, de acordo com as normas da instdncia central, a
execugio, operagio e manutengdo de obras, servigos, equipa-
mentos sociais € proprios municipais, existentes nos limites da
Subprefeitusa; . :

VIII - assegurar, na medida da competéncia da Subprefeitura,
a obtengio de resultados propostos nos ambitos central e local;
1X - fiscalizar, no 4mbito da competéncia da Subprefeitura, na
regido administeativa correspondente, o cumprimento das leis,
pottarias € regulamentos;
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X - fixar priosidades e metas para a Subprefeitura, de acordo
com as politicas centrais de Governo; :
X1 - garantir, em seu dmbito, a interface politica necesséria ao
andamento dos assuntos municipais;
X1 - fornecer subsidios para a elaboragdo das politicas muni-
cipais e para a definigio de normas ¢ padides de atendimento
das diversas atividades de responsabilidade do Municipio;
XIII - desempenhar, em seu dmbito territorial, outras compe-
téncias que lhe forem delegadas pelo nivel central,
X1V - decidir, na instincia que Ihe couber, os assuntos da drea
de sua competéncia;
XV - garantir a agio articulada e integrada da Subprefeitura;
XVI - convocar audiéncias publicas para tratar de assuntos de
interesse da regido;
' XVII - garantir a participagdo da Subprefeitura nos conselhos,
colegiados e comissdes, indicando seus representantes;
XVIII - promover agbes visando ao bem-estar da populagio
local, especialmente quanto a seguranga urbana e defesa civil;
XIX - elaborar a proposta orgamentiria da Subprefeitura, ga-
rantindo processo participativo em sua construgdo;
XX - proceder 2 execugdo orgamentaria ¢ promover a reali-
zagio de licitagdes e contratagées que envolvam. édrea de sua
exclusiva competéncia, observadas as diretrizes centrais do
Governo Municipal;
XXI - realizar despesas operacionais, administrativas e de in-
vestimento, com autonomia, mediante o gerenciamento de do-
tagdo orcamentaria propria;
XXII - nomear os ocupantes dos cargos de provimento em co-
missdo das unidades administrativas da Subprefeitura;
XXHI - propor a realizagdo de concurso publico;
XXV - alocar recursos humanos e materiais necessarios para
o desenvolvimento das atividades da Subprefeitura;
XXV - promover treinamento de pessoal, obedecidas as dire-
trizes do nivel central;
XXVI - autorizar o uso precério e provisorio de bens munici-
pais sob sua adininistragfo, observado o disposto no paragrafo
5° do artigo 114 da Lei Orginica do Musicipio de Séo Paulo, ¢
opinar quanto i cessdo de uso dos bens municipais localizados
em sua regido administrativa;
XXVII - celebrar convénios de cooperagdo técnica e adminis-
trativa com Orgdos e instituigdes nacionais e propor a cele-
bragfio desses convénios com Orgdos e instituigdes internacio-
_nais, no dmbito de sua competéncia;
XXVII - propor ao 6rgio municipal competente o tomba-
mento ou-outras medidas legais de protegdo e presel;vac;ao de
bens moveis ¢ imoveis da regifo.
Pardgrafo tnico - As competéncias previstas neste artlgo po-
derdio ser délegadas a critério de cada Subprefeito, na forma
prevista em decreto.

SECAOIV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SUAS ATRIBUI-
GCOES.

Art. 10 - A Secretaria de. Implementagiio das Subprefeituras -
SIS fica transformada na Secretaria Municipal das Subprefei-
turas - SMSP, cabendo-lhe:

[ - dar apoio gerencial e administrativo s decisGes da Prefeita
sobre o desempenho das Subprefeituras e suas solicitagdes;

11 - realizar o acompanhamento gerencial das metas e ativi-
dades das Subprefeituras;

1II - criar indicadores para dimensionar os recursos humanos e
materiais para as Subprefeituras, a partir de padrdes de quali-
dade e da realidade de cada regido;

1V - propor a Prefeita e articular solugdes para o bom desen-
volvimento de relagdes intersetoriais e institucionais mantidas
pela Subprefeitura;

V - avaliar o cumprimento das diretrizes gerais e setoriais na
agdo, no planejamento e na gestdo regional exercida pelas
Subprefeituras.

Att. 11 - As Subprefeituras terdo a estrutura basica prevista no
artigo 12 desta lei e os érgdos necessirios ao desempenho de
suas competéncias e atribuigdes proprias, notadamente nas
. areas de saude,-educagdo, assisténcia social, abastecimento,
desenvolvimento usbano, econdimico e social, transporte, habi-
tagdo, protegiio, preservagio e recuperagio do meio ambiente
natural e construido, do patnmomo cultural, histérico, artis-
tico, paisagistico e arqueoldgico.

Ast. 12 - Fica criada, compondo e diretamente subordinada ao
Gabinete do Subprefeito, a seguinte estrutum com respectiva
competéncia:

I - Chefia de Gabinete, & qual competird o apoio necessario as
fungdes do Subprefeito, além de acdio integrada aos assuntos
juridico, administrativo, técnico, de comunicagio e de tecno-
logia de informagdo, bem-como substituir o Subprefeito em
seus eventuais impedimentos;

11 - Coordenadoria de Agdio Social e Desenvolvimento, respon-
sdvel pelas agGes nas areas de trabalho, assisténcia social,
abastecimento, esporte, lazer e cultura e atividades afins;

I - Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Ur-
bano, & qual competird o plancjamento utbano, habitaciosial ¢
dos transportes, controle ¢ fiscalizagio do uso do solo, conser-
vagio e preservagio do meio ambiente e atividades afins;

IV - Coordenadoria de Manulengao da Infra-estrutura Urbana,
a qual cabera a manutengdo das vias publicas, da rede de dre-
nagem, da limpeza urbana, a conservagio de areas verdes e de
proprios municipais ¢ atividades afins;

V - Coordenadoria de Projetos e Obras Novas, responsavel
pela elaboragfio, execugiio e gerenciamento de projetos ¢ obras

novas, inclusive proprios municipais e atividades afins;

VI - Coordenadoria de Educagio, a qual cabera execugio e ge-
renciamento dos servigos da drea, além dos recursos humanos
¢ financeiros da Educagiio e atividades afins;

VII - Coordenadoria de Saude, responsavel pelas agdes de as-
sisténcia 2 salde, vigilancia sanitaria e epidemiologica, re-
cursos humanos e financeiros da Saide ¢ atividades afins;

VIII - Coordenadoria de Administragio e Finangas, 4 qual ca-
berd a administragdio geral, orgamentaria e financeira e de re-
cursos humanos no dmbito das Subprefeituras, além de ativi-
dades afins.

Paragrafo tnico - Aos Coordenadores responsaveis pelas dreas
wencionadas neste artigo compete execular, ro Ambito da Sub-
prefeitura, a politica de Governo, de acordo com as especifici-
dades locais, coordenar e controlar as atividades a eles subor-
dinadas, propor prioridades e orientar o desenvolvimento de
programas e projetos relativos & realizagdo dos objetivos e
metas, indicando processos e tecnologias adequados, prever e
controlar, no dmbito de sua drea administrativa, os recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis ¢ decidir os as-
suntos de sua competéncia, na instancia que lhes couber, po-
dendo delegar responsabilidades de acordo com o disposto em
decreto.

CAPITULO 111

DO PROCESSO DE IMPLANTACAO DAS SUBPREFEI-
TURAS

SECAO|

DAS ACOES A CARGO DO PODER EXECUTIVO

Art. 13 - O procedimento de implantagio das Subprefeituras
ora criadas terd inicio imediato, a partir da aprovagdio desta lei,
cabendo ao Poder Executivo:

I - conduzir o-processo para implantagio da nova estrutura,
com o aproveitamento dos cargos e fungbes existentes nas
atuais Administragbes Regionais e Secretarias Municipais, me-
diante seu remanejamento e alteragdo de nomenclatura, vi-
sando as adaptagfes necessarias 2 total implantagéio do novo
modelo organizacional;

1I - proceder ao levantamento, no dmbito das Secretarias Mu-
nicipais, de suas reais necessidades, dos cargos e fungdes exis-
tefites, da eficiéncia e eficicia dos servigos prestados, objeti-
vando evitar a duplicidade de encargos entre as Secretarias €
entre estas e as Subprefeituras, bem como constatar possibili~
dades de compartilhamento das novas tecnologias de infor-
magéo;

111 - estabelecer a plataforma de informatizagdo que regulard a
produgdo de servigos descentralizados, sua atticulagio em rede
com o hivel central e divulgac¢do publica de dados e informa-
ges;

IV - avaliar a conveniéncia e oportunidade de extingdo de Se-
cretarias, a vista do resultado das ages constantes do inciso 11
deste artigo, adotando as providéncias necessérias para tanto;
V - elaborar plano de cargos e carreiras, em sintonia com o re-
manejamento de recursos humanos previsto no inciso [ deste
artigo; '

VI - desenvolver Plano Geral e Estratégico de Capacitagdo e
Treinamento de Pessoal;

VII - adotar os procedimentos necessarios para que as atuais
estruturas das Administragdes Regionais, com suas atribui-
¢des, recursos humanos e materiais, sejam absorvidas, pelas
Subprefeituras, a partir da vigéncia desta lei. .
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SECAO 1L
DO RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Art. 14 - Os procedimentos de implantagio das Subprefeituras
ficardo sob a responsabilidade da Secretaria Municipal das
Subprefeituras - SMSP, com as seguintes competéncias:

I - auxiliar a Prefeita nos assuntos relativos & implantagdo das
Subprefeituras; ’

11 - acompanhar e supervisionar o processo de implantagio das
Subprefeituras;

11l - coordenar a elaboragio de estudos objetivando a efetiva
implantagdo das Subprefeituras;

1V - garantir s Subprefeituras a estrutura necesséria para o de-
sempenho de suas atribuigbes, atendidas as suas especifici-
dades, como a transferéncia de bens méveis, o remanejamento
da destinagdo dos bens iméveis ¢ a realocagdo de pessoal das
proprias Administragdes Regionais; .
V - coordenar comissdes intersecretariais de transigdo, de
modo a garantir que a transferéncia de bens moveis, o remane-
jamento da destinagiio dos bens iméveis e a realocagdo de pes-
soal existente nos orgdos das Secretarias cedentes. ocorram de
forma a proporcionar as Subprefeituras a estrutura necessaria
para o desempenho de suas atribuigdes.

Paragrafo Guico - As incumbéncias atualmente afetas a Secre-
taria de Implementagio das Subprefeituras serfio atribuidas as
Subprefeituras e a outras Secretarias, de acordo com critérios
de competéncia, quando da completa implementagio das Sub-
prefeituras.

SECAOIII
DAS SEDES DAS SUBPREFEITURAS

Art. 15 - A constiluigio da Gestdo Regional da Cidade em uni-
dades territoriais, deverd ser reconbecida no Plano Diretor, de-
vendo as sedes das Subprefeituras serem instaladas em locais
adequados as diretrizes urbanas por ele estabelecidas, seja
como centralidades existentes, novos centros ou centros em
formaciio em que se promova a presenga do Poder Publico.
Pardgrafo dnico - O orgamento municipal deve prover vetbas
para a institui¢do de piédios proprios as fungSes das Subpre-
feituras, mediante construgo, desapropriagéio ou reforma.

"CAPITULO IV ‘

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

SECAOI .

DA TRANSFERENCIA DE ORGAOS, ATRIBUICOES,
CARGOS E FUNGOES

Art. 16 - A partir da entrada em vigor desta lei, o Poder Execu-
tivo promovera a implantagio da nova estrutura organizacional
das Subprefeituras, detathando as competéncias e atribuigdes
dos seus orgdios.
Art. 17 - A implantagdo se daré com a gradual transferéncia de
atividades para as novas estruturas, respeitados o volume de
.servigo e as limitagdes financeiras ¢ orgamentdrias, observado
o principio da continuidade do servigo pablico.
Pardgrafo tnico - Os cargos em comissdo comespondentes,
atualmente existentes na estrutura das Secretarias Municipais e
nas Administragdes Regionais serdo remanejados e aprovei-
tados na:composigdo da estrutura organizacional das Subpre-
feituras. .
Art. 18 - Ficam transferidas da Secretaria de Implementagio
das Subprefeituras - SIS para a Secretaria Municipal das Sub-
prefeituras - SMSP os recursos humanos, materiais e finan-
ceiros necessarios para a consecugo de suas atribuigoes.
Att. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir as uni-
dades de prestagdo de servigos, bem como os respectivos con-
tratos e instrumentos assemethados, quaisquer que sejam sua
natureza e complexidade, para as Subprefeituras das respec-
tivas dreas geograficas onde estiverem sediadas.
Art. 20 - As Secretarias Municipais cujos érgfios ou atribui-
<;'6es forem transferidos para as Subprefeituras terdo as respec-
tivas estruturas organizacionais a estas incorporadas, por drea
de atuagdo, sendo mantidas, reestruturadas ou extintas, con-
forme o caso.
Art. 21- No prazo méximo de 18 meses apds a aprovagio desta
lei, deverdo ser formalizadas, mediante lei, as estruturas orga-
nizacionais de cada uma das Subprefeituras e as novas estry-
turas organizacionais centrais, com os respectivos quadros de
cargos ¢ fungdes, assim como as agdes executivas de suas
competéncias, compatibilizando-as de modo a evitar a duplici-
dade.
Paragrafo tinico - As novas estruturas centrais exercerfio fun-
¢0es de apoio direto i Prefeita e terdo competéncias de coorde-
nagdo, planejamento, normatizagio geral e controle institu-
cional, além das competéncias executivas mencionadas no
“caput” deste artigo.
Art. 22 - Para a implantagiio da estrutura organizacional e exe-
cugdo das diretrizes, objetivos € competéncias estabelecidos
nesta lei, serfio priorizados, quanto  alocagdo de recursos hu-
manos, os instrunentos de cooperagio entre 6rgdos e enti-
dades da Administragdo Piiblica Municipal.

SECAO I
DO PESSOAL

Art. 23 - Ficam criados no Quadro de Profissionais da Admi-
nistragdo, da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, com as de-
nominagdes, referéncias de vencimentos e formas de provi-
mento indicadas, os cargos em comissio conslantes da coluna
“Situagio Nova” do Anexo II desta lei, que passam a integrar
o0 Anexo I, Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissdo - -
Grupo V, da Lein® 11.511, de 19 de abril de 1994.

Parigrafo imnico - Os demais cargos constantes da coluna “Si-
tnagio Atual” do.Anexo II desta lei ficam alterados, na confor-
midade do disposto na coluna “Situagéo Nova” do mesmo
Anexo. ' _ )
Art. 24 - Os cargos de Chefe de Gabinete de Subprefeitura
serfio providos por ato da Prefeita nas Subprefeituras criadas
por esta lei, mediante indicagdo do Subprefeito.

Anrt. 25 - Fica instituida a refeséncia “SP”, aplicada ao cargo de
Subprefeito, com valor correspondente aquele atribuido a refe-
téncia “SM”, passando a integrar o Anexo II, Tabela “A” -
Cargos de Provimento em Comissdo, a que se refere o artigo
6° da Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994, e legislagdo subse-
qiicnte.

Art. 26 - Fica o Poder Executivo autorizado a fixar a lotagio
dos servidores titulares de cargos de provimento efetivo ou
ocupantes de fungdes, atualmente iotados ou em exercicio em
unidades ou rgdos municipais, nas unidades ou orgdos que te-
nham assumido as competéncias ou atribuigdes daquelas nas
Subprefeituras. .

SECAO 111 - )
DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

Art. 27 - A implantagio da estrutura organizacional ora estabe-
lecida far-se-4 progressivamente, observada a disponibilidade
de recursos financeiros e orgamentdrios ¢ passard a vigorar
conforme venham a dispor os decretos e regulamentos para
tanto indispenséveis, nos termos dos artigos 17 a 26 desta lei.
Art. 28 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover, por
decreto, as realocacdes de dotagdes orgamentarias necgssétias
i aplicagiio desta lei.
Art. 29 - O Poder Executivo adotard os procedimentos neces-
sérios A criagdo de dotagdes urgamentrias proprias e especi-
ficas para-cada Subprefeitura.
Art. 30 - Os Poderes Municipais, Executivo e Legislativo, ado-
\arfio todas as medidas necessdrias, no dmbito das respectivas
competéncias, para que 0 modelo organizacional de que trata
esta lei esteja totalmente implantado até 31/12/2004.
Att. 31 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contririo. ’
PREFEITURA DO MUNlePlO DE SAO PAULO, aos 1° de
agosto de 2002, 449° da fundagdo de Sdo Paulo.
MARTA SUPLICY, PREFEITA
ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretiria dos Negé-
cios Juridicos
JOAO SAYAD, Secretirio de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico :
MARIA AUXILIADORA COSTA GAMA, Respondendo
pelo Cargo de Secretaria Municipal de Gestio Publica
JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretirio de Implemen-
tagdo das Subprefeituras
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de
agosto de 2002, .
RUI GOETHE DA COSTA FALCAOQ, Secretario do Governo

Municipal

3de 14



ANEXQ I a-que Se refere . art.:7 ?':.d.a‘L,e,i ng 13.399, de 12 de agosto de..:-z.,gpz.-

\ .
Yt e
R l‘- Al
*mwé_!' l"-'--._qy.- 5
if VA Lo e gas e,
e rr S .

4 de 14



ANEXO Ila qué se refere o artigo 23 da Lei n° 13.399, de’

1° de agosto de 2002

SITUACAO ATUAL.

SITUACAO NOVA

CARGOS/LOTACAQ

REF. |QUANT
: TAB.

PARTE

PROVIMENTO

CARGOS/LOTACAQ

REF.

QUANT

PARTE
TAB

PROVIMENTO

Secretirio :

- da Secretaria de Im-

pleinentagio das Sub-
refeituras

SM 01 PP-1

Livre provimento
em comissio
pelo Prefeito

Secretario Municipal das
Subprefeituras

SM

01

IR

Livre provimento
em comissio pelo
Prefeito

Subprefeito

das Subprefeituras:

- Cidade Ademar (AD)
- Aricanduva (AF)

- Butanti (BT)

- Campo Limpo (CL)

- Capela do Socorro (C5)
- Casa Verde (CV)
-Ermelino Matarazzo
(EM) ,

- Freguesia do O (FO)

- Guaianases (G)

- Ipiranga (IP)

~ Itaim Paulista (1T)

- Itaquera (1Q)

- Jabaquara (JA)

- Jagand/Tremembé (JT)

Sp

31

PP-1

Livre  provimenio
em comissio pelo
Prefeito

~Lapa (LA)

- Vila Maria/Vila Gui-
Iherme (MG)

- Moéca (MO)

- Siio Miguel (MP)

- Penha (PE)

|+ Pinheiros (PI)

- Pirituba (PJ)
-Perus (PR) -

- Santo Amaro (SA)
- Santana (ST)

- Stio Mateus (SM)

- 56 (SE)

- Vila Mariana (VM)
- Vila Prudente (VP)

* |- Cidade Tiradentes (CT)

- M’ Boi Mirim (MB)
- Paretheiros (PA)

Administrador Regional
das Administragdes Re-
gionais:

AD, AF, BT, CL, CS,
CV,EM, FO,1Q, IT, 1P,
JA, JT, LA MG, MO, MP,
PE, PI, PR, SA, SE, SM,
ST, VM, VP

DASI5| 28 | PAA

Livre provimento
em comissio pelo
Prefeito

Chefe de Gabinete da Sub-
prefeitura -

das Subprefeituras:

- Cidade Ademar

- Aricanduva

- Butantd

- Campo Limpo

- Capela do Socoiro .

- Casa Verde

.| -Ermelino Matarazzo

- Freguesia do O
- Guai .

DAS-15

28

PP-I

Livre provimento em
comissio pelo Pre-
feito

- Ipiranga

- Itaim Paulista

- Itaquera

- Jabaquara

- Jagan®/Tremembé
- Lapa

- Vila Maria/Vila Gui-
lherme

- Modca

- Sio Miguel

- Penha

- Pinheiros

- Pirituba

-Perus

- Santo Amaro

- Santana

- Séio Mateus

- Sé

- Vila Mariana ~

- Vila Prudente

Chefe de Gabinete da Sub-
prefeitura :
das Subprefeituras:

- Cidade Tiradentes

- M' Boi Mirim

- Parelheiros

DAS-15

. 03

PPl

Livre provimento em
comissio pelo Pre-
feito

Administrador Regional -
do Gabinete do Secretério

DAS-15| 01 |PPI

Livre provimento

em comissdo. pelo| "

-da S ia de Impie-

Prefeito

mentagho das Subprefei- | . 7
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Assessor Especial DAS-16 01 PP-1 - |Livre provimento em

- da Assessoria Especial comissdo pelo Pre-
- da Secretaria das Subpre- feito
feituras ' e

- do_Gabinete da Prefeita

Supervisor Técnico 1T DAS-12 | 03 |PPI Livre provimento

- da Supervisio Geral de - em comissfo,
Uso e Ocupagio do Solo - : dentre - servidores
- | da Secretaria de Imple- da carreira de En-|.
.| mentac#io das Subprefei- genheiro ou Ar- : i
turas . uiteto ] -
Supervisor Técnico 11 DAS-12| 02 |PPI Livre provimento
- do Gabinete . em comissio,
- da Secretaria de Imple- . dentre  servidores
mentagio das Subprefei- da carreira de En- .
turas : genheiro ou Eng. ~
. Agrénomo
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 01 |PP-I Livre provimento
- 'da Unidade de Obras ) em comissio,
Sanitérias - : dentre  servidores
- da Assessoria Técnica . . com diploma de
de Servigos de Saide Engenheiro ou
- da Secretaria de Imple- | Arquiteto
mentagio das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técaical | DAS-10 | 01  |PP-1 Livre provimento
- da Unidade de Normas & em comisso,
Orientagio : ' dentre  servidores
- Supervisdo de Controle com _diploma de
de Sons Urbanos Engenheiro ou
- da Supervisdo de Con- Arquiteto
trole de Uso e Ocupagio
do Solo

- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei- |-

turas .

Encarregado de Submidade I | DAI-06 01 |PP1 Livre provimento
- da Secretatia de Imple- em comissio,
mentacio das Subprefei-| - dentre  servidores

turas da carreira de Of.
f Man. Automot.

Encarregado de Subunidade 1l | DAI-06 01 |PP1 Livre provimento

- da Secretaria de Imple- em comissdo,

mentagio das Subprefei- dentre  servidores

turas da cameira de
Motorista

Encarregado de Subunidade 1 | DAI-06 03 |PP-I Livre provimento

- da Secretaria de Imple- em comisséo,

mentaclo das Subprefei- dentre  servidores

turas da carreira de of.
obras ou of. man -
marc.

Chefe de Unidade Técnica§ | DAS-10 19 [PP Livre: provimento

- da Unidade de Fiscaliza- em comissdo, :

¢io dentre  servidores |

- da Supervisio de Uso ¢ com diploma de

Ocupagiio do Solo Engenheiro ou

- dag AR'S BT/CL/CS/ Arquiteto

FO/NQ/IP/LA/MG/MO/

MP/PE/PL/PJ/PR/SA/SE/

ST/VM/VP

Chefe da Unidade Técnical | DAS-10 19 [PP-L Livre provimento

- da Unidade de Obras em comissio,

Novas . . dentre  servidores

- da Supervisiio de Obras com diploma de

Pablicas Engenheiro ou

- da Admianistragio Regi- . Arquiteto

onal .

- das AR'S BT/CL/CS/

FOAQ/IP/LAIMG/MO/M

P/PE/PL/PJ/PR/SA/SE/ST .

/VM/VP ~T

Chefe de Unidade Técnica 1 | DAS-11 06 |PP-1 Livre provimento

- da Unidade Técnica de em  comissio,
Servigos Pablicos dentre  servidores
- da Supervisdo de Obras da carreira de En-
¢ Servigos . genheiro ou  Ar-
- da Administragio Regi- quiteto

onal

- das AR'S AF/EM/G/IT/

JA/SM

Chefe de Unidade Técnical | DAS-11 06 |PP-I Livre provimento
- da Unidade de Galerias, em comissfo,
Corregos e Canais - dentre  servidores
- da Unidade, Téc. De da carreira de En-
Obras Piiblicas genheiro ou  Ar-
- da Superviséio de Obras quiteto

e Servigos

- da Administragiic Regi-

onal

|- das AR'S AF, EM, G,

6 de 14



[AITsM

- da Supervisdo de Obras
Piblicas .

- dos Postos Avangados
_|de Servigos SBAT

Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 06 |PP-I Livre provimento
- da Unidade de Limpeza em comisso,
Piblica dentre  servidores
- da Unidade Téc. De Ser. da carreira de Eu-
Publicos genheiro ou  As-
- da Supervisdo de Obras quiteto
e Servigos
- da Administragiio regio-
nal
- das AR'S AF, EM, G,| -
JA, IT, SM
| Chefie de Unidade Técoical | DAS-10 | 06 |PP-1 Livre provimento
- da Unidade de Fiscaliza- ) em comissdo,
clio ‘|dentre  servidores
- da Supervisfio de Uso e da carreira de En-
Ocupagiio do Solo genheito ou Ar-
- da Administragio Regi- quiteto
onal i
- das AR'S AF, EM, G,
JA, IT, SM
Chefe de Unidade Regional | DAI-08 06 {PP-1 Livre provimento
- da Unidade de Trans-}. . .- : . em comissdio,
portes Internos . dentre  servidores
- do Gabinete C . da carreira de
- das  AR'S AF; EM, G;| ¢ Motorista
IA,IT, SM )
Encamégado de Subunidade [1] DAS-06 | 06 |PP Livre provimento
-|- da Subunidade de Ofici- em comisséio,
nas dentre _servidores
- da Unidade de Trans- da carreira de of.
portes Internos manutenciio - au-
- do Gabinete fomot.
- das AR'S AF, EM, G,
JA,JT, SM
Chefe de Unidade Técnica Il | DAS-11 04 |[PP-I Livie' provimento
~ da Unidade Técnica de ) em comisséo,
Servigos Piiblicos, dentre  servidores
- da Supervisfio de Servi- da carreira de En-
¢os Piblicos genheiro,  Enge-
- dos Postos Avangados " |nheiro Agrénomo
de Servigos: : ou Arquiteto

CR/PA/TA/PG . R
Chefe de Unidade Regional | DAI-08 04 |PP-I. [Livre provimento
- da Unidade de Trans- em comissfio,
porte Internos ’ dentre  servidores
- da Unidade Técnica de da  carreira de
Servigos Publico, Motorista ou ATA
- da Supervisdo de Servi- -

“| sos Piblicos
- dos Postos Avancados
de Servigos:
CR/PAITA/RG,
de Subunidade 1 | DAI-06 04 ({PP-] Livre provimento
- da Subunidade de Ofici- em comissdo,
nas dentre  servidores
- da Unidade de Trans- da carreira de
portes Internos Of. man - automot.
- da Supervisfio de Servi- .
¢os Pablicos
- dos Postos Avangados
de Servigos: .

CR/IPA/TA/PG :
Chefe de Unidade Técnicall | DAS-11 04. |PP1 Livre: provimento
- da Unidade Técnica de em comisséo,
Obras Piblicas . dentre  servidores
- da Supervisio de Obras da carreim de En-
Publicas ’ genheiro ou Ar- -
- dos Postos Avancados| quiteto

. 1de Servigos:

CR/PA/TA/PG :

Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 f 04 (PP-I . [Livre provimento
- da Unidade de Galerias, . em - comissdo,
Corregos e Candis’ dentre - servidores
- da Unidade Técnica de da carreira de En-| -
Obras-Publicas genheiro. ou Ar-
- da Supervisdo de Obras quiteto
Publicas
- dos Postos. Avangados
de Servigos: : .

CR/PA/TA/PG
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 04 | PP-I Livre provimento
- da Unidade de Fiscaliza- em comigsio,
¢io . dentre  servidores
- da Supervisio d¢ Uso ¢ da carreira de En-
Ocupagio do Solo genheiro ou Ar-
- dos Postos Avangados quiteto
de Servigos:

CR/PA/TA/PG
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 02 [PP-I Livre provimento
- da Unidade de Fiscaliza- . em comisséio,
¢lio, ’ dentre  servidores
- da Supervisiio de Uso e da carreira de En-
Ocupagfio do-Solo, genheiro ou Ar-
- dos Postos Avangados quiteto
de Servigos: SB/IT : .
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 02 [PP-I Livre provimento
- da Unidade de Galenias, em comisséo,
Cérregos e Cabais dentre  servidores
- da Unidade Técnica de da carreira de En-
Qbras Publicas . genheiro ou  Ar-
- da Supervisfio de Obras quiteto
Piblicas - .

- dos Postos Avangados
'| de Servigos: SBAT .
Chefle de Unidade Técnicall | DAS-11 02 |PPl Livie provimento
- da Unidade Técnica de : em comissio,
Obras Piblicas dentre  servidores |

da carreira de En-
genheiro ou  Ar-
quiteto
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Chefe de Unidade Tecnical |

et B
DAS-10

- Unidade de manutengéio
- da Supervisio de Ma-
nutenglio de Maquinas de
Terraplanagem e Equipa-
mentos Especiais

- da Sup. Geral de Trans-
ortes Internos ]

02 |PPi Livre provimento
'|- da Unidade de Limpeza - am comissgo,
Priblica dentre  servidores
- da Unidade Técnica de da carreira de En-
Servigos Publicos, genheiro ou Ar-
- da Supervisio de Servi- quiteto .
gos Piiblicos,
. |- dos Postos ' Avangados
de Servigos, SB/IT : .
Chefe de Unidade Regional | DAI-08 02 _(PP-I Livre provimento
- da Unidade de Trans- em comiss&o,
portes Internos, dentre  servidores
- da Unidade Técnica de da cameira de
Servigos Piiblicos, - Motorista
- da Supervisio de Servi-
¢os Piblicos
- dos Postos Avangados
| de Servigos: SBAT
Subunidadell | DAS-06 | 02 ' {PP-1 " |Livre provimento
- da Subunidade de Ofici- em comissio,
uas dentre  servidores -
- da-Unidade de Trans- | da carreita de Of
portes Internos Man. Automotores
- da Unidade Técnica de
Servigos Pablicos
- dos Postos Avangados
de Servigos: SBAT
Assistente Juridico DAS-11 01 |PP1 Livre provimento
- da Supervisiio Geral de em comissiio,
Transportes Internos . | dentre  servidores
da carreira de Pro-
curador 11, 111, IV
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 0l |PP-I Livre provimento
- Unidade de Planeja- em °  comissfo,
meato, dentre  servidores
- da Supervisdio de Plane- com diploma de
jamento e Controle, ~ Engenheiro ou
- da Supervisio Geral de Arquiteto
Transportes Internos
- da Secretaria de imple-{
mentagio das Subprefei-
|turas -
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 [ 01 {PP-I Livre provimento
.]- Unidade de Controle de em comissfo,
Frota de Veiculos, dentre  servidores
- da Supervisiio de Plane- com diploma de
jamento e Controle, Engenheiro ou
- da Supervisio Geral de Arquiteto
Transportes Internos.
- da Secretaria de Imple-
meataglio das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 01 | PP-1 Livre provimento
- Unidade de Manutengio em comissfo,
- Nivel 3 dentre  servidores
- da Supervisio de Ma- com diploma de
nutengio e Operagfio -de Engenheiro ou
Veiculos Leves Arquiteto
- da Supervisiio Geral de
Transportes Internos
- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 01 |PP1 Livre provimento
- Unidade de Manutengiio em comissdo,
- Nivel 1e 2 dentre  servidores
- da Supervisio de Ma- com diploma de
nutenglio ¢ Operaglio de Engenheiro ou|
Veiculos Leves Arquiteto -
- da Supervisio Geral de
Transpostes Internos .
- da Secretaria de Imple-
mentagdo das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 01 |PP-I Livre provimento
- Unidade de Manutengio em comissao,
- da Supervisdo Técnica dentre  servidores
de Manutengio e Opera- | com diploma de
¢do de Veiculos Pesados Fngenheiro ou
- da Supervisdo Geral de Arquiteto
Transportes Internos
- da Secretaria de Lople-
mentagio das Subprefei-
turag -
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 01  PP-I Livre provimento
- Unidade de Operagio em comisséo,
- da Supervisio de Ma- dentre  servidores
nutengdo e Operagiio de com diploma de
Veiculos Leves Engenheiro ouf
- da Supervisio Geral de Arquiteto
Transportes Internos
- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei-
turas . .
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 0l |PP-1 Livre provimento

em comissdo,
dentre  servidores
com diploma de
Engenheiro ou
Arquiteto

- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei-
uras
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- Unidade Técnica Adwmi-
nistrativa

Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 ) 01 | PP-I Livre. provimento
" 1- Unidade de Manutencio em comissfo,
Volante I dentre  servidores
- da Supervisio de Ma- com diploma de
nutengdo de Méquinas de Engenheiro ~ ou
Temaplanagem e Equipa- Arquiteto
mentos Especiais
- da Supervisiio Geral de
Trausportes Interutos
. |- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei-
tura
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 0! | PP-I Livre provimento
~ Unidade de Manutengiio em comiss#o,
Volante Il dentre  servidores
- da Supervisio de Ma- com diploma de
nutengio de Méquinas de Engenheiro ou
Terraplanagem e Equipa- Arquiteto
mentos Especiais
- da Supervisio Geral de
Transportes Internos
|- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 01 | PP-I Livie provimento
- Unidade de Manutengio . em comissfio,
Volante III dentre  servidores
- da_Supervisio de Ma- com_diploma de
nutenglo de Mdquinas de Engenheiro ~ ou
Terraplanagem e Equipa- Arquiteto
mentos Especiais
- da Supervisfio Geral de|
Transportes Internos
- da Secretaria de Imple-
tagio das Subprefei
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 01 |PP-I Livre provimento
+ Unidade de Controle e . em comisshio,
Suprimentos dentre  servidores
- da Supervisio de Apoio com diploma de
Técnico : Engenheiro ou
- da Supervisdo Geral de Arquiteto
Transportes Internos
- da Secretaria de lmple-
meniaglio das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 01 | PP-[ Livie provimento
- Unidade de Apropriagio em coniissio,
de Custos dentre  servidores
- da Superviséio de Apoio com diploma de
Técaico : Engenheiro ou
- da Supervisio Geral de Arquiteto
Transportes Internos
- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 6l | PPl Livie provimento

em comissao,
dentre  scrvidores
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- da Supervisdo de Apoio
Técenico .

- da Supervisdio Geral de
Transpostes Internos

- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei-
furas

com diploma de
Engenheiro ou
Arquiteto

Encarregado de Setor T DAI-05 01 |PP-I Livre provimento
- do Selor de Trafego em comisséo,
- Secfio de Transportes dentre  servidores
Internos da carreira  de
- de Supervisdo Técnica Motorisia

de Operagties

- da Superintendéncia das =

Usinas de Asfalto

Encarregado de Setor | DAI-02 01 |PP-1 Livie provimento
- do Setor de Oficina; em comissdo,
- da Segio de Oficina dentre  servidores
Mecénica, - da carreira de Of.
- da Supervisio Técnica Man. Automot.

de Operacdes

- da Superintendéncia das

Usinas de Asfalto

Encarregado de Servigos| DAI-02 69 |PP-I Livre provimento
Mecdnicos cm comissio,
- da Secretaria de Imple- dentre  servidores
mentagio das Subprefei- |, -|da carreira de Of. [
turas : Man. Automot.
Encarregado de Posto de| DAI-02 06 | PPl Livre provimento
Abastecimento em comissgo,
- da Secretaria de Lmple- dentre _ servidores
mentagio das Subprefei- da carreira de Of.
furas ) Man. Automot,
Encarregado de Tapegaria | DAL-02 04 [PP-I Livre provimento

- da Secretaria de Imple-
mentagio das Subprefei-
turas

em comissdo,
dentre  servidores
da carreira de Of
Man. Automot.

Coordenador
- da Coordenadoria de
Agio Social e Desenvol-

.| vimento

- da Subprefeitura

- das Subprefeituras:
AD/AF/BT/CLICS/ICV/
EM/FO/GQAPNT/IA/IT/
LA/MG/MO/MP/PE/PLRY
PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP

3

PP-1

DAS-15

Livee provimento em
comissdo

[CTIMB/PA
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* } Coordenador

- da Coordenadoria de
Educagio

- da Subprefeitura

- das Subprefeituras
AD/AF/BT/CL/CS/CV/
EM/FO/GAQMP/IT/IIA/IT/
LA/MG/MO/MP/PE/PVP)/
PR/SA/SE/SM/VM/VP/CT
/MB/PA

3

PP-I

DAS-15

Livre Provimenlo em
comissio, dentre inte-

‘| grantes da carreira do

magistério municipal

Coordenador
- da Coordenadoria d
Saide :

3

PP-I

DAS-I5

Livre Provimento em

 comissdio, (VETADO)

- da Subprefeitura

- das Subprefeituras:
AD/AF/BT/CL/CS/CV/
EM/FO/GAQNPITAA/IT/
LA/MG/MO/MP/PE/PY/PY/
PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP
{CT/MB/PA

Coordenador

- da Coordenadoria de
manutengio da Infraestru-
tura Urbana

- da Subprefeitura

- das Subprefeituras:
AD/AF/BT/CL/CSICV/
EM/FO/G/IQ/IPATIIA/ITI
LA/MG/MO/MP/PE/PI/PY
PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP
/CT/MB/PA

3

pp-1

DAS-I5

Livre Provimento em
comuisséo

Coordenador

- da Coordenadoria de
Projetos e Obras Novas

- da Subprefeitura

- das Subprefeituras:
AD/AF/BT/CLICS/ICV/
EM/FO/G/QAPATIIAITI
LA/MG/MO/MP/PE/PIPI/
PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP
/CT/MB/PA

3

PP-I

DASIS

Livre Provimento em
comissdo, (VETADO)

Coourdenador
- da Coordenadocia de
Plangjomento ¢ Desenvol-

31

PP

DAS-15

Livre Provimento em
comissao, (VETADQ)
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vimento Urbano
- da Subprefeitura ~
- das Subprefeilusas:
AD/AF/BT/CL/CS/CV/
EM/FO/GNQ/PATHIA/IT/
LA/MG/MO/MP/PE/PI/PY/
PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP
/CT/MB/PA
Coordenador 31 PP-1 DAS-15 |Livre Provimento em
- da Coordenadosia de comissio
Administragio e Finangas
- da Subprefeitura
- das Subprefeituras:
. AD/AF/BT/CL/CS/CV/
EM/FO/G/IQNPIT/IA/IT/
LA/MG/MO/MP/PE/PI/P)/
- PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP
/CT/MB/PA
Chefe de Gabinete da| DAS-14 28 |PP-I Livre Provimento
Administragio  Regional em comissdo
das AR'S AD, AF, BT,
CL, CS, CV, EM, FO, G,
1Q, IT, 1P, JA, IT, LA,| "
MG, MO, MP, PE, PI, P,
PR, SA, SE, SM, ST,
VM, VP
Supervisor Geral DAS-14| o1 [PP-I Livre provitnento | Supervisor Geral DAS-14 01 PP-1 Livre provimento em
- da Supervisio Geral de em comissdo, |- da Supervisio Geral de comissdo
Transportes Interuos dentre  portadores | Transportes Internos
- da Secretaria de Imple- de diploma de|- do Gabinete
{mentacio das Subprefei- | Engenheiro ou]- da Secretaria das Sub-
turas Administrador prefeituras
‘Superintendente DAS-14| o1 |PPI Livre provimento | Superintendente DAS-14 01 PP-1 Livre provimento em
- da Superintendéncia das em conissdo, |- da Superintendéncia- das comisséio
Usinas de Asfalto dentre portadores | Usinas de Asfalto do Ga-
- da Secretaria de Imple- de diploma de{binete
mentagio das Subprefei- Engenheiro  com| - da Secretaria das Subpre-
turas : experiéncia  com- | feituras
provada na érea de
projetos relativos &
malha vidria
Encarregado de Turma de| DAI-02 31 {PPI Livre provimento} Encarregado de Turma de| DAI-02 31 PP-L Livte provimento em
Limpeza Publica em comisséo, | Limpeza do Gabinete da comissdo, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- deatre  servidores | Secretaria das Subprefeitu- vidores da carreira de
mentagio das Subprefei- da cameira de|ras Agente de Desenvol-
turas Agente de Desen- vimento
volvimento
Encarregado de Turna de| DAI-02 | 155 [PP-1 Livre provimento | Encarregado de Turma de| DAI-02 155 |PP-l Livre provimento em
| Limpeza Piblica em comissdo, | Limpeza do Gabinete da comissdio, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- dentre  servidores | Secretaria das Subprefeitu- vidores municipais
mentaglo das Subprefei- da cameira deras
turas Agente de Desen-
volvimento
Encarregado de Turma de{ DAI-02 45 | PP Livre provimento | Encarregado de Turma de{ DAI-02 45 PP Livre provimento em
Limpeza Piblica em comissdo, | Limpeza do Gabinete da comissio
- da Secretaria de Imple- deatre  servidores | Secretaria das Subprefeitu-
mentagdo das Subprefei- da carmreira  dejras
Agente de Desen-
: volvimento 1
Encarregado de Borracha-| DAI-02 07 PP Livre provimento | Encarregado de Setor | DAI-02 07 PP-1 Livre provimento em
it em_comissdo, da|do Gabinete da Secretaria comissfio, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- carreira  de  Of. | das Subprefeituras vidores municipais
mentagio das Subprefei- Man. Automot.
turag
Encarregado de Funilaria | DAI-02 15 (PP Livie provimento | Encarregado de Setor [ DAI-02 15 PP-I Livre provimento em
- da Secretaria de Imple- Tem comissdio, | do Gabinete da Secretaria comissiio
mentagdo das Subprefei- dentre  servidores | das Subprefeituras
turas da carreira de Of.
Man. Autogxot.




Encm;-é_ado de Funilaria

| -DAI02 | 12 |PP- Livre provimento | Encarregado de Setor I DAI-02 12 PP-1 Livre provimento em
- da Secretaria de Imple- em comissiio, | do Gabinete da Secretaria comissfio, dentre ser-
mentagio das. Subprefei- dentre  servidores | das Subprefeituras vidores municipais
turas da carmeita de Of.
: . Man. Automot.
Encarregado de Lavagem| DAI-02 21 PP-I. Livre provimento | Encarregado de Setor I DAI-02 21 PP-I Livre provimento em
e Lubrificagiio em comissiio, | do Gabinete da Secretaria | comissdio, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- dentre servidores | das Subprefeituras vidores municipais
mentagio das Subprefei- da carreira de Of. :
turas Man. Automot. - i »
Encarregado de Pintura de| DAI-02 22 |PPI Livre provimento| Encarregado de Setor [ DAI-02 22 PP-1 Livre provimento em
Veiculos em comissfo, { do Gabinete da Secretaria comissfio, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- dentre - servidores | das Subprefeituras vidores municipais
mentagio das Subprefei- da carreira de Of.
turas Man, Automot. . .
Encarregado de Jardina-| DAI-02 31 |PP Livre provimento | Encarregado de Jardina-| DAI-02 31 PP-1 Livre provimento em
gem . ) em comissdo, | gem comissio, dentre ser-
- da Secretatia de Imple- dentre  servidores | - do Gabinete da Secretaria vidores da carreira de
mentagdo das Subprefei- da carreira de Of. | das Subprefeituras Of. obras-Jardin.
turas : i .  Obras-Jardinagem .
Encarregado dé¢ Jardina-| DAI-02 93 |PPI Livre . provimento | Encarregado de Jardina-| DAI-02 93 PP-i Livre provimento emn
gem em comissilo, | gem . comissiio, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- dentre _ servidores | - do Gabinete da Sccretaria vidores municipais
mentagio das Subprefei- da carreira de Of | das Subprefeituras '
turas ; : QObras-Jardinagem : .
Encasregado de Jardina-| DAI02 { 18 |PP-1 Livre provimento | Encarregado * de Jardina-{ DAL-02 18 PP-1 Livre provimento em |’
gem : em comissdo, | gem : comisséo
- da Secretaria de Imple- dentre. servidores |- do Gabinete da Secretaria
mentagiio das Subprefei- da carreira de OF. {das Subprefeituras
turas ' _ Obras-Jardinagem
Encarregado de Twrmas| DAI-02 |- 93 . |PP-L Livre provimento | Encarregado de Turma de| DAI-02 93 - |PP-I Livre provimento em
de Vias Piblicas S em comissfio ,|Vias Piblicas comissdo, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- dentre  servidores | - do Gabinete da Secretaria vidores municipais
meutaglio das Subprefei- da carr. de Of | das Subprefeituras -
turas Obras-Cons.
Const. ou Vias
: : Piiblicas .
Encarregado de Turmas| DAI-02 28 |PP-L Livre provimento | Encarregado de Turma de| DAI-02 | - 28 PP-1 Livre provimento em
de Vias Publicas em comissio ,|Vias Pablicas comissio o
- da Sccretaria de Jmple- dentre  servidores | - do Gabinete da Secretaria :
mentagio das Subprefei- da camr. de Of |das Subprefeituras
turas Obras-Cons.
: Const. ou Vias
. Piblicas .
Bucarregado de Turma de{ DAI-02°} 124 |PP-1 Livre provimento | Encarregado de Turma de| DAI-02 124 | PP-1 Livre provimento em
Cons. ¢ Construgdo . em  comissdo, | Cons e Consirugiio o comisséo, denire ser-
- da Secretaria de Imple- dentre servidores [do Gabinete da Secretaria vidores municipais
mentagio das Subprefei- da carreira de Of. | das Subprefeituras
| turas Obras-Cons.
' : Const. .
Encarregado de Turma de| DAI-02 18 PPl Livre provimento | Encarregado de Turma de| DAI-O2 18 PP-1 Livre provimento em
Cons, ¢ Construgiio em comiss#o, | Cons e Construgdo comissio
- |- da Secretaria de Imple- dentre servidores{do Gabinete da Secretaria
mentagiio das Subprefei- da carreira de OfF. | das Subprefeituras
turas Obras-Cons.
, Const. -
[Encarregado de Serralbe-| DAI-02 20 |PP-I Livre provimento | Encarregado de Setor 1 DAI-02 20 PP-1 Livre proviroento em
tia e em comissfio, | do Gabinete da Secretaria comissio
-~ da Secretaria de .Imple- Jdentre servidores | das Subprefeituras '
mentagio das Subprefei- da cameira de Of.
turas : | Obras-Cons.
: Const.
Encarregado de Pintura DAI-02 20 [PP-1 Livre provimento | Encarregado de Setor - DAI-02 20 PP-I Livre provimento em|
- da Secretaria de Imple- ' em comissio, | do Gabinete da Secretaria comisséio
mentagio das Subprefei- dentre  servidores | das Subprefeituras
turas da carmreira de Of
Obras-Cons.
Const.
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LEI N° 13.399, DE 1* DE AGOSTO DE 2002

Dispade sobre a cna;:aa de Subprefeituras no Municipio de Sdo Paulo, e dé outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de So Paulo, no uso das atribuigies que lhe séo conferidas por lei, faz saberque a Ci-
mara Municipal de Séo Paulo decreto e eu promulgo, nos termos do disposto no § 6° do artigo 42 da Lei Organica do Municipio,
as seguintes disposigdes do Anexo II a que se réfere o artigo 23 da Lei n° 13 399, de 1° de agosto de 2002, da qual passam a fazer
parte integrante:

smjAcA_o ATUAL " SITUACAO NOVA

T CARGOS/ | REF. | QUANT | PARTE | PROVI- | CARGOS/ | REF. |QUANT | PARTE| PROVI-
LOTACAO TAB. | MENTO LOTACAO TAB. | MENTO

“.....dentre
profissio-
nais da
drea da
saude”
“... dentre
os porta-
dores de
diploma
de enge-
nharia ou
' arquitetu-
- ra.” '

“... dentre
0s porta-
dores de
diplonia
de enge-
nharia ou
arquitetu-

i

A

e

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 3 de
janeiro de 2003, 449° da fundaco de Sio Paulo.

MARTA SUPLICY PREFEITA

L UIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretirio dos Ne--
gbcios Juridicos

LEDA MARIA PAULANI, Respondendo pelo Cargo de Se-
cretaria de Finangas e Desenvolvimento Econdmico
ANTONIO DONATO MADORMO Secretdrio Mumcnpa.l das
Subprefeituras

Publicada na Secretaria do Governo. Municipal, em 3 de ja-
neiro de 2003

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secre(ano do Governo
Municipal
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