LEI N° 13.166, 05 DE JULHO DE 2001
(Projeto de Lei n° 284/01, do Executivo)

Cria a Secretaria Municipal de Comuni-w
cagdo e Informagdo Social - SMCIS, e
dd outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sido Paulo, no
uso das atribuigGes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
que a Cémara Municipal, em sessdo de 29 de junho de 2001,
decretou € eu promulgo a seguinte lei:
Art, 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Comunicagiio e
Informagdo Social - SMCIS.
Art. 2° - A Secretaria Municipal de Comunicagdo e Infor-
magiio Social tem como atribuigdes: :
I - dar, direta ou indiretamente, & Prefeita, o suporte necessario
a0 desempenho de suas atribuices, na drea relativa a politica
de comunicag3o social do Governo;
II - gerenciar e administrar as dotagbes orgamentarias concer-
nentes s publicagdes de interesse do Municipio e & publici-
dade legal; :
IIL - coordenar e supervisionar a implanta¢io de programas in-
formativos;
1V - coordenar, controlar e supervisionar a publicidade dos 6r-
gios e entidades da Administragdo Municipal, direta e indi-
reta, de empresas publicas municipais e das sociedades de eco-
nomia mista das quais o0 Municipio seja acionista majoritario;
V - prestar apoio especializado & Prefeita nos assuntos rela-
tivos 4 comunicagio por meio da midia;
VI - levantar e estudar os assuntos de interesse da Adminis-
tragdio ¢ da populagdo, que devam ser divulgados pelos meios
de comunicagiio, propondo & Prefeita alternativas de orien-
tagdo e agiio, efetuando essa divulgagiio, quando pertinente;
VII - estabelecer contatos com os érgios de comunicago, vi-
sando & divulgagdo dos atos da Administragio Municipal e in-
formar a opinido piblica sobre matérias de interesse dos muni-
cipes;
VIII - coordenar e supervisionar as assessorias de imprensa de
todos os orgéos da Administragdo Direta e Indireta;
IX - coordenar a formulagdo e a implementagio, bem como
supervisionar, as politicas publicas de governo eletrdnico no
émbito da administragdo direta e indireta.
Art. 3° - A Secretaria Municipal de Comunicagio e Infor-
magéio Social tem a seguinte estrutura:
1 - Gabinete do Secretario;
II - Assessoria Juridica;
I - Assessoria Técnica;
IV - Coordenadoria Geral de Imprensa;
V - Coordenadoria Geral de Publicidade;
VI - Coordenadoria Geral do Governo Eletronico;
VII - Coordenadoria Administrativo - Financeira.

At.4°-A Coordenadoria Geral de Imprensa terd as seguintes

atribuigdes:

I - fornecer & Prefeita e aos 6rgdos da Administragiio Direta e
Indireta do Municipio informagdes relativas & divuigagdo de
agdes da Administragdo pelos diversos meios de comunicagio;
11 - criar e manter estrutura interna de comunicagio, com o ob-
jetivo de captar assuntos de interesse da Prefeitura e dos cida-
déios, para divulgagdo pelos meios de comunicagéio;

III - intermediar e coordenar os contatos com os meios de co-
municagio interessados nos atos oficiais da Prefeitura;

IV - coordenar e supervisionar as assessorias de imprensa de
todos os drgdos da Administragdo Direta e Indireta.

Art. 5° - A Coordenadoria Geral de Publicidade terd as se-
guintes atribuigdes:

I - gerenciar a verba e a linha institucional de publicidade, es-
pecialmente no que se refere aos contratos com agéncias de
propaganda;

II - gerenciar a verba de publicidade legal;

III - fornecer instrugdes, aprovar e acompanhar os trabalhos
das agéncias de propaganda;

IV - dotar a Administragio de instrumentos igeis para reso-
lugéio de demandas relacionadas 4 publicidade dos 6rgéios da
Administragio Direta e Indireta;

V - realizar, em conjunto com a Secretaria Municipal da Ad-
ministragio, projetos de comunicagio interna;

VI - planejar e controlar a padronizacio da comunicagfio vi-
sual utilizada pela Administracio Direta e Indireta;

VII - coordenar, controlar e supervisionar a publicidade da
Administragdo Direta ¢ Indireta.

Art. 6° - A Coordenadoria Geral do Governo Elefrdnico tera as
seguintes atribuicdes:

1 - fomentar o acesso da populagio do municipio de Sdo Paulo
4 Sociedade da Informagéio e do Conhecimento;

II - coordenar a formulagiio e a implementaggo, bem como su-

" pervisionar as politicas piblicas de govemo eletronico no im-

bito da administragdo direta e indireta, visando a: )
a) disponibilizar 4 populagdo sistema integrado de informacdes
do Governo Municipal;

b) implementar rede piiblica de telecentros e de instalagdes

andlogas objetivando o exercicio da cidadania eletrdnica;
c) implantar centrais de atendimento telefSnico integrado a0
Sistema de Informagdes Municipais;
d) implementar a prestagdo de servicos municipais por meio
eletrbnico;
11 - gerir sistemas eletrénicos de atendimento acs municipes;
IV - planejar e gerir o provedor de conteiido de informagiio e o
portal da Prefeitura do Municipio de Sio Paulo na Internet;
V - participar das definigdes dos protocolos de integragio de
“hardware” e “software” dos sistemas computacionais ¢ de te-
lecomunicagdes adotados pelos 6rgios municipais;
VI - articular as agdes da Administragio Municipal com a rede
pliblica de comunicagdo e informacéio de Sdo Paulo € com ou-
tros 6rgdos coordenadores e gestores da Internet brasileira.
Art. 7° - A Coordenadoria do Govemo Eletrdnico contara com
um Comité Consultivo, composto dos seguintes membros:
I - 0 Coordenador do Governo Eletrdnico;
II - 1(um) representante da Secretaria Municipal da Adminis-
tragdo; :
1l - 1(um) representante da Secretaria de Finangas e Desen-
volvimento Econbmico;
IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planeja-
mento Urbano;
V - 1 (um) representante da Secretaria de Implementacéo das
Subprefeituras;
VI - 1 (um) representante da Secretaria do Governo Municipal;
VII - 1 (um) representante da Companhia de Processamento de
Dados do Municipio de Séo Paulo.
§ 1° - Ao Comité Consultivo cabera definir as diretrizes de
atuagiio da Coordenadoria Geral do Governo Eletronico.
Art. 8° - A Coordenadoria Administrativo-Financeira tem as
seguintes atribuigdes:
I - inspecionar ¢ orientar a execugdo dos servigos financeiros e
contibeis; '
II - promover o entrosamento de suas atividades financeiras
com o 6rgdo normativo central, .
III - elaborar e aprovar os meios de controle e registro finan-
ceiros das unidades; .
IV - centralizar e coordenar os elementos econdmicos, patri-
moniais ¢ contdbeis, fornecidos periodicamente pelas uni-
dades, com a finalidade de apresentagdo de relatérios, com de-
monstragdes parciais e gerais;
V - elaborar a proposta orgamentéria da Secretaria Municipal
de Comunicagdio e Informagéio Social;
VI - fornecer subsidios para a elaboragdo de programas € pro-
jetos, dentro de sua drea especifica;
VII - controlar a movimentagdo de papéis e documentos da Se-
cretaria; :
VIII - planejar ¢ promover programas de treinamento;
IX - exercer o controle permanente do pessoal;
X - assegurar apoio administrativo, material, de transportes €
demais servigos necessarios ao desempenho de todos os 6r-
gdos da Secretaria; .
XI - promover cursos de capacitagdo profissional, visando a
dar apoio técnico aos servidores; .
XII - cumprir outras atividades afins.
Art, 9° - Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Admi-



nistragiio da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, com as denominagdes, referéncias de vencimento e formas de provimento indi-
cadas, os cargos constantes do Anexo Unico desta lei; que passam a mtegrar o Anexo |, Tabela A - Cargos de Provimento em Co-
. missdo - Grupo 5, da Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994.
Art. 10 - Mantidas a referéncia e forma de provimento,o cargo de Secretario Municipal de Comumcacao e Informagdo Social,
constante do Decreto n.° 40.231, de 1° de janeiro de 2001, passa a denominar-se Secretano Municipal e fica transferido para a Se-
cretaria Municipal de Comunicaggo e Informagio Social.
Art. 11 - Para atender as despesas decorrentes desta lei no presente exercicio, fica o Executivo autorizado; nos termos do artigo 42
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir créditos adicionais especiais, até o valor de R$ 1.357.500,00 (hum mi-
Ihdo, trezentos e cingiienta e sete mil e quinhentos reais), criando a atividade “Admmlstragao do Gabinete do Secretario Municipal
de Comunicagdo e Informagio Social”
§ 1° - O decreto que abrir os eréditos adlcionais de que trata o “caput” deste artigo indicard, nos termos do artigo 43 da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1964, os recursos disponiveis para acorrer s despesas.
§ 2° - Nos exercicios subseqiientes, as despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias proprias,
suplementadas, se necessario.
Art. 12 - Fica o Executivo autorizado a realocar para a Secretaria Municipal de Comunicagdo e Informagdo Social os saldos das
seguintes dotagdes do orgamento vigente:
Publicagdes de interesse do Municipio
Cédigo 11.50.03.07.023.2103
Publicagdo de editais e outras legais
Cédigo 11.50.03.07.023.2126.
Art. 13 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE-SAO PAULO, aos 05 de )ulho de 2001, 448° da fundag3o de Sao Paulo. -
MARTA SUPLICY, PREFEITA
ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretaria dos Negocios Juridicos
HELENA KERR DO AMARAL, Secretdria Municipal da Administragio
- JOAO SAYAD, Secretdrio de Finangas e Desenvolvimento Econdmico
Publicada na'Secretaria do Governo Municipal, em 05 de julho de 2001.
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO; Secretrio do Govemo Municipal

Anexo Unico a que se refere o art. 9° da Lei n® 13.166, de 05 de julho de 2001
CARGOS EM COMISSAQ DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUN[CACAO E INFORMAGCAO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

CARGO REF. QTDE PARTETAB FORMA DE PROVIMENTO

Chefe de Gabinete DAS-1S 1 PPl Livre provimento em comissio pelo Prefeito

Chefe de Assessoria Téenica  DAS-14 PP Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre ponadotés de diploma de nivel superior.

Chefe de Assessoria Juridica  DAS-14, PP Livre provimento em comissao pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de Ciéncias Juridicas e Sociais e inscritos na OAB,

1
|
AssessorJuridico -~ - - DASIY. | PPl Livre provimento em comissio pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de Ciéncias Juridicas € Sociais e inscritos na OAB.
Assessor Técnico Ill DAS-13 2 PPl Livee provimento em comissdo pelo Prefeito
Assessor Juridico DAS-12 1 PPl Livre provimento em comiss3o pelo Prefeito, denire portadores de diploma de Ciéncias Juridicas e Sociais
Assessor Técnico DAS-i2 | PP-f Livre provimento em comissio pelo Prefeito :
Assistente Técnico Il DAS-HL 3 PPl Livre provimento em comissio pelo Prefeilo
Assistente Técnico | - DASY 2 PP Livre provimento em comissio pelo Prefeito

COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

CARGO REF. QTDE PARTETAB. FORMA DE PROVIMENTO

Coordenador Il DAS-13 | PP Livre provimento em comissio pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel superior.
Assessor Técnico DAS-12 1 PP Livee provimento em comissio pelo Prefeito, denire portadores de diploma de nivel superior.
Assistente Técnico JI DAS-Il | PP Livre provimento em comissdo pelo Prefeito

Assistente Técnico 1l DAS-1l .. |

PP Livee provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de Ciéncias Contibeis ¢ inscritos no CRC

COORDENADORIA GERAL DO GOVERNO ELETRONICO

CARGO ) REF. QTDE PARTETAB. FORMA DE PROVIMENTO

Coordenador Geral DAS-4 1 PPl Livre provimento em comissio pelo Prefeito

Coordenador Il DAS-D 4 PP Livre provimento em comissdo pelo Prefeito

Coordenador | DAS-13 1 PPl Livre provimento em comissio pelo Prefeilo, denire portadores de diploma de nivel superior
Assistente Técnico [l DAS-II 2 PPl Livee provimento em comissio pelo Prefeito, dentre poriadores de diploma de nivel superior
Assistente Técnico Il DAS-l 4 PP Livre provimento em comissdo pefo Prefeito

Assistente Técnico | DASS 4 PP Livre provimento em comissio pelo Prefeito

COORDENADORIA GERAL DE IMPRENSA

CARGO REF.  QTDE PARTETAB. FORMA DEPROVIMENTO

Coordegador Geral DAS-4 | PPd Livre provimento em comissio i)elo Prefeito

Coordenador 1l DAS-13 4 PP Livre provimento em comissio pelo Prefeito

Coordenador Il DAS-13 3 PPl Livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel superior
Assistente Técnico II DASHI 4 PP Livre provimento em comissio pelo Prefeilo

Assistente Técnico Ii DAS-II -3 PPl Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel superior
Assistente Técnico | DASS 4 PP Livre provimento em comissio pelo Prefeito

COORDENADORIA GERAL DE PUBLICIDADE

CARGO REF.  QTDE  PARTETAB. FORMA DE PROVIMENTO
Coordenador Geral DAS-14 | PPl Livre provimento em comissio pelo Prefeito
- Coordenador 1l DAS-3 2 P4 Livee provimenlo em comissio pelo Prefeito

" Coortepador 1 DAS-13 1 PP Livre provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel superior
Assistente Téenico Il DAS-HI | PPl Livre provimento em comissdo pelo Prefeito
Assistente Técnico Il DAS-Il 1 PPl Livre provimento em comisséio pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nive] superior
Assistente Técnico | DASY 2 PPl Livre provimento em comissdo pelo Prefeito




