LEI N 11.270 , DE 22 DE OUTUBRO DE 1982

Reorganiza a carreira de Agente Vistor;
da nova redagdo a dispositivos das Leis
nes 10.224, de 15 de dezembro de 1986 e
9.480, de 8 de junho de 1982, e dA outras
providéncias.

LUIZA ERUNDINA DE S0USA, Prefeita do_MunicIpio de S3o Pau
lo, usando das atribuigCes que lhe s3o conferidas por lei.
Faz saber que a Camara Municipal, em sessio de 30 de se-
jtembro de 1992, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - A carreira de Agente Vistor, ing
titulda pela Lei n% 10.224, de 15 de dezembro de 1986, e
constante do Anexo III da Lei n9 10.430, de 29 de fevered
ro de 1988, fica reorganizada na conformidade da ccluna
"Situagdo Nova" do Anexo Unico, integrante desta lei.

Art. 2 -Em decorréncia da reorganizagdo
prevista no artigo anterior, a carreira de Agente Vistor
passa a ser constitulda de 3 (tra@s) classes, identifica-
das por algarismos romancs de I a ITI, com as respectivas
refer8ncias de vencimentos e formas de provimento constan
tes do Anexo Unico desta lel.

Art. 39 - Q provimento dos cargos constan
tes do Anexo Gnico desta lei far~se-a:

I -~ Mediante concurso piblico para os car
gos da classe inicial; '

II - Mediante concurso de acesso, dentre L
tulares de cargos da classe imediatamente inferior, para
0s cargos das classes intermediiria e final.

. Art.. 49 - Os integrantes da carreira’ de
Agente Vistor ficam integrados nas novas classes da car-
reira ora reorganizada, observado o critério de antiguida

de dos respectivos titulares nas atuais classes, e respel
tados os limites que compdem as classes superiores da car
reira, constantes da "Situagio Nova" do Anexo unico desta
led.

Pardgrafo inico - A antiguldade a que se
refere o "caput” deste artigo serd aferida mediante apura
gdo do tempo de exercicio na classe, observados critérios
a serem fixados em regulamento.

Art. 5@ -~ 0Os proventos dos inativos que

se aposentaram nos cargos de Agente Vistor I e II, rela-
clonados na coluna “Situaqio Atual’", da Tabela constante
do Anexo {nico desta lei, serdo revistos e fixados de acor
do com as novas classes e referénclas, discriminadas na
.coluna "Situagao Nova”, da mesma Tabela.
) § 19 -~ Para os efeitos do disposto no "caput"
deste artigo, sera computado ¢ tempo de exerclcio do apo-
sentado na classe em que se deu a aposentagdo, até a vés-
pera da jubilagdo.

. § 29 - A revisdo prevista neste artigo se
rd felta observado.o limite de tempo igual ou superior dque
le computado para a integragdo dos funcilondrios em ativi~
dade nas classes superiores da carreira respectiva.

§ 3?9 -~ As pensdes e legados serao revistos
na conformidade das disposigdes deste artigo.

Art. 69 -~ As integrag¢les de que tratam os
art}gos 49 e 59 serao feitas por decreto especifico, com
vigencia a partir da publicacao desta lei.

; Art, 79 - Os ocupantes de cargos integra-
dos na forma desta lei conservarao, na nova classe e refe
rencla, o mesmo grau que possulam na situagdc anterior.



Art. 89 - O inciso IV do pardgrafo unico
do artigo 8¢ da Lei n? 10.224, de 15 de dezembro de 1986,
fica acrescido de uma allnea, assim redigida:
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Art. 99 - O artigo 99 da Lei n9¢ 10.224,
de 15 de dezembro de 1986, com as modificagdes introduzi-
das pela Lei n? 10.430, de 29 de fevereiro de 1988, passa
a vigorar com a seguinte redagio:

"Art. 99 - Para os efeltos do disposto no
artigo anterior, a apuragdo da produtividade far-se-a men
salmente, mediante a atribuigdo de pontos, equivalente;
sada um, a 0,050% (cinquenta milésimos por cento) do va-
lor do- vencimento correspondente ao Padrao NM-2-A, ndo sen
io remunerados os pontos excedentes a 3000 (trés mil).

§ 1¢ - As quotas fixadas neste artigo se-
r3o apuradas e pagas no proprio més de_trabalho fiscal rea
1izado, segundo o critério de atribuigdo de pontos £ixado
em regulamento, observado o seguinte:

I - Se a produgdo realizada em um mé&s ul-
trapassar o limite de pontos remunerados, o excesso de pro
dugao apurado destinar-se-3 a compensar, at@ o maximo men
sal de 1500 (um mil e quinhentos) pontos, as insuficién®
cias verificadas nos 12 (doze) meses subsequentes;

IT - A diferenga a menor entre o limite mi
xime de pontos remuneraveis e o efetivamente alcangado pe
lo Agente Vistor sera deduzida da produgao do més seguin-
te.

§ 29 - Durante os afastamentos e as licen
gas referidos no paragrafo dnico do artigo 89 desta lety
a gratificagdo de produtividade serd calculada pela média
dos pontos remunerados nos 3 (trés) meses anteriores a
ocorréncia do fato, mantida a proporgdo relativa ao limi-
te miximo de pontos em vigor.!

Art. 10 - O artigo 10 da Lei n9 10.224,
de 15 de dezembro de 1986, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

"Art. 10 - A gratificagdo de produtivida-
de percebida por ocupantes dos cargos de que trata a pre-
sente lei incorporar-se-a aos proventos da inatividade,
nos casos de aposentadoria e disponibilidade, apbs 5 (cin
co} anos de recebimento, pela média aritmética das 24 (vin
te e quatro) maiores quotas mensals percebildas.

§ 19 - O prazo estabelecido neste artigo
serd reduzido 3 metada nos casos de aposentadoria compul-
sbéria ou por invalidez.

§ 29 - A incorporagado de que trata
artigo ndo implicarid proventos maiores que a
percebida na atividade.

§ 39 - Se a aposentagao ocorrer na forma
do disposto nos incilsos I e II do artigo 166 da Lei n@
8.989, de 29 de outubro de 1979, sem que o Agente Vistor
tenha completado 1 (um) quinquénio de percepqao da grati-
ficagdo de produtividade, esta incorporar-se-i aos seus
proventos proporclonalmente ao tempo de trabalho efetiva-
mente decorrido.”

Art. 11 - O inciso IV do pardgrafo dnico
do artigo 14 da Lei n? 9.480, de 8 de junho de 1982, fica
acrescido de uma alinea, assim redigida:
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Art. 12 - C artigo 15 da Lei n® 9.480, de
8 _de junho de 1982, passa a-vigorar com a seguilnte reda—
cao:

este
remuneragio

"Art. 15 - Para os efeitos do dispostc no
artigo anterior, a apuragdo da produtividade far-se-d men
salmente, medlante a atribuigdo de pontos, equivalente’,
cada um, a 0,050% {cinguenta milésimos por cento) do valor
do vencimento correspondente ao Padrdo AAF- l*A, ndo sendo
remunerados os pontos excedentes a:

a) 3.000 (trds.mil), quando o funciondrio
estiver no exercicio do cargo de Agente de Apoio Fiscal,
Referdncia AAF-1;

. b) 3.800 (trds mil e oltocentos), quando
o funcionirio estiver no exerclicio do cargo de Encarrega-
do de Setor, Referéncia AAF-2,

ANEXO ONICO A QUE SE REFERE O ARTIGO 29 DA LEI N9

§ 19 - As quotas fixadas na allnea "b" des
te artigo serao pagas, por inteiro, aos respectivos ocu~
pantes, no praprioc mds a que se referem.

§ 29 - As quotas fixadas na alinea"a".des
te artigo, para os ocupantes de carges de Agente de Apoio
Fiscal, Referéncia AAF-1, serdo apuradas e pagas no pro-
prio més de trabalho fiscal realizado, segundo critério de
atribuigdo de pontos fixado em regulamento, observado o
seguinte:

I -~ Se a produgdo realizada em um més ul-
trapassar o limite de pontos remunerados, o excesso de pro
dugao apurado destinar-se- 4 a compensar, até o maximo men
sal de 1.500 (um mil e quinhentos) pontos, as insuficien—
cias verificadas nos 12 (doze) meses subsequentes;

II - A diferenga a menor entre o limite ma
ximo de pontos remunerdveis e o efetivamente alcangade pe
lo Agente de Apoio Fiscal serd deduzida da produgao dones
seguinte.

§ 39 - Durante os afastamentos e 1icengas
referidos no paragrafo Gnico do artigo anterior, a grati-
ficagdo de produtividade fiscal serd calculada pela media
dos pontos remunerados nos 3 (trés) meses anteriores E
ocorréncia do fate, mantida a proporqao relativa ao limi~-
te maximo de pontos em vigor."

Art. 13 - O artigo 16 da Lei n? 9.480, de
8 de junho de 1982, passa a vigorar com'a seguinte reda-
Gao: .

"art. 16 - A gratificacgio de produtivida-
de fiscal perceblda por ocupantes dos cargos de que trata
a presente lei, incorporar- se-3 ags proventos de Lnativi-
dade, nos casos de aposentadoria e disponibilidade, apbs
5 (cinco) anos de recebimento, pela média aritmética das
24 (vinte e gquatro) malores quotas mensais percebidas.

§ 19 - O prazo estabelecido neste artigo
serd reduzido 3 metade nos casos de aposentadoria compul-
soria ou por invalidez.

- § 29 -~ A incorporagdc de gque trata’
artigo ndo implicard proventos malores que a
percebida na atividade. ’

este
remuneragao

_ § 3¢ - Se a aposentagdo ocorrer na forma
do disposto nos lncisos I e II do artigo 166 da Lei n?
8.989, de 29 de outubro de 1979, sem gue o Agente de Apoio
Fiscal tenha completado 1 (um) guinquénio de percepg¢do da
gratifica;ao de produtividade fiscal, esta incorporar-se-
A4 aos seus proventos proporcionalmente ao tempo de traba-
lho efetivamente decorrido.

§ 49 - O Agente de Apoio Fiscal que na
aposentadoria fizer jus a proventos do cargo de Encarrega
do de Setor, Refer@ncia AAF~2, incorporados nos termos do
artigo 39 da Lei n@ 8.097, de 12 de agosto de 1974, com a
redagao dada pelas Leis n? 9.170, de 4 de dezembro de 1980,
e n? 9.497, de 29 de junho de 1982, ou que tenha a grati-
ficagdo de fungdo tornada permanente, nos termos do para-
grafo 1¢ do artigo 10 da Lei n® 10.430, de 29 de feverel-
ro de 1988, tera assegurada a incorporagdo da qratifica-
gdo de produtividade fiscal relativa ao cargo em comiss&o
exercido."

Art. 14 - Os beneficios previstos
lei estendem-se aos aposentados e pensionistas.

Art. 15 ~ As despesas com a execugao des-
ta lel correr@o por conta das dotaqoes orgamentirias prd-
prias, suplementadas se necesséario.

Art. 16 - Esta lei entrard em vigor na da
ta de sua publicaqao, revogadas as dlsposigles em contra-
rio.

nesta

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SEO PAULO, aos 22 de outubro
de 1992, 4399 da fundagdo de Sdo paulo.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA .
DALMO DE ABREU DALLARL, Secretirio dos Negbcios Juridicos
AMIR ANTONIO: KHAIR, Secretdrilo das Finangas

SERGIO RABELLO TAMM RENAULT, Secretarlo Municipal da Admi

nistragdo

JOSE CARLOS PEGOLARO, Secretirio das' AdministragSes Re-
gionails

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 22 de
outubro de 1992.

PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU DALLARI, Secretario

; do Governo
Municipal

11.270 , DE 22 DE QUTUBRO DE 1992
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Retificagao da publicagdo do dia 23/ocutubro/1992

Lei n9 11.270, de 22 de outubro de 1992
No Axrt. 10 - § 19 - ILeia-se oo segue e nao oano ccnstou '
... reduzido a metade nos casos de aposentadoria

Retificagio da publicagio do dia 23/0utubto/1992

L2l ne 11.270, de 22 de outubro de 1992
redyzido 3 m@iado nos nasos de aposentadoria



