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Senhor Presidente s

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de
ser submetido ao exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei
que objetiva dispor sobre a reorganizagdo do Quadro dos Profissionais de Educagao,
organizados pela Lei n® 11.434, de 12 de novembro de 1993, bem como a consolidagao
do Estatuto do Magistério Publico Municipal, instituido pela Lei n? 11.229, de 26 de
junho de 1992.

A propositura contempla nova configuragdo da Carreira do
Magistério Municipal, prevendo a Classe dos Docentes, constituida pelos cargos de
Professor de Educagao Infantil, Professor de Educagao Infantil e Ensino Fundamental |
e Professor de Ensino Fundamental Il e Médio, assim como a Classe dos Gestores
Educacionais, composta pelos cargos de Coordenador Pedagdgico, Diretor de Escola e
Supervisor Educacional.

Tendo-se por base os requisitos fixados para o provimento
desses cargos, serdo observadas as seguintes areas de atuagao:

1) Classé dos Docentes:

. — Professor de Educagédo Infantil: atuagdo na area da
Educagéo Infantil, devendo seus titulares exercer suas atribuigdes exclusivamente nos
Centros de Educagao Infantil; )

— Professor de Educagao Infantil e Ensino Fundamental I:
atuagdo na area da Educagao Infantil e Ensino Fundamental ; '

— Professor de Ensino Fundamental Il e Médio: atuagéo na '
area do Ensino Fundamental [l e Ensino Médio; ,

2) Classe dos Gestores Educacionais: atuagéo nas areas

da Coordenagao Pedagdgica, Diregdo Escolar e Supervisdo Educacional da Educagido

Infantil, do Ensino Fundamental I e I, bem como do Ensino Médio.

Os docentes poderdao atuar nas areas de ensino
correspondentes ao cargo que titularizam, para as quais estejarh devidamente
habilitados nos termos da lei, na forma e condi¢Ges estabelecidas por ato do Secretario
Municipal de Educagao. '
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de Professor Adjunto em cargos de Professor de Educggézpotﬁ%ti! e Ensino
Fundamental | ou de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio, preconizando, para

os atuais titulares, a possibilidade de opg¢ao pela permanéncia na situagao atual.

De igual modo, aos atuais titulares de cargos de Professor
de Desenvolvimento Infantil assegura-se a opgao pela transformagdo de seus cargos
em cargos de Professor de Educagao Infantil ou Professor de Educagao Infantil e Ensino
Fundamental I.

Prosseguindo, propde a medida a alteragdo das jornadas
de trabalho dos integrantes da Carreira do Magistério Municipal, estabelecendo, para os
docentes, a Jornada Bésica do Docente, correspondente a 30 (trinta) horas-aula de
trabalho semanais, aplicavel ao Professor de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental |
e ao Professor de Ensino Fundamental Il e Médio, e a Jornada Basica de 30 (trinta)
horas de trabalho semanais, aplicavel ao Professor de Educagao Infantil. Para a Classe
dos Gestores Educacionais, reserva-se a Jornada Basica do Gestor Educacional,
correspondente a 40 (quarenta) horas de trabalho semanais.

Ainda com referéncia a esse assunto, disciplina o projeto
de lei as Jornadas Especiais de Trabalho para os titulares de cargos de Professor de
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental | e de Professor de Ensino Fundamental |l e
Médio, a forma de ingresso nessas jornadas e a sua remuneragao.

No que diz respeito a0 Quadro de Apoio a Educagdo, os
atuais cargos de Auxiliar Técnico de Educagéo |, de nivel basico, e os cargos de Auxiliar
Técnico de Educagéo I, de nivel médio, serdo transformados em cargos de Auxiliar
Técnico de Educagéo, de nivel médio.

Constitui também objeto da anexa proposta legislativa a
revalorizagdo da Gratificagdo por Desenvolvimento Educacional — GDA. Assim,
mantidas as demais normas em vigor, a GDE correspondera, no exercicio de 2007, ao
valor de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). Nos préximos exercicios, o valor
serd fixado pelo Executivo, mediante decreto, de acordo com as disponibilidades
orgamentarias e financeiras, observando-se, no minimo, o valor a esse titulo atribuido
no ano anterior. A adogdo da medida objetiva valorizar, ainda mais, os servidores
integrantes dos Quadros dos Profissionais de Educagéo e, por via de conseqiiéncia,
incrementar a melhoria do nivel da prestagao do servigo de ensino aos municipes.

Paralelamente, de acordo com a reorganizagdo ora
proposta para os Quadros dos Profissionais de Educagédo, esta prevista a criagao de
1.538 (um mil e quinhentos e trinta e oito) cargos de provimento em comissao e de
8.333 (oito mil e trezentos e trinta e trés) cargos de provimento efetivo, nos Quadros ¢ i
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Maglsterlo Municipal e no Quadro de Apoio a EducagaoA%%m cor%:d?d)o%em) cargos

em comissdo de Assistente Técnico Administrativo, Ref. DAI-6, no Quadro dos

Profissionais da Administragdo, para provimento dentre integrantes do Quadro de Apoio
a Educagao.

Impende destacar, outrossim, que a propositura resulta de
acordo firmado entre a Administragdo e os representantes dos servidores integrantes
dos Quadros dos Profissionais da Educag¢ao, apds intensas discussdes e negociagdes.

Finalmente, é de se registrar que restaram cumpridas todas
as exigéncias impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela legislagéo
orgamentaria e financeira do Municipio, na conformidade das estimativas dos impactos
financeiros elaborados pela Secretaria Municipal de Gestdo e dos pronunciamentos
nesse sentido exarados pelas Secretarias Municipais de Planejamento — SEMPLA e de
Finangas — SF.

Nessas condigdes, evidenciadas as razdes de interesse
publico de que se reveste a iniciativa, mormente quanto a valorizagdo profissional e
remuneratéria dos integrantes dos Quadros dos Profissionais de Educa¢do e seus
reflexos positivos na prestag@o dos servigos publicos de educagéo sob a incumbéncia
do Municipio, contara a medida, por certo, com o aval dessa Colenda Casa de Leis.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus

protestos de apreg¢o e consideragao. %

ERTO KASSAB
Prefeito

Anexos: projeto de lei com Anexos | a IV e estimativas dos impactos elaborados pela Secretaria
Municipal de Gestao.
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Excelentissimo Senhor

ANTONIO CARLOS RODRIGUES

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo
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