CﬁlﬂARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

DECRETO N° 59.456, DE 19 DE MAIO DE 2020

Dispbe sobre as informagbes de acompanhamento de contratos e
providéncias orgamentarias decorrentes da sua suspensao ou
redugdo quantitativa durante a vigéncia da situagdo de emergéncia
e do estado de calamidade publica decorrentes do coronavirus, bem
como introduz alteragbes no Decreto n°® 59.321, de 1° de abril de
2020.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° Durante a vigéncia da situagdo de emergéncia e do estado de calamidade
publica decorrentes do coronavirus, as Unidades Orgamentarias atualizardo a relagdo de
contratos sob sua gestao, apresentando, em substituicdo ao Anexo IV do Decreto n® 59.171, de
10 de janeiro de 2020, a "Planilha de Acompanhamento de Contratos com Subvenc¢éo",
constante do Anexo Unico deste decreto, incluindo as informacdes correspondentes & parcela
reembolsavel na coluna "Situacdo do Contrato Administrativo/Contrato de Gestao/Parceria",
nos seguintes termos:

| - contrato administrativo suspenso com reembolso;

Il - contrato administrativo suspenso sem reembolso;

11l - contrato administrativo com redugéo quantitativa e reembolso;

IV - contrato administrativo com redugéo quantitativa e sem reembolso;

V - contrato de gestao ou parceria com repasse reduzido;

VI - contrato administrativo, contrato de gestdo ou parceria sem alteragao.

Paragrafo dnico. As Unidades Orgamentarias deverdo manter atualizadas as
informagbes dos contratos indicados nos incisos | e lll do "caput" deste artigo no mdédulo
contratagao do Sistema de Orgamento e Finangas - SOF.

Art. 2° Para atender ao disposto no § 4° do artigo 8° do Decreto n® 59.321, de 1° de
abril de 2020, a Secretaria Municipal da Fazenda procedera ao contingenciamento dos valores
relativos as parcelas indicadas como nao-reembolsaveis nos termos do Anexo Unico deste
decreto.

Art. 3° Os artigos 3°, 5°, 6°, 8° e 11 do Decreto n° 59.321, de 2020, passam a vigorar
com as seguintes alteragdes:

§ 5° Considera-se pronto restabelecimento, para os fins deste decreto, a retomada da
prestagado da totalidade dos servigos suspensos ou da porgéo quantitativa reduzida do contrato
no prazo de 3 (trés) dias corridos, contados da ordem de reinicio ou restabelecimento total dos
servigos." (NR)

"Art. 5° Os 6rgédos da Administragado Publica Municipal Direta, Autarquias e Fundagdes
deverao, em relacdo a parcela do contrato suspensa ou com o quantitativo reduzido, garantir o



reembolso a contratada das seguintes despesas, somente em relagdo aos trabalhadores que
deixem de prestar os servicos em razao da emergéncia e calamidade publica:

| - ajuda compensatéria mensal, nas hipoteses exigidas ou autorizadas pela Medida
Proviséria n° 936, de 1° de abril de 2020;

Il - eventuais encargos previdenciarios da folha de pagamento e referentes ao Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo.

| - ndo demissao, dispensa ou rescisao contratual dos trabalhadores afetos a prestagao
do servigo;

Il - ndo alocagao do trabalhador na execugao de servigos diversos daqueles vinculados
ao contrato administrativo suspenso ou com quantitativo reduzido;

IV - suspensao temporaria do contrato de trabalho, observados os prazos, percentuais
e demais condig¢des dispostas na Medida Proviséria n® 936, de 2020.

§ 3° O reembolso da ajuda compensatéria paga ao empregado sera limitado ao salario
por ele recebido até a véspera da suspensdo do contrato administrativo ou sua reducgéo
quantitativa, descontado o valor do Beneficio Emergencial de Preservagdo do Emprego e da
Renda a que faz jus o trabalhador." (NR)

VIl - nota de débito, contendo justificativa para recebimento, total ou parcial, do
reembolso em nivel municipal em relacdo a cada empregado, mediante calculos aritméticos;

Xl - relagdo dos empregados que tiveram os contratos de trabalho temporariamente
suspensos, com indicagao dos respectivos valores que fazem jus a titulo de Beneficio
Emergencial de Preservacdo do Emprego e da Renda, bem como os respectivos valores
suportados pela empresa no que se refere a beneficios, eventuais encargos e de ajuda
compensatoria, observado o limite previsto no artigo 5°, § 3°, deste decreto;

XII - cépia dos seguintes documentos, em relagdo aos empregados que tiveram os
contratos de trabalho temporariamente suspensos:

a) documentacdo encaminhada ao Ministério da Economia para fins do pagamento do
Beneficio Emergencial de Preservagao do Emprego e da Renda;

b) acordo individual ou negociagdo coletiva da ajuda compensatéria mensal, nos
termos da Medida Proviséria n° 936, de 2020." (NR)

"Art. 8° Cabera ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, apds o
recebimento e conferéncia dos documentos relacionados no artigo 6° deste decreto, e sem
prejuizo das providéncias em relagdo a parte dos servigcos que permanecem em execugao,
quando o caso, atestar quais os trabalhadores cujas despesas com ajuda compensatoria,
beneficios e encargos serao objeto de reembolso, observado o disposto no § 1° do artigo 5°
deste decreto.

§ 1° Havendo falta de documento ou erro nos documentos apresentados, o servidor
responsavel pela fiscalizagdo devera notificar a contratada para que apresente toda a
documentacéo regular no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ressaltando que, caso ndo atendida a
notificagdo no prazo estipulado ou persistindo as irregularidades, o reembolso sera indeferido
pelo ordenador de despesa, em decisdo fundamentada no respectivo processo administrativo
de contratagdo, ficando também a empresa sujeita as penalidades previstas em contrato e no
artigo 87 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
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"Art. 11. As disposi¢des deste decreto aplicam-se, no que couber, aos demais contratos
administrativos, aos contratos de gestdo e as parcerias firmados pelos 6rgdos da
Administracao Direta, Autarquias e Fundagdes, nos termos da legislagdo de regéncia,
estabelecendo-se, como condigdo, quando aplicavel, o esgotamento pelas contratadas,
organizagbes sociais e demais organizacdes da sociedade civil parceiras de todas as
providéncias previstas na Medida Proviséria n° 936, de 2020, proporcionais a suspensao ou
reducdo dos servigos prestados, visando a preservacdo do emprego e renda de seus
empregados.

Art. 4° As empresas contratadas deverédo se adequar as alteragdes ora promovidas no
Decreto n° 59.321, de 2020, com a nova redagao conferida pelo artigo 3° deste decreto, sob
pena de indeferimento dos pedidos de reembolso referentes aos periodos a partir de 10 de
junho de 2020.

Art. 5° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de maio de 2020, 467° da
fundacao de Sao Paulo.

BRUNO COVAS, PREFEITO
MALDE MARIA VILAS BOAS, Secretaria Municipal de Gestéo
ORLANDO LINDORIO DE FARIA, Secretario Municipal da Casa Civil

MARINA MAGRO BERINGHS MARTINEZ, Respondendo pelo cargo de Secretaria
Municipal de Justica

RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretario de Governo Municipal

Publicado na Casa Civil, em 19 de maio de 2020.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 20/05/2020, p. 1, 3 c. 3-4, todas

Para informacgdes sobre revogagdes ou alteragdes a esta norma, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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ANEXO UNICO INTEGRANTE DO DECRETO N2 59.456, DE 19 DE MAIO DE 2020

ANEXO UNICO - Planilha de Acompanhamento de Contratos com Subvencio

Penercios

mensais e
Situacio do diarios devidos
¢ Valor Mensal da em virtude de encargos
Contrato Parcela do determinagao de| previdenciarios e
Empresa Prorrogavel indice indice Valor Valor e e Implicagoes Administrativo/ . . ¢ P Valor Mensal da | Valor Mensal da
. . . | Justificativa para o contrato . . ajuda lei, acordo referentes ao -
- . . Objeto do | Contratada . por quanto Valor de de Mensal | necessario - caso o contrato|N° Processo do Contrato de salario-base . . . . Parcela Parcela nao-
Dotagcao Orgcamentaria Vencimento . . . a manutengao do ~ . ~ . suspensa ou compensatoria coletivo ou Fundo de Garantia , .
Contrato oua tempo? Mensal |Reajuste|Reajuste| Apods para o contrato nao seja Contrato Gestao/Parceria, com auantitativo (B) (C) clausula do do Tempo de reembolsavel reembolsavel
contratar (Meses) (Sigla) (%) Reajuste] exercicio mantido Art. 1° 9 . .p (F) = (B+C+D+E) (G)=(A-F)
reduzido contrato Servigo
(Preencher com |, (A) firmado. com (E)
I, L, IV, V ou VI) -
excecgao do vale-
transporte
(D)

Nesta planilha deverao ser relacionados todos os contratos que onerem as dotagées orcamentarias do 6rgao e, também, contratagoes que venham a onerar as dotagées orgcamentarias do 6rgao, bem como relacionar todos os contratos que terao a parcela do contrato suspensa ou com quantitativo
reduzido em razao da emergéncia e calamidade publica, conforme Lei n° 17.335, de 27 de mar¢o de 2020, e Decreto n° 59.321, de 1° de abril de 2020.




