CAI\AARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

DECRETO N°59.047, DE 29 DE OUTUBRO DE 2019

Confere nova regulamentacdo ao Conselho Municipal de Politicas
LGBT, previsto nos artigos 239, inciso lll, alinea "f", e 259 da Lei n®
15.764, de 27 de maio de 2013.

BRUNO COVAS, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe
séo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° O Conselho Municipal de Politicas LGBT, previsto nos artigos 239, inciso |ll,
alinea "f", e 259 da Lei n°® 15.764, de 27 de maio de 2013, assim denominado pelo Decreto n°
56.096, de 5 de maio de 2015, vinculado a Coordenacdo de Politicas para LGBTI, da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, passa a ser regulamentado de acordo
com as disposi¢des deste decreto.

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS E ATRIBUICOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
LGBT

Art. 2° O Conselho Municipal de Politicas LGBT, 6rgdo colegiado, autbnomo e
permanente, de carater consultivo e propositivo, tem por objetivos atuar na promocao da
cidadania e na defesa dos direitos da populacdo LGBT, bem como contribuir para a construcao
de uma cidade mais segura e plural.

Art. 3° Para os efeitos deste decreto:

| - consideram-se politicas publicas LGBT tanto as destinadas especificamente a
populacdo LGBT, quanto as que a incluem entre os seus beneficiarios;

Il - a sigla LGBT refere-se a lésbicas, gays, bissexuais, travestis, mulheres transexuais
e homens trans.

Art. 4° S&o atribuicdes do Conselho Municipal de Politicas LGBT, dentre outras afins:

| - propor as diretrizes a serem observadas na formulacdo e implementacdo das
politicas publicas para a populacdo LGBT;

Il - acompanhar e avaliar as politicas publicas em andamento, bem como propor acdes
e atividades para a Coordenacéo de Politicas para LGBTI, da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania;

[l - sugerir aprimoramentos na legislacio destinada a assegurar ou ampliar os direitos
da populacdo LGBT;

IV - avaliar o cumprimento da legislacdo que atende aos interesses da populacao
LGBT;

V - apresentar sugestdes de politicas publicas e atividades, na sua &rea de atuacéo,
para a elabora¢éo da proposta de orcamento do Municipio;



VI - convocar e organizar a Conferéncia Municipal LGBT, conjuntamente com a
Coordenacdo de Politicas para LGBTI, com a periodicidade maxima de 4 (quatro) anos,
buscando a integracéo entre as etapas municipal, estadual e nacional;

VIl - elaborar relatério anual sobre as politicas publicas LGBT do Municipio, assim
como acerca de sua atuacdo, apresentando-o em audiéncia publica agendada exclusivamente
para essa atividade;

VIII - elaborar o seu regimento interno.
CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS LGBT

Art. 5° O Conselho Municipal de Politicas LGBT, de composicdo paritéria, sera
integrado por 16 (dezesseis) membros, sendo 8 (oito) titulares e respectivos suplentes
representantes do Poder Puablico Municipal e 8 (oito) titulares e respectivos suplentes
representantes da sociedade civil, assim definidos:

| - pelo Poder Publico Municipal, 1 (um) representante:

a) da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania;

b) da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;
c¢) da Secretaria Municipal de Cultura;

d) da Secretaria Municipal de Educacéo;

e) da Secretaria Municipal da Saude;

f) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho;
g) da Secretaria Municipal de Habitagao;

h) da Guarda Civil Metropolitana;

Il - pela sociedade civil, 1 (um) representante:

a) do segmento de Iésbicas;

b) do segmento de gays;

c) do segmento dos homens bissexuais;

d) do segmento das mulheres bissexuais;

e) do segmento de travestis;

f) do segmento das mulheres transexuais;

g) do segmento dos homens trans;

h) de uma entidade sem personalidade juridica, com comprovada atuagdo na
promocao da diversidade sexual e de género pelo periodo minimo de 1 (um) ano.

§ 1° Os representantes da sociedade civil, a serem eleitos na forma do disposto no
Capitulo 11l deste decreto, deverdo ter residéncia no Municipio de Sdo Paulo e comprovada
atuacao na defesa e promocéo da diversidade sexual e de género, por um periodo minimo de 1
(um) ano.

§ 2° O mandato dos conselheiros representantes da sociedade civil sera de 2 (dois)
anos, nao sendo permitida sua reeleicéo.

§ 3° Na eleicdo dos membros da sociedade civil, vale a autodeclaracdo do candidato,
vedada a exigéncia de declaracao por escrito.

§ 4° O Conselho Municipal de Politicas LGBT devera ser composto por, ho minimo,
50% (cinquenta por cento) de pessoas de identidade de género feminino, nos termos da Lei n°
15.946, de 23 de dezembro de 2013, observado o previsto no § 3° deste artigo.

8§ 5° Os representantes do Poder Publico Municipal, titulares e suplentes, seréo
designados e substituidos por portaria do Secretério Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, a partir da indicac¢éo dos titulares das demais Pastas.
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8§ 6° Os funcionérios das organizac¢des da sociedade civil que possuam parceria com 0
Poder Puablico Municipal ndo poderéo participar da eleicdo, salvo se forem indicados na forma
do artigo 6°, inciso lll, deste decreto.

§ 7° Para a vaga do representante a que se refere a alinea "h" do inciso Il do "caput"
deste artigo, as entidades deverdo proceder a indicacdo dos nomes no mesmo prazo de
registro das candidaturas dos demais representantes da sociedade civil no colegiado.

§ 8° Em caso de empate, tera preferéncia, nessa ordem, o candidato negro, com
deficiéncia ou mais jovem.

Art. 68° No Conselho Municipal de Politicas LGBT, também tera assento, em caréter
consultivo e sem direito a voto, 1 (um) membro e um suplente representantes:

| - do Nucleo Especializado de Defesa da Diversidade e da Igualdade Racial da
Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo;

Il - da Comisséo da Diversidade Sexual e de Género da Secao de Sdo Paulo da Ordem
dos Advogados do Brasil - OAB/SP;

Il - das organizacdes da sociedade civil gestoras dos Centros de Cidadania LGBTI;

IV - de outros 6rgédos de classe, com comprovada atuacdo na promocao da diversidade
sexual e de género;

V - da Comisséo de Direitos Humanos e Cidadania da Camara Municipal de S&o Paulo;

VI - de 1 (uma) organiza¢éo com personalidade juridica, com comprovada atuag&o na
promocéao da diversidade sexual e de género pelo periodo minimo de 1 (um) ano.

§ 1° Os 6rgaos e entidades referidos nos incisos |, Il, 1ll e V do "caput" deste artigo
deverdo proceder a indicagdo formal dos membros no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
solicitacdo do Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

§ 2° Os 6rgdos e entidades referidos nos incisos IV e VI do "caput" deste artigo
deverdo proceder a indicacdo dos nomes no mesmo prazo de registro das candidaturas dos
representantes da sociedade civil previstos no inciso Il do "caput” do artigo 5° deste decreto.

§ 3° Os membros de que trata este artigo nédo irdo compordo o quérum minimo para as
reunides do Conselho Municipal de Politicas LGBT.

CAPITULO IlI

DA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL E DOS DEMAIS
MEMBROS QUE ESPECIFICA

Art. 7° A eleicdo dos membros da sociedade civil e dos membros referidos nos incisos
IV e VI do "caput" do artigo 6° deste decreto sera realizada em turno Unico, por meio de voto
direto, podendo votar e ser votado qualquer cidaddo autodeclarado LGBT e que possua
domicilio eleitoral no Municipio de S&o Paulo.

Paragrafo Unico. Os membros eleitos serdo empossados no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da eleigé&o.

Art. 8° Os membros referidos nos incisos |, IlI, lll e V do "caput" do artigo 6° seréo
designados na mesma portaria de designacéo dos representantes do Poder Publico, conforme
previsto no § 5° do artigo 6°, todos deste decreto.

CAPITULO IV

DA PRESIDENCIA, VICE-PRESIDENCIA E SECRETARIA EXECUTIVA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS LGBT

Art. 9° O Presidente e 0 Vice-Presidente do Conselho Municipal de Politicas LGBT
serdo escolhidos dentre os membros do colegiado, por meio de eleicdo direta, para mandato
de 1 (um) ano.

§ 1° A eleicdo do Presidente e Vice-Presidente devera ocorrer na primeira reunido do
Conselho, a ser realizada em um sabado.

§ 2° As fungdes de Presidente e de Vice-Presidente:
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| - s6 poderao ser exercidas por pessoas de identidade de géneros diferentes, sempre
com a alterndncia entre a identidade de género feminina e masculina, iniciando-se pela
feminina;

Il - serdo exercidas por representantes da sociedade civil e do Poder Publico Municipal,
alternadamente, iniciando-se pelo Poder Publico.

§ 3° Além da Presidéncia e da Vice-Presidéncia, o Conselho Municipal de Politicas
LGBT contara com uma Secretaria Executiva, que sera exercida por servidor indicado pela
Coordenacao de Politicas para LGBTI, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, com a incumbéncia de auxiliar administrativamente o colegiado, sem direito a voto.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. As funcdes exercidas pelos membros do Conselho Municipal de Politicas para
LGBT serdo consideradas servico publico relevante, vedada sua remuneracdo a qualquer
titulo.

Art. 11. O Conselho Municipal de Politicas LGBT recebera dendncias por discriminacdo
e violéncia contra as pessoas intersexuais, bem como dara especial atencdo a discriminagcao
interseccional da populacdo negra no que se refere a diversidade sexual e de género.

Art. 12. As demais normas relativas ao processo de eleicdo do Conselho Municipal de
Politicas LGBT deverao ser definidas pela Comisséo Eleitoral.

Art. 13. A Coordenacado de Politicas para LGBTI, da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania, devera proporcionar ao Conselho Municipal de Politicas LGBT as
condi¢des necessérias ao seu funcionamento.

Art. 14. O regimento interno do Conselho Municipal de Politicas LGBT devera ser
elaborado no prazo de 90 (noventa) dias, contados da designacéo dos conselheiros.

Art. 15. As despesas com a execucdo deste decreto correrdo por conta das dotacdes
or¢camentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogado o Decreto
n°® 56.096, de 5 de maio de 2015.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 29 de outubro de 2019, 466°
da fundacéo de S&o Paulo.

BRUNO COVAS, PREFEITO

BERENICE MARIA GIANNELLA, Respondendo pelo cargo de Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania

ORLANDO LINDORIO DE FARIA, Secretario Municipal da Casa Civil
RUBENS NAMAN RIZEK JUNIOR, Secretario Municipal de Justica
MAURO RICARDO MACHADO COSTA, Secretario do Governo Municipal
Publicado na Casa Civil, em 29 de outubro de 2019.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 30/10/2019, p. 3 c. 1-3

Para informac6es sobre revogac¢fes ou alteracdes a esta norma, visite o site www.saopaulo.sp.leg.br.
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