DECRETO N° 49.492, DE 15 DE MAIO DE 2008

Dispde sobre a reorganizacdo do Centro Cultural Sdo Paulo - CCSP, da Secretaria
Municipal de Cultura, bem como altera a denominacéo e a lotacdo dos cargos de
provimento em comisséo que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. O Centro Cultural Sao Paulo - CCSP, da Secretaria Municipal de Cultura, criado
pela Lei n® 9.467, de 6 de maio de 1982, e legislacdo subsequente, fica reorganizado
nos termos deste decreto.

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DO CENTRO CULTURAL SAO PAULO

Art. 2°. O Centro Cultural Sao Paulo, da Secretaria Municipal de Cultura, tem por
atribuicdes:

I - planejar, promover, incentivar e documentar as criagdes culturais e artisticas;

Il - reunir e organizar infra-estrutura de informacdes sobre o conhecimento humano;
Il - desenvolver pesquisas sobre a cultura e a arte brasileiras, fornecendo subsidios
para as suas atividades;

IV - incentivar a participagdo da comunidade, com o objetivo de desenvolver a
capacidade criativa de seus membros, permitindo-lhes o acesso simultaneo a
diferentes formas de cultura;

V - oferecer condi¢Bes para estudo e pesquisa, nos campos do saber e da cultura,
como apoio a educacédo e ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico.

CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secéao |
Da Estrutura Basica

Art. 3°. O Centro Cultural Sao Paulo passa a constituir-se de:
I - Conselho Consultivo;

Il - Comisséo Curatorial;

11l - Gabinete do Diretor;

IV - Divisdo de Curadoria e Programacao;

V - Divisdo de Acdo Cultural e Educativa;

VI - Divisdo de Producdo e Apoio a Eventos;

VIl - Divisao de Bibliotecas;

VIl - Divisdo de Acervo, Documentacdo e Conservacao;
IX - Divisdo de Informacéo e Comunicacéao;

X - Coordenacao Técnica de Projetos;

X1 - Divisdo Administrativa.

Secéo Il
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Art. 4°. A Divisdo de Curadoria e Programacao constitui-se de:
I - Nucleo de Apoio Operacional;

Il - Nucleo de Curadoria de Artes Visuais;

111 - Nlcleo de Curadoria de Mdusica;

IV - Nucleo de Curadoria de Teatro;



V - Nucleo de Curadoria de Danca;

VI - Ndcleo de Curadoria de Audiovisual.

Art. 5°. A Divisé@o de Acdo Cultural e Educativa constitui-se de:

| - Coordenacédo de Integracdo e Mediacéo;

Il - Coordenacdo de Cursos, Oficinas e Palestras.

Art. 6°. A Divisdo de Producdo e Apoio a Eventos constitui-se de:

| - Coordenacdo de Equipe Técnica;

Il - Coordenacdo de Montagem de Exposicdes;

111 - Coordenacéo de Teatros e Salas.

Art. 7°. A Divisédo de Bibliotecas constitui-se de:

| - Biblioteca Sérgio Milliet, com:

a) Unidade Técnica da Colecéo Geral;

b) Unidade Técnica da Colecdo de Artes Alfredo Volpi;

¢) Unidade Técnica da Hemeroteca, Microfilme e Periédicos;

Il - Coordenacéo Técnica de Informacdo ao Usuario, com:

a) Unidade Técnica de Empréstimo;

b) Unidade Técnica de Atendimento;

¢) Unidade Técnica de Recursos Audiovisuais e Laboratério de Linguas;
11l - Coordenacéo Técnica de Bibliotecas Especiais, com:

a) Gibiteca Henfil;

b) Biblioteca Braille;

IV - Unidade Técnica de Desenvolvimento da Colecédo e Tratamento da Informacéao;
V - Unidade de Programacéo e Difusdo Cultural.

Art. 8°. A Divisdo de Acervo, Documentacéo e Conservacgao constitui-se de:
| - Coordenacdo Técnica de Acervos, com:

a) Colecédo de Arte da Cidade;

b) Discoteca Oneyda Alvarenga;

¢) Arquivo Multimeios;

Il - Coordenacédo de Documentacéao;

11l - Coordenacdo de Conservacdo e Restauro.

Paragrafo Unico. Passa a denominar-se Colecdo de Arte da Cidade, a Pinacoteca
Municipal prevista no inciso VI do artigo 16 da Lei n® 9.467, de 1982.
Art. 9°. A Divisdo de Informacao e Comunicacao constitui-se de:

| - Coordenacdo Técnica do Sitio Eletrénico, com:

a) Desenvolvimento de Conteldo;

b) Registro;

¢) Radio e TV Web;

d) Laboratério de Midias Digitais e Manutencdo de Rede;

Il - Central de Informacéao;

111 - Projetos Gréficos e Comunicacao Visual.

Art. 10. A Divisdo Administrativa constitui-se de:

| - Secdo de Contratos e Compras;

Il - Secao Técnica de Contabilidade;

Il - Gestédo de Pessoas;

IV - Se¢éo de Projetos, Obras e Manutencéo.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Art. 11. A Divisdo de Curadoria e Programacao tem as seguintes atribuicdes:
| - promover acao cultural integrada dos diversos nicleos de curadoria;

Il - planejar, coordenar e conduzir a programacao cultural;

Il - coordenar os trabalhos da comissao curatorial;



IV - propor calendario de programacéo cultural e artistica, buscando, de preferéncia, a
atuacao interdisciplinar;

V - desenvolver politicas de aquisi¢cdo de acervo em consonancia com a Divisao de
Acervo, Documentacdo e Conservacao;

VI - desenvolver e coordenar a politica de publicacdes e de divulgacdo cultural em
parceria com as demais unidades do CCSP;

VIl - exercer outras atividades afins.

Art. 12. O Nucleo de Curadoria de Artes Visuais tem as seguintes atribuicdes:

I - propor acdes para o desenvolvimento da Colecdo de Arte da Cidade;

Il - propor pesquisas sobre o acervo;

111 - propor conteudo para a Coordenacao Técnica do Sitio Eletrénico e para programas
da Radio e TV Web;

IV - propor e desenvolver exposi¢cées do acervo, bem como as relacionadas a projetos
especiais desenvolvidos pela Comissdo Curatorial;

V - coordenar o programa anual de exposi¢bes e o prémio aquisicdo do programa;

VI - supervisionar programas de residéncia em artes visuais;

VIl - estabelecer diretrizes para a coleta de informacédo sobre as artes visuais na
Cidade de Sao Paulo;

VIl - analisar projetos de exposicao;

IX - propor publicagbes, projetos e programas de divulgacdo e memoria relacionados
as suas atribuicdes;

X - exercer outras atividades afins.

Art. 13. O Ndcleo de Curadoria de Musica tem as seguintes atribuigcdes:

| - propor a¢des para o desenvolvimento da colecdo de discos, partituras, material
documental, registros musicais e de natureza sonora da Discoteca Oneyda Alvarenga;
Il - propor acdes de divulgacdo do acervo histérico, do acervo de discos, partituras,
material documental, registros musicais da Discoteca Oneyda Alvarenga;

11l - estabelecer diretrizes para a coleta de informacéo sobre a atividade musical na
Cidade de Sao Paulo;

IV - propor e desenvolver exposi¢cdes do acervo, bem como publicacfes a ele
relacionadas;

V - propor contetddo para a Coordenacdo Técnica do Sitio Eletronico e para programas
da Radio e TV Web;

VI - propor e desenvolver a programacado de musica popular e erudita;

VII - propor publicacdes, projetos e programas de divulgacdo e memdria relacionados
as suas atribuicoes;

VIl - exercer outras atividades afins.

Art. 14. Os Nudcleos de Curadoria de Teatro, de Danca e de Audiovisual tém, em suas
respectivas areas de atuacao, as seguintes atribuicfes:

| - propor pesquisas sobre o acervo existente no CCSP;

Il - propor exposi¢des sobre o acervo;

11 - estabelecer diretrizes para a coleta de informacado de atividades artisticas na
Cidade de Sao Paulo;

IV - promover mostras, espetaculos e eventos integrados, em parceria com instituicdes
culturais, organismos estrangeiros, companhias e producdes publicas e privadas;

V - selecionar espetéculos para temporada;

VI - incentivar a producdo por meio de licitagdo na modalidade concurso;

VIl - organizar festivais e mostras especiais;

VIl - propor conteddo para a Coordenacao Técnica do Sitio Eletronico e para
programas da Radio e TV Web;

IX - propor publicagbes, projetos e programas de divulgacdo e memdaria relacionados
as suas atribuicdes;

X - exercer outras atividades afins.



Art. 15. A Divisédo de Acéo Cultural e Educativa tem as seguintes atribuicdes:

| - propor e desenvolver a integracao das diversas areas culturais e artisticas;

Il - propor e desenvolver a mediacdo junto ao publico;

11 - propor e facilitar a integracdo e o desenvolvimento do corpo funcional;

IV - estabelecer programas de integracdo e mediacdo com a rede de ensino;

V - propor, desenvolver e coordenar programa de cursos, oficinas e palestras,
integrado com as curadorias das diferentes areas;

VI - promover debates, seminarios e encontros relacionados ao calendario de
programacéo desenvolvido pela Divisdo de Curadoria e Programacao;

VIl - coordenar as atividades dos ateliés de artes;

VIII - coordenar o servico de atendimento especial as exposicoes;

IX - propor publicacfes e projetos relativos a area de atuacéao;

X - exercer outras atividades afins.

Art. 16. A Divisdo de Producado e Apoio a Eventos tem as seguintes atribuicdes:

I - controlar a agenda de programacao artistica e a utilizacdo dos espacos;

Il - providenciar a infra-estrutura necesséria a realizacdo da programacao;

111 - apoiar as producdes dos espetaculos realizados nos teatros e salas, no que se
refere a servigcos de cenotécnica, iluminacéo, sonoplastia e projecéo;

IV - coordenar o servico de montagem de exposicoes;

V - coordenar o servico de bilheteria dos teatros e salas;

VI - exercer outras atividades afins.

Art. 17. A Divisdo de Bibliotecas tem as seguintes atribuicfes:

I - organizar e difundir informacdfes relativas ao conhecimento humano;

Il - reunir e preservar os registros de informacgdes, qualquer que seja 0 seu suporte
material;

11 - realizar pesquisas bibliograficas, objetivando apoiar os estudos de seus usuarios,
em qualquer nivel;

IV - incentivar a formacé&o dos habitos de leitura e de utilizacédo de informacéo;

V - promover eventos;

VI - coordenar as atividades relativas as bibliotecas especiais, a Gibiteca Henfil e a
Biblioteca Braille;

VIl - exercer outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Divisdo de Bibliotecas tem autonomia para desenvolver as
atribuicbes referidas nos incisos deste artigo, observadas as normas da Coordenadoria
do Sistema Municipal de Bibliotecas, da Secretaria Municipal de Cultura, especialmente
nos assuntos técnicos referentes a classificacdo e catalogacdo do acervo bibliografico,
0s quais serdo obrigatoriamente objeto de consulta prévia e parecer da referida
Coordenadoria.

Art. 18. A Divisdo de Acervo, Documentacdo e Conservacdo tem as seguintes
atribuicbes:

| - organizar e ampliar os acervos compostos de publicacdes, documentos arquivisticos
e museoldgicos, registros audiovisuais, desenhos, telas e obras de relevancia cultural,
qualquer que seja seu suporte material;

Il - estabelecer politica de preservacdo, com normas e procedimentos comuns;

Il - promover a convergéncia dos sistemas de catalogagéo, facilitando o intercambio
de informagdes e o desenvolvimento de projetos de recuperacdo, manutencao e
promocéao das colecdes;

IV - colocar o acervo a disposicao de pesquisadores e do publico em geral, por meio de
pesquisa presencial ou da Internet;

V - oferecer aos curadores e ao Diretor do Centro Cultural S&o Paulo informacdes
atualizadas sobre as condi¢des e histérico das obras a serem expostas ou cedidas, por
empréstimo, a outras instituicdes;

VI - controlar o empréstimo de obras;



VIl - proceder a conservagao e ao restauro das obras;

VIl - requisitar, quando necesséria, a contratacdo de especialistas em restauro;

IX - realizar os servigos de encadernacdo para a Divisdo de Bibliotecas;

X - realizar os servicos de preparacdo e acondicionamento das obras a serem
expostas;

Xl - exercer outras atividades afins.

Art. 19. A Divisdo de Informacdo e Comunicacdo tem as seguintes atribui¢cdes:

| - tratar a informacao e torna-la disponivel ao publico e aos servidores, por meio de
publicacdes virtuais, do sitio eletrénico ou de publicacdes impressas;

Il - estabelecer politica de comunicac¢ao visual;

111 - oferecer suporte tecnolégico aos projetos desenvolvidos pelas demais unidades do
CCSP;

IV - elaborar e manter atualizado o sitio eletrénico;

V - manter e dar suporte a rede interna de informatica;

VI - propor e desenvolver programas, em conjunto com os curadores das areas, para a
Radio e a TV Web;

VIl - apoiar tecnicamente o registro de pesquisas realizadas pelo CCSP e elaborar o
seu produto final;

VIII - registrar a programacao em sistemas audiovisuais digitais;

IX - divulgar a programacao por meio eletrénico ou impresso;

X - colaborar com o Diretor do CCSP nas rela¢gdes com os diversos 6rgaos de
imprensa;

X1l - manter atualizada a mala-direta;

X1l - prestar informacdes, orientar, receber sugestdes e reclamac¢des do publico, por
meio da Central de Informacgdes;

X1l - exercer outras atividades afins.

Art. 20. A Coordenacao Técnica de Projetos tem as seguintes atribuicdes:

| - estabelecer critérios de selecdo, preparar os editais de licitagdo na modalidade
concurso e participar da selecdo dos trabalhos ou projetos de incentivo as areas de
arte e cultura, nos termos da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e da Lei
n® 13.278, de 7 de janeiro de 2002;

Il - coordenar, acompanhar e avaliar os trabalhos ou projetos de incentivo as areas de
arte e cultura;

Il - coordenar a formatacdo de projetos para patrocinio, bem como acompanhar o
desenvolvimento dos projetos incentivados aprovados;

IV - propor publicacdes dos editais de licitagdo de concursos, nos termos da legislacédo
vigente;

V - manifestar-se sobre outros projetos que Ilhe forem submetidos pelo Diretor do
Centro Cultural S&o Paulo, compativeis com a area da coordenagéo.

Art. 21. A Divisdo Administrativa tem as seguintes atribuicdes:

| - executar e controlar os servicos de expediente, protocolo, tramitacédo de
documentos e papéis, arquivo geral, reprografia, almoxarifado e transporte;

Il - promover o levantamento das necessidades de compras e contrata¢cfes de
servicos, bem como propor a realizacao das respectivas modalidades de licitacao;

11l - formalizar termos de contratos, de parceria, de compromisso e responsabilidade e
apolices de seguros, bem como de prorrogacao, rescisdo, aditamentos e quitacdes,
responsabilizando-se pelo acompanhamento dos respectivos prazos;

IV - elaborar a proposta orgamentaria do Centro Cultural Sdo Paulo;

V - controlar os recursos materiais e gerir 0s recursos orcamentarios, com a finalidade
de atingir os objetivos do Centro Cultural S&o Paulo;

VI - promover a execugao orgamentaria e a aplicagdo dos recursos;

VIl - realizar servicos de natureza contabil e financeira;

VIII - planejar, manter e controlar as atividades relativas a gestdo de pessoas;



IX - desenvolver atividades relacionadas a manutencdo preventiva e corretiva dos
edificios;

X - coordenar as atividades de zeladoria, vigilancia e limpeza dos edificios;

XI - exercer outras atividades afins.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DO DIRETOR DO CENTRO CULTURAL SAO PAULO

Art. 22. Compete ao Diretor do Centro Cultural Sdo Paulo:

I - responder institucionalmente pelo equipamento;

Il - aprovar e estabelecer as diretrizes para a conducao politica e administrativa do
CCSP, de acordo com a politica de governo;

Il - realizar o intercambio com as demais unidades da Secretaria Municipal de
Cultura;

IV - responder pela execug¢do orgcamentaria do CCSP.

CAPITULO V
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 23. O Conselho Consultivo tem as seguintes atribuicdes:

I - opinar sobre a politica cultural do Centro Cultural Sao Paulo;

Il - propor diretrizes e metas para a definicdo de planos de acao;

111 - manifestar-se sobre outros assuntos que lhe forem submetidos pelo Diretor do
Centro Cultural S&ao Paulo.

Art. 24. O Conselho Consultivo sera integrado por 9 (nove) membros, sendo 2 (dois)
do Poder Publico Municipal e 7 (sete) da Sociedade Civil, todos com seus respectivos
suplentes, assim definidos:

| - do Poder Publico Municipal:

a) o Diretor do Centro Cultural Sao Paulo, que o presidira;

b) 1 (um) representante dos servidores efetivos ou admitidos estaveis, do Centro
Cultural Sao Paulo;

Il - da Sociedade Civil:

a) 5 (cinco) representantes da comunidade artistica e cultural, publicamente
reconhecidos e de notério saber;

b) 1 (um) representante da Sociedade Civil;

c) 1 (um) representante da Associacdo Amigos do Centro Cultural Sdo Paulo.

8§ 1°. Cabera ao Presidente do Conselho o voto de qualidade.

§ 2°. Os membros do Conselho serdo designados pelo Secretario Municipal de Cultura,
e, nos casos da alinea "b" do inciso | e das alineas "a" e 'b" do inciso Il deste artigo,
serdo escolhidos mediante critérios a serem estabelecidos em regulamento, e, no caso
da alinea "c" do inciso Il, mediante indicacdo da entidade a que representa.

Art. 25. O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducdo, por igual periodo.

Paragrafo Unico. As funcbes dos membros do Conselho serdo consideradas como
servico publico relevante, vedada, porém, sua remuneragdo a qualquer titulo.

Art. 26. O Conselho ser& renovado de forma parcial, alternando 2/3 (dois tercos) dos
representantes na primeira renovacao e 1/3 (um terco) na seguinte.

Art. 27. O Conselho reunir-se-a, ordinaria e obrigatoriamente, duas vezes por ano, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a presenca da maioria de seus
membros, mediante convocacdo de seu Presidente ou por solicitacdo de 1/3 (um terco)
de seus componentes, dirigida a mesma autoridade.

Art. 28. Cabera ao Conselho Consultivo elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.



CAPITULO VI
DA COMISSAO CURATORIAL

Art. 29. Fica instituida a Comissao Curatorial, do Centro Cultural Sao Paulo, com as
seguintes atribuicdes:

| - assessorar o Diretor de Curadoria e Programacao, no desenvolvimento de politica
curatorial e de acervo;

Il - contribuir e assessorar na programacao cultural do CCSP;

Il - promover e apoiar a integracdo entre as areas do Centro Cultural Séo Paulo.
Art. 30. A Comissao Curatorial sera integrada por 12 (doze) membros, todos com seus
respectivos suplentes, assim definidos:

| - o Diretor do Centro Cultural Sao Paulo, que a presidira;

Il - da Divisdo de Curadoria e Programacao:

a) 1 (um) representante do Nucleo de Curadoria de Artes Visuais;

b) 1 (um) representante do Nucleo de Curadoria de Musica;

¢) 1 (um) representante do Ndcleo de Curadoria de Teatro;

d) 1 (um) representante do Nucleo de Curadoria de Danca;

e) 1 (um) representante do Nucleo de Curadoria de Audiovisual;

Il - das Divisbes, os diretores ou seus representantes, sendo:

a) 1 (um) da Divisdo de Curadoria e Programacéo;

b) 1 (um) da Divisdo de A¢ao Cultural e Educativa;

¢) 1 (um) da Divisdo de Producédo e Apoio a Eventos;

d) 1 (um) da Divisdo de Bibliotecas;

e) 1 (um) da Divisao de Acervo, Documentacédo e Conservacao;

f) 1 (um) da Divisédo de Informac&o e Comunicagéo.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. A Galeria Olido do Centro Cultural Sdo Paulo, instituida pelo Decreto n°®
44.685, de 29 de abril de 2004, e legislagédo subsequente, passa a subordinar-se ao
Departamento de Expanséo Cultural, da Secretaria Municipal de Cultura, tendo por
atribuicdes:

| - organizar programacao que revele os multiplos aspectos da producéo cultural da
Cidade;

Il - fomentar a producdo de novas manifestactes artisticoculturais;

Il - promover trabalho integrado com as demais unidades da Secretaria Municipal de
Cultura, para que os espacos da Galeria também possam abrigar atividades artisticas e
culturais constantes de suas programacoes.

Art. 32. A Galeria Olido constitui-se de:

a) Cine Olido;

b) Sala Olido;

¢) Vitrine de Danga;

d) Centro de Referéncia da Danca;

e) Sala Paissandu;

f) Galeria de Arte;

g) Galeria de Fotografia.

Art. 33. A Galeria Olido transfere-se para a nova situagdo com seus bens patrimoniais,
cargo em comisséo, acervo, pessoal e recursos.

Art. 34. Os cargos de provimento em comissdo do Centro Cultural Sdo Paulo sdo os
constantes da coluna "Situacdo Atual™ do Anexo | deste decreto, onde se discriminam
as denominacbes, lotacdes, referéncias de vencimento, quantidades, partes e tabelas e



formas de provimento, com as altera¢cdes e adequacdes necessarias, conforme o caso,
previstas na sua coluna "Situacao Nova".

Art. 35. Ficam transferidos, do Centro Cultural S&o Paulo para a Secretaria Municipal
de Cultura e para o Departamento de Expansdo Cultural, os cargos de provimento em
comissao constantes do Anexo |11, Tabelas "A" e "B" deste decreto.

Art. 36. Ficam suprimidas da estrutura organizacional do Centro Cultural Sdo Paulo as
unidades administrativas ndo aproveitadas na reorganizacdo de que trata este decreto.
Art. 37. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogado o artigo 9°
da Lei n® 9.467, de 1982.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 15 de maio de 2008, 455° da
fundacéo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

MARCIA REGINA UNGARETTE, Secretaria Municipal de Gestao

CARLOS AUGUSTO MACHADO CALIL, Secretario Municipal de Cultura

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 15 de maio de 2008.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal



Anexo | a que se refere o artigo 34 do Decreto n°® 49.492 ,de 15 de maio de 2008
Cargos de Provimento em Comisséo do Centro Cultural Sdo Paulo, da Secretaria Municipal de Cultura

Situacgéo Atual

Situagédo Nova

Denominacé&o do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento Denominacéo do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotacdo Tabela Lotacéo Tabela

Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao, Diretor de Departamento DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissao,

Técnico exigido diploma de nivel superior | Técnico exigido diploma de nivel superior
ou habilitacdo legal - Centro Cultural S&o Paulo, ou habilitagcdo legal
correspondente. da Secretaria Municipal de correspondente.

Cultura

Diretor de Diviséo Técnica | DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao

- Diviséo de Artes Cénicas exigida capacidade e experiéncia | - Divisdo de Curadoria e exigida capacidade e experiéncia

e Musica. na area de atuacéo, com Programacéo na area de atuacgéo, com
diploma de nivel superior ou diploma de nivel superior ou
habilitac&o legal correspondente. habilitag&o legal correspondente.

Diretor de Diviséo Técnica | DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisdo de Artes exigida capacidade e experiéncia | - Divisdo de A¢éo Cultural e exigida capacidade e experiéncia

Plasticas. na area de atuagdo, com Educativa na area de atuagéo, com
diploma de nivel superior ou diploma de nivel superior ou
habilitag&o legal correspondente. habilitagéo legal correspondente.

Supervisor Técnico Il DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao, Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo,

- Gabinete do Diretor. exigida capacidade e experiéncia | - Divisdo de Producéo e exigida capacidade e experiéncia
na area de atuacéao. Apoio a Eventos na area de atuacéao.

Diretor de Divisdo Técnica | DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo Diretor de Divisédo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao

- Diviséo de Bibliotecas. dentre titulares de cargos de - Divisdo de Bibliotecas dentre titulares de cargos de
Especialista em Informagdes Especialista em Informagbes
Técnicas, Culturais e Técnicas, Culturais e
Desportivas, na disciplina de Desportivas, na disciplina de
Biblioteconomia. Biblioteconomia.

Diretor de Divisdo Técnica | DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comisséo Diretor de Divisédo Técnica DAS-12 1 PP-I Livre provimento em comissao

- Diviséo de Pesquisas. dentre portadores de diploma de | - Divisdo de Acervo, dentre portadores de diploma de
nivel universitario com Documentagao e nivel universitario com
capacidade e experiéncia na Conservacao capacidade e experiéncia na
area de atuacéo. area de atuacéo.




Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em comisséo, Diretor de Divisdo Técnica DAS-12 PP-I Livre provimento em
- Divis&o de Difuséo dentre portadores de diploma de | - Divisdo de Informacéo e comisséo, dentre portadores
Cultural. nivel universitario ou com Comunicacdo de diploma de
capacidade e experiéncia na nivel universitario ou com
area de atuacéo. capacidade e experiéncia na
area de atuacéo.
Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao, Coordenador | DAS-11 PP-I Livre provimento em
- Gabinete do Diretor. exigida capacidade e experiéncia | - Coordenagdo Técnica de comisséo, exigida capacidade
na area de atuacéo. Projetos e experiéncia na area de
atuacao.
Diretor de Diviséo DAS-11 PP-I Livre provimento, em comissao, Diretor de Diviséo DAS-11 PP-I Livre provimento, em
- Divis@o de Administragéo. pelo Prefeito, dentre integrantes | - Divisdo Administrativa comissao, pelo Prefeito, dentre
da carreira administrativa, integrantes da carreira
preferentemente portadores de administrativa,
diploma de nivel universitario, ou preferentemente portadores de
dentre integrantes da carreira de diploma de nivel universitério,
Especialista em Administracéo, ou dentre integrantes da
Orcamento e Financas Publicas, carreira de Especialista em
na disciplina de Administracéo. Administragcdo, Or¢camento e
Finangas Publicas, na
disciplina de Administrac&o.
Diretor de Subdivisdo DAS-11 PP-I Livre provimento em comissdo Coordenador | DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao
Técnica dentre titulares de cargos de - Biblioteca Sergio Milliet dentre titulares de cargos de
- Subdivisdo de Colecdes Especialista em Informacgdes - Coordenacéo Técnica de Especialista em Informacgfes
Especiais. (1) Técnicas, Culturais e Informagédo ao Usuario Técnicas, Culturais e
- Subdivisdo de Informacao Desportivas, na disciplina de - Coordenacéo Técnica de Desportivas, na disciplina de
e Referéncias Gerais. (1) Biblioteconomia. Bibliotecas Especiais Biblioteconomia.
- Subdivisdo de Informacao - Divisao de
e Referéncias Bibliotecas
Especializadas. (1)
- Divisdo de Bibliotecas.
Assistente Técnico Il DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao, Coordenador | DAS-11 PP-I Livre provimento em
- Gabinete do Diretor. exigida capacidade e experiéncia | - Coordenagéo Técnica de comissao, exigida capacidade
na area de atuacéo. Acervos, da Diviséo de e experiéncia na area de
Acervo, Documentacao e atuacgéao.
Conservagao
- Coordenacéo Técnica do
Sitio Eletrénico, da Divisdo
de Informacéo e
Comunicacdo
Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao, Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento em

- Gabinete do Diretor.

exigida capacidade e experiéncia
na area de atuacéo.

- Gabinete do Diretor

comissao, exigida capacidade
e experiéncia na area de




atuacao.

Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao Assistente Técnico I DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisdo de Bibliotecas. dentre titulares de cargos de - Gabinete do Diretor dentre titulares de cargos de
Especialista em Informacgdes Especialista em Informagbes
Técnicas, Culturais e Técnicas, Culturais e
Desportivas, na disciplina de Desportivas, na disciplina de
Biblioteconomia. Biblioteconomia.

Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao Assistente Juridico DAS-11 PP-I Livre provimento em comissao

- Gabinete do Diretor. dentre integrantes da carreira de | - Gabinete do Diretor dentre integrantes da carreira
Procurador do Municipio. de Procurador do Municipio.

Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Arquivo Multimeios, da dentre titulares de cargo de - Discoteca Oneyda dentre titulares de cargo de

Diviséo de Pesquisas. (1) Especialista em Informacdes Alvarenga Especialista em Informacdes
Técnicas, Culturais e - Arquivo Multimeios Técnicas, Culturais e

- Hemeroteca, da Divisédo de Desportivas, na disciplina de - Coordenacao Técnica Desportivas, na disciplina de

Pesquisas. (1) Biblioteconomia. de Acervos (2) Biblioteconomia.

- Coordenacéo de

- Secéo de Discoteca, da Documentagéo (1)

Subdivisédo de Cole¢bes - Divisdo de

Especiais, da Divisédo de Acervo, Documentacgéo e

Bibliotecas. (1) Conservagao

Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Secao de
Desenvolvimento Musical,
da Divisdo de Artes Cénicas
e Musica. (1)

exigida capacidade e experiéncia
na area de atuacéo.

- Colecgéo de Arte da
Cidade, da Coordenagéo
Técnica de Acervos, da
Divisdo de Acervo,
Documentacéo e
Conservacao

exigida capacidade e
experiéncia na area de
atuacao.




Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-1 Livre provimento em comissao Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Secéo de Catalogacao, exigida capacidade e experiéncia | - Coordenacéo de exigida capacidade e
Conservacao e Montagem, na area de atuacéo. Integragdo e Mediagdo experiéncia na area de
da Diviséo de Artes - Coordenagéo de Cursos, atuacao.
Plasticas. (1) Oficinas e Palestras
- Oficina de Artes Plasticas, - Diviséo de Agéo
da Diviséo de Artes Cultural e Educativa (2)
Plasticas. (1)
-Secdo de Programacéo, da - Coordenacéo de
Diviséo de Artes Plasticas. Conservacao e Restauro, da
Q) Diviséo de Acervo,
Documentagéo e
Conservacao (1)
Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo Chefe de Unidade Técnica | DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Secdo de Programacao,
da Diviséo de Bibliotecas.
)

- Secéo de Informagéo e
Referéncias Gerais, da
Subdiviséo de Informagéo e
Referéncias Gerais, da
Diviséo de Bibliotecas. (1)

- Secdo de Suporte Técnico,
da Subdivisdo de
Informagédo e Referéncias
Gerais, da Divisao de
Bibliotecas. (1)

- Secao de Ciéncias Sociais
e Histéria, da Subdivisdo de
Informacé&o e Referéncias
Especializadas, da Diviséo
de Bibliotecas. (1)

-Secdo de Atendimento, da
Subdiviséo de Informagéo e
Referéncias Gerais, da
Diviséo de Bibliotecas. (1)

- Secdo de Artes, da
Subdiviséo de Informagéo e
Referéncias Especializadas,
da Diviséo de Bibliotecas.

@)

dentre titulares de cargos de
Especialista em Informacdes
Técnicas, Culturais e
Desportivas, na disciplina de
Biblioteconomia.

- Unidade Técnica da
Colecéo Geral
- Unidade Técnica da
Colecao de Artes Alfredo
Volpi
- Unidade Técnica da
Hemeroteca, Microfilme e
Periodicos

- Biblioteca Sergio
Milliet (3)

- Unidade Técnica de
Empréstimo
- Unidade Técnica de
Atendimento
- Unidade Técnica de
Recursos Audiovisuais e
Laborat6rio de Linguas

- Coordenacgéo
Técnica de Informacéo ao
Usuario (3)

- Gibiteca Henfil
- Biblioteca Braille

- Coordenacao
Técnica de Bibliotecas
Especiais (2)

- Unidade Técnica de
Desenvolvimento da

dentre titulares de cargos de
Especialista em Informacdes
Técnicas, Culturais e
Desportivas, na disciplina de
Biblioteconomia.




- Secdo de Recursos
Audiovisuais, da Subdivisdo
de Colecbes Especiais, da
Diviséo de Bibliotecas. (1)

Colecéo e Tratamento da
Informagéo (1)

- Diviséo de
- Gibiteca Henfil, da Bibliotecas
Subdivisdo de Cole¢bes
Especiais, da Divisédo de
Bibliotecas. (1)
- Secao Braille, da
Subdiviséo de Colegdes
Especiais, da Divisédo de
Bibliotecas. (1)
Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Secéo de Auditdrios, da exigida capacidade ou - Coordenacao de Equipe exigida capacidade ou
Divisdo de Artes Cénicas e experiéncia na area de atuacdo. | Técnica experiéncia na area de
Musica. (1) - Coordenacéo de Teatros e atuacao.
Salas
- Laboratorio Musical Eletro- - Diviséo de
Acustico, da Divisdo de Producéo e Apoio a Eventos
Artes Cénicas e Musica. (1)
Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I1 Livre provimento em comissao, Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em
-Secdo de Contabilidade, do dentre titulares do cargo de - Secdo Técnica de comissao, dentre titulares do
Gabinete do Diretor. (1) Especialista em Administracéo, Contabilidade, da Divisao cargo de
Orcamento e Finangas Publicas, | Administrativa Especialista em
na disciplina de Ciéncias Administragcdo, Orgcamento e
Contébeis. Finangas Publicas, na
disciplina de Ciéncias
Contébeis.
Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I1 Livre provimento em comissao, Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em
- Secao de Treinamento de dentre portadores de diploma de | - Gestédo de Pessoas, da comissao,
Pessoal, da Divisdo de Psicologo, Pedagogo, Socidlogo | Divisdo Administrativa dentre portadores de diploma
Administragdo. (1) ou Administrador. de
Psicologo, Pedagogo,
Socio6logo ou Administrador.
Supervisor DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Equipe Técnica de
Pesquisas de Comunicagao
de Massa. (1)

- Equipe Técnica de
Pesquisas de Arquitetura.(1)
- Equipe Técnica de
Pesquisas de Cinema. (1)

- Equipe Técnica de

dentre portadores de diploma de
nivel universitario ou com
capacidade e experiéncia na
area de atuacao.

- Nucleo de Curadoria de
Artes Visuais

- Nucleo de Curadoria de
Musica

- Nucleo de Curadoria de
Teatro

- Nucleo de Curadoria de
Danca

dentre portadores de diploma
de nivel universitario ou com

capacidade e experiéncia na

area de atuacéo.




Pesquisas de Artes

Gréaficas. (1)

- Equipe Técnica de

Pesquisas de Literatura. (1)
- Divis&o de Pesquisas.

- Nucleo de Curadoria de
Audiovisual

- Divisao de
Curadoria e Programagéo

Supervisor DAS-10 1 PP-I Livre provimento em comissdo Chefe de Secéo Técnica DAS-10 1 PP-I Livre provimento em comissao

- Equipe Técnica de dentre portadores de diploma de | - Sec&o de Projetos, Obras dentre portadores de diploma

Pesquisas de Musica, da nivel universitario ou com e Manutenc¢éo, da Divisdo de nivel universitario ou com

Divisdo de Pesquisas. capacidade e experiéncia na Administrativa capacidade e experiéncia na
area de atuacéo. area de atuacdo.

Supervisor DAS-10 3 PP-I Livre provimento em comisséo, Coordenador DAS-10 3 PP-I Livre provimento em

- Equipe Técnica de dentre portadores de diploma de | - Desenvolvimento de comisséo, dentre portadores

Recursos Audiovisuais. (1) nivel universitario ou com Contelido, da Coordenagao de diploma de nivel

- Equipe Técnica de capacidade e experiéncia na Técnica do Sitio Eletronico universitario ou com

Exposi¢fes e Publicagbes. area de atuacéo. - Projetos Gréficos e capacidade e experiéncia na

1) Comunicacao Visual area de atuacdo.

- Equipe Técnica de - Divisao de

Integragédo com a Informagédo e Comunicacgéo

Comunidade. (1) (2)

- Divisdo de Difusdo - Coordenacéo Técnica de
Cultural. Projetos (1)
Pesquisador de Assuntos DAS-10 43 PS Destinados a extingdo na Pesquisador de Assuntos DAS-10 43 PS Destinados a extingao na

Culturais
- Divisdo de Pesquisas. (15)

- Hemeroteca, da Divisao de
Pesquisas. (8)

- Laboratério Musical Eletro-
Acustico, da Diviséo de
Artes Cénicas e Musica. (1)

- Secao de Auditdrios, da
Divisdo de Artes Cénicas e
Musica. (2)

- Secdo de Arte Popular, da
Divisdo de Artes Plasticas.
(2)

- Oficina de Artes Plasticas,
da Diviséo de Artes
Plasticas. (4)

- Secao de Programacéo,

vacancia.

Culturais
- Divisao de Curadoria e
Programacao (18)

- Divisé@o de Agao Cultural e
Educativa (5)

- Divis&o de Bibliotecas (2)
- Diviséo de Acervo,
Documentagéo e

Conservacéao (10)

- Divis&o de Informagéo e
Comunicagéo (8)

vacancia.




da Divisdo de Artes
Plasticas. (1)

- Secao de Catalogacéo,
Conservacao e Montagem,
da Diviséo de Artes
Plasticas. (1)

- Equipe Técnica
Exposi¢cdes e Publicagdes,
da Diviséo de Difuséo
Cultural. (4)

- Equipe Técnica de
Recursos Audiovisuais, da
Divisao de Difusao Cultural.
(4)

- Equipe Técnica de
Integracdo com a
Comunidade, da Divisdo de
Difusdo Cultural. (1)

Redator DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Divis&o de Pesquisas. dentre portadores de diploma de | - Radio e TV Web, da dentre portadores de diploma
nivel universitario com Coordenacao Técnica do de nivel universitario com
capacidade e experiéncia na Sitio Eletrbnico, da Diviséo capacidade e experiéncia na
area de atuacéo. de Informacéo e area de atuacdo.
Comunicacéo
- Coordenacéo Técnica de
Projetos
Redator DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao, Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em
- Equipe Técnica de dentre portadores de diploma de | - Registro comisséo, dentre portadores
Exposi¢cdes e Publicacdes, nivel universitario ou com - Laboratorio de Midias de diploma de nivel
Divisdo de Difusdo Cultural. capacidade e experiéncia na Digitais e Manutenc¢éo de universitario ou com
area de atuacéo. Rede capacidade e experiéncia na
- Coordenagéo area de atuacéo.
Técnica do Sitio Eletrénico,
da Divisdo de Informacéo e
Comunicacgdo
Redator DAS-10 PP-1 Livre provimento em comissao Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao

- Secao de Auditdrios, da
Divisao de Artes Cénicas e
Musica. (1)

exigida capacidade e experiéncia
na area de atuacéo.

- Nucleo de Apoio
Operacional, da Divisdo de
Curadoria e Programacéo

exigida capacidade e
experiéncia na area de
atuacao.




- Secdo de Programacao,
da Diviséo de Artes
Plasticas. (1)

- Diviséo de Informacao e
Comunicagédo

Tradutor Intérprete DAS-10 PP-I Livre provimento em comisséo, Coordenador DAS-10 PP-I Livre provimento em
- Equipe Técnica de dentre portadores de diploma de | - Coordenacéo de comisséo, dentre portadores
Integracdo com a nivel universitario ou com Montagem de Exposic¢oes, de diploma de nivel
Comunidade, da Diviséo de capacidade e experiéncia na da Divisédo de Producgéo e universitario ou com
Difus&o Cultural. area de atuacéo. Apoio a Eventos capacidade e experiéncia na
area de atuagéo.
- Central de Informagéo, da
Divisédo de Informacgao e
Comunicagéo
Tradutor Intérprete DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo Chefe de Unidade Técnica | DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Secdo de Atendimento, da exigida capacidade e experiéncia | - Unidade de Programacéo exigida capacidade e
Subdiviséo de Informagéo e na area de atuacao. e Difuséo Cultural, da experiéncia na area de
Referéncias Gerais, da Divisdo de Bibliotecas atuacao.
Divis&o de Bibliotecas.
Tradutor Intérprete DAS-10 PP-I Livre provimento em comissdo Chefe de Secéo Técnica DAS-10 PP-I Livre provimento em comissao
- Secéo de Atendimento, da exigida capacidade e experiéncia | - Se¢ao de Contratos e exigida capacidade e
Subdiviséo de Informagéo e na area de atuacéo. Compras, da Divisdo experiéncia na area de
Referéncias Gerais, da Administrativa atuacao.
Diviséo de Bibliotecas.
Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao, Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em
- Diviséo de Administragéo. exigida capacidade e experiéncia | Técnico comissao, exigida capacidade
na area de atuacéo. - Diviséo de Acervo, e experiéncia na area de
Documentagéo e atuacao.
Conservacao
Assistente Técnico | DAS-9 PP-I1 Livre provimento em comissao, Assistente Técnico | DAS-9 PP-I1 Livre provimento em
- Divisdo de Administracao. exigida capacidade e experiéncia | - Divisao Administrativa comissao, exigida capacidade
na area de atuacéo. e experiéncia na area de
atuacao.
Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao
- Divisdo de Artes Cénicas e exigida capacidade e experiéncia | - Divisdo de Curadoria e exigida capacidade e
Musica. (1) na area de atuacao. Programacéo experiéncia na area de
- Divisdo de Artes Plasticas. - Divisdo de Producgéo e atuacao.
Q) Apoio a Eventos
Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo, Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em

- Divisao de Difusao
Cultural.

dentre portadores de diploma de
nivel universitario ou com
capacidade e experiéncia na
area de atuacéo.

- Gabinete do Diretor

comisséo, dentre portadores
de diploma de nivel
universitario ou com
capacidade e experiéncia na
area de atuacéo.




Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisdo de Bibliotecas. dentre portadores de diploma de | - Divisao de Bibliotecas dentre portadores de diploma
Biblioteconomia. de Biblioteconomia.

Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissdo Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao

- Divisdo de Pesquisas.

dentre portadores de diploma de
nivel universitario com
capacidade e experiéncia na
area de atuacéo.

- Diviséo de Acervo,
Documentagéo e
Conservagao

dentre portadores de diploma
de nivel universitario com
capacidade e experiéncia na
area de atuacéo.




Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo, Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em
Técnico dentre portadores de diploma de | Técnico comisséo, dentre portadores
-Laboratério Fotogréfico, da nivel universitario ou com - Diviséo de Acervo, de diploma de nivel
Equipe Técnica de capacidade e experiéncia na Documentacgéo e universitario ou com
Exposi¢des e Publicages, area de atuacao. Conservagao capacidade e experiéncia na
da Diviséo de Difuséo area de atuacéo.
Cultural.
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo
Técnico exigida capacidade e experiéncia | Técnico exigida capacidade e
- Laborat6rio de Artes na &rea de atuacéo. - Coordenacéo de experiéncia na area de
Plasticas, da Oficina de Conservacao e Restauro, da atuacao.
Artes Plasticas, da Diviséo Diviséo de Acervo,
de Artes Plasticas. 1) Documentagéo e
Conservagao
- Laboratério de Restauro,
da Secéo de Conservacéo e - Divisdo de Informacéo e
Restauro, da Subdivisdo de Comunicagéo
Informagéo e Referéncias
Gerais, da Diviséo de
Bibliotecas. (1)
Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo, Encarregado de Setor DAS-9 PP-I Livre provimento em

Técnico

- Servico de Livros, da
Secdo de Informacao e
Referéncias Gerais, da
Subdivisdo de Informacgéo e
Referéncias Gerais. (1)

- Laborat6rio de Linguas, da
Secdo de Filologia e
Literatura. (1)
- Servico de Arte Brasileira,
da Secdo de Artes. (1)
- Servico de Arte
Internacional, da Secéo de
Artes. (1)
- Servico de Reprodugdes,
da Secéo de Artes. (1)

-da Subdivisédo de
Informagéo e Referéncias
Especializadas.

dentre titulares de cargos de
Especialista em Informacbes
Técnicas, Culturais e
Desportivas, na disciplina de
Biblioteconomia.

Técnico
- Biblioteca Sergio Milliet (2)

- Coordenacéo Técnica de
Informagédo ao Usuario (1)

- Gibiteca Henfil (2)

- Biblioteca Braille (2)
- Coordenacao

Técnica de Bibliotecas

Especiais

- Divisao de
Bibliotecas

- Coordenacéo de
Documentacédo, da Divisdo
de Acervo, Documentacéo e
Conservacao (2)

comissao, dentre titulares de
cargos de

Especialista em Informacdes
Técnicas, Culturais e
Desportivas, na disciplina de
Biblioteconomia.




- Servico de Registros
Sonoros, da Sec¢éo de
Discoteca. (1)
- Servico de Partituras, da
Secéo de Discoteca. (1)
- Servigo Infanto-Juvenil, da
Secéo Braille. (1)
- Servico de Adultos, da
Secdo Braille. (1)

- Subdivisdo de
Colecges Especiais.

- Diviséo de

Bibliotecas.

Chefe de Secao |l DAI-7 PP-I Livre provimento, em Encarregado de Equipe DAI-7 PP-I Livre provimento, em
- Secao de Almoxarifado. (1) comisséo, entre - Secao de Contratos e comissao, entre
- Secdo de Pessoal. (1) titulares de cargo de Compras (2) titulares de cargo de
- Secdo de Zeladoria. (1) Assistente de Gestéo de - Gestéo de Pessoas (2) Assistente de Gestéo de
- Divisdo de Politicas Publicas. - Divisdo Administrativa (2) Politicas Publicas.
Administracao.
- Coordenacéao de
- Secdo Administrativa, da Documentacgéo, da Divisdo
Divisdo de Bibliotecas. (1) de Acervo, Documentacéo e
Conservacgao (1)
- Secdo Administrativa, da
Divisdo de Artes Cénicas e
Musica. (1)
- Secdo Administrativa, da
Divisdo de Artes Plasticas.
@
- Secdo Administrativa, da
Divisdo de Pesquisas. (1)
Restaurador DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao Restaurador DAI-7 PP-I Livre provimento em comissao

- Laborat6rio de Restauro,
da Secéo de Conservacao e
Restauro, da Subdivisdo de
Informagéo e Referéncias
Gerais, da Divisao de
Bibliotecas. (3)

- Atelier de Conservacéo e
Restauro, do Arquivo

exigida capacidade e experiéncia
na &rea de atuacéo.

- Coordenacéao de
Conservacao e Restauro, da
Divisdo de Acervo,
Documentagéo e
Conservagao

exigida capacidade e
experiéncia na rea de
atuacao.




Multimeios, da Divisdo de
Pesquisas. (1)

- Secdo de Catalogacéo,
Conservacgao e Montagem,
da Diviséo de Artes
Plasticas. (1)

Chefe de Secéo | DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo, Encarregado de Equipe | DAI-6 PP-I Livre provimento em

- Secdo de Manutencéo de dentre servidores municipais, - Secdo de Projetos, Obras comisséo, dentre servidores

Montagem, da Diviséo de exigida capacidade e experiéncia | e Manutencdo, da Divisdo municipais, exigida

Administrac&o. na area de atuacao. Administrativa capacidade e experiéncia na
area de atuacéo.

Administrador de Teatros e DAI-6 PP-I Livre provimento em comisséo. Administrador de Teatros e DAI-6 PP-I Livre provimento em

Auditérios Auditérios comissao.

- Sec¢ao de Auditérios, da - Coordenacdo de Teatros e

Diviséo de Artes Cénicas e Salas, da Diviséo de

Mdsica. Producao e Apoio a Eventos

Administrador de Teatros e DAI-6 PP-I Livre provimento em comissao Administrador de Teatros e DAI-6 PP-I Livre provimento em comissao

Auditérios exigida capacidade e experiéncia | Auditorios exigida capacidade e

- Sec¢do de Auditérios, da na area de atuacao - Coordenacdo de Teatros e experiéncia na area de

Divisédo de Artes Cénicas e Salas, da Diviséo de atuacao

Mdsica. Producao e Apoio a Eventos

Instrutor Cultural DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Instrutor Cultural DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

- Secao de Auditérios, da - Coordenacéo de

Divisdo de Artes Cénicas e Integragéo e Mediacéo, da

Musica. (1) Divisdo de Acéo Cultural e

- Secéo de Programacao, Educativa (2)

da Diviséo de Artes

Plasticas. (1) - Divisao de Curadoria e

- Servico de Montagem, da Programacéo (2)

Secéo de Catalogagéo,

Conservagao e Montagem,

da Diviséo de Artes

Plasticas. (2)

Instrutor Cultural DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao, Instrutor Cultural DAI-5 PP-I Livre provimento em

-Equipe Técnica de
Recursos Audiovisuais, da

Divisao de Difusdo Cultural.

®3)
- Equipe Técnica de
Exposi¢des e Publicagfes,

exigida capacidade e experiéncia
na area de atuacao.

- Diviséo de Acervo,
Documentagéo e
Conservacgao

comissdao, exigida capacidade
e experiéncia na area de
atuacao.




da Divisao de Difusao
Cultural. (2)

Instrutor Cultural DAI-5 27 PP-I Livre provimento em comissao Instrutor Cultural DAI-5 27 PP-I Livre provimento em comisséo
- Oficina de Artes Plasticas, exigida capacidade e experiéncia | - Coordenacao de Cursos, exigida capacidade e
da Diviséo de Artes na érea de atuacéo. Oficinas e Palestras (6) experiéncia na area de
Plasticas. (7) - Coordenacéao de atuacao.
- Secao Braille, da Integracéo e Mediagéo (2)
Subdiviséo de Cole¢bes - Diviséo de Agéo
Especiais, da Diviséo de Cultural e Educativa
Bibliotecas. (3)
- Gibiteca Henfil, da - Divisdo de Bibliotecas (8)
Subdiviséo de Cole¢des
Especiais, da Divisdo de - Diviséo de Informagéo e
Bibliotecas. (5) Comunicagéo (6)
- Equipe Técnica de
Pesquisas, da Divisdo de - Diviséo de Producéo e
Pesquisas. (12) Apoio a Eventos (1)
- Divisdo de Curadoria e
Programacao (4)
Encarregado de Setor Il DAI-5 4 PP-I Livre provimento em comissao, Encarregado de Equipe Il DAI-5 4 PP-I Livre provimento em

- Sec¢édo de Catalogacéo,
Conservacgao e Montagem,
da Diviséo de Artes
Plasticas. (1)

- Oficina Gréafica, da Equipe
Técnica de Exposicoes e
Publica¢bes, da Divisdo de
Difuséo Cultural. (1)

- Oficina de Fotolito, da
Equipe Técnica de
Exposi¢bes e Publicagbes,
da Diviséo de Difuséo
Cultural. (1)

- Oficina de Desenho, da
Equipe Técnica de
Exposi¢des e Publicages,
da Diviséo de Difuséo
Cultural. (1)

exigida capacidade e experiéncia
na area de atuacéao.

- Coordenagéo de Equipe
Técnica, da Divisdo de
Producéo e Apoio a Eventos

@)

- Coordenacéo de
Documentacgéo, da Divisdo
de Acervo, Documentacgéo e
Conservacao (1)

- Divisdo Administrativa (2)

comisséo,

exigida capacidade e
experiéncia na area de
atuacao.




Encarregado de Setor Il DAI-5 1 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Oficina de Encadernacéo e - Coordenagéo Técnica de

Montagem, da Secéo de Informagéo ao Usuario, da

Conservacao e Restauro, da Divisado de Bibliotecas

Subdiviséo de Informacéo e

Referéncias Gerais, da

Divisdo de Bibliotecas.

Encarregado de Setor Il DAI-5 32 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 32 PP-I Livre provimento em comisséo

-Servico de Protocolo, da
Secéo de Expediente, da
Divisdo de Administragéo.
@)

- Servico de Circulacéo de
Papéis, da Secéo de
Expediente, da Divisdo de
Administracédo. (1)

- Servico de Montagens de
Exposic¢des, Auditdrios,
Bibliotecas e Laboratoérios,
da Secéo de Manutencéo e
Montagem, da Diviséo de
Administracéo. (1)

- Servigo de Expediente e
Pessoal, da Secéo
Administrativa, da Diviséo
de Pesquisas. (1)

- Servigo de Atividades
Complementares, da Secao
Administrativa, da Divisao
de Pesquisas. (1)

- Setor de Apoio ao
Processamento Técnico, da
Hemeroteca, da Divisédo de
Pesquisas. (2)

- Setor de Apoio ao
Atendimento, do Arquivo
Multimeios, da Divisdo de
Pesquisas. (2)

- Setor de Apoio ao
Processamento Técnico, do
Arquivo Multimeios, da
Divisdo de Pesquisas. (1)

- Servico de Expediente, da
Secdo Administrativa, da

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas

- Divisao de Curadoria e
Programacéo (3)

- Diviséo de Ac¢éo Cultural e
Educativa (3)

- Divisdo de Producgéo e
Apoio a Eventos (3)

- Divis&o de Bibliotecas (6)

- Diviséo de Acervo
Documentacgéo e
Conservacao (4)

- Diviséo de Informacéo e
Comunicagéo (3)

- Secao Técnica de
Contabilidade (1)

- Gestéo de Pessoas (1)

- Divisdo Administrativa (8)

entre titulares de cargo de
Assistente de Gestao de
Politicas Publicas




Divisdo de Bibliotecas. (1)
- Servico de Pessoal, da
Secdo Administrativa, da
Divisédo de Bibliotecas. (1)
- Servigo de Atividades
Complementares, da Secéo
Administrativa, da Divisao
de Bibliotecas. (1)

- Servico de Atendimento,
da Secéo de Atendimento,
da Subdivisdo de
Informagéo e Referéncias
Gerais, da Diviséo de
Bibliotecas. (2)

- Servico de Deposito
Bibliografico, da Secao de
Informagéo e Referéncias
Gerais, da Subdivisao de
Informacédo e Referéncias
Gerais, da Diviséo de
Bibliotecas. (7)

- Setor de Acervo
Bibliografico, da Secéo de
Informagéo e Referéncias
Gerais, da Subdivisao de
Informacgédo e Referéncias
Gerais, da Divisao de
Bibliotecas. (1)

- Servigo de Etiquetagem,
da Secéo de Suporte
Técnico, da Subdivisdo de
Informagéo e Referéncias
Gerais, da Divisao de
Bibliotecas. (1)

- Servico de Apoio, da
Secdo de Discoteca, da
Subdiviséo de Cole¢des
Especiais, da Divisdo de
Bibliotecas. (1)

- Setor de Apoio ao
Atendimento de Partituras,
da Secéo de Discoteca, da
Subdiviséo de Cole¢des
Especiais, da Divisdo de
Bibliotecas. (1)

- Setor de Apoio ao




Atendimento de Livros
Periédicos de Mdusica, da
Secdo de Discoteca, da
Subdiviséo de Cole¢des
Especiais, da Divisdo de
Bibliotecas. (1)

- Setor de Discos e
Partituras, da Secéo de
Discoteca, da Subdivisao de
Colecdes Especiais, da
Diviséo de Bibliotecas. (1)
- Setor de Acervo
Bibliogréafico, da Secéo de
Discoteca, da Subdiviséo de
Coleges Especiais, da
Divisdo de Bibliotecas. (1)
- Setor de Apoio ao
Atendimento, da Gibiteca
Henfil, da Subdivisdo de
Colecdes Especiais, da
Divisédo de Bibliotecas. (2)
- Setor de Acervo
Bibliografico, da Gibiteca
Henfil, da Subdivisdo de
Colecdes Especiais, da
Divisdo de Bibliotecas. (1)

Encarregado de Montagem DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Equipe Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
- Servico de Montagem, da exigida capacidade e experiéncia | - Coordenacao de exigida capacidade e

Secéo de Catalogacéo, na area de atuacao. Montagem de Exposicdes, experiéncia na area de
Conservacgao e Montagem, da Diviséo de Produgéo e atuacao.

da Diviséo de Artes Apoio a Eventos

Plasticas.

Copista de Braille DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Copista de Braille DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao

-Secdo Braille, da
Subdiviséo de Cole¢des
Especiais, da Divisdo de
Bibliotecas.

exigida capacidade e experiéncia

na area de atuacéao.

- Biblioteca Bralille, da
Coordenacao Técnica de
Bibliotecas Especiais, da
Divisdo de Bibliotecas

exigida capacidade e
experiéncia na area de
atuacao.




Revisor de Braille DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao Revisor de Braille DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao
-Secao Brallle, da exigida capacidade e experiéncia | - Biblioteca Braille, da exigida capacidade e
Subdiviséo de Cole¢Ges na area de atuacao. Coordenagao Técnica de experiéncia na area de
Especiais, da Diviséo de Bibliotecas Especiais, da atuacao.

Bibliotecas. Divisdo de Bibliotecas

Técnico de Laboratério DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao. Encarregado de Setor | DAI-2 PP-I Livre provimento em
Fotografico - Divisdo Administrativa comissao.

- Laborat6rio Fotogréfico, da

Equipe Técnica de

Exposi¢des e Publicages,

da Diviséo de Difuséo

Cultural.

Técnico de Artes Gréficas DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao. Técnico de Artes Gréficas DAI-2 PP-I Livre provimento em

- Oficina de Fotolito, da - Diviséo de Informacao e comissao.

Equipe Técnica de Comunicagao

Exposi¢des e Publicages,

da Diviséo de Difuséo

Cultural. (2)

- Oficina Gréfica, da Equipe

Técnica de Exposicoes e

Publica¢bes, da Diviséo de

Difuséo Cultural. (4)

Encarregado de Setor | DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Setor | DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao
- Servigco de Comunicacéo, dentre titulares de cargo de - Divisdo Administrativa dentre titulares de cargo de
da Secéo de Expediente, da Agente de Apoio. Agente de Apoio.

Divisdo de Administracéo.

Encarregado de Setor | DAI-2 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado de Setor | DAI-2 PP-I Livre provimento em comisséo

- Servico de Reprografia, da
Secéo de Expediente, da
Divisdo de Administragao.
@)

- Servico de Reprografia, da
Secdo de Atendimento, da
Subdiviséo de Informacéo e
Referéncias Gerais, da
Divisédo de Bibliotecas. (1)

dentre titulares de cargo de
Agente de Apoio.

- Divisdo Administrativa

dentre titulares de cargo de
Agente de Apoio.




Auxiliar de Restaurador

- Divisdo de Artes Plasticas.
1)

- Laborat6rio de Restauro,
da Secao de Conservacao e
Restauro, da Subdivisdo de
Informagéo e Referéncias
Gerais, da Divisao de
Bibliotecas. (3)

- Atelier de Conservacéo e
Restauro, do Arquivo
Multimeios, da Divisao de
Pesquisas. (2)

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comissao.

Auxiliar de Restaurador
- Divisdo de Acervo,
Documentacgéo e
Conservagao

DAI-2

PP-I

Livre provimento em
comissao.

Auxiliar de Gabinete

- Gabinete do Diretor. (5)

- Conselho de Integracéo,
do Gabinete do Diretor. (1)

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comissao

Auxiliar de Gabinete
- Gabinete do Diretor

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comissao

Auxiliar de Gabinete

- Diviséo de Artes Cénicas e
Musica.(1)

- Diviséo de Artes Plasticas.
@)

- Divisdo de Bibliotecas. (1)
- Diviséo de Difuséo
Cultural. (1)

- Divisdo de Administragéo.
@)

- Diviséo de Pesquisas. (1)
- Supervisdo Coordenadora
de Eventos, do Gabinete do
Diretor. (1)

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comissao

Encarregado de Servigos
Gerais

- Diviséo de Curadoria e
Programacao

- Diviséo de Ac¢éo Cultural e
Educativa

- Divisdo de Produgéo e
Apoio a Eventos

- Diviséo de Bibliotecas

- Diviséo de Acervo,
Documentagéo e
Conservagao

- Divisdo de Informacao e
Comunicagéo

- Diviséo Administrativa

DAI-2

PP-I

Livre provimento em comissao




Arquivista AA-6 11 PP-I Livre provimento em comissao Arquivista AA-6 11 PP-I Livre provimento em comisséo
- Divisdo de Pesquisas. (8) exigida capacidade e experiéncia | - Divisdo de Acervo, exigida capacidade e

- Equipe Técnica de na &rea de atuacéo. Documentacgéo e experiéncia na area de
Exposi¢cbes e Publicacdes, Conservacao (7) atuacao.

da Diviséo de Difuséo - Diviséo de Informacéo e

Cultural. (1) Comunicagéo (2)

- Secéo de - Divisdo Administrativa (2)

Desenvolvimento Musical,

da Diviséo de Artes Cénicas

e Musica. (1)

- Equipe Técnica de

Recursos Audiovisuais, da

Divis&o de Difusdo Cultural.

@

Encarregado Geral de AA-4 1 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado Geral de AA-4 1 PP-I Livre provimento em comissao
Cenotécnica exigida capacidade e experiéncia | Cenotécnica exigida capacidade e

-Servico de Cenotécnica, da na area de atuacao. - Divisdo de Producgéo e experiéncia na area de

Secéo de Auditérios, da Apoio a Eventos atuacao.

Diviséo de Artes Cénicas e

Musica.

Encarregado Geral de AA-4 1 PP-I Livre provimento em comissao Encarregado Geral de AA-4 1 PP-I Livre provimento em comissao
Sonoplastia exigida capacidade e experiéncia | Sonoplastia exigida capacidade e

-Servico de Sonoplastia, do na area de atuacao. - Divisdo de Producgéo e experiéncia na area de
Laboratério Musical Eletro- Apoio a Eventos atuacao.

Acustico, da Divisdo de

Artes Cénicas e Musica.

Sonoplasta AA-3 4 PP-I Livre provimento em comissao Sonoplasta AA-3 4 PP-I Livre provimento em comissao

- Equipe Técnica de
Recursos Audiovisuais, da
Divisao de Difusdo Cultural.
(1)

- Servigo de Cenotécnica,
da Secéo de Auditérios, da
Divisdo de Artes Cénicas e
Musica. (1)

- Laborat6rio Musical Eletro-
Acustico, da Divisdo de
Artes Cénicas e Musica. (2)

exigida capacidade e experiéncia
na area de atuacao.

- Coordenacéo de Equipe
Técnica, da Divisdo de
Producao e Apoio a Eventos

exigida capacidade e
experiéncia na area de
atuacao.




Técnico de Maquinas de AA-3 PP-I Livre provimento em comissao Técnico de Maquinas de AA-3 PP-I Livre provimento em comissao
Palco exigida capacidade e experiéncia | Palco exigida capacidade e

-Servico de Cenotécnica, da na &rea de atuacgéo. - Coordenacao de Equipe experiéncia na area de

Secéo de Auditérios, da Técnica, da Diviséo de atuacao.

Divisédo de Artes Cénicas e Producao e Apoio a Eventos

Musica.

lluminador Cénico AA-3 PP-I Livre provimento em comissao lluminador Cénico AA-3 PP-I Livre provimento em comissao
- Servico de Cenotécnica, exigida capacidade e experiéncia | - Coordenac¢éo de Equipe exigida capacidade e

da Secao de Auditérios, da na area de atuacao. Técnica, da Divisdo de experiéncia na area de
Divisédo de Artes Cénicas e Producao e Apoio a Eventos atuacao.

Musica.

Operador de Equipamento AA-3 PP-I Livre provimento em comisséo, Operador de Equipamentos AA-3 PP-I Livre provimento em
Eletrdnico exigida capacidade e experiéncia | Eletrdnicos comisséo, exigida capacidade
- Equipe Técnica de na area de atuacao. - Divisdo de Informacéo e e experiéncia na area de
Recursos Audiovisuais, da Comunicagéo atuacao.

Divisdo de Difuséo Cultural.

Operador de Equipamento AA-3 PP-I Livre provimento em comissao Operador de Equipamentos AA-3 PP-I Livre provimento em comissao
Eletrénico exigida capacidade e experiéncia | Eletrdnicos exigida capacidade e

- Secéo de na area de atuacao. - Coordenacéao de Equipe experiéncia na area de
Desenvolvimento Musical, Técnica, da Divisdo de atuacao.

da Divisédo de Artes Cénicas Producéo e Apoio a Eventos

e Musica. (1)

- Laboratorio Musical Eletro-

Acustico, da Divisdo de

Artes Cénicas e Musica. (2)

Projecionista AA-3 PP-I Livre provimento em comissao Projecionista AA-3 PP-I Livre provimento em comissao

- Servico de Cenotécnica,
da Secao de Auditérios, da
Divisdo de Artes Cénicas e
Mdsica.

exigida capacidade e experiéncia
na area de atuacao.

- Coordenacao de Equipe
Técnica, da Divisdo de
Producéo e Apoio a Eventos

exigida capacidade e
experiéncia na area de
atuacao.




Anexo Il a que se refere o artigo 35 do Decreto n® 49.492 , de 15 de maio de 2008
Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissado do Centro Cultural Sdo Paulo transferidos para a Secretaria Municipal de Cultura

Situacéo Atual Situagdo Nova
Denominagéo do Cargo / Ref. Qde | Parte Forma de Provimento Denominacgéo do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotacdo Tabela Lotacéo Tabela

Chefe de Secéo Técnica DAS-10 5 PP-I Livre provimento em Coordenador DAS-10 5 PP-I Livre provimento em comissao
- Secao de Filologia e comisséao dentre - Secretaria Municipal de dentre titulares de cargos de
Literatura, da Subdiviséo de titulares de cargos de Cultura Especialista em Informagdes
Informacéo e Referéncias Especialista em Técnicas, Culturais e
Especializadas, da Diviséo de Informagfes Técnicas, Desportivas, na disciplina de
Bibliotecas. Culturais e Desportivas, Biblioteconomia.
- Secdo de Conservacéo e na disciplina de
Restauro, da Subdiviséo de Biblioteconomia.

Informacéo e Referéncias
Gerais, da Divisao de
Bibliotecas.

- Secéo de Microfilmagem, da
Subdiviséo de Informagéo e
Referéncias Gerais, da Divisao
de Bibliotecas.

- Secdo de Ciéncia e
Tecnologia, da Subdivisdo de
Informacgédo e Referéncias
Especializadas, da Diviséo de
Bibliotecas.

- Secdo de Filosofia e Religido,
da Subdivis&o de Informacéo e
Referéncias Especializadas, da
Divisdo de Bibliotecas.




Encarregado de Setor Técnico DAS-9 PP-1 Livre provimento em Assistente Técnico | DAS-9 PP-I Livre provimento em comisséo
- Servico de Periédicos, da comisséao dentre - Secretaria Municipal de dentre titulares de cargos de
Secao de Informacéo e titulares de cargos de Cultura Especialista em Informacdes
Referéncias Gerais, da Especialista em Técnicas, Culturais e
Subdiviséo de Informacéo e Informagdes Técnicas, Desportivas, na disciplina de
Referéncias Gerais, da Divisdo Culturais e Desportivas, Biblioteconomia.
de Bibliotecas. na disciplina de
- Servico de Bibliografia, da Biblioteconomia.
Secao de Informacéo e
Referéncias Gerais, da
Subdiviséo de Informagéo e
Referéncias Gerais, da Divisao
de Bibliotecas.
- Servico de Publicagbes
Oficiais, da Sec¢do de Ciéncias
Sociais e Historia, da
Subdiviséo de Informagéo e
Referéncias Especializadas, da
Diviséo de Bibliotecas.
- Oficina Literéaria, da Sec¢éo de
Filologia e Literatura, da
Subdiviséo de Informagéo e
Referéncias Especializadas, da
Divisdo de Bibliotecas.
Instrutor Cultural DAI-5 PP-I Livre provimento em Assistente |l DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao,
- Equipe Técnica de Integracao comissdao, exigida - Secretaria Municipal de exigida capacidade e experiéncia
com a Comunidade, da Diviséo capacidade e Cultura na area de atuacéo.
de Difuséo Cultural. experiéncia na area de
atuacao.
Instrutor Cultural DAI-5 PP-I Livre provimento em Assistente Il DAI-5 PP-I Livre provimento em comissao.

- Equipe Técnica de Integracéo
com a Comunidade, da Diviséo
de Difuséo Cultural. (6)

- Secao de Arte Popular, da
Divisdo de Artes Plasticas. (1)

comisséo.

- Secretaria Municipal de
Cultura




Encarregado de Setor Il

- Setor de Apoio ao
Atendimento de Adultos, da
Secao Braille, da Subdiviséo de
Colegdes Especiais, da Divisao
de Bibliotecas.

- Setor de Apoio ao
Atendimento Infantil, da Se¢&o
Braille, da Subdivisdo de
Colecdes Especiais, da Divisao
de Bibliotecas.

- Setor de Controle de
Transcri¢do Braille, da Secéo
Braille, da Subdivisdo de
Colecgdes Especiais, da Divisdo
de Bibliotecas.

- Setor de Apoio de
Processamento Técnico, da
Secdo Braille, da Subdivisdo de
Colecdes Especiais, da Divisdo
de Bibliotecas.

- Setor de Apoio ao
‘Atendimento as Gravagdes, da
Secdao Braille, da Subdiviséo de
Colecdes Especiais, da Divisdo
de Bibliotecas.

- Setor de Depdésito
Bibliografico, da Secao Braille,
da Subdivisdo de Colecbes
Especiais, da Diviséo de
Bibliotecas.

- Setor de Depdsito
Bibliografico, da Secéo de
Ciéncias Sociais e Histéria, da
Divisdo de Bibliotecas.

- Setor de Depésito
Bibliografico, da Secéo de
Artes, da Subdivisdo de
Informagéo e Referéncias
Especializadas, da Diviséo de
Bibliotecas.

DAI-5

10

PP-I

Livre provimento em
comissao entre titulares
de cargo de Assistente
de Gestdo de Politicas
Publicas.

Assistente |l
- Secretaria Municipal de
Cultura

DAI-5

10

PP-I

Livre provimento em comissédo
entre titulares de cargo de
Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas.




- Setor de Depdésito
Bibliogréfico, da Secéo de
Filologia e Literatura, da
Subdiviséo de Informacéo e
Referéncias Especializadas, da
Diviséo de Bibliotecas.

- Setor de Apoio ao
Atendimento, da Secéo de
Recursos Audiovisuais, da
Subdivisdo de Cole¢des
Especiais, da Diviséo de
Bibliotecas.




Anexo Il a que se refere o artigo 35 do Decreto n°® 49.492 , de 15 de maio de 2008
Tabela “B” - Cargo de Provimento em Comissé&o do Centro Cultural Sdo Paulo transferido para o Departamento de Expansé&o Cultural, da Secretaria Municipal de Cultura

Situacéo Atual Situagdo Nova
Denominagéo do Cargo / Ref. Qde | Parte Forma de Provimento Denominacgéo do Cargo / Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Lotacdo Tabela Lotacéo Tabela
Supervisor Técnico Il DAS-12 1 PP-I Livre provimento em Supervisor Técnico Il DAS-12 1 PP-I Livre provimento em
- Galeria QOlido, do Centro comissao, exigida - Galeria Olido, do comissao, exigida
Cultural Sdo Paulo a habilitacdo Departamento de Expanséo a habilitagdo compativel com a
compativel com a area | Cultural. area de atuacéo.
de atuagéo.
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