DECRETO N°© 46.113, DE 21 DE JULHO DE 2005

Regulamenta a concessédo das licenc¢as previstas nos artigos 138, incisos I, I, VI e VII,
e 148 da Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, bem como na Lei n® 13.379, de 24
de junho de 2002.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe s&o
conferidas por lei,

CONSIDERANDO que a sistematica originalmente instituida pelo Decreto n® 42.756, de
23 de dezembro de 2002, no sentido da concesséo de licengas médicas aos servidores
publicos municipais pelo periodo de até 7 (sete) dias, sem necessidade de inspecédo
médica, terminou por se revelar inadequada, acarretando, ndo raro, dificuldades no
desenvolvimento dos trabalhos de que s&o incumbidas as unidades municipais,
notadamente no que diz respeito a prestacdo de servicos nas areas da Saude e da
Educacéo;

CONSIDERANDO que a referida sistematica, ao possibilitar o afastamento do servidor
por periodo relativamente extenso, com apresentacao posterior de atestados médicos
ou odontoldgicos, impede, até mesmo, o planejamento pela chefia imediata da
pertinente substituicdo, o que acaba por se constituir em mais um entrave ao regular
desenvolvimento dos servigos publicos;

CONSIDERANDO que, dessas constatacfes, emerge a necessidade de mudanca no
sistema, de modo a ensejar criterioso controle das auséncias ao servico, visando
coibir, inclusive, eventuais excessos na concessédo das licencas médicas em causa;
CONSIDERANDO, finalmente, que outros aspectos atinentes a totalidade do tema
referente a licencas médicas demandam o aperfeicoamento de sua regulamentacéo,
DECRETA:

Art. 1°. A concesséo, aos servidores municipais, das licencas previstas nos artigos 138,
incisos I, I, VI e VII, e 148 da Lei n°® 8.989, de 29 de outubro de 1979, bem como na
Lei n® 13.379, de 24 de junho de 2002, fica regulamentada de acordo com as
disposicOes deste decreto.

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Secéo |

Modalidades e Competéncia para Concessao das Licencas

Art. 2°. Podera ser concedida ao servidor:

| - licenca para tratamento de saude;

Il - licenca por motivo de doenca em pessoa de sua familia;

1l - licenga compulsoria;

IV - licenca por acidente do trabalho ou por doenca profissional ou do trabalho;

V - licenca a gestante;

VI - licenga-maternidade especial, prevista na Lei n® 13.379, de 24 de junho de 2002.
Art. 3°. O Departamento de Saude do Servidor - DSS, da Secretaria Municipal de
Gestéo - SMG, é o 6rgao competente para a concessao das licencas médicas que
dependam de avaliacao pericial.

8§ 1°. Dependem de avaliagcéo pericial a concessédo das seguintes modalidades de
licenca ao servidor:

| - para tratamento de salde;

Il - por motivo de doenca em pessoa de sua familia;

11l - a gestante, quando solicitada antes do parto, a partir da 322 semana de gestacéo;
IV - compulsoria;

V - por acidentedo trabalho ou por doenca profissional ou do trabalho.

8§ 2°. Independem de avaliacdo pericial a concessao das seguintes licencas ao servidor:
I - licenca de até 3 (trés) dias, mediante apresentacdo de atestado médico;

Il - licenca a gestante, quando solicitada apdés o parto;



11 - licengca-maternidade especial.

8 3°. As licencgas referidas no § 2° deste artigo serdo concedidas pelas respectivas
unidades do servidor, nos termos das disposi¢cées do Capitulo 111 deste decreto.

Secéo Il

Licenca "Ex Officio"

Art. 4°. Poderda ser concedida licenca "ex-officio", independentemente de solicitacdo de
pericia médica pela Unidade:

| - para tratamento de saude, quando:

a) durante o exame médico pericial no servidor, o médico-perito constatar a
necessidade de seu afastamento;

b) encontrar-se o servidor internado em hospital publico ou privado, no Municipio de
S&o Paulo;

¢) estiver o servidor fora do Municipio de Sao Paulo;

Il - por motivo de doenca em pessoa da familia, quando se encontrar o dependente
fora do Municipio de S&o Paulo ou internado em hospital publico ou privado, no
Municipio de Sao Paulo ou fora dele.

Secéo Il

Interrupcdo da Licenca

Art. 5°. O servidor publico municipal licenciado para tratamento de sua saude s6
podera interromper a licenca se julgado capacitado para o exercicio do cargo ou funcao
em pericia médica.

Secéo IV

Pericia Médica Domiciliar

Art. 6°. Quando estiver impossibilitado de se locomover, podera o servidor solicitar que
a pericia médica seja realizada em sua residéncia ou em outro local por ele designado,
desde que situados no Municipio de Sao Paulo.

§ 1°. Se antes da visita do médico perito houver alteracédo do quadro clinico que
permita a sua locomocao, devera o servidor se apresentar ao DSS para pericia.

8§ 2°. O pedido formulado nos termos do "caput"” deste artigo devera estar
acompanhado de relatério médico que ateste a incapacidade de locomocédo do servidor.
8§ 3°. Autorizada a pericia médica domiciliar, devera o servidor permanecer no local
indicado na solicitacdo, comunicando previamente ao DSS a eventual alteracao do
endereco, sob pena de ter a licenga negada.

8 4°. Em casos especiais, a Divisdo de Pericia Médica do DSS, baseada em critérios de
necessidade, gravidade da patologia e disponibilidade de recursos materiais e
humanos, analisara a possibilidade da pericia médica domiciliar ser realizada em
outros municipios da Regido Metropolitana de Sao Paulo.

8§ 5°. A solicitacdo de pericia de que trata este artigo devera observar, no que couber,
o disposto no Capitulo Il deste decreto.

CAPITULO 1l

DAS LICENCAS QUE DEPENDEM DE PERICIA MEDICA NO DSS

Secéo |

Da Licenca para Tratamento de Saude do Servidor

Art. 7°. Ao servidor impossibilitado de exercer o cargo ou funcao por motivo de
doenca, o DSS concedera licengca com vencimentos integrais, a pedido ou "ex-officio".
Paragrafo Unico. No caso de licenca a pedido do servidor, a pericia médica devera ser
previamente agendada pela respectiva unidade, devendo o servidor comparecer ao
DSS munido de documento de identidade, Guia de Licenca Médica - GLM, com o campo
"A" preenchido corretamente, com dados atualizados e holerite.

Art. 8°. A licenca médica sera negada de plano, quando:

I - o servidor ndo comparecer ao exame médico-pericial ou deixar de apresentar, sem
motivo justificado, os exames complementares solicitados pelo perito;

Il - ndo houver médico responséavel pelo tratamento do servidor durante o seu periodo



de internacdo em clinica para recuperacao de dependentes de alcool e drogas;

11l - descumpridos os prazos fixados neste decreto.

§ 1°. Negada a licengca médica, o servidor devera reassumir imediatamente suas
funcoes.

8§ 2°. Da decisdo que negar a licenca cabera pedido de reconsideracao e recurso, na
forma do disposto na Secao VII do Capitulo Il deste decreto.

Art. 9°. A decisédo do DSS sera divulgada mediante:

| - publicacdo no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo;

Il - notificagédo eletrénica;

111 - notificacdo escrita entregue ao servidor, por meio da 3° via da Guia de Licenca
Médica que devera ser apresentada a sua Unidade, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados de seu recebimento.

Paragrafo Unico. O descumprimento do prazo fixado no inciso Il deste artigo
acarretara a apuracéo de responsabilidade funcional, nos termos da legislacdo vigente.
Art. 10. A licenca médica superior a 90 (noventa) dias dependera de avaliacdo pericial
realizada por junta médica.

Subsecéo |

Licengca Médica para Servidor Internado no Municipio de Sao Paulo

Art. 11. O servidor internado devera, salvo se estiver no Hospital do Servidor Pablico
Municipal - HSPM, providenciar o encaminhamento, ao DSS, no prazo de 1 (um) dia
atil, apés sua alta médica hospitalar, de relatério médico contendo diagndstico, histéria
clinica, exame fisico, exames complementares a que foi submetido e eventual cirurgia
realizada, bem como declaracéo oficial do hospital ou clinica onde conste o periodo de
sua internacgao, para avaliacdo da concesséao de licenca médica "ex-officio"”, que podera
abranger, se for o caso, o periodo correspondente a recuperagao do servidor.
Paragrafo Unico. Salvo motivo justificado, a critério da avaliacao pericial, o
descumprimento do prazo estabelecido no "caput" deste artigo podera acarretar a ndo
concessdo da licenca médica, apos o periodo de internacao.

Art. 12. O servidor que, em regime de internacdo hospitalar, retirar-se sem alta
médica devera comparecer ao DSS, munido da documentacao a que alude o artigo 11
deste decreto, para avaliacdo da concessao de licenca médica.

Subsecéo Il

Licenca Médica para Servidor que Estiver Fora do Municipio de Sdo Paulo

Art. 13. Quando estiver fora do Municipio de S&o Paulo e for acometido de doenca que
impossibilite seu comparecimento ao DSS, para avaliacdo pericial pessoal, devera o
servidor comunicar a ocorréncia a chefia imediata, bem como informar o endereco do
local em que se encontre, dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar do surgimento do
motivo do afastamento.

81°. Se o servidor estiver internado em hospital ou clinica, devera encaminhar, em
envelope lacrado, ao DSS, no prazo de 1 (um) dia util, apds sua alta médica, por
registro postal ou portador iddéneo, relatério médico contendo diagndstico, histdria
clinica, exame fisico, exames complementares a que foi submetido e eventual cirurgia
realizada, bem como declaracao oficial do hospital ou clinica, no qual conste o periodo
da internacdo, para fins de avaliacdo da concessao de licenca médica "ex-officio", que
podera abranger, se for o caso, o periodo correspondente a recuperagao do servidor.
§ 2°. Salvo motivo justificado, a critério da avaliagéo pericial, o descumprimento do
prazo estabelecido no § 1° deste artigo podera acarretar a ndo concessao da licenca
médica, apo6s o periodo de internacao.

§ 3°. Se o servidor néo estiver internado em hospital ou clinica, deverd encaminhar,
em envelope lacrado, a sua chefia imediata e, na auséncia desta, a Unidade de
Recursos Humanos- URH ou Supervisdo de Gestédo de Pessoas - SUGESP, conforme o
caso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data do surgimento do motivo do
afastamento, por registro postal ou portador idéneo, relatério circunstanciado de



médico, emitido em unidade publica de salde da localidade onde se encontrar,
contendo diagnéstico, histéria clinica, exame fisico, exames complementares a que foi
submetido e declaracdo médica que ateste a incapacidade de locomocédo do servidor,
para fins de avaliagdo da concesséo de licenca médica "ex-officio"; na impossibilidade
de atendimento em unidade de saude publica, poderao ser aceitos, a critério da
avaliacéo pericial, os documentos médicos providenciados em unidade de saude
privada.

8 4°. Quando se encontrar fora do Pais, devera o servidor procurar a autoridade
consular para traducao e autenticacdo do laudo médico e documentos relacionados no
88 1° e 3° deste artigo, conforme o caso, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
data do surgimento do motivo do afastamento.

8 5°. Salvo motivo justificado, a critério da avaliacdo pericial, o descumprimento dos
prazos estabelecidos nos 88 3° e 4° deste artigo acarretara o indeferimento da licenca.
Art. 14. Recebido o envelope lacrado, devera a chefia imediata do servidor €, na
auséncia desta, a Unidade de Recursos Humanos- URH ou Supervisdo de Gestao de
Pessoas - SUGESP, conforme o caso, encaminha-lo intacto, acompanhado do
requerimento de solicitacdo de licenca médica para a devida autuacéo, no prazo de 2
(dois) dias Uteis, ao DSS que, ap6s exame da documentacdo médica, podera:

| - decidir sobre o pedido, a seu critério;

Il - convocar o servidor para exame pericial no DSS, se entender ndao comprovada sua
incapacidade de locomocéao;

Il - determinar outras providéncias.

8 1°. A concesséao da licenca médica poderd, a critério do DSS, produzir efeitos a partir
da data do relatério médico.

8§ 2°. Salvo motivo justificado, a critério da avaliagéo pericial, o descumprimento do
prazo estabelecido no "caput" deste artigo acarretard a apuracdo de responsabilidade
funcional da chefia ou do responsavel pela URH ou SUGESP, nos termos da legislacéo
vigente.

Art. 15. As licencas médicas decorrentes das situacdes previstas no artigo 13 deste
decreto deverdo ser homologadas pela chefia imediata do setor pericial do DSS.

Secéo Il

Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia do Servidor

Art. 16. O servidor podera obter licenca por motivo de doenca em ascendentes,
descendentes, colaterais consangliineos até o segundo grau, cénjuge ou companheiro,
pessoa sob sua curatela, menor sob sua guarda ou tutela, quando verificado, em
pericia médica, ser indispensavel sua assisténcia pessoal, impossivel de ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo ou func¢éao.

8§ 1°. Para os fins deste decreto, sdo também reconhecidos como companheiros as
pessoas do mesmo sexo que mantenham convivéncia duradoura, publica e continua.

8§ 2°. A curatela, a guarda ou a tutela referidas no "caput" deste artigo sao as
decorrentes de decisdo judicial.

8§ 3°. Atendido o requisito da indispensabilidade da assisténcia do servidor, a licenca de
que trata este artigo podera ser concedida estando o assistido hospitalizado ou nao.

§ 4°. Para assisténcia aos parentes de primeiro grau, cdnjuges, companheiros, pessoas
sob curatela e menores sob guarda ou tutela, a licenca poderéa ser concedida mesmo
que o assistido se encontre fora do Municipio de Sao Paulo.

8 5°. Nas hipodteses previstas nos 88 3° e 4° deste artigo, deverao ser observadas,
conforme o caso, as disposi¢des contidas nos artigos 13, 14 e 15 deste decreto,
inclusive quando o doente estiver impossibilitado de se locomover.

8 6°. O servidor que solicitar licenca médica nos termos deste artigo devera
apresentar, obrigatoriamente, no momento do pedido e da pericia médica, documento
que comprove o grau de parentesco e declaracdo médica que demonstre a necessidade
de acompanhamento pessoal do servidor.



8§ 7°. No caso de unido estavel ou de convivéncia de pessoas do mesmo sexo, a
comprovacado serd feita mediante declaracdo do servidor, sob as penas da lei.

Art. 17. A licenca por motivo de doenca em pessoa da familia ndo podera ultrapassar o
prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

8 1°. A licencga sera concedida com vencimento integral até 1 (um) més e, ap0s esse
tempo, com 0s seguintes descontos:

| - de 1/3 (um tergo), quando exceder a 1 (um) més e até 2 (dois) meses;

Il - de 2/3 (dois ter¢os), quando exceder a 2 (dois) meses e até 6 (seis) meses;

Il - total, do 7° (sétimo) ao 24° (vigésimo quarto) més.

§ 2°, Para os efeitos deste artigo, sera considerada como prorrogacao a licenca
concedida dentro de 60 (sessenta) dias contados do término da anterior.

Secéao Il

Licenca a Gestante

(solicitada antes do parto, a partir da 322 semana de gestacao)

Art. 18. A servidora gestante sera concedida licenca de 120 (cento e vinte) dias, com
vencimentos integrais.

Paragrafo Unico. Salvo prescricdo médica em contrario, a licenca podera ser concedida
a partir da 322 (trigésima segunda) semana de gestacdo até o 10° (décimo) dia de
puerpério, comprovado este por certiddo de nascimento.

Art. 19. Caberd ao DSS deliberar sobre a licenca a gestante solicitada antes do parto.
Art. 20. No caso de natimorto, estando ou ndo em gozo de licenca a gestante, devera
a servidora solicitar a licen¢a-nojo, nos termos do artigo 64, inciso 111, da Lei n® 8.989,
de 1979.

Art. 21. No caso de nascimento de crianga viva, seguido de 6bito, estando em gozo de
licenca a gestante, devera a servidora interrompé-la, solicitando a licenca-nojo, nos
termos do artigo 64, inciso 111, da Lei 8.989, de 1979.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a hipétese prevista no "caput" deste artigo, ndo estando
em gozo de licenca a gestante, devera a servidora solicitar essa licenca,
correspondente ao periodo verificado entre o nascimento e o 6bito da crianca, e, a
partir dai, requerer a licenca-nojo.

Secéo IV

Licenca Compulsoéria

Art. 22. Sera licenciado o servidor ao qual se atribua a condi¢cdo de fonte de infeccao
de doencga transmissivel, enquanto durar essa condi¢éo, a juizo da autoridade sanitéaria
competente.

§ 1°. Verificada a procedéncia da suspeita, sera o servidor licenciado para tratamento
de saude, na forma prevista no artigo 7° deste decreto, considerando-se incluidos no
periodo da licenca os dias de licenciamento compulsério.

§ 2°. Quando nao positivada a doenca, devera o servidor reassumir suas funcdes, a
critério da autoridade sanitaria competente, considerando-se como de efetivo
exercicio, para todos os efeitos legais, o periodo de licenca compulséria.

8§ 3°. Cabera ao DSS proceder ao licenciamento a que se refere o "caput" deste artigo,
mediante ato declaratério da autoridade sanitéaria.

Secao V

Licenca por Acidente do Trabalho ou por Doenca Profissional ou do Trabalho

Art. 23. O servidor vitimado por acidente do trabalho ou por doenca profissional ou do
trabalho sera licenciado, segundo critério médico, a pedido ou "ex-officio", garantida a
observancia das disposi¢cfes da legislacdo vigente a épocado acidente.

Art. 24. A solicitagdo de licenca médica, acompanhada da comunica¢édo do acidente,
deverd ser apresentada ao DSS, que providenciara o cadastramento do acidente e
procedera a pericia médica, decidindo sobre a matéria.

8§ 1°. A decisdo de que trata o "caput" deste artigo produzira efeitos a partir da data do
acidente ou do diagnéstico da doenca profissional ou do trabalho, constatada mediante



avaliacdo pericial.

8§ 2°. O servidor licenciado nos termos deste artigo s6 podera reassumir suas fungdes
apo6s a expedicao de atestado de alta médica.

Art. 25. O servidor que deixar de comparecer a pericia médica na data aprazada e nao
apresentar justificativa em até 3 (trés) dias Uteis ter& caracterizada sua alta por
abandono, sendo expedido o respectivo atestado.

8§ 1°. ApOs a publicacdo da alta por abandono, devera o servidor reassumir suas
funcbes, sob pena de lhe serem apontadas faltas injustificadas, na forma da legislacéo
vigente.

§ 2°. O procedimento administrativo do acidente do trabalho podera ser reaberto, a
pedido do servidor, apés a publicacdo da alta por abandono, ficando na dependéncia
de sua avaliacdo pericial pessoal.

Art. 26. As disposi¢des contidas na Secado | do Capitulo Il deste decreto aplicam-se, no
que couber, a licenca de que trata esta Secéao.

Secédo VI

Efeito Retroativo

Art. 27. A concessao de licenca para tratamento de salude e por motivo de doenca em
pessoa da familia produzira efeitos a partir da data do agendamento da pericia médica,
do protocolo do pedido do servidor no DSS ou do registro postal, conforme o caso,
podendo retroagir até 5 (cinco) dias corridos, contados do dia anterior a essa data,
segundo critério médico, mediante a apresentacdo de documentacdo médica que
comprove a impossibilidade para o trabalho no periodo correspondente, excetuados o0s
casos especificos deste decreto em que esse prazo seja maior.

Paragrafo Unico. Poderao ser registrados como faltas os dias que ultrapassarem a
retroacdo prevista no "caput"” deste artigo.

Secéo VII

Pedido de Reconsideracdo e Recurso

Subsecéo |

Pedido de Reconsideracao

Art. 28. Da decisao que negar a licenca médica cabera pedido de reconsideragao, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da ciéncia pelo interessado, a ser dirigido a
autoridade, de mesma hierarquia, que houver expedido o ato ou proferido a decisao,
desde que apresentados novos argumentos.

8 1°. Nenhum pedido de reconsideragéo podera ser renovado.

8§ 2°. O prazo descrito no "caput" deste artigo inicia-se na data da pericia a que o
servidor ndo comparecer.

Subsecéo 11

Recurso

Art. 29. Negado o pedido de reconsideracao, caberda recurso, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da ciéncia pelo interessado, a ser dirigido ao Diretor Técnico do
Departamento de Saude do Servidor - DSS.

Paragrafo Unico. Nenhum recurso devera ser encaminhado mais de uma vez a mesma
autoridade.

Art. 30. Quando se tratar de licen¢a fora do Municipio de S&o Paulo, os prazos para a
reconsideracdo e recurso serdo de 7 (sete) dias, contados da publicacdo da decisdo no
Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo.

CAPITULO 111

LICENGAS QUE NAO DEPENDEM DE PERICIA MEDICA NO DSS

Secéo |

Licenca Médica de Curta Duracéo

Art. 31. O servidor que apresentar a sua unidade atestado de seu médico assistente,
da rede publica ou particular, com registro no Conselho Regional de Medicina - CRM do
Estado de Séo Paulo, recomendando até 3 (trés) dias de afastamento para tratamento



da propria saude, podera ser licenciado independentemente de pericia no DSS.

8§ 1°. O servidor podera solicitar até duas licencas de curta duracgéo, de até 3 (trés)
dias, a cada intervalo de 360 (trezentos e sessenta) dias a contar da data de emissao
do primeiro atestado.

§ 2°. A partir da terceira solicitacao de licenga de curta dura¢do, no mesmo periodo de
360 (trezentos e sessenta) dias, deverd, obrigatoriamente, a unidade providenciar o
agendamento telefénico, até o primeiro dia util subseqiiente a data do recebimento do
atestado, para avaliacao pericial pessoal no DSS, comparecendo o servidor munido de
coOpias dos atestados anteriores, observadas, no que couber, as disposi¢cdes contidas
no Capitulo Il deste decreto.

8§ 3°. O servidor deverd encaminhar os atestados a sua unidade no prazo méaximo de 2
(dois) dias corridos, incluindo-se o de sua emisséo, sob pena de indeferimento da
licenca de curta duracéo, prorrogando-se a data de vencimento para o primeiro dia de
funcionamento da unidade, quando este recair em dia em que nao houver expediente.
8§ 4°. Sendo os atestados entregues no prazo do § 3° deste artigo e havendo a recusa
justificada, a unidade devera, obrigatoriamente, providenciar o agendamento
telefénico, até o primeiro dia atil subseqiiente & data do recebimento do atestado, para
avaliagéo pericial pessoal no DSS, comparecendo o servidor munido de cépias dos
atestados recusados, observadas, no que couber, as disposi¢des contidas no Capitulo
Il deste decreto.

8 5°. A ndo observancia pelas unidades dos prazos estabelecidos nos 88 2° e 4° deste
artigo acarretara a validacdo administrativa do atestado recusado e apuracao de
responsabilidade funcional, nos termos da legislacao vigente, inclusive com a
possibilidade de ressarcimento de eventuais prejuizos causados aos cofres publicos.

8 6°. O médico subscritor do atestado sera responsavel pela veracidade das
informacdes, podendo ser responsabilizado nas esferas civel, penal e administrativa.

8§ 7°. A publicacdo e o cadastramento das licencas seréo feitos pela respectiva unidade
de recursos humanos, devendo a PRODAM encaminhar tais dados ao DSS.

§ 8°. Os atestados médicos apresentados deverdo ser arquivados no prontuario do
servidor em sua unidade.

8 9°. O periodo de afastamento seré contado incluindo-se a data da emissao do
atestado, mesmo quando emitido em sabado, domingo ou feriado.

Art. 32. A pericia médica, para fins de obtencao de licenca, sera realizada pelo DSS,
desde que obedecidos os prazos estabelecidos no artigo 31 deste decreto e quando:

| - nos casos em que, mesmo com a posse de atestado que o dispense da pericia
médica, prefira o servidor a ela se submeter;

Il - a chefia, por motivo justificado, ndo aceitar os atestados médicos apresentados
pelo servidor;

Il - o periodo de afastamento recomendado no atestado médico seja superior a 3
(trés) dias ou, quando ultrapassar o limite estabelecido no 8 1° do artigo 31 deste
decreto;

IV - o atestado estiver rasurado;

V - o0 atestado médico ndo apresentar:

a) o nome e o numero de registro no Conselho Regional de Medicina - CRM do médico
subscritor do atestado;

b) o tempo de afastamento recomendado;

c) o nome do servidor;

d) o local e a data de emisséo.

Art. 33. Poderao ser aceitos os atestados médicos emitidos na Regido Metropolitana de
S&o Paulo.

8§ 1°. Os municipios da Regido Metropolitana de S&o Paulo sao aqueles relacionados no
artigo 2° do Decreto n° 16.644, de 2 de maio de 1980.

8§ 2°. Quando se tratar de atestado médico emitido em municipio que ndo integre a



Regido Metropolitana de Sao Paulo, a licenca de curta duracdo s6 podera ser concedida
se o servidor estiver expressamente autorizado a residir naquela localidade, nos
termos do Decreto n°® 16.644, de 1980.

8§ 3°. Nos demais casos, néo se tratando de municipio da Regido Metropolitana de Sdo
Paulo ou inexistindo autorizacdo para residir fora do Municipio de Sao Paulo, o atestado
meédico ndo sera aceito, devendo o servidor proceder na forma prevista no Capitulo 11
deste decreto.

Art. 34. Compete as chefias imediatas gerenciar e controlar o nimero de licencas
meédicas, concedidas aos servidores a elas subordinados, que independem de avaliacdo
pericial no DSS, sob pena de apuracdo de responsabilidade funcional, nos termos da
legislacdo vigente.

Art. 35. Nas hipéteses em que for comprovada a ma-fé dos servidores ou das
respectivas chefias, serdo eles responsabilizados na forma da legislacdo vigente.
Secéo Il

Da Licenca a Gestante

(solicitada apds o parto)

Art. 36. A concessao de licenca a gestante, quando requerida apds o parto, cabera:

I - a chefia imediata da servidora;

Il - ao Departamento de Recursos Humanos - DRH, da Secretaria Municipal de Gestao
- SMG, quando a servidora se encontrar afastada junto a outro 6rgdo publico, sem
prejuizo dos vencimentos, direitos e demais vantagens do cargo ou funcéao.

Paragrafo Unico. Aplicam-se a licenga a gestante requerida apds o parto os artigos 20 e
21 deste decreto.

Secéo Il

Licenca-Maternidade Especial

Art. 37. A licenca-maternidade especial serd concedida pela unidade da servidora nos
termos da Lei n°® 13.379, de 2002.

Paragrafo Unico. Aplicam-se a licenca-maternidade especial os artigos 20 e 21 deste
decreto.

CAPITULO IV

OUTRAS DISPOSICOES

Secao |

Reassuncédo das Funcdes pelo Servidor e Prorrogacéo da Licenca

Art. 38. O servidor licenciado devera reassumir suas funcgoes:

I - no dia util imediato & data do término da sua licenca médica;

Il - quando for considerado capacitado para o desempenho de suas funcdes, apos
pericia médica realizada a pedido ou "ex-officio";

11l - quando ndo mais subsistirem as condi¢cbes previstas no artigo 16 deste decreto;
IV - nas hipoteses do § 2° do artigo 22 e do 8§ 2° do artigo 24 deste decreto.

Art. 39. A licenca médica poderd ser prorrogada:

| - a pedido, por solicitacdo do interessado, formulada nos 8 (oito) dias que
antecederem o término da licenca em curso;

Il - "ex-officio"”, por decisdo do DSS.

Secao Il

Contagem de Tempo para os Efeitos de Aposentadoria e Disponibilidade

Art. 40. Serdo computados exclusivamente para os efeitos de aposentadoria e
disponibilidade os periodos em que o servidor estiver licenciado para tratamento da
prépria saude, nos termos do artigo 65, inciso Il, da Lei n°® 8.989, de 1979.

Paragrafo Unico. Ndo serdo computados, para quaisquer efeitos, osperiodos em que o
servidor estiver licenciado por motivo de doenca em pessoa de sua familia.

Secéo Il

Proibicdo de Exercicio de outra Atividade Remunerada e do Duplo Vinculo

Art. 41. O servidor licenciado nos termos dos incisos I, 11l e IV do artigo 2° deste



decreto nao podera dedicar-se a qualquer atividade incompativel com o seu estado de
saude, remunerada ou ndo, sob pena de, em se tratando de atividade remunerada, ter
sua licenca médica cassada e promovida a apurac¢ao de sua responsabilidade, na forma
da lei.

8§ 1°. Em se tratando de atividade ndo remunerada, o DSS reavaliara a capacidade
laborativa do servidor, sem prejuizo da apuracdo de sua responsabilidade, nos termos
da legislacéo vigente.

§ 2°. O servidor licenciado nos termos do inciso Il do artigo 2° deste decreto nao
podera dedicar-se a nenhuma atividade, remunerada ou ndo, sob pena de ter a licenca
cassada e promovida a apuracéo de sua responsabilidade.

8§ 3°. Se o servidor mantiver duplo vinculo funcional com o Municipio de Sao Paulo, na
mesma funcéo, a licenca alcancard ambos os vinculos.

8 4°, Caso o duplo vinculo do servidor com o Municipio ndo se refira a mesma funcao,
a licenga so alcancard ambos os vinculos quando, conforme critério médico-pericial, for
constatada a falta de capacidade laborativa do servidor para o exercicio das duas
funcoes.

8§ 5°. Para os casos de duplo vinculo, devera o servidor, obrigatoriamente, encaminhar
copia da 3° via da Guia de Licenca Médica - GLM as respectivas unidades, no prazo de
2 (dois) dias uteis a contar do seu recebimento.

§ 6°. O descumprimento do prazo descrito no § 5° deste artigo acarretara a apuracao
de responsabilidade funcional, nos termos da legislacdo vigente.

Secéo IV

Convocacao "Ex Officio" pelo DSS

Art. 42. O DSS podera, "ex-officio", convocar o servidor para reavaliacdo médica
pericial.

Paragrafo Unico. Se o servidor ndo comparecer na data marcada, devera apresentar
justificativa no prazo de 3 (trés) dias Uteis, sob pena de apuracao de
responsabilidade,nos termos da legislacdo vigente.

Secdo V

Protocolos

Art. 43. Cabe ao DSS a elaboracgéo de protocolos que estabelecam, de forma objetiva,
critérios para a concessao de licencas médicas, os quais poderdo ser modificados de
acordo com a evolucdo da medicina e das tecnologias aplicadas.

Art. 44. As licencas médicas s6 serdo concedidas ou cassadas a critério médico, por
meio de avaliacéo pericial do servidor, de seu dependente ou documental, ressalvadas
as hipoteses previstas na legislacdo em vigor.

Secéo VI

Licenca Médica em Periodo de Afastamento

Art. 45. Os servidores que adoecerem no periodo em que se encontrarem afastados de
suas fun¢des em razdo de cumprimento de penalidade de suspenséo, gozo de férias,
licenca sem vencimentos, licenca para acompanhar cénjuge, licenca-prémio, licenca a
gestante, licenca-maternidade especial, licenca-adocdo/guarda de menor, licenca-gala
e licengca-nojo ndo poderao interromper esses afastamentos para requerer a concessao
de licenca médica.

8 1°. A servidora gestante podera interromper seu gozo de férias ou licenca-prémio
para requerer licenca a gestante ou licenca-maternidade especial & sua unidade, caso
ocorra o nascimento de filho nesse periodo.

8§ 2°. Se a unidade de lotacédo do servidor constatar que a licenca médica se sobrepde
aos periodos de afastamento relacionados no "caput" deste artigo devera propor ao
6rgdo que a concedeu que seja a referida licenca tornada sem efeito ou retificada.
Secédo VII

Servidores Afastados da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Art. 46. O servidor afastado sem prejuizo dos vencimentos, direitos e demais



vantagens do cargo ou funcdo junto a outro 6rgdo publico podera obter quaisquer das
licencas referidas no artigo 2° deste decreto.

§ 1°. Para fins do previsto no "caput" deste artigo, devera o servidor dirigir-se ao
Departamento de Recursos Humanos - DRH, da Secretaria Municipal de Gestdo, para
solicitacao da concesséo de licenca médica.

8§ 2°. O servidor que se encontrar fora do Municipio, internado ou impossibilitado de
comparecer a pericia médica no DSS, devera proceder de acordo com o estabelecido
nos artigos 13 a 15 deste decreto, dirigindo-se ao DRH, que encaminhard a solicitacao
de licenca ao DSS.

Secédo VIII

Abuso do Pedido de Licenca

Art. 47. O abuso do pedido de licenca ou a sua concessdo manifestamente infundada
acarretara apuracgao da respectiva responsabilidade, na forma da lei.

Paragrafo Unico. Para o efeito do disposto neste artigo, considera-se abuso no pedido
de licenca a negativa injustificada do servidor em se submeter ao tratamento médico
preconizado.

Art. 48. Fica vedado ao servidor solicitar novo pedido de licenca médica, bem como
apresentar atestado médico para obtencao de licencas médicas de curta duracéo,
quando houver pedido anterior, em virtude de mesma patologia, ja apreciado e negado
pelo DSS, enquanto ndo esgotados os prazos de reconsideracdo ou recurso ou seus
respectivos julgamentos.

Paragrafo Unico. A licenca concedida em desconformidade com o "caput" deste artigo
sera considerada nula, devendo ser promovida a apuracdo de responsabilidade do
servidor, na forma da lei.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. O DSS podera prorrogar, administrativamente, mediante pedido do
interessado, licenca médica cujo término ocorra em sabados, domingos ou feriados,
exclusivamente nas hipdteses de servidor afastado ha 12 (doze) meses consecutivos,
em razao de licenca para tratamento de sua saude.

Art. 50. Quando a capacidade de realizagdo de pericias médicas for incompativel com o
atendimento dos agendamentos e essa situacdo excepcional acarretar o
desaparecimento dos motivos de saude que impossibilitavam o servidor de exercer seu
cargo ou funcao, cabera ao Diretor do DSS baixar normas especificas para a concessao
das licencas de que tratam os incisos | e Il do artigo 2°, que serdo previamente
submetidas a apreciacdo do Secretario Municipal de Gestéao.

Art. 51. A pericia documental somente sera realizada nos casos descritos nos artigos
11 a 15 e nos 88 5° e 6° do artigo 16 deste decreto.

Art. 52. Indeferido o pedido de reconsideragdo ou recurso serdo computados como
faltas os dias néo trabalhados.

Art. 53. As disposicdes deste decreto ndo se aplicam aos servidores regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aos servidores que titularizem,
exclusivamente, cargos de livre provimento em comissao e aos servidores contratados
por tempo determinado para prestar servico publico municipal inadiavel, devidamente
inscritos no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, bem como aos afastados de
outro 6rgdo publico, com prejuizo de vencimentos, para prestar servi¢cos na Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo, que deverdo obedecer a legislacdo especifica.

Art. 54. As disposi¢bes deste decreto aplicam-se, no que couber, aos servidores do
Tribunal de Contas do Municipio, da Camara Municipal e das Autarquias Municipais.
Art. 55. A Secretaria Municipal de Gestédo - SMG podera estabelecer, mediante
portaria, instrucdes necessarias ao cumprimento deste decreto.

Art. 56. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogado o Decreto
n° 45.667, de 29 de dezembro de 2004.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 21 de julho de 2005, 452° da

fundacgéo de Sao Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

JANUARIO MONTONE, Secretario Municipal de Gestéo

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 21 de julho de 2005.
ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal



