ATON.° 186/85

Institui e regulamenta o servigo de assisténcia e
vigilincia a filhos de servidoras e vereadoras em
exercicio na Cimara Municipal de Sio Paulo, e

di outras providéncias
A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, usando das

atribuicoes que lhs ‘'sdo conferidas pelo .artigo 13, inciso II a1i-
neas, "b", nen - "h" do Regimento Interno (Res. 3/68), e conside-
rendo a premente _necessidade social de serem prestados servigos
de assisténcia e v._iglnancia aos filhos das servidoras‘e vereado-
ras desta Casa, '

RES 0LV E: o
I~ DOS SERVICOS DE ASSISTENCI‘A 'E VIGILANCTA A FILHOS DE SERVIDQO

" “RAS E VEREADORAS.
Art. 12 - Fica 1nst1tu1uo servigo de assisteéncia’ e

vigilancf.a destinado,” exclusivamente aos filhos ou dependentes
legais das servidoras e vereadoras em eretivo exercicio na Camara

Municipal de Sao Paulo.
Paragrafo unico - Em cariter excepcional,

e atendidos os demais .requisitoé deste Regulamento, poderao ser
admitidos filMos de servidores, ou vereadores soltefros, viivos,
separados judi&ialmente,” ou divorciados, que detenham a guarda

legal dos filhos, ‘ou cujo cdnjuge seja invalido.

Art. 2¢ - O servige de’ que’ trata este Ato atendera,
exelusivamem:e. as ¢riangas na falxa etaria de 0 (zero) a 07 (se-

te) anos e devera abranger atividadea nos qampos- pedngogica, sa~

nitaria. recre_\ntivo v de assistencia social. bem como de assisten

ern caso ‘e’ urgencia. . fornecinenr.o t

eia medica,’ periodl
nlimentaqap.. atendidp’é-’as exigen:;_iagdg_ 1ga_de‘

Art. 3% - O servigo séra prestado pela Comissdo de
Assisténcia.e Educagdo Int'antn' aa cEmara Munlci:;al de S3o Paulo,
ora criada, ou por’ estahelecimento publico ou particular de ensi-
" ne, nas areas de creche e pre—escola. nos temos deste Regulamen—

“to.

IL - DA COMISSAO DE ASSISTENCIA E Enucm;ﬁq INFANTIL DA CAMARA

Art. 48~ Compete a c:zmissao de’ Asslstencia e Educa—

‘gdo Infantil, dentru as_denais’ atribuit;ocs prevlsm neste ﬁtd'
I-= providenciar a ador;ao de todas as me--
didas necessarias a instalagao e funcionamento de um _b_argario,. -
destinadd as cr:l.an‘c;aé na falxa etarfa de O '(zex;o)“a 12 (doze) me+.
ses; v o . '
o II - planejar, dirigir e supervisiondar o

servigo do berqarlo, 1nc1usive no que se' refere a administraqao

dos recursos materiais e Humanos. ressalvadas as competencia.s e

responsabilidades pessoals decorrentes das qormss legals que dis-

ciplinam o exercie_io profissional;

III - planejar e desenvolver programas - de
treinamento e desenvolvimento do pessoal do bergario, através de
programa de cooperagao que’ estabelecera com a Secretaria Munici-
pal de Familia e Bem-Estar Social - FABES;

iV - convocar, por escrito, as maes ou res-:

ponsaveis pard comparecerem ao bergario, justificando a medida;
V ~ fiscalizar o desenpenho dos estabele-

i cimentos publicos ou privades, nas atividades das areas de creche -

‘ e pré-escola, que, mediante convenio, com a Camara prestem os ser-
vigos de viguancia ¢ assisténcia destinados as criangas de faixa

etaria de 01 {um) a 07 (sete) anos, a que se refere. este Ato;

VI ~ elayorar seu regimento interno e as
normas a serem cbservadas nas. atividades e funcionamento ‘do ber-
gario, atendidas as diquslgaes.deste Ato e demals requisitos

técnico-legais pertinentes.

Art. 5' ~ A Comissdo de Assistencia e Educaqao Infan
til da Camara im:egrara o Gabinete da’ Presldencia e sera composto

de 06 (seis) membros, com mandato de 2 {dois) anos. permitida a
reconduqao.

I-1 ‘ut;la) Coordenaéo_ra Geral;
I ~ 1 {uma) 1» Vice-Coorde.nadora;
IIX - 1" (uma) 23 Vice-Cuox;de}ladora:
IV -1 (uma] l"eqagoéa:

V-1 (uma)v Eﬁfe::meira._; ’
VI - 1 (um) Médico Pediatra.

§ 12 - 830 atribuigoes dos membros da Co- .

missao. sem pre:juizo do que dispuser 0 seu regimentc interno e

|
- as normas por; ela baixadas para o servigo de bercarin.

I - da Coordenadora Geral' superintender e
~coordenar “todos os servigos e atribui«;oes da Comissao de Assisten
cla®e Educagao Infaptil da Camarag

II - da 12 Vice—Coordenadora. auxiltiar a

Coordenadora Geral emn suas atribuicoes, especialmente no que se

refere aos servigos de ber(;ario; substituir a Coordenadora _Geral

:_uu a 2% Vice-Coordenadora, ém seus 1mpgd1.mentos;

IIT - da 20 Vice~Coordénadora: auxiliar a
Coordenadora Geral em suas attibuigoes. especialmente no gque se
refere aos servigos de creche e pre-escola, substituir a Coorde-

nadora Geral ou a 13 Vice-Coofdenadora, em seus impedimentos: .

IV ~ da Pedagbgn: exercer as atribuigoes
prﬁprlas da area pedagégica, inclusive n.o que seé refere ao esta-

.
belecimento, nessa area, das normas a serem cbservadas ‘nas ativi

Hdad.e's e funcionaméﬁ‘i:o'do ﬁercSi‘io;

V - da Enfermeira - exercer as atribuicoes

prc':prias da -'areé de eqfermggem.' Junto ao 'berqéria;_

" VI - do Médico Pediatra - exerder as atri-

buiqSes prc')priasb da area d:a medicina pediét,r'i.ca. Junto .;io berga—

rio, inclusive no que se refere ao estabelecimento, nessa érep,. -

. das normas a serem observadas nés atividades e_funcionamehto do

bercéria.' . . = R
: § 22 -~ Os membros da Comissao serao desig~

nados-pela Mesa da.Cimara para, nessa condigéo, desempenliarem as
atribuigoes pi-eiristas neste Ato, e escolhidos dentre servidores

da C‘amara, indicados pelo Conselho de Maes e Hesponsaveis. em 1is

- tas trlplices. e até 30 (trinta) dias.antes do término de cada

mandato, obedecida: a exligéncia da ha\ulitagao profissional respeg

-tiva. para os :disériminados nos incisos IV a VI do artigo 5¢, e

ressalvado o disposto nos artigos’ 6t P 25.

§ 32 < Durante as, rerias, licengas e outms
Mpedimentos‘legais. os ,membros da Comissao, ressalvado o d:lspos—
to nos incisos II -e IIX do § 12 do artigo 59, serao substituides
pelos respectlvos suplentes. cula mdicaqao e escolha serao fei-
tas na forma, condigdes e ocasido previstas 'io paragrafo anterior,
mas ‘sciente serao designados para compo-l& a’ partir da data coin-.

cidente a da. efetiva ocorrencia do 1mped1mento do membro. titular

_respectivo.’

§ 42 - A Mesa da Camara, ouvido o Conselho
de Maes.e l}e;ponséveis - CMR, pﬁderé destituir qualguer membro da
Comissdo, na _océrr'énc!.a_ de atos ou fatos de sn;a respbnsabili.dade -
que comprometam o l;om desempenho das atribliiqses a ele cometidas
neste Ato. Substituira © membro destituido o respectivo suplente

mas, na falta deste, serao adotados os procedimentos previstos no.

§ 2'-—deste artigo.

§. S'_ - Nao sera atribuida qualquer retri- B
bdigso pecuniiria aos servidr:vres_ designadps para compor, a Comis—
sdo, que exercera~ as atribuigdes respectivas previstas neste Ato,
com prejuizo de suas fungdes,:mas sem prejulzo dos direitos, ven

cimentos e vantagens a que fazem Jjus em_rqzio de sua situagio

Art. 6% - Quando nac houver, nos quadros do pessoal

funcional.

da Camara, servidor com habilitagao’ pro"fi'ssional exig_idé para o
exercicio das atribuigdes proprias dos indlicados nos ineisos IV
a VI do § 1% do artigo 5% deste Ato, serac adotaddos as seguintes’

medidas:

I ~ A Comissdp, na iminéncia desse féto:é
em tempo habil a permitir a tomada das providéncias necessarias
a soluqio do ?ioblema,‘ enca‘minharé relatérip' a Mesa da Camara,
contendo todas as informagdes a ele relativas e i'ndican,d_o' os eri
terios tecnicos utilizados em processos de selgqio de pessoai pa~

ra bergario; .
II - A Diretoria Ge"al, com base em despa-"

cho da Mesa, 'exaradu no proprio relatorio da Comissao. adotara.
'és medidas ne-ce:sarias a contratacao de prot‘issional para compor
a Comissio. ‘mediante previo processo de sel gao, segundo os crite

rios ref‘éridz;ls no inciso antgrior.

IIT - DO SEBVIGO DE BERCARIO‘

- Art. 7'l - 0 bercario funcionara no horario de expe- :
diente da Secretaria da Camara e devera ser instalado.para aten-

der, de imediato, 20 (vinte).eriancas.



Paragrafo tnico - Se, eventualmente, dese
nimerc de vagas se tornar insuficiente, e enquanto nao for provi-
denciado ° aumento de sua capacidade, na exata medida deo numero
de criaqgas qﬁe por ele preciSem ser atendidas, a Comissao de As-
sisténcia e{Educagso Infaﬁtil observara os seguintes prdcedimeh;
tos e critérios: .

I - dara conhecimento aos servidores do
numero de vagas disponlveis, mediante convocagao generica dos in-
teressados, para que efetuem inserigd@o no prazo nela assinalado,’
indicando a erianga a ser atendida pelo hercario e para que apre-

sentem os documentns habeis a comprovar os requisitos arrolados
no inciso 11X deste paragrafe Gnico;

II - levara em conta, para a escolha da(s)
cianqa(s) a sér(em) admitida(é) na(s) vaga(s) -existente(s), as
eondiqoes socio-econdmicas da familia das eriangas inseritas den
tro do prazo. :

IIX - para os fins do inciso anterior, as
condiqoes socio«economicas da familla das criangas serio aferidas

de acordo com oS seguintes elamentos. considerados conjuntamente:

. a) nivel de renda familiar, assim en—
tendida como o total dos rendimentos auferidos. a qualquer titulo;
pelos conJuges e demais familiares que com eles residam. ne caso
‘d¢ pais separgdos serdo computados os rendimentoé do canﬁgg que,
legalmenté, detiver a guarda da crianga, somados ao valor. da pen-
530 alimenticta;

b) nﬁmero‘gs filhos menores e dos malo
frea que sejam.;pvéiidos ou que; comprovadamente, niQ-%rabalhem;
¢) nao possuir a mae, ou responsavel,

casa prépria.;

prt. 82 - 0 pedido de admissao da crianga ao berqa—'
rto sera formulaqo a Comissan e por ela despachado, exigidas as

seguintes condigoes para a matricula:

I - estar a mae ou responsével em exerci-

¢i0 na Camara, como Tuncionéria. servidora ou vereadora; .

“IT - apresentaqao de certidao de nascimento
da erianga ou prova de que a mesma ‘s dependente das pessoas enu-

meradas no 1nciso anterior; -

III_F declaragac escrita do responsavel pelé

crianga, de que conhece e aceita o presente.regulaménto;

1V - atestado subscrito por Médico da Cama-
ra de que a crianga ndo € portadora de deficifncia mental (desde
que essa impega 6, convivio com’outras criangas) e ‘moléstia infec-

to-contagiosa; . . - ..
Co & ’ V - fornecimento Q Comissac, no ato da ma-

tr{cula, do enxoval estipulado para toda a roupa de uso pessoal
diario do matriculado;

. VI - autorizagip.’para*desebnto em- folha,
de contribuigio mensal, em favor do Conselho de Mies e Responsa-
vels -~ CMH. no valor estipulado livremente pela mie au responsa-~
vel, mas que nac podera exceder a 1% (hum por cento) do vencimen
to, salario ou subsidio. conforme a situagdd da mée ou responsa-
vel; ) [ . . )

VII ~ comprometer-se, .a mae ou responsével,

a participar de Assembléia de Mies e Responséveis.

) Pardgrafo unico ~ Nos casos do paragrafo
tnico do artigo'lﬂ exigir-ge~a,. ainda, Apresentacao do ‘documento
hébil a comprovar as situagCes ali previstas.

Art. 9% -~ A crianga perﬂanecera no bengério apenas
durante o horério do seu funcilonamento, indicado no artigoe.7%
h

deste regulamento.

Art 10 - A retirada da crianca 80 sera permitida a
mée ou’ responsavel, ou por pessoa por estes credenciada, por es-

. orito. obedecido. sempre, o horario de runcionnmento.
N 1
Art, 11 ~ Nao sera permitidn a entrada de pessocas es

; i
tranhas no bercarto. nem se admitirao visitas das maes ou respon
. paveis durante o hornrio do seu runcionamente. ressalvadas apenas

as segiintes situagdes:.

I - mnes que estejam amamentando,.e somen
‘te no periodo necessario para tanto;

II - eonvocach por escrito. da Comissio

nutorizéndo.nessa hipﬁteseﬁta auséncia momeqtanea ao ser&iéo.

Art 12 - As faltas das erianqaa deverio ser Justifi—
cadas e, nao sendo possfvel a Justiflcaqao em momento previo ao
do inicio do horario de fuhcionamento, devera ser feita até o dia
subsequqnte ao da falta.

§ 12« Dez (10) faltas conseeutivas. sem
qualquer Justificagao. ou com justificagao que alegue motivos nao-
aceitaveis. a critério da Comissao, implicara no desligamcnto au-
tomatico da criang;, devendo a Comissao rotificar a mae ou respon-
savel dessa medida e, se for.o casé, clentificar-lhe, de modo
'sucinto e na proptia notiricaqac. das razoes que embasaram a

nao aeeitaqao dos motivos alegados.

§ 2% - Para a tomada da decis@o sobre a
aceltagao ou nao aceitagdo dos motivos alegados na Jﬁsﬁificaqao
das .faltas, manifestar-se-io todos os membros da Comissao, pre-
valecendo. afinal. a opiniao maJoritaria' em caso de empate, ca~

Bera a Coordenadora Geral. decidir, derinitlvamente, a questao.

§ 3 - Em caso de falta por moléstia infec
'to-contagiosa a comunicagao do fato. devera ser, obrigatariamente.

imediata. R

Art.13 - A Comissao cientificara, por esctito..ag
maes ou responsaveis pelas crian¢as matriculadas no bergario,das
recomendaqoes. segundo os critérios medicos. a ‘Serem- seguidas fo
ra do bergario, relativamente a higiene, ao asseio corporal e a
medieina preventiva, especialmente quanto a .vacinagdo nas epocas

praprias e aq regime alimentac.

<Art,14 - Sao aséegurados as criangaé'atendidas pelo
bergario:

- . I~ cﬁidado‘e zelo pela sua segurancga; con
forto; higlene corporal e adogdo de proc;dimentos necessériés ao
seu desenVolQimento-fisico—psiéolﬁgico!"de acordo com a faixa etd
iia a que pertengam; '
o iI - alimentagao, obedecidas as preScricoes

. técnicas para cada faixa etaria,

IIX - orientagao puericultural e terapeutica.

até o fornecimento da respectiva receita;

Iv - 1nspec§o'médica periédica e de urgsncia:

§ i' ~ A.alimentagao das criangas a partir
da entrada e ate o momento da saida sera ministrada, exclusiva—
mente, pelo bergario.

§ 29 - A periodicidade das inspegSes medi- )
cas sera fixada pelo médico.pedlatra integrante da Comissdo, e
sera por ele intormada a Coordenadora Gerél, para constﬁr'e ajus-
tar-se as normas que disciplin;m'a.rotina das atividades do ber-
gario,

§ 3' ~ A inspegao medica de urgencia sera
efetuada pelo médico pediatra lntegrante da Comissdo mas, se,even
tualmente, este nao for desde logo encontrado, a Comissdo aciona-
ra o Départamenté.médico da Camara que, em face de sua competén-—
cla, design;ré Qédico do seu quadro para atendimento urgenteg da.
¢rianga. ’

) - § 42 - Em qualquer ca;oi.se a dgeisio do,
médico for a de que a crianga precisg ser éemovida. de imediato,
para estabelegimenfo hoﬁpitalar, sera ouvida a mae ou responsi-
vel, paialindicagip, por escrito, do estabelecimento e providen-
cliada a remoéﬁo na forma recomendada pelo médiéo. No caso de nib
ser encontrada a mae, ou o responsavel,_a remogao da crianga se—

ra feita para estabelecimento hospitalar da rede municipal.

§ 5¢.~ O tratamento medico-assistencial per

manente nao sera de responsabilidade do- ber?ario.

§ 69 —'Sera permitido © uso de brinquedos

pertenceﬁtes:i crianga, desde que nao haja.cpntra—iqdicaqgo tee—
nica da Comigsas.
Art.15 - Sera desligada do'bergério a crianga cujos

pals ou responsavels desobedegam as recomendagdes de que trata o -

artigo 13.



IV - DO CONSELHO DE MAES E RESPONSAVEIS

Art.16 - Constitul-se em orgiq auxiliar da Comissao,
o Conselho de Maes e Responséveis - CHMR, com o objetivo deAcola—.

borar no aprimoramento dos servigos de assisténcia e vigilincia.

) Paragrafo tnico - O CMR nfo tera finalida-
de, lucrativa.

ma, aos seus membros.

Ar§.17 ~ @ CMR sera composto por 9 (nove) memb'ros.
eleitos pela Assembléia Geral de Maes ou Responsaveis.

Art.18 - Competé ao CHMR: .

I - .eleger 0s membros de sua Diretoria,

constituida. no. minimo. de Presidente. Secretax'lo e Tesourei.ro-

II = prestar toda colabox‘as;ao soll.eltada pe
la Comlss_Eo d%.Assistencia e Educagao Infantil ‘datCalara,

I1I - oferecer Sugestoes e trabalhos para .o
apertélgoamento dos servigos; .

.1V ~ elaborar séu Regimento Intemo: -

. V - participar obrigatorianente das reunides
convoeadas pela Comissao de Assisténcia e Educat;an ‘Infantil da Ca'
‘mara; . . : ’
V1 - examinar e votar. as contas de sua Dire-

toria;

I = reunir-se, ordinar! e, pelo

uMma vez por mes. e, extraordinariamente, sempre que tonvocado pe--
lo Presldente da Diretoria ou por 2/3 {(dois tergos) de seus mem—
bros; ’ N
' VIII - manter sob sua reSponsabilidade as con-
tribuicoes previstas no 1nciso VI do artigo 8’ gerindo-as e apu.
cando-as dent 0 das finalidades . auxiliares da Comissdo, conformse
disciplina seu Regi.mento Intemo- e

IX ~ prestar contas a Assenbleia Geral de
Mies e -Responsaveis. .anualmente. da apl:l.cacan dos recursas previs
tos nd inciso anterior ou de outros que lhe sejar submetidos a
guarda. . -

Paragrafo Gnico - As decisdes do CMR somen—
te serio validas se adotadas por majoria ab'soluta (1% convocat;in).
ou maioria simples (24 convocagio) de seus membros.

V - DOS SERVICOS DE CRECHE E PRE-ESCOLA

Art.19 - Fica sutorizada a celebragao de convenio

com entidade particular, para prestar servicos de que trata o ar-

tigo 12 deste Ato. nas "areas de creche e pre la, para a
as criangas na faixa etaria de 01 (hum) a 07 {s.ete) anos, tudo na
conformidade das nomas pertinentes. ° .

Art.20 - O pedido de admlisao da crianga, quanto aos
servigos de que trata o artigo anterfor sera feito 3 -Comissdo de
A';ssistﬁnc.ia- e Educagao Infantil da .cEmara. sendo condigdes para
a mgtricula da erianga, alem das previstas no artigoc 8%, incisos
I, II, IVe VI, e seu paragrato unico, a. declarat;ao. -da mae ou
responsavel de que conhece e aceita as ncrmas deste regulamento,
bem como se submete as exigencias e normas do estabelecimento con

weniado com a Camara para prestar os referidos servigos.

Art.21 - Os servigos referidos no artigo 19 serdo
prestados em periodo de, no maximo, 8 (olto) horas diarias, e no

horario fixado no convénio,

§ 1% - A frequéncia da crianga sera contro=-
lada pela gomissio, sem preJuf.zo das atribuigGes do estabelécimeg
to educacional. ’ »

v§ 2% « Aplicam*-se a esses servigos as dis-~

pos:l.t;oes do artigo 12, "caput" e § 20 e 32 deste regulamento..

©§ 3t <A Comissao, observadas .as disposi-
gaes- -do § 1! do artigo 12 deste regulamento, cancelara a matricu .
la da crianga que. sem Justirioaﬂwa, de:l.xar de frequentar o es—
ta.belecimentq educacional por mals de 5 (seis} dias por trimestx‘e.

contados a partir da matricila.

Art.22 - O .uniforme e o material escolar: deverdo ser

fornecidos pela mae ou responsavel, nos prazos eatabelecidos.

Art.23 ~ As disguaic;oes dos artigos 13 e 15 deste
x‘egula.mer?to aplicam-se aos servigos da arga de creche e pz‘e-és--

‘cola.

vedada a remuneragao, ‘por qualquer especie ou for‘

VI - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.24 - Filcam destinadas ao uso dos servicos de ber
carig e da Comissao de Assistencia e Educagao Infantil. a sala deA
nt 007 do 1¢ Subsolo do Falacio Anchieta.

Art.25 - A fim de possibilitar a pronta instalagdo .
e funcionamento dos servigoé de que trata.este Ato; sefé providen

clada a transferéncia de 06 (seis) servidores da Cimara para, pe-.
lo periocdo de 06 (seis) meses, prestarem servicos Junto ao Gabi-

te da Presidencia. na’ qualidade de memhros da Comissao de’ Assis-,
tencin e Educaqao Infanu.l desempenhando as atribuiqoes respec-

tivas previst‘as no artigo 5%,

Act.26 - A Diretoria Geral deverd, em cariter urgen-
te e prioritario:

I~ sdotar. no_prazo de 30 (trinta) dias,
todas as providencias para destinar os recursos maCeriais neces—
sarios a pronta instalacao e. funcionamento do bercario. inclusive
as relativas a aqulsicao imediaca dos equipamentos ‘e demals mate-

.riais, de acordo com as normas em vigor; -

Ix - deslgnar faxineira para exercer suas
fungdes no_ bergario,. apos processo de escolhavque. na medida do
poss{vel{ permita a designagiovde pessoa afeita ao trato ch'cri-
‘angas. B

Paragrafo Gnico - Para os fins deste- arei-..
go a Comissao encaminhara a Diretoria Geral relaqao ‘dos equlpamen
tos e materiais necessarios,,discriminando suas especificagdes e
quantidades, segundo as exigénclas das normas técnicas que orien-
tam a organ;zagio Q ] rdncionhmeqto de bergérios e,‘quanAO em
conta ainda;ta chéqéidéde de atendimento fixada no artigo.7§.deé-
te Ate. ’ ' .

Art.zf - Para possibilitar o pronto funclonamento do
bergaric, o Presidente da Camara adotara as medidas exigidas para
o comissionamento de 1 (uma) Lactarista e 3 (trés) Pagens, da Sé-ﬁ
égetaria'kunicipal da Familia e do Bem Estar Soclal - FABEs,‘éra--
tuando,'para tanto, as gestces necessarias Jjunto a essa. Secreta-
ria e ao Prefeito Municipal. ) 7

- Art.28 - A Assessoria Teécnica de Recursos Hutlnanos -
ATR, devera, no prazo de 3 (tres) meses, pr’e‘parar'estudo. lllldica_rl
do A Mesa da Camara as pro;lidgncias que deverao ser adotadas pa-
ra a proposigao de projeto, visando & criagdo de cargos, .na Secre
taria da Camara, com as atribuigGes correspondentes aquelas indi-
caflas no artigo anterior, na conformidade das normas técnicas adg-
tadas pela Sécretaria.Municipal da Familia e do Bem Estar Social -
FABES.

Art.29 - Os casos omissos serdao resolvidos pela Me~
sa da CEma'ra'. “ouvida & 'Comissag de Assistanc'ié e Educagao ‘Infan-
tl)..da CEmara.e. se for o caso.:o Cpnselhp de Maes e ﬂe'sponséveis
~ CMR.

Art.30 - Este Ato entrara em vigor na data de sua.

publicagdo, revogadas as disposigdes em contrix_-io.

Sao Paulo, OB de novembro de 1985.





