ATO N°© 1034/08

Disciplina a aplicagdo, no &mbito da Camara Municipal de S&o Paulo, dos Decretos
n® 46.860 e n° 46.861, ambos de 27 de dezembro de 2005, com a redacado que
Ihes foi conferida pelo Decreto n® 49.721, de 8 de julho de 2008, consolidando os
Atos n° 956, de 7 de marco de 2007 e de n® 1003, de 31 de outubro de 2007.

CONSIDERANDO que o Decreto n® 49.721, de 8 de julho de 2008, introduz
modificacfes no Decreto de n® 46.860, de 27 de dezembro de 2005, que
regulamenta a Lei n® 13.973/05, relativa as contribui¢bes para o Regime Prdéprio da
Previdéncia Social do Municipio de S&o Paulo — RPPS, e no Decreto n® 46.861, de
27 de dezembro de 2005, que dispbe sobre a concessdo das aposentadorias e
pensdes dos servidores publicos do Municipio de Sdo Paulo;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar no &mbito desta Casa a aplicacdo dos
referidos Decretos;

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, no uso das atribui¢cdes que lhe s&o
conferidas, DETERMINA:

Art. 1° Aos servidores da Camara Municipal de Sao Paulo titulares de cargo efetivo
regidos pela Lei n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, segurados do Regime Proéprio
de Previdéncia Social do Municipio - RPPS, aplicam-se as disposi¢cfes contidas nos
Decretos n°s 46.860 e 46.861, ambos de 27 de dezembro de 2005, com a redacéo
que lhes foi dada pelo Decreto n© 49.721, de 8 de julho de 2008.

Art. 2° Nos termos da Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005, integram a base de
contribuicdo social para o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio - RPPS
todas as vantagens tornadas permanentes ou que sejam passiveis de se tornarem
permanentes, as incorporadas ou que sejam passiveis de incorporacao, todas na
atividade, bem assim as vantagens pessoais ou as fixadas para o cargo de forma
permanente, na forma da legislacdo especifica, ndo sendo as mesmas passiveis de
exclusdo por opg¢éo do servidor.

Paragrafo Unico. O adicional de funcéo gratificada, criado pelo artigo 14 c/c artigo
19, ambos da Lei n°® 13.637, de 4 de setembro de 2003, com a redagéo que lhes foi
dada, respectivamente, pelos artigos 6° e 8° da Lei n°® 14.381, de 7 de maio de
2007, a parcela suplementar a que se refere o artigo 30 da Lei n® 13.637/03, com
a redacado que lhe foi dada pelo artigo 15 da Lei 14.381/07, a Gratificacdo
Legislativa de Incentivo a Especializacdo e Produtividade - GLIEP, instituida pelo
artigo 29 da Lei n® 14.381/07, atribuida aos servidores da Camara Municipal de
Séao Paulo, e a Gratificacdo de Gabinete — GG permanente, percebida pelos
servidores comissionados nesta Casa, tém a natureza das vantagens a que se
refere o "caput”, devendo, portanto, serem obrigatoriamente incluidas na base de
célculo da contribuicdo previdenciaria.

Art. 3° Os adicionais de Raios-X e de Insalubridade, expressamente incluidos na
Tabela A do Anexo | do Decreto n° 46.860, de 27 de dezembro de 2005, de acordo
com a redacdo que lhe foi dada pelo Decreto 49.721, de 8 de julho de 2008, a
gratificacdo da Comissao de Julgamento e Licitagcdes - CJL prevista no artigo 36 da
Lei n® 13.637 de 2003, com a redacao que lhe foi dada pelo artigo 18 da Lei
14.381, de 7 de maio de 2007, bem como a gratificacéo instituida pelo art. 28 da
Lei 14.381, de 7 de maio de 2007, integram a base de calculo da contribuicdo
previdenciaria e poderao ser dela excluidas mediante opg¢do do servidor, conforme
disposto no 8 2° do art. 3°, do Decreto n® 46.860, de 27 de dezembro de 2005,
com a redacédo que lIhe foi dada pelo Decreto 49.721/08, exceto na hipotese do
artigo 17 do Decreto 46.860, de 27 de dezembro de 2005.



Art. 4° A gratificacdo por servico noturno percebida por servidores da Camara
Municipal, incluida na Tabela B do Anexo I, do Decreto n® 46.860, de 27 de
dezembro de 2005, com a redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto 49.721, de 8
de julho de 2008, ndo integra a base de céalculo da contribuicdo previdenciaria,
podendo ser nela incluida mediante opc¢ao do servidor, conforme 8§ 3° do artigo 3°
do citado Decreto.

Art. 5° Tendo em vista o disposto nos paragrafos 3° e 4° do artigo 7° do Decreto
n° 46.860/2005, com a redacao que lhes foi conferida pelo Decreto 49.721, de 8 de
julho de 2008, ndo incide a contribui¢cdo social do servidor, assim como a do
Municipio, sobre as parcelas pagas pela Camara aos servidores afastados de outros
6rgados ou entes municipais para aqui prestarem servicos, a titulo de Gratificacao
por Nivel de Assessoria - GNA, Gratificacdo Legislativa de Incentivo a Especializacdo
e Produtividade - GLIEP, a gratificacdo destinada aos Guardas Civis Metropolitanos
de que trata a Lei n°® 14.381, de 2 de setembro de 2005, a gratificacdo instituida
pelo art. 28 da Lei n® 14.381, de 7 de maio de 2007, bem como sobre quaisquer
outras vantagens atualmente a eles atribuidas ou que lhes venham a ser criadas ou
destinadas posteriormente a edi¢cdo do Ato n® 1003, de 31 de outubro de 2007,
quando tais beneficios pecuniarios ndo integrem sua remuneracao no cargo efetivo
ou funcdo de origem.

Art. 6° As opg¢les a que se referem os arts. 3° e 4° deste Ato serdo feitas em
formulérios proéprios, a qualquer momento, a partir do inicio da percepgédo da
parcela a que se referir, e produzirdo efeitos:

I - no més da manifestacdo, se esta for formalizada até o dia 10, cabendo a SGA.11
inclui-la nas ocorréncias de ponto do periodo;

Il - no més seguinte ao da opcao.

Paragrafo Unico. Caso o servidor ndo opte nos termos deste artigo, ficarao
automaticamente incluidas na base de contribuicdo as parcelas remuneratérias a
que se refere o art. 3° e excluidas da base de contribuicdo as parcelas
remuneratorias a que se refere o art. 4°, ambos deste Ato.

Art. 7° Os servidores municipais desta Camara, vinculados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS, afastados para outros érgaos publicos ou entidades
estatais de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, com ou sem prejuizo de vencimentos, permanecerao vinculados a esse
regime.

8§ 1° Os afastamentos de servidores da Camara Municipal para outro 6rgdo ou ente
referido no caput deste artigo, autorizados a partir de 10 de agosto de 2005, seréao
formalizados em termo proprio, do qual constardo obrigatoriamente:

I - o nome do servidor, seu registro funcional, cargo ou fungdo, remuneragao no
cargo efetivo ou funcado e 6rgéo de lotacao;

Il - a modalidade do afastamento, se com ou sem prejuizo de vencimentos ou
salérios, e seu fundamento legal;

11l — o 6rgédo ou ente para o qual serd o servidor afastado;

IV - 0 prazo do afastamento;



V - na hipétese de afastamento com prejuizo de vencimentos ou salarios, a
expressa responsabilidade do 6rgédo ou ente onde o servidor estiver prestando
servicos pelo recolhimento da contribuicdo descontada do servidor e da devida pela
Céamara, correspondente ao dobro da contribuigdo do servidor, incidente sobre sua
remuneracao no cargo ou funcdo de origem, conforme valores a serem informados
por SGA.1, observado o disposto no artigo 7°, 88 9° e 10 do Decreto n® 46.860, de
27 de dezembro de 2005, com a redacdo dada pelo Decreto 49.721, de 8 de julho
de 2008;

VI — na hipdtese de afastamento sem prejuizo de vencimentos ou salarios, a
expressa responsabilidade do 6rgao ou ente onde o servidor estiver prestando
servigos pelo reembolso da contribuicéo devida pela Camara, correspondente ao
dobro da contribuicdo do servidor, incidente sobre sua remuneracdo no cargo ou
funcéo de origem, conforme valores a serem informados por SGA.1, observado o
disposto no artigo 7°, 88 9° e 10 do Decreto n°® 46.860, de 27 de dezembro de
2005, com a redacéo dada pelo Decreto 49.721, de 8 de julho de 2008;

VIl - no caso de atraso no recolhimento das contribui¢cdes por parte do 6rgao ou
ente cessionario, a expressa responsabilidade deste pelo pagamento dos encargos
legais e juros previstos na legislacao tributaria municipal, a serem efetuados ao
Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo - IPREM;

VIII - em qualquer hipdtese de afastamento, a expressa responsabilidade do 6rgao
ou ente onde o afastado estiver prestando servicos pelo pagamento ou reembolso
do abono de permanéncia, correspondente a contribuicdo previdenciaria descontada
do servidor, observado o disposto no artigo 7°, 88 9° e 10 do Decreto n°® 46.860,
de 27 de dezembro de 2005, com a redacao dada pelo Decreto 49.721, de 8 de
julho de 2008;

IX — a cessacdo do afastamento na hipdtese de n&o recolhimento ou reembolso,
pelo 6rgédo ou ente onde o funcionério estiver prestando servicos, das contribuicdes
referidas neste artigo, assim como do pagamento ou reembolso do abono de
permanéncia.

8 2° A Secretaria de Recursos Humanos - SGA-1 providenciara, no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da publicacdo deste Ato, a formalizacdo dos termos relativos
aos servidores desta Camara cujos afastamentos tenham sido autorizados a partir
da data a que se refere o paragrafo anterior, assim como aqueles autorizados
anteriormente a essa data.

Art. 8° Na hipotese de afastamento de servidor desta Camara sem prejuizo de
vencimentos ou salérios, esta Casa realizara o recolhimento das contribuicdes do
servidor e da Camara, e o 6rgao ou ente onde o servidor se encontrar prestando
servicos ficara responsavel pelo reembolso a Camara Municipal de S&do Paulo dos
valores correspondentes a contribuicdo por ela realizada.

Art. 9° O ndo atendimento, pelo 6rgao ou ente onde o funcionario estiver prestando
servicos, das obrigagcfes expressas nos incisos V, VI, VIl e VIII do artigo 7° deste
Ato, acarretara a cessacdo do afastamento do servidor.

Paragrafo unico. A Secretaria de Recursos Humanos - SGA-1 devera entrar em
contato com o 6rgdo ou ente onde o funcionario deste Legislativo estiver prestando
servicos, para que aquele comprove, através de meio habil, o atendimento do
disposto nos incisos V, VI, VII e VIII do artigo 7° deste Ato, sob pena de cessacéo
do comissionamento do servidor.



Art. 10. No caso dos servidores municipais submetidos ao Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de S&o Paulo - RPPS, afastados de seus 6rgéos ou
entidades de origem, com ou sem prejuizo das funcdes e vencimentos, para
prestarem servicos junto a Camara Municipal, cabera a esta:

I - no caso de afastamento com prejuizo dos vencimentos, efetuar até o dia 10
(dez) do més subsequente, o recolhimento e o repasse ao IPREM da contribuicdo do
Municipio, bem como da contribuicdo social do servidor, esta retida na fonte,
incidentes sobre a remuneracéo no respectivo cargo efetivo ou funcdo de origem,
conforme valores a serem informados pelo 6rgédo cedente;

Il — no caso de afastamento sem prejuizo de vencimentos, efetuar até o dia 10
(dez) do més subsequente, o reembolso, ao 6rgédo de origem, da contribuicdo do
Municipio devida ao IPREM, incidente sobre a remuneracao do servidor no
respectivo cargo efetivo ou funcédo de origem, conforme valores a serem
informados pelo 6rgdo cedente;

8 1° Na hipdtese dos servidores municipais afastados junto a Camara Municipal que
aqui vierem a perceber parcelas ou beneficios pecuniarios que integrem sua
remuneracdo no cargo efetivo ou fungdo de origem, na forma do art. 3°, c/c § 4°
do art. 7° do Decreto n°® 46.860, de 27 de dezembro de 2005, com a redacdo dada
pelo Decreto 49.721, de 8 de julho de 2008, incidiréo sobre esses valores as
contribui¢cbes do servidor e do Municipio, esta uGltima suportada pela Edilidade.

8§ 2° Sobre as parcelas ou beneficios pecuniarios concedidos pela Edilidade aos
servidores para aqui afastados, e que ndo integrem sua remunerac¢do no cargo
efetivo ou funcdo de origem, ndo incidirad a contribuicdo social por ele devida ou a
contribuicdo do Municipio, de acordo com o art. 3°, inciso X, c¢/c § 3° do art. 7° do
Decreto n°© 46.860, de 27 de dezembro de 2005, com a redacdo dada pelo Decreto
49.721, de 8 de julho de 2008 .

8 3° A Secretaria de Recursos Humanos - SGA.1 deverd manter comunicagdo com
os 6rgaos de origem dos servidores afastados a fim de obter as informacdes
referentes a remuneracédo desses servidores, para o recolhimento previsto no caput
deste artigo, cabendo ainda a essa Secretaria, no caso de afastamento de
servidores da Camara Municipal, prestar as informac¢des sobre as respectivas
remuneracdes e eventuais alteracdes ao 6rgdo ou ente onde se encontrarem
prestando servigcos, como também ao Instituto de Previdéncia Municipal de S&o
Paulo - IPREM, para as devidas atualizacdes do recolhimento.

Art. 11. O requerimento de abono de permanéncia dos servidores desta Camara
sera formalizado perante a Secretaria de Recursos Humanos - SGA.1, através de
formulério préprio.

Art. 12. Os incisos XLIIl e XLIV, e o paragrafo unico, do artigo 1° do Ato n° 832, de
30 de dezembro de 2003, acrescidos pelo Ato n® 1003/07, permanece com a
seguinte redacéao:

"Art. 1°

G-

XLII - deliberar sobre os pedidos de abono de permanéncia formulados pelos
servidores da Camara Municipal de Sao Paulo;

XLIV - apreciar os pedidos de reconhecimento de incidéncia da contribui¢cdo social
do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao Paulo - RPPS, apenas
sobre a parcela que supere o dobro do limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, formulados por



aposentados portadores de doenca incapacitante, com fundamento no 8 21 do art.
40 da Constituicdo Federal, acrescentado pela Emenda Constitucional n® 47, de 5
de junho de 2005.

Paragrafo Unico - A competéncia de que trata o inciso XLIV deste artigo sera
exercida pela Secretaria Geral Administrativa - SGA até que o Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Paulo - IPREM implemente a infra-estrutura para a
operacionalizacdo do processamento de dados e pagamento das aposentadorias
devidas pelo Municipio, nos termos do art. 6° da Lei n® 13.973, de 12 de maio de
2005.”

Art. 13. No ambito da Edilidade paulistana, os formularios proprios a que se
referem os artigos 3°, § 4°, 7°, 8§ 52, 9°, § 5° e 12 do Decreto n° 46.860, de 27 de
dezembro de 2005, com a redacdo que lhe foi dada pelo Decreto n®© 49.721/08,
ser@o providenciados pela Secretaria de Recursos Humanos - SGA.1, a qual se
incumbira do respectivo fornecimento, informacéo e orientacdo aos interessados
quanto a seu preenchimento, utilizacdo e procedimentos.

Art. 14. Em decorréncia das alteracdes promovidas pelo Decreto n®© 49.721, de 8 de
julho de 2008, no Decreto n° 46.860, de 27 de dezembro 2005, os servidores que
se encontrarem nas situa¢des descritas nos artigos 3° e 4° deste Ato, deveréo se
manifestar sobre seu direito a inclusdo ou exclusédo das referidas parcelas da base
da contribuic&o social referida nos artigos 2° e 3° do Decreto n® 46.860, de 27 de
dezembro 2005, com a redacdo que lhe foi conferida pelo Decreto n® 49.721, de 8
de julho de 2008, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo deste Ato.

§ 1° As opgOes a que se refere o caput deste artigo produzirdo efeitos a partir de
11 de agosto de 2005, observado o seguinte:

I - em se tratando de exclusado de parcelas, os valores correspondentes a
contribuicdo descontada seréo restituidos aos servidores, e a da Camara sujeita a
compensacao com o IPREM;

Il - em se tratando de inclusao de parcelas, os valores correspondentes a
contribuicdo devida no periodo seréo recolhidos pelo servidor, em até 05 (cinco)
parcelas, e pela Camara.

§ 2° A partir da publicacdo deste Ato, as op¢des de que tratam os artigos 3° e 4°
do mesmo, seréo realizadas na forma de seu artigo 6°.

Art. 15. As normas previstas no Decreto n°® 46.861 de 27 de dezembro de 2005,
com a redagéo que lhe foi conferida pelo Decreto n® 49.721, de 8 de julho de 2008,
que disciplinam as aposentadorias e pensdes dos servidores publicos municipais
aplicam-se aos servidores titulares efetivos da Camara Municipal de S&o Paulo, bem
como aos seus servidores aposentados e pensionistas.

Paragrafo Unico. A Secretaria Geral Administrativa podera estabelecer normas e
orientagBes complementares visando a operacionalizagdo das normas do Decreto
mencionado neste artigo, cabendo a E. Mesa Diretora a apreciacdo dos casos
OMissos.

Art. 16. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo, revogados os Atos de
n® 956/2007 e 1003/2007 e as disposi¢cdes em contrério.
Séo Paulo, 22 de outubro de 2008.



Retificacdo da publicacdo do dia 23.10.08
Mesa da Camara
Leia-se como segue e ndo como constou:

ATO N° 1034/08...

Art. 3° Os adicionais de Raios-X e de Insalubridade, expressamente incluidos na
Tabela A do Anexo | do Decreto n°© 46.860, de 27 de dezembro de 2005, de acordo
com a redagao que lhe foi dada pelo Decreto 49.721, de 8 de julho de 2008, a
gratificacdo da Comissédo de Julgamento e Licitagbes - CJL prevista no artigo 36 da
Lei n® 13.637 de 2003, com a redacao que lhe foi dada pelo artigo 18 da Lei
14.381, de 7 de maio de 2007, bem como a gratificacao instituida pelo art. 28 da
Lei 14.381, de 7 de maio de 2007, integram a base de célculo da contribuicdo
previdenciaria e poderao ser dela excluidas mediante opc¢do do servidor, conforme
disposto no 8 2° do art. 3°, do Decreto n® 46.860, de 27 de dezembro de 2005,
com a redacgéo que lhe foi dada pelo Decreto 49.721/08, exceto na hipotese do
artigo 17 do Decreto 46.861, de 27 de dezembro de 2005.



